ALLEGATO "C1" - Individuazione delle principall mlsure per aree di rischio

Peacessl per Area

Sintesl dells prineipall misure per Area di

Sintest della pregrammazione defle

. Processe Misure per processo Programmaszivne della misure per processo Area dirischi
a ™ perp & perp di flschia adirischin rischia misyre per Area dirlschlo
A
Incentivi 1- Misura dl trasp lozd o pubkL La trasparenza dave e3sere attuata
sconomicial | tutte ke Informazioni alancate dal d.fgs. 332013, 2- Misura di i 1 It} dabbono essere
1 ! c Io: Fargana prep aicontralli Interni effettua affartuati dally prima sesssione utile successiva 1 Acquisizione e gestigne del
{produttivit e controlli periodicl, sncha » ’ 3For i al alfappr Jal PTPCT. LaF kane deve personale
ibuzionidi | p le dave nssara d formazione | essere somministrata nel corzo di ciascun anng in
risultato) tecnicofgluridica, mlsura sdeguata.
1- Misura di P I [ & d pubblicare La trasparenza deva essers attuata
Ca . tutte la informazioni alancate dal d.Igs. 3372013, 2- Misura di I dl | 1li debb esLare . ) )
ncor‘so pe , controllp; 'organe preposto al controlli intemi effettua effettuati dalla prima sesssione utile successhva Acquisizione e gestione dal
2 {'assunzione di o N ' . . 2 - g
controil ancha 3-For ab allappr du} PTPCT. La deve personate
persanale ) ; ; . . Tl .
dave essera somr E LTI ] nel corso di ciascun annain
tecnicofgiuridica. misura adeguata.
1- Misura dl P £ b & o La deva e12era atlusta
o b pubblicare tutte b Inf: ate dal i i ] il dabb
m“h""_ 1- Misura ol trasparenta genesale: si ritiene sufficiente a B © rve oseare atiuate Acauisizione e gestione del | 0-8533/2013. 2+ Misura di lo: Forg: essere effattuati dafla prima sasssione
5 prog::s rlm bblicaziona dl tutte b inf richieste dal sp.l::‘\edi::mm. 3 q € ' preposto aj Il Intarnf atf i utile iva all'app ione det
camer I: d.Igs.33/2013 ad sssicurara il eomralato "accesso civico™. - gersonale periodicl, anche a ' AF al FIPCT. La formazione deve essere
personal personale deve essere l d nel corsg dicizscun anno in
Gestlana giuridi formarkane tecnics/giuridica. misura adeguata,
astlone giundica [ T .
dal persanale: 1 Mm,‘ﬁ dt tlxasparema gerlne:ala. s:_mnfrfe s‘uﬂmeme la La trasparenza deve &ssere attuata Acquisizione e gestione del
4 " feri 1a dl tutts la richieste dal Immadiatamants 4 X e
""'"“:‘;' 8% | 4gs.33/2013 ed ass llcorrelato ™ civice™. . personale
i - 2 56 ritd Ty I . . .
5 Re.!afiuni sindacali{ 1 MI“::,dI tlrasp::e‘::.g;rre'rale sllnt {erfe.slufﬂc :::! " La trasparenza deva essere attuata 5 Acquisizione g gestione del
¥ " I I B . .
acc.} d.135.33/2013 #d w3l lcarralate ™ civico™. Immedlatamente personale
Contrattagione 1-Misuradi si ritinne suffick la . )
M = Al 1 del
6 decentrata Eblicariome di tutte ke Inf i vichiesta dal htﬂspa;xﬁ:::ﬂ:::e attuata 6 Lquisizionge egl’;s jone del
integrativa dlgx 33/7013 ed deomelato™ civico™. - personale
servizi di
- ] 3 b la . .
formazione del t MI“:."._dI trasparenia e rfefa!e st m’?’? s_uﬂicne e La trasparenta deve essere attuata Acquisizione e gestione del
7 e rions di tutte le richieste dal Immedistaments 7 .
parans d.lgs.33/2013 #d ass! flcorralato® civica™. - personale
dipandente
1-Misura specifiza dl controflo: Mattivita di fevata dei
Lavata dei protestl deva ,“fm' ozeettodl “r,m" p'mdlu-_da_ parte di La cammissione deve assare costitulta entra i 30 ) A
g rotasti unar tecnlca af z glugno 2020 ad 2vylare | favori entro settembra 1 Affari legali & contenziosa
P Milsura specifica di trasparenza: | verball dalta commissiane '
sono pubblicat! In smministrazions trasparenta.
Gastions dei L-tdizura tpecifica di controflo: 'attivita di kevata
- _,. | 1-Misurad]trasparenza generale; sl ritiene sufficienta {a del X
La trasparenza d ttuata . ) . ol protesti dave aszare oggetto divarifica . )
9 procedimentidi pubblicaziona di tutte le Informazion ichiesta dal s A Ceva essere attLa 2 Affari legali e contenzioso. pariodica da parte dl una commissions tecrilca La commissione deve eszers costituita

segnalazione &
reclamo

d.lgs. 3372013 ed sstkurare il come late “accesso chico®.

Immediatamente.

appositamente costitulta, 2-MEura sperifica dl

Nisnrkall dalln arnmmlesbann senn

antro /| 20 giugno 2030 ed avelare | favorl
antro settembe.
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1- Misura di tresparenta generale & specifica: & necassario
tutte l2

per fn amminl. p
T'affid d infi i mp dald.igs.33/2013 & dal Codice dei
incarichl cantratti pubblicl, 2- Misura dl controllo specifica: Forgana
profassionali prepasts al controlll Intemi verifica, anche a campiore, o

svolgimanto delle selezioni,

La trasparanzy deve essere attuata

. | contralli debk essene
effattuat] dalla prima sessiona utile successiva
all'approvazions del PTPCT.

Contratti pubblicl-

1- Misura dl trasparenta generale e specifica: & necessans

fnamminl lore trasparenta tutts le
Lat d truat:
afnd formazionl imposte dal d.Igs.33/2013 e dai Codice de! Lo "’“’""’: w‘:;;:::':: e e
fi pubblici. 2- Misura d eontralle specifica: forgano effattuat! dalfa prima sassslone utlle successiva
7 ”me.é,:‘“;p‘:'.“ preposto al ‘°“:‘I’:" Intaml, ‘,’“;'f‘“""f" ""’I‘: verficara (o] -y, oprovaziona del PTRCT, La formatione deve Contrattt pubblici .
Eo flstre ] ! dw - " ., ) i cacr N In | owsere somminlstrata nal corss dl ciaseun anno in ’ ’
l\:m" _sennzl, eve e.ss:[r:’ R N 'u" necassara I; ratazions dal misurs adeguata. Ln rotazlona dovrd assere attuata
i re; s 3
personale dirigents, nonchik di singoli responsabili di alla prima scadenza utla diclascun incarico.
procedimento.
1- Misura &I trasparenza generale & spedfica: & necesserio
kbl In In: I P tutte la
informazion] Imposte dat d.Igx.33/2013 e dal Codica dei . La»tmpanm:: deve Em"’ 'mua:sere
Affidamanto sontrattl pubblicl. 2-Misura di cantrolla specifica: l'organa affattuati dalfa prima sessslane utile successiva .
28 | dirattoditavori, | PrePested ‘_“";":l“’ Internl, o regolarit, "": verficatelo| -, rovazione del PTPCY. La formaticna deva Contratti pubblict .
alla -+ Far P . .
servizi o fomturs dave essara somministrata formazlone tecnico/guiridica in essare somministrata nel carse di clascun anns in :
adi & . N ia 1 rotazione del misura adaguata, La rotariana dovrd essere attuata p
i gara; m
. i He dl gl | leo.
personale digants, nonchi df singeli responsabil; di afla prima scadenza utlle dI ciascun Incarico
proced|mento,
1-Misura dl trasparenza generale e specifica: & necessario
Gara ad evidenza pubblicant in amministrazkone trasparents tutta le La trasparents deve assare attuata
25 bblica di informazion! imposte dal d.lgs.33/2013 £ dal Codice del di | controlli dabl Contratti pubblici
pr:iitl di beni contratti pubblici. 2+ Misura d) controllo specifica: Forgano | affettuat] dalla prima sesssicne vtile successiva
Ve preposto ai controlll intarmd varifica, ancha a empione, ke allspprovazione dal PTPCT,
svolgimento delie salazioni.
1- Misura di trasparenza generale g specfica: & necessario
bl In [ trasparents tutte le
’ La trasparenza dave assers attuata '
Affildamaenti in informazlonl imposte da) d1q5.22/2013  dal Codics dei Im medlata:lonl:l | controlll dabbono essere RN
6 house contratt| pubbicl. 2- Misura di controlla spectfica: Porgana effattuatl dalla prima sassslone utile succassiva Contratti p."'bb.“:'

preposto 2l Ili Internl, con regalanitd, deve verificars lo
Igil degll nffid tiw I jone dei "¢ 1dl
cervizio”.

all'zpprovationa dal FTPCT.

1- Misura dl trasparenza genarala o specifica: &
10 pubbli in inl:
trasparenta tutte la Informarzion| imposta dal
d.|gs.33/2013 ¢ da| Cadken dal cantratti pubblici.
2- Misurs dl controllo specifica: l'organc
preposta ol cantrelll (nternl, con regolarity, deve
verificare lo svolgimento dalle selezioni, 3-
Formazlona: 8! parsonale deve essere
imi formazlons &

ria di gare; d- Rotagions: b necessariala

La trasparenza dave sssere altuata
I I | controlli debb
essere affattuati dalla prima sessshone
utils succassiva all'spprovazions del
FTPCT. La formazlona dave essers
somministrata nel corsa di clascun anno in
misura adegusta. La rotazions dovrd

essera attuata afla prima gcadanza tile di




1- Misura d! trasparenza genaraie e spedfica: & necessario

ATTIVITA': Lo |
Nomina della P in tutts le La trasparenza dava essare attuata |
informazioni Jgs. dal Codics dei Natamnente. 1li debb i
7 commissione nformazioni |r|_1poste dake.lgs.33/2013 e da ?& Ll . Icumn? BSSATE | : Contratti pubblici
. N contratti pubblici. 2- MIsura di controllo speciflca: {'srgano affattuatt dalla prima sesssione utlle succassiva  }i A
giudicatrice art, - [ , N
77 preposto al contralli intarmi verifica, anche a camplone, lo all'approvazicne del PTPLT. ]
svolgimento dalle selezioni. 1
:
1- Misura ¢l trasparenza gen e_rare e specifica: & necessaro ;
ATTIVITA: Varifica pubbh?ar?lln amministrazione trasparente tutt_e le . La“tra sparanza dave elsIISfreL ft‘ruata )
28 delle offerta informationi imposte dal d.1z5.33/2013 » dal Codice dei | essere 7 ‘Cotrath pubblici
anomale art, 67 cantrattl pubbiici. 2- Misura d! controlla specifica: 'organo | effettuati dalla prima sesssione utlle successiva pub! )
no preposto al contralllinterni verifica, anche a camplons, |2 all'approvazione dal FTPCT.
svolgimento defle selezioni.
1- Misura di tresparenza generale  spactfica: & necessaric
ATTIVITA':, pubbli in inistrazione trasp tutte |s La trasparenza deve essers attusta
Prop di inf ion [ dal d.Igs.33/2013 ¢ dal Codice def i di; | controlll dekt essers . .
e aggiudicazione in | centratti pubblicl. 2- Misura di controlio specifica: l'organa | effettuati dalla prima sesssione utile successiva 8 Lontratti pubblici
base al prezzo preposte 2i contrelli Interni verifica, anche a camplone, los all'zpprovazione del PTPLT.
svalgiments della selezioni. i
1- Misura di trasparenza generale e specifica: £ necessario
ATTIVITA":: pubblicara inamministrazions trasparents tutte le La trasparenza dave essere attuata
P di formazi dal d.Igs.33/2013 e dal Codica dei fi | controlli debbono essere ) T
p P t b
50 aggiudicatione In | contratti pubkblici. 2- Misura df controlio specifica: lorgane effettuati dalla prima sessslone utlle succassiva 9 R antr_a.ttl pu.t?. e
basa all'OEFY preposto ai controlii Interni verifica, anche a camplane, lo &ll'approvazione del PTPLT, '
svolgimento dalle salezioni.
P ane 1- Misura dl trasparenza gen erale: &l ritiene sufficients fa La trasparenta deve essere aftuata .
EH dr:lsl:r:r?::“:l pubhlicazione di tutte le infarmazioni richieste dal P immediatamente | 10 Contratti pubblic
) dlgs.33/2013 ed il carrelato ™ civico™, . i
1
Programmazione | 1- Misura di trasparenza generale: sl ritlens sufficlente la La traspatenza deve ssers attusta ) )
32 | diforniture e di bblicazione di tutte fe informazioni richi dal p'immediatamente 111 ‘Contratti pubblici
sarvizi d.lgs.33/2013 ed assicurara il correlate "accesso civiea™, ) :
Gestione e 1~ Misura di trasparenza generale: si ritiene sufiiclente la L8 trasparenta deve essane attuata _ o
33 | archiviazione dei pubblicazione dl tutts ls Informazion! richieste dal k2 12 Contratti pubblici

contratt] pubblict

d.lgs.3372013 ed asslcurare il corralato "accesso civico™.

immediatamente.

rotaziona del personale dirigante, nonché di
singoli responsabili di procedimento,

CI3SCUn INCANCo.




Arvcertameanti e

1- Misura ! trasp ['3 la; & o pubkli

tutte e informazioni elencate dal d.lgs.33/2013, 2- Misura dI
contralia; I'organc preposto ai controlli interni effettua

La trasparenza deve essere atfuata
ir di te. | controfli debb essere
effattuati dzlla prima sesssionae utile successiva

Contralli, verifiche, ispezioni e

‘| personale deve essere [nlstrata

34 :::E:::::I: camtroll] periedicl, anche a campione. 3-Formazione: &l all'app Tona del PTPCT, La for deve sanziont
le deve essere Inistrata ad far essere istrata nel corso di elascun anno n
tecnicofgiuridica, misura adeguata.
1= Misura df krasparenza generale: & doveroso pubhlicars La frasparenza deve essere attuata i
Accertamenti con tutts le Informazionl elencats dal d.Igs.33/2013. ?.4 Misura di I i | i debbono essere ) L ) L
35 adasione dei contralla: I'organs prep al lli intemi effer_tua effettuatl dalla prima sesssione utite successiva Controlli, vgrlﬂche, ispezionie
tributi locali contrelli periedicl, ancha a camplane. 3Formazlone: 2l all'app jone dal PTPCT. La f; lona deve sanzioni’ :
P le deve essere ata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di clascun anno in
techlcofgluridica. misura adeguata,
1- Misura df trasparenza g te:dd kbl La trasparenza deve essere attuata
Actertamentie |tutte la informazioni elencata dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di i | cantrolli debkb: essere '
controll| controllo: I'organc preposto ai cantrolll Inter] affettua effettuati dalla prima sesssione utile succassiva Controlli, verifiche, ispazionie |
36 sullattivith edilizla|  cantrelli paricdici, anche a camplone, 3-Formazipne: al all'appr del PTPLT. La fi lone deve sanzioni’ h
privata {abusl] | parsonale deve assere somministrata adeg far kone | assers somr nel corso di ciascun anne n i
te:n'lco,“g'l'i.lridica. misura adeguata. ;
iz
1-MIisura dl trasparenza g je:éd hblicara La trasparenza deve essere attuata
Vigilanza sulta tutte le [nformazioni elencate dal d.!55,33}‘%013. ‘ZA Misura di Jiata | |li debk " esser? o - oL
37 | circolazione e la < llo: Forgano prep: ai lli interni effettua effettuat] dalla prima sesssione utile successiva Cantrolli, \rerlﬁche., ispezioni e
<asta controlli periadicl, anche a camplana. 3-Formarions: al all'app el PTPCT, La f dave sanzioni
le deve essere sommink d far &55ere Sommini hel carse di clascun anna in
tecnico/giuridica. misura adeguata, 2
vigilanza & 1- MiSIIIra di trasparenza generala: & doveroso publflkam La trasparanza deva es.sere attuata i
verifiche sulle tutte le informazioni elencate dal d,lgs.SSfZUlB._!-Mlsura df i il | fli dabb assere o -
o attivith controfta: 'organo prepesto al controlll Intemi effattua effettuati dalla prima sesssiona utlle successiva Contrelli, ver__tﬁche_,f ispezioni e
commercisliin controlli p fici, anche a ¢ 2-Far ] al all'appr del PTPLCT. La f dave sanzioni
S parsanale dave sssare jeg b i pssere somministrata nel corse di ciascun anne In
sede fizsa tecnlco/piuridica, misura edeguata,
1- Misura di trasp B [3EY- pubkbli La trasparenzs deve assers attuata ,
Vigllanza e tutta le infermazioni elencate dal d.1gs.33/2013. 2- Misura di gi I centralii debbona assare 3 Al ) )
- verifiche su controllo: forgano preposta al controlliinternl effettua effertuati dalta prima sesssione utile successiva - Controlli, verlfiche, ispezionie -
mercati ed centrolll pariadicl, anche a pi 3-Fi i al *l'app ione def PTPCT. La For { deye sanztoni
ambulznti personalke deve essers iri a adeguata f i Bssars inl nel corso di ciascun annain |
te:nimfgluﬁdl':a. misura adeguata. B
1~ Misura di trasparenza genarale: & doveroso pubblicare La trasparenza deva assere attuata
tutte o informazioni elencate dal d.1gs.33/2013. 2- Misura di Ji | cantrolll debk: essere o o
10 Controll] sull'use T llo: I'organc prep al [li interni affattua effettuati dalla prima sesssione utike successha Cantroll, verifiche, ispeziani .
detterritorio cantralli perlodics, ancha a 3F lone:al | allapprovaziona del PTPCT. La formazione deve sanzioni )
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corse di clascun anne in v h
tecnico/giuridica. misura adeguats. ;
1- Misura | trasparenza g le: & d pubblicare La trasparenza deva essere attuata
1 tutta fa informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. X- Misura di di 1 |li debhbs essera ) ) . t
2 sulra?b:::::w dl contralla: I'organo prepesto ai cantrolll Intem| affettua affettuati dalla prima sesssiane utlle successiva Controlli, veriﬂche!_ ispezioni e’
) controlll pericdici, anche a campione. 3-Formazione; al allappr del FTPCT. La f lone deve |, ‘sanzioni
rifiutl urbani le deva ascars ini leguata fi jone | essare sormrini nel corsa di ciaseun anna In |

tocrleafgluridica,

misura adeguata.

deve assare attuata

1- Misurs di trasparenza g le; & d
pubblicare tutte ls informazioni elencate dal
d igs.33/2013. 2- Misura di contrallo: l'organe
praposto al controlli interni effettua controlli

indicl, ancha a | 3R i &l

1 cantrolli debhb
essere effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione del
PTPCI. La formaziona deve assora
[ ata rnl corse di clascun anno In

formazione tecnkes/giuridica.

misura adeguata,




1- Mizura di trasparenza generafe e spedfica: & necessarlo
pubbli in i lone trasparenta tutte le
Informazien] Imposta dafd.lgs. 33,2013 a dal Codice dei

La trasparania deve essens attuata
M | Ili debbono essere

1- Misura di trazparenza generale & spacifica: &
rio pubbiicars In
B tutte b inf iond iy dal
d.132.33/2013 ¢ 2a Codice del contratti pubblici,

raglone

La traspanenza dova essare attuata
[ di L controlii debb
essere effettuat] dalla prima sesszione

licl, 2- Mi :T - icar
et | contaRipunbil - Misral ortrallspedic TOa | gt i sssione i soccssie | EMardieomsiopeatenlowme | 0 e
#7 ) pe e - N . all'app dal PTPCT. La F ione deve Gestione dai rifutl ‘ % ‘ PTPCT. La formaziona deve essare
T del 3-F al dave - verificare Fesacuziona del contratto. 3- o 3
L . . essarg samministrata naf coreo dl clascun annoin somministrata nel corso di clascun anno in
rifiuti exsere g . Formazione: al parsonale deve assame
tecnicofguiridica; & A N N ala one del milsura adeguata. La rotazions doved essane artuata N " . misura adeguata, La rotazione dovrd
; fla prima sead i incarico. e I i
personals dirigants, nonché di singeli respansabili di ap seadanta utle di ciaseun incarico tecnicofgulrdica; 4- Rotazione: & necessaria la essere sttuata alla prima scadenaa utile df
) . . - clascun incarlco,
procadimento. rotazione del personale dirfgante, nonché di
singoli rasponsablll dl procadimento.
Gastione dell 1- Misura di tresperenza generale: & dovearoso pubblicare L2 trasparanza dave essere attuata
10N 972 | tutta te Informazion| elancate dal d.\gs.33/2013. 2- Misura di di | {li debt essere )
%anﬂ‘om wear L Ho: [organs ai lli intarnl i | dalla prima sassslone utile successha Gestlone dell2 entrate, delle
43 violazione del e redle] & : i irmoni
p I, anchwac 3-F al all'approvazlona del FTPCT. La formatione deve spese e del patrimonic
Codice defla i . N . \ - )
trada P deva essare g for k mEzarm i rel corso di clascun anno in
¢ tacnicofgiuridica, misura adeguats,
& di I'Mm.’ﬁ.m m‘p:;ix.‘:fe? te: “m nenes * d::.e la La trasparenza deve essers attuata Gestione delle entrate, delle
dalla entrate digs33/2013 ad Wlcerralato™ civico™. immediatamente. spese e del patrimonio
1- Misura dl trasparania genurala: & doveroso pubblicare La trasparanza deve assars attuata ! E
Gesti rdlhari tutta la information| slencate dal d.fgs.33/2013, 2- Misura di I diat te. | controlii debb essere ) _ i
25 e; ll‘:ne o n:. o " llo: I'srgano prap o lli Interni eff i dalla prima sessslona utile successiva Gestione delle entrate, delle’
“ bt:l:pe.se ! cantealll parlodicl, apghe x campione. 3-Formazione: al sil"appi del PTPCT, La formaziona deve spese e del patrimanio i
nele [ by deve essare ind d far i essere Il nel corse di tiascun anng in ’
tacnice/giuridica, mitura adeguata.
16 Adempimenti T Mln."fa..dl m:::ﬁn:.'::w,nw s‘nuern:: d:lu l La trasparanza deve estars attuata Gestione delle entrate, delle
f d.1gs,33/2013 o assicurare il correlato "accesso civico™. Immadiatamente. I spese e del patrimonio
&7 Stipanwdl dei 1. Mi“,'“:a,_dl tlrasp::::.gr:r‘le:ale: ﬂ‘ﬂﬂf::hr;::::::ri a La trazparanta dave assere attuata Gestione della entrate, delle
persarnale d.lgs.33/2013 ed assltursra ll correlato "accesso civico”, immadiztamanta. spese e del patrimonio
Tributi bocali {IMU,|  1- Mlsura di trasparenze gznerale: £i nitlana sufficients la Gesti .
' estione delle entrate, delle
&8 |adduionale IRPEF,|  pubblicarione dI turte le Informazionl richleste dal ta trasparenia deve essers attuata :

(23]

d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso chico®.

immadiatamante.

spese e del patrimonic
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servizi di gestione

1- Misura dl trasparenza generala: sl ritione sufficiente la

La trasparenzd deve essere attuata

Gestiona delle entrata, delle

59 bibliotach pubblicazions d| tutte in Informazicnl richiaste dal | diatarmant 17 N .
pliatacne 4.1g5.33/2013 ad assicurars I correlato “accesso eivica®. mmadatamante. spese e del patrimonio
- 1- Misura dl trasparenza generale: 57 ritiene sufficients la .
o |serviE di ge.stlane publblicazione di tutte ba Inf i richieste dal La trasparenza dm essere ttuata 18 Gestione della ent{ate. llielle
musel d1gs.33/2013 ed a1k 1 - civico™. Iimmedistamente. spese e del patrimenio
1- Misura 4l trasparenta generale: si vitiene sufficianta la . .
5l ”::Ti :;::::: pubblicazione 4! tutta ls informazieni Hehlaste dal La trasn1:::: d(::::r:::: atuata 19 Gestione delle ent(ate,_{iel!e '
e digs.33/2013 ed assicurare [l comalate "accesso chvico™ ! gpese e del patrimonio
- 0 filelante | .
62 servizi dl gestions 1 Mis?fa,.dl tlrasp:rlet::ta.gl:r.le‘rale st Mi'en::eh_::st: :ale " La trazparenza deve assere attuata 30 Gestione delle entrate, delie -
Impiantisporthl | \os 33/2013 ad assicurars il comelato "accesso evieo®, immadistamanta. spese e del patrimonio
sarvizi di gestione | 1- Misura dl trasparenza generale: sl ritiens sufficente la .
Gest
6 hardware & pubblicazions di tutte ke Informazioni richieste dal La tnspn;:::dd;;l lu:ru attuata 7 estione de[l]e entll'ate, |_‘.Ielle
software d.lgs.33/2013 ed assicurara il correlata “acresso chvico®. mante. spese e del patrimonio
- MI: di tr: : g riti i .
4 sarvizi di disaster 1 ﬂ:’: . ”p::i:::.'i:':':‘h | mlfr!g.s_um“::r! fa La trasparenza deve essere attuata 7 Gestione delle entrate, deile
recovary e backup d.1g5.33/2013 ed assicurare [ correlato "accesse civice™. Immadlataments. spese e del patrimonic
1- ! $i Hith | I . : -
gastions del sito Misura dl trasparenza generale sl_ntneqe s.ul’ﬂ: ante fa La trasparanza dave essers attuata Gestione delle entrate, delle
65 b pubblicazlona dl tutte la Informazioni richieste dal \mmediataments 23 del S o
we d1g5.33/2013 ad a3sh il Iates ™ ivico™. . spese e del patrimonio
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essers attuata
tutte le Informazionl slencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di I dl. I ¢controlli debb
6 Gestiona delle controllo: Forg: al [i intarrd eff effertuati dalla prima sesgsione utile successiva 2 Gestione rifiut
Iscle ncologiche controlli periodicl, anche a camplane, 3-Formaziane: al allapp kyroe dul PTPCT. La f; ione dews
p Iz deve escore Ini deg farmazi essore Il nal corse dici anno in
tecnicofgiuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & dovaroso pubblicare ) I.l“trasplrlrln deva uu'rl attuata 1- Misura di traspargnga genarale & spacifica: &
pulizia delle tutte le Inforrr‘mloni #lencate dal d.l.zs.:-lal.-’ml!, 2-Misura di 1 wntrollli i essara nacsssario pubblicars in amministraziane Lo wasparenza deve ascare atruats
&7 strada a defla controllo: lc:rg:lr:o preposto al c?ntrnl’i [ntarn| affettua af'rettuatl dajlla prima nsss;one!utule sluccessiva 3 Gestione rifiuti trasparents tutte le Informazion| impeste dat . 3 \ reattu
aree pubblichs controlli p |, anche b camp 3-F al al'epp dal PTPCT. Lu for deve d.Jgs.33/2012 u da) Codiew dal contratt] pubblici.
le dave ossare inlstrata ad formazl assare istrata nal corse di ciascun enno in 2+ Misura dl éontroflo specifica: l'organo E:;“' °ﬂ3““['“ dn'”l prima :;S!l‘:ﬂle
tecnicafgluridica. misura adeguata, preposto ai controlll Interni, con regolarity, deve T succasslva Bl NpPravETIoNG Gel
) d LRl varificara 'esecuzions del contratts. 3- PTPCT, La formaziona deve assere
1- Misura di trasp '3 & La trasparentza dave essere attuata ko P— o ) somminfstrata nzl corsc di glascun annoin
tutte la informazion| eloncate dal d.lgs.33/2013, 2-Misuradi| i di | controlli debbono escere rmazand: & pe)rsonn ‘we e_?sere misura adeguata, La rotaziane dovrd
- . llo: l'organo prep ai lli intern effattua affattuatidalla prima sessslona utile successiva . — 3 essers attuata alla prima scadenza utibe di
68 |Pulizia defeionitert) o oli periodicl, ancha a camplone. 3-Farmazione: a) allapprovazions del PTPCT, La formazions deva 4 Gestione rifiuti "‘"k‘_"r gulridica; 8- Rotazlona: 3 necessaria la caseun incarico.
le clove assara ! deguata % v essara Inistrata petcorso di clascun anno in delp gente, nonché di

tecnicofgiuridica.

mizura adeguata,

singoli respontabilid} procedimento.




1- Mizura d] trasp fd le: & d babli

La trasparenza dava essere attuata

Pulizia degl -
Imnl:of;i :dgei " tutte b inforrmazioni elencate dal d.lgs.33/2013, 2- Misura di i . | controlli debt essara
e irnpianti dig contrallo: I'organe preg 2l lli interni aff: effettuati dalla prima sesssione utile successiva Gestione rfiuki
; rletd contrelil periodici, anthe a ¢ I Ead | al allapp lone dal FTPCT. La formatione deva e
P p personale deve essare Infstrata ad ta formazl essern nel corso di ciascun anno in
dafl'ents . L B
tacrico/giuridica, misura adeguata, :
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessarle i
pubblicars in amministraziche trasparente tutte le La trasparenza deve essara attuata ;
informationi Imposta dal d.tgs. 33/2023 e dal DPR 38042001, B P
. o N immedlatarnente. | controlli debbono essere
2- Misura di controllo specifica: I'organo praposto ai N N N
Permessodi  |controlliintemi accerta, ancha a campicne, |3 regolarit delle effettuat] dalfa prima sessicne utlle suceassiva -
70 o dure dirilascio def 2 Formatione: al aliapprovazione del PTPCT . La formazione deve Governo del territorio 1-Misura di trasparenza genersle e specifica: ¢
costruire p“’“l :"' irilascio de p’?'r""“"- i 0““1_3:_ onz:a assere somministrata nal corso di ciaseun anna, in necassatio pubblicara in amministrazione
'pers_una; er :[::sse'r'e N rata e for . e rilsura adeguata. La rotaziona davra essere attuata trasparente tutte ke Infarmazioni| ta dal La B devs gs5ere attuata
ec Bulr :4' ' aria L ! 8 alla prima scadenza utile di ciascun incarice. d.lgs.23/2013 & dal DPR 38072001, 2- Kisura di immediatamente. | controlll dabbono
personale dirigenta, nonche di singoli responsabili d) controllo specifica: 'organo preposto ai controlll | essere effettuat] dafla prima sessione utila
procedimente, i Intemni accerta, anche a camplone, la regolaritd | successiva all'spprovazione del PTPCT . La
1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necassario ] delle procedure di riflascio del permesso. 3- | formazione deve essere somministrata nel
bblicare in i trasparente tutte la IL ' a 3 Formazione: al personale dave essare corso dl ciascun anno, in misura sdeguata.
. | informszion! mpaste dal dlgs.35/7013 a dal OPR 380/2003. | e o ‘Ef‘j’ff“““a b somminlstrata adeguata La rotazione dovri essere atwata alla
:ﬂ'l:lr:s's:are. 2. Miisura di cantrollo spetifica: largano preposto at e;:“ua“ dall“ ® c::::lne g 55 'I - tecnicofguiridica; 4- Rotariona: & jala | prima scacenza utile di ciascunincarico.
n costrud rtate ad icontrolli intem! acearta, anche a camplans, la cegolaritd delle| ? F::I"T:TPCT La forma:cce’::e c del territori rotazione del personale dirigante, nonché di
assopgeitsts & prozedure di rilascio del permesso, 3- Farmazione: al prrovaribne ce ) one aeve overne telternitonia singoli responsabill di procedimanto,
altorirzazione o K essers somministrata nel corso dl clazcun anng, in
- personala deve essene somministrata adeguata formazione | - )
paesaggistica R o . . - misura adeguata. La rotazione dowrd essere attuata
teenlco/guiridica; - * . falar del alla prima scadenza utile di ciascun incaries,
personale dirigents, nonchi di singoli respensabill di P :
procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessarnio i
PU bblicare In amministrazione trasparenta tutte le La trasparenza deva essare attuata !
informazioni Imposte dal d.lgs.33/2013, 2- Misura di Im di { controlll debb essere .
Provved idi | controllo spetifica: l'argane prepasto ai controlll intarni effettuat! dalta prima sessions utlle successiva )
22 pianlflcazlone deve accertara la regularitd dells nuove procedura di all'approvazione del PTPCT su nueve procedura di piantficazlone urbariistica 4 4. Misura di trasparanza generale e specifica: &
urbanistica pianificazione urt ica, 3- For 2lp le deva ficazione, La formazione deve essere : ' netesssrio pubblicare in inistrazicne
generzle essare i for tecnico/fguiridica in istrata nel carso di ciascun anna in mistta trasparente tutte e Informazioni impeste dal . La Py dave esse?Jatt:ata
materia di gars; 4- i @ iala rotazione def | adeguata. La rotatione dovrd essere attuatz alla d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: ) #, - ! N ) .,
personale dirigante, nonché di singeli respansabili di prima scadenza utlle di cizscun incarics. f'organe preposto al cantralfi intarni deve essere effattuati dalla prima sessione utite
rocedimento. . | successiva allapprovazione del FTPCT su
p accartare la regolarita delle nuove precedure di nutve procedura di planificazi La
1- Misura dl trasparenza generale e specifica: & necessario ‘ planificaziona urbanistica. 3-Farmazione: al | Y deve e:ser: y o el
pubblicare In amministrazione trasparente tutte le Lz trasparenta deve sssere attuata : personale dava essere somministrata corso di ciascun anna in misura adeguata.
informazioni mposta dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli dabbong essere | formazione teenle/guindica in materia digare; |\ 0L gouns ecce e attuata alla
Pr di 1di| llo specifica: l'ergano prepesto af controlli intemi effattuati dalla prima sessiona utile suctessiva 4 € ria la det prima seadenza utile di ciaseun Incarloo.
3 planificazione dova accertare | regolaritd delle nuove p dura di allapprovarions del FTPCT su nuove procedure di Pianificazic panisti persuhale dirlzenta, nonché di singoli
urbanistica piarificazione urbanistica, 3- Formazione: al personale deve pianificazione. La formazlons deve essere ! zlane urbanistica responszhlli di procedimento.
attuatlva Busere ini 2 f; tecnicofguiridica in somminlstrata nel corse di ciascun anne In misura
materia dl gare; 4- R i & iala lane dul deguata. La dovrd essera attuata alla
personale didgante, nonchd dl singoll responsabili di prima scadenza utfle di ciasoun incariee.
precediments. i
1- Misura di trasparenza gen erale e specifica: & necessarlo
pubblicare in inistraziong trasp tutte la La trasparanza deve 2ssera attuata
infarmazloni impaste dal d.1gs.33/2013 e daf DPR 280/2001. ., X P N
. . immediatamente. | controlil debbone sesere
2- Mizura di controllo specifica: 'organa preposto ai " ) ;
Permesso dl \ dalla prima utile successiva
! contralli internl aceerta, anche a camplone, la regolarith delle ) N . . s
74 costruire - ali'apprevations del FTPCT . La formaziane dave Governao dal territoric
pracedure di rilascic del permessa. 3- Farmaziona: al L . o
conventlonato ersonale deve assere N . | assera somministrata nal corsa di ciascun anna, in | - M di e .
persanale oev b ¥ el Flsura adeguata. La rotazione dovrd essere attuata |; - Misiura di trasparenza generale e specifica: &
! ("] 2 d- & hecessaria la rotazione del ! necessario pulshblicare in amministrazione

parsonale dirigente, nanché di singuli responzabili di
procedimenta.

alla prima scadenza utile di elaseun incarico.

trasparanta tutte lz infarmazion| Impaste dal
d.Ig5.23/2012 o dal DPA 380/2001. 2- Misura di




1l 18, 1

Pergano al

Gesticne dal 1- Misura dl tresparenza ganarala: si ritiena sufficiente la
Lat - internl rt h lots, | laviti
75 | raticoloidrico pubblicaziana di tutts la Informariani richieste daj rasparenza deve essera attuata Governo del territotio oM Accartl, ANCAE A EAMPplone, 7 Fego
X e m . Immediatamanta, - b dalla procedurs di rilascio del parmessa, 3-
minore d.1g5.33/2013 ed as5h all civica™, . )
Far al personale deve essere
1- Misura di trasparenza generale e spedfica: & necessario [nl deguata f L
pubblicare in smministrazione trasparante tutte la La trasparanza deve essens attuata tecnicofgulridica; 4+ Rotaziona: & necessaria la
informazion! imposts dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immedi 1 li debbona essers rotazione dal personala dirgenta, nanchd di
Procedimento per controlle spedfica: lorgano preposto al controll intemi effertuatidalla prima tessiona utile successha slngoli rezponzablli di procedimentc.
76 rm'm nmp;i deve accartare L regolarith delle nuove procedure d1 all'zpprovazions del FTPCT su nuowe procedura di Governa del territori
rarme pianificaziona & fzzazk 3- Fermaz al persanala pianificaziona. La formazione deve essers Tha gellerrtona
una Nuova G2va L N AP . L
deve essore for teni in nal corso di ciazcun 2nne in misura
mataria; & R F * iala o dat deg La iona dovrd essere attuata alla
personale dirfigents, ponchi di singoli responsabili di prima scadenza utlle di clascun incarico.
procadimanta,
1- Misura dl trasparenia generale e speciflica: & necessaric
kblicare in Inlstrazione trasparents tutte ja La trasparenza deve essere attuata .
Procediment Infarmazion! Imposte dal d.lps. 3372013, 2- Misura dl [ dhd ] i dabl assere
r:oei ;'m °r controlle specifica: 'organeo prepasts al cantrolli interni effettuat| dalla prima sassions utlle successiva 3
- I':"s:;: 5t ca r!dl deve accertara la regolarits delle nuove procadura di all'approvazions dal PTPCT su nuove procedure di Planificazlone urbanistica 1
nsediaments planificezions e autorizzazi 3-F al personala planificaziona. La formazione deve essere Hlone U
un centro . . P
erclal deve eszera somminlstrata formazione techicofgulridica in | somministrata nal corso di clascun anng in misura
comm ¢ materia; 4 Aotatlone: & necessaria la jane dal deguata. La lonw dovrk essere attuata alla
personals dirigents, nonché di singoli responsabill di prima scacdenza utile di ciascun incarica,
procedimento.
N i 1- Misura dl trazparenta fanerale m
Skurerza ed 1-Migura dltrarparenza generale: siritiene sufficiente la La trasparenzs deve essere atiuata 1- Misura dltrasparanza gpenarala u spacifica: & specifica: & necessario pubblicars in
78 ) - pubblicazions di tutte e informazioni richieste dil ) Governo del territaria bbli In i i i A tutts le
ardine pubblico hata ™ A Immediataments, F Lrasp
d.lgs.33/2013 ed ssskcurare Il correlato "accessa civico™. trasparante tutte le Infarmazlani Imp dal | informazioni imp dald Igt.33/2013 &
d.lgs.33/2013 « da! DPR 380/2001. 2- Misura dl | daf DPR 38072001, 2- Misura di cantrolla
controllo specifica: 'organo preposto ai controlli | specifica: Forgano preposto el controlli
| internl accerta, ancha a camplone, [a regolanitd interni accerta, anche b campione, la
EI defla procedure df rilascle dol permas:o. 3- regolaritd della procedurs dirllascio dat
H Formatlona: al parsonale dave assere permesso, 3- Formationa: al paricnala
. . N ) fnl d ta _ deve essere somministrata edaguata
Servizidi 1- Misura di trasp e si ”t'rrf' " ‘a La trasparanza deve essers attuata del o tecnkofgulridica; 4« Rotaziona: d necessaria la formazlona tecnkco/guirdica; 4+
I protezione civila pubblicazione di tutte e in ormllﬂon” richiasta fj?l . Immedlatamente, Govern del territario il rotazione del personale dirigente, nonchi di Rotazlona; & nacesszria la rotazions del
dlg5.33/2013 ed asslcurare [| comelatn “accessa civica’. ki singoll responsabill di procediments, personala dirigante, nanchi d| singoli
responsablll di procedimenta.
1- Misura di tr, | L
L | 1-Misura ditrasparenza generale: & doverosa pubblicare L3 trasparenza deve e5sers attuata Hleur Aiparenzi generate: 4 La 1P deve dssare attuata
Designazione dei 3 . o o P tutte dal | debbono
tuita b informazionl slencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di | contralii N
rappresamtant! o " ) d.lgs.33/2013, 2- Misura di controllo: Forgane | essere effettuati dalla prima sesssione
. contralia: Fergano preposts sl lrternl affertuati dalla prima sesssione utile successha . ) o N " . e .
80 | dell'ente presso P . . . . Incarichi e roming ¥ al Intesnl utile [ Ly dal
3 P anche ac 3-F al allapp del PTPCT. La formazione deve S )
enti, socletd, . : s N o - p  anche a #For 2 PTPCT. La formations deve assars
- persanale deve essers rata adeg assane ! torso diciastun anno In - N .
fondazioni. taenizofgluridic Jaura aderuata personale deve assent nel corso di glascun anno in
i gruricica. m uata. formazione tecnics/giuridica. misura ageguata,
1- Misura di P g Te: & d pubbli La trasparenza deve escary attuata . ) L
Concessione df | tutts la informatlonl alancate dal d./gs.33/2013. 2- Misura di i tcontrolli debbono essera Provvedimenti ampliativi della
o ioni, o llp: Forganc prep al zontrolii Intern [ affattua effattustl dalla prima tasssions utile succassiva sfera giuridica dei destinatari
contributi, sussidi,|  controlll parindic, ancha a camplons. 3-Formaziona: al al'apprevazions del PTPCT. La formazicne deve con effetta ecopomico diretto &
et lo deve pssere feguata fi L essers n#l corso di ciascun anno in immediata

tecnico/ghiridica.

misura adeguata,




Autorizzaziani ex

1-Misura di trasparenza g le; i bhli

Lo trazsparenza deve essera attuata

Proveedimenti ampliativi defla

tutte & Informazionl elencate dal d.1gs.33/2013, 2- Misira di | } lli debbona assere
artt. 58 n 69 dal . : . . . . .
| controllo: l'organs preposto al cantroll intern| effettua effattuat] dalla prima sessslone utils successiva sfera giuridica dei destinatan
82 |TULPS {spettacoli, ) . L . . ) . )
intrattenimentl, controlii pericdicl, anche n ?u.mplnne. Hormar.lone.la! allapp dal PTRCT. La for deve con effetto ecanomico diretto e
ece) le deve aszere d for estare Il nal corso di ciastun anna In immediato
racnicofgiuridica. mizura adeguata.
1- Misura dl trasp [ Te: & dover pubkdi La trasparenza deve assare attuata
tutte ba informationl alancate dal d.gs.33/2013. 2- Misura di|  immediataments. t controlll debbanc essare Provvedimenti ampliativi della
8 Sarvizi per miner | cantrolto: Forgano prep al i intarni eff dalla prima sasssigne utlla successiva sfera giundica dei desbinatari
afamiglie controlli periodici, enche a 3 i al all fone del PTPCT, La formatione deve con effetto economico diretto e
parsonala dove assere Inl: d f ione | essere Inlstrata nel corso di ciascun anno in immediato
tacnicofglurkdica. misura adeguata,
1- Misura di trasparenza generale: é doveroso pubblicare La trasparenza deve assere attuata
Servizi tutta la Informezionl alancata dal d.(gs.33/2013. 2- Misura i | Immedi [ i debbano essera Provvedimenti 2mpliativi della
8 assistentlall e cantrollo: forgano prep ai Hi inte i eff ffi t dalla prirma sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatar
socio-sanitari per contralll peripdici, anche a g I 3 al all'app lone del PTPCT. La for ione dave con effetto economico diretto &
anziani p s deve a3sere d [ ) ei5ErD Inistrata ral corso dicascun anng in immediato
tecnicofgiuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenga deve essare attuata
tutte le informazioni ahencata dal d.lgs.33/2013. 2-Misura di|  ImmedL 1 controlli delbono assare Provvedimenti ampliativi dell2
85 | servizt perdisabl contrallo: largano praposto ai contralli Intemni affettua effettuat! dalla prima sesssione utile suctessiva sfera giuridica dei destinatani’
contralli parodicl, anche a camph 3-For i al all'app | dal FTPCT. La f ione deve can offatto econorico diretto ¢
p e deve pssare Inistrata adeg fi b #ssare inist nal carse dl clascun annc in immadiato
tacnlcofgluridica. risura adeguata.
1- Misura gl P g le; & d pubblicare La trasparenza dava essere attuata
tutte le Informazion| elencate dal d.Igs.33/2013, 2- Misura di|  immedl 1 controfli debt sser Provvedimenti ampliativi defla
Sarvizl par adulti flo: I'argane prap al i interni off i dalla prima sasssiona utila successiva sfera giurdica dei destinatari
85 in difficoltd Il p icl, arncha & ! 3F ? al all'zpprovazions del PTPCT, La formaziona deve con effetto econamica direrto e
P le deve estare inistrata adeg f h asiere i ral corso dici annz in immediata
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura dl p ] le: & d pubbli Lu trasparunia deva wssere attuata
Sorvigidi |1 te Information! alancate dal d.4gs.33/2013. 2- Mizura dl | Immadk 1 contralli debbone assere Provvedimenti ampliztivi delfa
) _ controlla: l'argano p ai [li Intarni affy i | dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari
a7 integraziona dei I N . X . X L i i i ~
. P I, ancha a camp 3 al allapp del PTPCT. La formazione deve con effetto economica diretic e
cittadin| stranier | L ) . " | . .
deve essera ata BSIAra ata nal corea df cizgscun annain |

tacnicofgluridica.

misura adeguata,

=T

immediato

1- Misura di trasparanza genarale: & doveroso
kbl o futta e Infi lon] ek dal

La traspamnza deve assars Bltuata
[ [t | controlll dabbono

d.Igs.33/2013, 2- MGsura di cantrallo: 'argane

assare effattuati dalla prima sassslone




Gastione dalle

1-Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficlenta la

La trasparanza deva essere attuata

Fravvedimentl am'plialii.;_i'della
sfera giuridica dei destinatari

83 | sepoltureedsi pubblizazione di tutte le informazian| richleste dal irnmediatamente 8 affatt teo diretto &
Ioeuli d.Igs.33/2013 ed assicurzre il correlate "aecesso civico™ : can elie _°. QOOI'IEJ.I'TIIOO retioe
immediato
o el " | Pravvedimenti ampliativi della |
Concession] 1-Misura gl trasparenza gencrale: sl ritiers sufficiant la La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica det destinatari
bl demanlali per pubblicazione di tutte le informazion| dehleste dal immediatamenta 4 f fico i
tombe dl farniglis | d.lgs.33/2013 ed # |l carrefato " chvica™. " con effetta economico direito e,
‘immediato :
; sura di — —— -Provvediment] mpliativi della |
Proced r‘nenti o sun. Lrasparlenza genarale: siritiene suficlents a La trasparsnza deve essora attuata stera giyridica dei destinatan
0 esumazione ed pubblicazions di tutte Iz Informazionl richieste da) Iramediataments 10 ) ﬁ tt v ico diretto :
estumulazione d.Igs. 332013 ed assicurara il correlato "accesso civiea™ " : con eite 2 emno_mlco Ire e;
3 ‘immediate
1- Misura dl trasp [ la:éd pubkli La trasparenza dave assere attuata 't . ]
tutte le Informazlon| elencate dal d.Igs.33/2013, 2- Misura d| irnmedt 1 Il debbene essare  [! . Provvedimenti amp__llft!\rl della
o1 stione degli [ lio: Morgano o to gi controlli intemi effettua effettuaticialla prima sesssions utlls suceasshva | i ) 'sfera_ giuridica'dei_ _est“lnatari'
allogel pukblici lli periodici, anche a p 3F i al all'approvatione del PTPCT. La formaziohe deve : con effetto economico dirette e
parsonala deve eszara somministrata f i essara ata nel corse di ciaseun annoin | immediato
tecnicofgluridica. mitura adeguata. : :
Gestione del ; i Le: sirit i ' : Prowedi'menti_ ampliativi della :
oz diritto sllostudio |~ ™ sf’:_ ",ﬁ:: ::i:::j:“ﬁ e 5'_"“9"_5.‘_ u:::e o La tresparenza deve essers attuata E 12 sfera giuridica dei destinatar] |
& del sostagno dlgs. 3342013 od asslcurans il come ato "accassa chico". immediatamente. i con effetto eccno.r.n_l_c.c direfto e
scalastico : Ammediato
o . ] Provvedimenti ampliativi della |
1-Misura gl trazparenza generale: si ritiene sufficiente [ La trasparenza deve essers attuata Y sfera giuridica dei destinaterl- |
23 Asilf nldo pubbiicazione di tutts |a informazionl richlaste dal immediatamente : 13 it m i ico diretto e
o 125.33/2013 ed assicurare it comelato "accesso chvlca™. ) 4 con efie ! e‘°"°_!“'°° Ireito e;
immediato
o i 3 Provyedimenti ampliativi delia ;
Sarvizio di "dopo 1- Mlsura_d[ trasparenza generile: ﬂ_rrtlene s_ulﬁl:lente la La trasparenza deve essere attuata i sfera giuridica del destinatar, 1
a4 uola’ pubblicazions di tutte | informazionf richiesta dal immedistaments.- 4 14 fiatt ico dirett )
i of.lgs.33/2013 ad assicurare il comrelate *aceasso civico®, ) can efre ? ecn“o_.rnlm iretto el'
immediato
o ) - Provvedirnenti ampliativi della
Servizio di 1-Misura dl trasparenza generale: ’I-_-m[-“' ’_um:hm. fa La trasparenza deve essere sttuata 4 sfera giuridica dei destinatari
a5 traspoito pubhiicaziene dltutte le Infarmarion! richiasta dal immediztamente 3 15. con effetio sconomico diretto &
scalastico ¢ Jgs.33/2013 ed assicurare it comelate "aceasso chico®, ) : -

Immediato

preposto al controlll Inr_.ern'i sifattua controfll
periodici, ancha & campions. 3-Formaziona: al
personale deva mzzars ini: |

untla suceessiva all'approvazione del
FTPCT. La formazians deve essere
nel corso di cizscun anno in

farmazlone tecnlcofgluricica.

misura adeguata.




1- Milsura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la

La trazparenza deve essere atiuata

Frovvedimenti amptiativi dalla

-sfera giuridica dei destinatari -

96 | Servizlo dlmensa pubblicazions di tutta le informazicnl richiesta dal ) K 16 .
- S immediatamente. coh effetto economico diretto e
d.1g5.33/2013 ad asslcurare il carralato “accesso civica”, | ETE T
‘immediato
o | - Provvedimienti ampliativi della
Autorizzazione 1- Misura. dl trasparenza gel!e'r:lle: 1] mlor!e s‘uﬁlcla nte la La trasparenza deva essere attuata sferagiuridica dei destinatari
97 all'ece k b di tutta le richieste dzl immediatamenta ¥ rivi di effetto ¢ )
del suale pubblica|  d.lgs.33/2013 0d il carralata ™ civico". " prividi eftetio economico,
diretto & immediate
5 Provvedimenti ampliativi dalla
Pratiche 3-Misura dl traspafen:a generale: sl ritiene sufficienta fa La trasparenza deve essere attuata sfera givridica dei destinatari :
92 anagsafiche pubblicazione di tutte f2 Informazloni richizste dal immedistamente ] ) fivi di effetto economico. |
€ d.1gs.33/2013 ed assicurare il carrelato “accesso chvico™. ) S R -
diretto & Immediato
Provwediftenti ampliativi deffia
9% Certificazioni 1 Mls?,ﬁ,_di t@p::i:::l:‘?erale' § ﬁti?:::m:i:::e la La trasparenza dava assere attuata 3 _éfer§ giuridlie dei deshnatan
anagraficha d.lgs.33/2013 ed assicurare il comrelato "accesso civico™. mmediatzmente. privi i effet‘b_c» econlf.Jmlco i
diretto e immediato !
atti di mascita, Prowvedimenti ampliativi della |
100 morte, L Mls,n:a..di trasp;l.‘etn::eg]:r‘le'rale, sl'ritr:e:;::::l:::}g la La tresparenza dava essare attuata " sfera giuridica dei destinatar) .
cittadinanza e d Igrs 33/2013 ed e Iili“w o " civico™ Immediataments. : privi di effetto ecanomics
matrimonio ’ diretto g immediato i
Prowvedimenti ampliativ defla |
Rilascio di 1- Misura_di traspar_enza genj erale: silrau:er!e slufﬁcfente ta La trasparanza dava essers attuata sfera giurldica dei destiriatari ]
e} § dacurnent d pubblicaziona di tutte le informazioni richieste dal R 5 s S
identita d.1g5.33/2013 od assi il correfate " civico". immediatamente. privi di effetto economico
diretto & immeadiats
- Provvedimenti ampltativi dellz #
R — e VeCImEnst am. " a7
10z Rilascio d[ L Mlus:::;:::::ﬁ:;"le Infnrm::;:?:l:hiesta dal la La trasparenza deve essera attuata 6 sfeg_a iuridica dei destinatarl
patrocini P " . immediatamente. di effette economico |
d.1g5.33/2013 ed assicurara [ comelato "accesso chico™. . - ¥ E
diretto & immediato,
Provwedimenti ampliativi della |
103 Gestlane della L Mi:\;::“:::::::1;::;aj:r;:\:‘:::::g:?:;;:::tl;:n s La trasparenza deve assera attuata . $fé|_'a 'giu_r'i_dl_':_a' dei deshnatari :
lava o l:s 33/2013 ed assh i o chico® immediatamente. privi di effetto economico
= diretto e immediato’
Provvedimenti ampliativi deliz :
104 Consultzzioni 1 Mis‘:‘fa,,djr:ram:l:‘_n::egl:rfe:a[e: s',ml,e::r::i?:::]“ 2 La trasparenza deve essere attuata . sfera giuridica dei deslin?ta!i :
slettorali d1gs.33/2013 ed assicurare [| correlato accasso civico®, immediztamente. privi di effstto conomica
’ diretto e immediate
Provvedimenti anplistivi della
105 Gestione 1 Mls‘,'l:a,_d‘ t,:‘am:r_:ga:l:?efa!e: sh rm?;:;:?::'::ra la ia trasparénza dava essere attuata g sfera g‘lurid_'ll:a dei destinatari
dell'alsttarate 4 Ig's 3342013 ad ' 'I_’I""" - eivico" Immediataments. ' privi di effeita economico.

diretta & immediato

1- Misura di trasparenza generale; si ritiene
sufficiente la pubblicaziohe di tutte le
inforrmazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
sssleurars f carralato "accesso civica™.

La trasparenta deve essere attuata
immediatamente,




