SETTORE
AFFARI
GENERALI

SEGRETERIA
GENERALE E
CONTRATTI

DEMOGRAFICI

MESSO
COMUNALE E
COMMESSO

PROTOCOLLO
ARCHIVIO E
RECEPTION

- gestione atti amm.vi;
- gestione stipula contratti;
- gestione contenziosi;

Personale assegnato:
nr.l Funzionario

-servizi demografici
(anagrafe, stato civile,
elettorale)

Personale assegnato:
nr.4 Istruttori, nr.1 Operatore esperto

- messo comunale
- attivita di commesso

- protocollo, archivio
- centralino
- reception

Personale assegnato:
nr.1 Istruttore

Personale assegnato:
nr.3 Operatori esperti

SERVIZIO
SISTEMI
INFORMATIVI

-sviluppo reti informatiche

-gestione dotazione informatica

dell’ente;

-installazione e supporto programmi

gestionali

Personale assegnato:
nr.1 Istruttore




SETTORE

SERVIZI ALLA
PERSONA

SERVIZI
EDUCAZIONE ED
INFANZIA

UFFICIO

SCUOLA
E ASILO
NIDO

SERVIZIO SOCIALE

SOCIO
ASSISTENZIA
LE E CASA

CULTURA SPORT E

TEMPO LIBERO

COMUNICAZIONE

-Gestione refezione scolastica
-Controllo gestione asilo nido
-Dote scuola

-pre/ post scuola

- servizi per I’infanzia

Personale assegnato:
nr.2 Istruttori, nr.1 Operatore
esperto

Servizi sociali (anziani, disabili,
minori e famiglie in difficolta)
Interventi di supporto
Ufficio casa

- organizzazione eventi culturali
[ricreativi/ sportivi

- biblioteca

- gestione comunicazione;

SETTORE POLIZIA LOCALE

Personale assegnato:
nr.2 [struttori

Personale assegnato:
nr.1 Operatore esperto

Pronto intervento polizia locale

TUTELA ANIMALI

Ufficio Diritti animali

PROCEDURE
SANZIONATORIE
AMMINISTRATIVE
GIUDIZIARIE E
PROTEZIONE
CIVILE

Gestioni ricorsi
Rilascio pass

Gestione pratiche
amm.ve

Protezione civile

nr.3 Istruttori

Personale assegnato:

Personale assegnato:
nr.5 agenti PL




SETTORE
LAVORI
PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI
MANUTENZIONE E
PATRIMONIO

PUBBLICITA’
E GESTIONE
RIFIUTI

-gestione
manutenzioni edifici/
infrastrutture
comunali;

gestione appalti
pubblici

- supervisione raccolta rifiuti
- gestione concessioni pubblicita

SEGRETARIO
COMUNALE

Personale assegnato:
nr.2 Istruttori

Amministrazione

RISORSE UMANE E
ORGANIZZAZIONE

Formazione

economica del personale

giuridica ed

Personale assegnato:
nr.1 Funzionario




SETTORE
RAGIONERIA ED

ENTRATE

RAGIONERIA
ECONOMATO E
GESTIONE AFFITTI
COMUNALI

FINANZIAMENTI
E PARTECIPATE

ENTRATE
PATRIMONIALIL

TRIBUTARIE

RISCOSSIONI COATTIVE

SETTORE
URBANISTICA

MOBILITA’

SUAP

EDILIZIA PRIVATA

AMBIENTE
ECOLOGIA

Stesura bilancio e
rendiconti;

Gestione acquisti;
Gestione polizze
assicurative

Gestione e registrazione
fatture in entrata e mandati
di pagamento

Gestione affitti comunali
Gestione e verifica utenze
del comune

Personale assegnato:
nr. | Funzionario, nr.2
[struttori

-Gestione tributi di
competenza comunale

Personale assegnato:
nr. |Funzionario, nr.1
[struttore, nr.1 Operatore
esperto

Gestione riscossione coattiva

Gestione trasporti pubblici e
mobilita

Sportello attivita
produttive/commercio

Pianificazione urbanistica
Edilizia privata
Sportello edilizia

Commissione
paesaggistica
Prevenzione
inquinamento acustico
Ecologia

Personale assegnato:
nr.1 Operatore esperto

Personale assegnato:
nr.1 Istruttore, nr.1 Operatore
esperto




