ALLEGATO "C

Individuazione delle principali misure per aree di rischio - Comunita Collinare della Serra

Processo

Valutazione complessiva rischio

Motivazione

Misure per processo

Programmazione delle misure per processo

Gestione del protocollo

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso.

Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Funzionamento degli
organi collegiali

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso.

Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Istruttoria delle
deliberazioni

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B)

Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Pubblicazione delle
deliberazioni

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B).

Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Accesso agli atti, accesso
civico

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
per ottenere vantaggi e utilita personali: in

particolare, potrebbero negare o ritardare |'accesso per
occultare eventuali proprie inadempienze

Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato
"accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Gestione dell'archivio
corrente e di deposito

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B).

Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato
"accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Formazione di
determinazioni,
ordinanze, decreti ed
altri atti amministrativi

Il processo consente margini di discrezionalita non
trascurabili. Pertanto, il rischio é stato ritenuto medio (M).

Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Selezione per
I'affidamento di incarichi
professionali

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni
imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2-

Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni
verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.




Affidamento mediante
procedura aperta (o

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni
imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.2-

Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni,

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva

9 . ) . . A++ . . . con regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni.3- all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
ristretta) di lavori, servizi, comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in . o X . - 3
fornit danno di altre. Formazione: al personale deve essere somministrata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
orniture ) PR . . N . ) ; R
tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la | misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata
rotazione del personale dirigente, noncheé di singoli responsabili di alla prima scadenza utile di ciascun incarico.
procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni La trasparenza deve essere attuata
imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.2- immediatamente. | controlli debbono essere
) ) . I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gi Misura di controllo specifica: |'organo preposto ai controlli interni, [ effettuati dalla prima sesssione utile successiva
Affidamento diretto di interessi economici che attivano, possono celare N o . . . . .
10 . L X A+t . . . . con regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni.3- all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
lavori, servizi o forniture comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in N o X . o 3
danno di altre. Formazione: al personale deve essere somministrata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/guiridica in materia di gare;4- Rotazione: & necessaria la | misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata
rotazione del personale dirigente, nonché di singoli responsabili di alla prima scadenza utile di ciascun incarico.
procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario Lat d ttuat
) . ] . ; A _ . ) ; - a trasparenza deve essere attuata
Gare ad evidenza I contratti d a"pa"”:"'a""”' f°’“"“reese”’l'z" dati gli pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . diat P te. | controlli debb
" n N N interessi economici che attivano, possono celare . N N N - immediatamente. | controlli debbono essere
11 pubblica di vendita di A+t . p. . imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- . . . . .
R comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in . . I X - | effettuati dalla prima sesssione utile successiva
beni danno di altre. Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni \ )
: . ) . - all'approvazione del PTPCT.
verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA': Nomina della I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, datl gli pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . . N
. o interessi economici che attivano, possono celare X . . . L immediatamente. | controlli debbono essere
12 commissione giudicatrice A++ X Jaf ditalune i . imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- . . . . .
77 comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in Misura di controllo specifica: I (o ai trolli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva
art. i isura di ifica: I'organo preposto ai controlli interni X
danno di altre. ” . & p P L all'approvazione del PTPCT.
verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
- e R ) X e ) ) Co La trasparenza deve essere attuata
. - I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gi pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . ' X
ATTIVITA'": Verifica delle interessi economici che attivano, possono celare X y i . L immediatamente. | controlli debbono essere
13 A imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2-

offerte anomale art. 97

comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre.

Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni
verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.

effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.




ATTIVITA": Proposta di

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere

14 aggiudicazione in base al A+ X . N . imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- . . . . .
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in Mi di troll fica: I 10 ai trolli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva
rezzo i isura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni X
pi danno di altre. . P N 8 p P L all'approvazione del PTPCT.
verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario Lat d ttuat
) ini di ionalita ) . L ) ; - a trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA': Proposta di ! p""ce“" non f°“se“‘e '"a'g':' d'd'::'em";"“a ‘ pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . diat P te. | controlli debb
P N significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . N N N - Immediatamente. | controlli debbono essere
15 aggiudicazione in base B- 8 N 86 h P I imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- . ) i . )
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio N N . ) o . effettuati dalla prima sesssione utile successiva
allOEPV & stato ritenuto molto basso (B-) Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni \ )
: . . . - all'approvazione del PTPCT.
verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
! - i uffici il i Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le
Gestione e archiviazione Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | - Lo .p & " . . La trasparenza deve essere attuata
16 dei contratti pubblici A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito dialtri, | informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente
P svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. "accesso civico". :
. - Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione ordinaria della X 3 X ’ P L N X o La trasparenza deve essere attuata
17 entrate A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente
accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti assicurare il correlato "accesso civico". .
. . N , La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . .
inf ioni el te dal dlgs.33/2013. 2- Misura di controllo immediatamente. | controlli debbono essere
. o i uffici ili i informazioni elencate dal d.Igs. .2- Misura di : ) - - ) .
Gestione ordinaria delle cli ufi'c' pmrebbefo uti ‘uar? pmef' € Compe‘enzef del,le ) , N g | ) o effettuati dalla prima sesssione utile successiva
18 o X A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito dialtri,|  |'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, , R .
spese di bilancio accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti ) N all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
P del p anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere L L .
- ) P essere somministrata nel corso di ciascun anno in
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. .
misura adeguata.
1 p""ce“" non f°“se“‘e '"a'gi:i di d';"em"fa”‘é ‘ Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le lat d ttuat
. . " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N PI N N a trasparenza deve essere attuata
19 Adempimenti fiscali B 8 N 86 h P I informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato P . )
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " o immediatamente.
& stato ritenuto basso (B). accesso civico™.
i p’°f°ess° "I"" ‘C"“SE"‘E ’"a"gi:i di dizc’em“fa"‘a . Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata
N . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . P N N
20 Stipendi del personale B eniiic . 861 che P! . " informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato . )
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio immediatamente.
" A
& stato ritenuto basso (B). accesso civico .
Gli uffici potrebbero ”"”m’T "“pmp"arl“e"‘e then’ e Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le Lot 4 ttuat
. 5 er ottenere utilitad personali. Dati gli interessi N PRI N N a trasparenza deve essere attuata
21 Gestione del sito web M P P € informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato P

economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto medio.

"accesso civico".

immediatamente.
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Servizi di protezione
civile

Il processo consente margini di discrezionalita non
trascurabili. Pertanto, il rischio & stato ritenuto medio (M).

Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.




