Personal’

Der geltende Stellenplan-der Gememde umfasst 7,75 Stellen bemessen in Vollzertarbeitseinherten (38-Stunden). Davon sind-7,25 Vollzerteinherten besetzt -
Mitarberterinnen-und Mitarbeiter-stehen-in-emem-abhangigen- Arbeitsverhaltnis-mit-der Gemeinde,_-davon-sind-3 Frauen-und Manner-5 .9

L 20177 AT 20187 0l 20107 0pT 20207 oot | 20217 94T
Bedienstete mit unbefristeten- Arbeitsverhaltnis? 6677 | 10000%7| 7407 | 97.88%T| 7327 | 9361%7| 6387 | go73awy| 647 | 0275%7
Bedienstete-mit-befristeten- Arbeitsverhaltnis® 0007 | 000%7 | o167 | 2012%7 | 057 | 639%] 037 | 727%9| o057 | 7.25%7
Summe -Bedienstetet 6677 | 10000%7| 7367 | 10000%7( 7827 | 10000%T| 6887 | 10000%Y 6,97 | 100,00%

Der-Bedarf an Personal und-dessen-Stellenplans-sind-emner- Auswertung -unterworfen; -der-Gemeinderat-1st-zustandig-fiir-die- Abanderungen-des-Stellenplans
wihrend der Gemeindeausschuss for die Vollstreckung-der Vergebung der Arbeiststellen zustindig 1st 7

1

Entwicklung-der-Personalausgen-im-letzten-Fiinfjahreszeitraum®

Jahr? Bedienstete] Personalausgaben® Verhiltnis % (Personalsausgaben/laufende -Ausgaben)"
20207 6,887 463.414,24 €7 30,90%%
20199 7,820 484.563,62€7 31,63%Y
20189 7,567 404.997,01-€7 31,51%"
20179 6,677 377.509,20€7 31,69%%
20167 7,167 383.616,97€7 29,38%1
20157 6,887 376.890,70€7 31,14%9




