CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALI (ART. 33, COMMA 2, D.L. 34/2019 - D.M. 17/03/2020)
FABBISOGNO SPESA DI PERSONALE ANNI 2023-2024-2025

Elaborato in data 10/11/2022

1) Individuazione dei valori soglia - art. 4, comma 1 e art. 6; tabelle 1 e 3

COMUNE DI CURNO
POPOLAZIONE 7.489 |al 31/12/2021
FASCIA e
VALORE SOGLIA PIU' BASSO 26,90%
VALORE SOGLIA PIU' ALTO 30,90%
Tabella 1 (Valore Tabella 3 (Valore
Fascia Popolazione soglia piu basso) soglia piu alto)

a 0-999 29,50% 33,50%

b 1000-1999 28,60% 32,60%

c 2000-2999 27,60% 31,60%

d 3000-4999 27,20% 31,20%

e 5000-9999 26,90% 30,90%

f 10000-59999 27,00% 31,00%

g 60000-249999 27,60% 31,60%

h 250000-14999999 28,80% 32,80%

i 1500000> 25,30% 29,30%
2) Calcolo rapporto Spesa di personale su entrate correnti - art. 2 metodo 2

IMPORTI DEFINIZIONI

SPESA DI PERSONALE RENDICONTO ANNO definizione art. 2, comma 1, lett.
2021 - LAVORO DIPENDENTE 1.210.363,46 )y 1.01.00.00.000
SPESA DI PERSONALE RENDICONTO ANNO 4.300,00 |definizione art. 2, comma 1, lett.
2021 - PRESTAZIONE DI SERVIZI a) U.1.03.02.12.03
SPESA DI PERSONALE RENDICONTO 2021 - definizione art. 2, comma 1 lett
LAVORO FLESSIBILE 13.546,00 () ) 1.03.02.12.999
SPESA DI PERSONALE RENDICONTO ANNO Conferenza Stato Citta
2021 - SEGRETARIO COMUNALE QT Autonimie Locali del 15 ottobre
CURNO 2020
SPESA DI PERSONALE RENDICONTO ANNO
2021 - TOTALE 1.228.209,46
ENTRATE RENDICONTO ANNO 2019 (al
netto quota rimb conv segret) 5.481.724,67
ENTRATE RENDICONTO ANNO 2020
INCLUSI fondo straord covid (al netto 18.290.044,51
quota rimb conv segret) 6.535.560,66
ENTRATE RENDICONTO ANNO 2021 (al
netto quota rimb conv segret) 6.272.759,18
MEDIA DEL TRIENNIO 6.096.681,50
FCDE PREVISIONE ASSESTATA ANNO 2023 448.320,87
MEDIA ENTRATE DEL TRIENNIO AL NETTO FCDE ASSESTATO 2023 5.648.360,63
RAPPORTO SPESA PERSONALE / ENTRATE CORRENTI 21,74%

3) Raffronto % Ente con valori soglia tabelle 1 e 3

Caso A: Comune con % al di sotto del valore soglia piu basso

IMPORTI

RIFERIMENTO D.M.

SPESA MASSIMA DI PERSONALE DA RISPETTARE PER
RESTARE NELLA FASCIA ENTI VIRTUOSI

1.519.409,01

limite da rispettare media 2011/2013

1.264.485,41

Art. 4, comma 2

Incremento annuo della spesa di personale fino al 2024:

Fascia Popolazione Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024
a 0-999 23,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00%
b 1000-1999 23,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00%
C 2000-2999 20,00% 25,00% 28,00% 29,00% 30,00%
d 3000-4999 19,00% 24,00% 26,00% 27,00% 29,00%
e 5000-9999 17,00% 21,00% 24,00% 25,00% 26,00%
f 10000-59999 9,00% 16,00% 19,00% 21,00% 22,00%
g 60000-249999 7,00% 12,00% 14,00% 15,00% 16,00%
h 250000-14999999 3,00% 6,00% 8,00% 9,00% 10,00%
i 1500000> 1,50% 3,00% 4,00% 4,50% 5,00%
ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024
CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE VALORI RIFERIMENTO D.M.
SPESA DI PERSONALE ANNO 2018 1.343.342,47 1.343.342,47 1.343.342,47 1.343.342,47
% DI INCREMENTO ANNO 2020 21,00% Art.5, commal 24,00% 25,00% 26,00%
INCREMENTO ANNUO 282.101,92 322.402,19 335.835,62 349.269,04
RESTI ASSUNZIONALI ANNI 2015 -2019 8.390,89 Art. 5. comma 2 -
CAPACITA' ASSUNZIONALE ANNO 2021 290.492,81 ’ 322.402,19 335.835,62 349.269,04

Controllo limite 2023(*):

PROIEZIONE SPESA DI PERSONALE ANNO 2023 CON
PERCENTUALE MASSIMA APPLICABILE 25%

1.679.178,09

1343342,47+322402,19

SPESA MASSIMA DI PERSONALE

1.519.409,01

DIFFERENZA

159.769,08

DEVE ESSERE<O=A0

SPESA DI PERSONALE EFFETTIVA 2023 DA PREVISIONI BILANCIO DEFINITIVE

1.310.004,82

SPESA MASSIMA DI PERSONALE

1.519.409,01

209.404,19

(*) La spesa di personale dell'anno, comprensiva della capacita assunzionale consentita, non puo superare la spesa massima art. 4, comma 1

|CONCLUSIONI: I''NCREMENTO MASSIMO DELLA CAPACITA' ASSUNZIONALE E' PARI A € 209.404,19 PER RAGGIUNGERE LA SPESA MASSIMA DI PERSONALE PARI A € 1.519.409,01




Controllo limite 2024 e 2025(*):

PROIEZIONE SPESA DI PERSONALE ANNO 2024 E 2025
CON PERCENTUALE MASSIMA APPLICABILE 26%

1.692.611,51

SPESA MASSIMA DI PERSONALE

1.519.409,01

DIFFERENZA

173.202,50

=844.873,31+211.218,33

DEVE ESSERE<O=A0

SPESA DI PERSONALE EFFETTIVA 2024 E 2025 da BILANCIO DI PREVISIONE
DEFINITIVE

1.310.004,82

SPESA MASSIMA DI PERSONALE

1.519.409,01

209.404,19

(*) La spesa di personale dell'anno, comprensiva della capacita assunzionale consentita, non puo superare la spesa massima art. 4, comma 1

CONCLUSIONI: I'INCREMENTO MASSIMO DELLA CAPACITA' ASSUNZIONALE 2024 E 2025 E' PARI A € 209.404,19 PER RAGGIUNGERE LA SPESA MASSIMA DI PERSONALE PARI A € 1.519.409,01




