Comune di
RIVIGNANO TEOR

PIANO OBIETTIVI 2023



OBIETTIVI DI CARATTERE GENERALE DEL SEGRETARIO COMUNALE

Rientrano tra gli obiettivi del Segretario comunale garantire le seguenti attivita:

1. Assicurare 1’esercizio delle funzioni normativamente definite dall’art. 97 del D.Lgs.
267/2000 ss.mm.ii. e dalle disposizioni in materia di:

a) controlli interni (D.L. 174/2012 convertito con modificazioni dalla L. 213/2012 —
Regolamento comunale) con particolare riferimento a quello successivo di regolarita
amministrativa,

b) prevenzione della corruzione (L. 190/2012 come successivamente modificata dall’art. 41
del D.Lgs. 97/2016);

c) trasparenza amministrativa (D.Lgs. 33/2013 come successivamente modificato dal D.Lgs.
97/2016).

2. Compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-amministrativa nei confronti
degli organi dell’ente e anche a favore della componente burocratica del comune.

Coerentemente con gli indirizzi dei P.N.A. succedutisi nel tempo (Delibera CiVIT n.
72/2013, Determinazione ANAC n. 12/2015, Delibera ANAC n. 831/2016, Delibera ANAC n.
1208/2017, Delibera ANAC n. 1074/2018), il Segretario comunale nella veste di Responsabile
della prevenzione della corruzione e per la trasparenza ¢ chiamato a svolgere le attribuzioni che
gli derivano per legge conseguendo nel corso dell’anno 2023 i seguenti obiettivi:

1) monitorare ’osservanza da parte del personale dipendente delle misure di prevenzione
della corruzione e verifica della loro sostenibilita;

2) monitoraggio almeno semestrale degli obblighi di pubblicazione previsti per legge nelle
sotto-sezioni di primo e secondo livello di “Amministrazione Trasparente”;

3) assicurare la formazione obbligatoria in materia di anticorruzione, trasparenza, privacy;

Si demanda al Segretario la predisposizione ed invio agli uffici comunali di opportuni
aggiornamenti normativi, nonché la Responsabilita dell’Ufficio Contenzioso e dell’Area
Segreteria Affari generali.



Area affari generali: Personale — Tributi — Biblioteca/Cultura - Segreteria

Responsabile dott.ssa ROMINA VENIER fino al 14.05.2023

Obiettivo | Obblighi di prevenzione della corruzione e trasparenza.
Tipologia | Struttura
Indicatore | Adempimenti di competenza nella Amministrazione Trasparente del sito come da PTPC
Puntuale adempimento degli obblighi stabiliti dalla normativa vigente in tema di prevenzione
della corruzione ¢ di trasparenza, in correlazione a quanto previsto dal piano anticorruzione
dell’Ente
Peso 20%
Termine Valutazione del responsabile della prevenzione della corruzione, e per la trasparenza, anche
alla luce dell’attestazione dell’OIV.
Obiettivo | Attivita di formazione n. 1: anticorruzione trasparenza, privacy.
Tipologia | Struttura
Indicatore | Organizzazione di giornate di formazione specifica a favore dei dipendenti comunali. In
particolare, le tematiche saranno le seguenti: anticorruzione, trasparenza, privacy.
Peso 20%
Termine Entro il 31.12.2023 almeno 2 incontri
Obiettivo | Imposta Locale Immobiliare Autonoma (ILIA) — attivita 1
Tipologia | Individuale
Indicatore | Studio ed esame della normativa regionale (L.R. FVG 17/2022) che ha introdotto la nuova
imposta in sostituzione dell’IMU. Approvazione del Regolamento di disciplina.
Peso 20%
Termine Entro i termini di approvazione del bilancio 2023/2025
Obiettivo | Imposta Locale Immobiliare Autonoma (ILIA) — attivita 2
Tipologia | Individuale
Indicatore | Studio ed esame della normativa regionale (L.R. FVG 17/2022) che ha introdotto la nuova
imposta in sostituzione dell’IMU. Approvazione delle aliquote applicabili all’annualita 2023
Peso 20%
Termine Approvazione della delibera di CC entro i termini di approvazione del bilancio di previsione
2023/2025
Obiettivo | Presentazione domanda di contributo al Ministero della Cultura — Direzione generale
biblioteche e diritto d’autore - per il finanziamento dell’acquisto libri a sostegno
dell’imprenditoria libraria D.M. rep 8 del 14/01/2022
Tipologia | Struttura
Indicatore | Predisposizione, invio della domanda di contributo
Peso 20%
Termine Termini di legge




Area servizi finanziari: Ragioneria

Responsabile pro tempore dott.ssa ROMINA VENIER fino al 14.05.2023

Obiettivo | Obblighi di prevenzione della corruzione e trasparenza.
Tipologia | Struttura
Indicatore | Adempimenti di competenza nella Amministrazione Trasparente del sito come da PTPC
Puntuale adempimento degli obblighi stabiliti dalla normativa vigente in tema di prevenzione
della corruzione ¢ di trasparenza, in correlazione a quanto previsto dal piano anticorruzione
dell’Ente
Peso 20%
Termine Valutazione del responsabile della prevenzione della corruzione, e per la trasparenza, anche
alla luce dell’attestazione dell’OIV.
Obiettivo | Certificazione per caro energia.
Tipologia | Individuale
Indicatore | Predisposizione ed invio della nuova Certificazione Covid aggiornata in base alle
disposizioni dei contributi straordinari per garantire la continuita dei servizi (c.d. caro
bollette) finanziate dal DL. 17/2022, DL. 34/2022 e DL. 115/2022.
L’ufficio, oltre alla consueta rendicontazione delle spese collegate all’emergenza pandemica,
dovra verificare con gli uffici competenti gli effettivi importi del caro energia che potranno
essere ammessi a rendicontazione (differenza 2019/2022) ed efficientare le medesime.
Peso 35%
Termine Entro il 31.5.2023 predisposizione ed invio della certificazione.
Obiettivo | Rinnovo polizze assicurative all risck patrimonio, responsabilita civile verso terzi e prestatori
d’opera , rc generale, tutela giudiziaria e infortuni cumulativa.
Tipologia | Struttura
Indicatore | Relazione del Responsabile
Peso 15%
Termine 31.12.2023
Obiettivo | Passaggio alla nuova contabilita ACCRUEL. L’Ufficio, in vista del passaggio alla nuova
contabilita economico patrimoniale, dovra avviare una fase di formazione mediante
iscrizione a percorsi formativi specifici e approfondimenti sulla stampa specialistica (es.
circolari, pubblicazioni specifiche, ecc..).
Tipologia | Individuale
Indicatore | Partecipazione ad almeno n. 2 eventi formativi e creazione di una banca dati tecnica di
pubblicazioni specialistiche (es. articoli, circolari).
Peso 10%
Termine Entro il 31.12.2023
Obiettivo | Aggiornamento portale Perla PA con inserimento incarichi esterni (2018/2022)
Tipologia | Struttura
Indicatore | N. incarichi affidati/n. incarichi inseriti
Peso 20%
Termine 30.06.2023




Area Servizi Demografici, Istruzione e servizi alla persona: Istruzione Pubblica —
Ufficio animali da affezione, Servizi cimiteriali, Demografici e Protocollo

Responsabile Miculan Mariagrazia

Obiettivo Obblighi di prevenzione della corruzione e trasparenza.
Tipologia | Struttura
Indicatore | Adempimenti di competenza nella Amministrazione Trasparente del sito come da PTPC
Puntuale adempimento degli obblighi stabiliti dalla normativa vigente in tema di
prevenzione della corruzione e di trasparenza, in correlazione a quanto previsto dal piano
anticorruzione dell’Ente
Peso 20%
Termine Valutazione del responsabile della prevenzione della corruzione, e per la trasparenza, anche
alla luce dell’attestazione dell’OIV.
Obiettivo | Piattaforma on line dei servizi scolastici € pagamento con il sistema pago-pa
Tipologia | Struttura
Indicatore | Avvio attivita di verifica e recupero crediti annualita 2020-2021 e 2021-2022
Peso 15%
Termine 31.12.2023
Obiettivo | Contributo regionale a sostegno delle spese mediche per gli animali d’affezione ex art.4 bis
comma 2 della LR n.22/2014
Tipologia | Individuale
Indicatore | Adempimenti di legge
Peso 10%
Termine Di legge
Obiettivo | Esumazioni ed estumulazioni massine nel cimitero di Rivignano
Tipologia | Struttura
Indicatore | Svuotamento del padiglione 1) per recupero edilizio e preventivo ampliamento del campo per
indecomposti
Peso 25%
Termine 31.12.2023
Obiettivo | Indagine IstaT “Uso del Tempo” (TUS)
Tipologia | Individuale
Indicatore | Organizzazione e coordinamento dell’attivita dei rilevatori sul territorio — trasmissione
all’ista dei vari questionai rispettando le tempistiche ¢ modalita stabilite
Peso 15%
Termine 31.12.2023
Obiettivo | Concessione della cittadinanza Italiana a cittadini stranieri residenti
Tipologia | Individuale
Indicatore | Rispetto dei termini di legge per prestazione giuramento, trascrizione del decreto e
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provvedimenti conseguenti — Relazione del Responsabile

Peso

15%

Termine

31.12.2023




Area Edilizia Pubblica Manutenzione Patrimonio

Responsabile ing. Pez Alessandro

Obiettivo Obblighi di prevenzione della corruzione e trasparenza.
Tipologia | Struttura
Indicatore | Adempimenti di competenza nella Amministrazione Trasparente del sito come da PTPC
Puntuale adempimento degli obblighi stabiliti dalla normativa vigente in tema di
prevenzione della corruzione e di trasparenza, in correlazione a quanto previsto dal piano
anticorruzione dell’Ente
Peso 10%
Termine Valutazione del responsabile della prevenzione della corruzione, e per la trasparenza, anche
alla luce dell’attestazione dell’OIV.
Obiettivo PNRR — M4 CI. I1.1 Ampliamento tempo famiglia per realizzazione asilo nido — importo
QTE 643.500 €
Tipologia | Individuale
Indicatore | Fine lavori
Peso 20%
Termine Entro il 31/12/2023
Obiettivo | PNRR — M4C1 1.1.2 — Realizzazione nuova mensa per la scuola secondaria di 1° grado -
importo QTE 589.600 €
Tipologia | Individuale
Indicatore | Aggiudicazione lavori
Peso 20%
Termine Entro il 31/08/2023
Obiettivo Ricognizione immobili comunali € convenzioni in atto con sistemazione/autorizzazione
chiavi di accesso/aperture alle strutture pubbliche stesse.
Tipologia | Struttura
Indicatore | Fine lavori
Peso 20%
Termine Entro il 31/12/2023
Obiettivo Completamento lavori di recupero Villa Ottelio Savorgnan — importo QTE 2.330.000 €
Tipologia | Individuale
Indicatore | Fine lavori 1° lotto
Peso 15%
Termine Entro il 31.12.2023




Obiettivo

Progettazione nuova scuola primaria nel Capoluogo — importo QTE 7.500.000 €

Tipologia | Individuale
Indicatore | Progettazione esecutiva
Peso 10%
Termine Entro il 30/06/2023
Obiettivo Rivalutazione linee trasporto scolastico comunale per nuove esigenze emerse dal POF
Tipologia | Struttura
Indicatore | Relazione sull’attivita svolta
Peso 5%
Termine Entro il 30/08/2023




Area Urbanistica e Ambiente — SUAP — Edilizia Privata

Responsabile TION PAOLO

Obiettivo | Obblighi di prevenzione della corruzione e trasparenza.
Tipologia | Struttura
Indicatore | Adempimenti di competenza nella Amministrazione Trasparente del sito come da PTPC
Puntuale adempimento degli obblighi stabiliti dalla normativa vigente in tema di prevenzione
della corruzione e di trasparenza, in correlazione a quanto previsto dal piano anticorruzione
dell’Ente
Peso 20%
Termine Valutazione del responsabile della prevenzione della corruzione, e per la trasparenza, anche
alla luce dell’attestazione dell’OIV.
Obiettivo | Opera di Urbanizzazione del comparto “Ambito RTU 2” (Zaffiro Sviluppo srl)
Tipologia | Struttura
Indicatore | Firma convenzione e rilascio permesso di costruire
Peso 20%
Termine firma convenzione entro il 30.09.2023 e rilascio Permesso di costruire entro il 30.12.2023
Obiettivo | Verifica delle dichiarazioni /autocertificazioni contenute nelle SCIA commerciali
Tipologia | Struttura
Indicatore | Verifica di almeno il 40% delle pratiche pervenute nell’anno in corso
Peso 10%
Termine 31.12.2023
Obiettivo | Variante di conformazione del P.R.G.C. al Piano Paesaggistico Regionale
Tipologia | Individuale
Indicatore | Rispetto delle varie fasi progettuali ed approvazione finale in Consiglio
Peso 20%
Termine 31.12.2023
Obiettivo | Bozza di Regolamento Del Mercato e proposta di riordino dell’area del mercato
Tipologia | Struttura
Indicatore | Trasmissione all’amministrazione della bozza di regolamento ¢ proposta di riordino
Peso 20%
Termine 31.12.20323




Obiettivo

Predisposizione dei bandi per 1’assegnazione dei posteggi e relativa assegnazione

Tipologia | Struttura
Indicatore | Assegnazione posteggi del mercato del lunedi
Peso 10%
Termine 31.12.2023 (salvo proroghe delle concessioni al 31.12.2024)
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Area Servizi di Polizia Municipale

Il servizio ¢ gestito in convenzione tra i Comuni di Rivignano Teor, Varmo e Bertiolo.

L’art. 9 della Convenzione succitata prevede che “Alla direzione della gestione associata di
polizia locale e del correlato “Comando” é preposto il Comandante del servizio associato di cui al
successivo art. 14, il quale opera sulla base dei principi contenuti nella presente convenzione, degli
indirizzi e degli obiettivi definiti dalla Conferenza dei Sindaci”.

In conformita a quanto sopra sono stati proposti alla conferenza dei Sindaci gli obiettivi di
seguito indicati, sui quali la medesima si ¢ gia espressa favorevolmente e che verranno formale
validati nella prima riunione utile.

Ai sensi dell’art. 14 della citata Convenzione il Comandane presentera alla Conferenza dei
Sindaci una relazione finale sui risultati raggiunti.

Obiettivo | Nuova procedura sperimentale CUDE (Contrassegno Unificato Disabili Europeo) per rilascio
permessi disabili, su base direttive ANCI (Il Cude ¢ un documento digitale, che sostituisce
quello cartaceo. Consente, alla persona con disabilita, di circolare dove normalmente agli
altri utenti ¢ vietato, su tutto il territorio dell’Unione Europea

Tipologia | Struttura

Indicatore | Attivazione piattaforma CUDE

Peso 10%

Termine 30.09.2023

Obiettivo | Bando per assegnazione fondi per la sicurezza ai privati per sistemi di allarme e difesa
passiva

Tipologia | Struttura

Indicatore | Pubblicazione bandi

Peso 15%

Termine 31.10.2023

Obiettivo | Ulteriori lavori presso la sede del Comando di Polizia Locale Associato. In collaborazione
con UTC. Ammodernamento impianto illuminazione tramite sostituzione delle vetuste
lampade al neon con pannelli a led. Modifiche funzionali all’impianto elettrico, sostituzione
di alcuni sensori impianto antiintrusione, avvio pratiche per abbattimento barriere
architettoniche (PEBA) e installazione torre ascensore per utenti in collaborazione con UTC.
Il Comandante provvedera a tutti gli impegni di spesa necessari (secondo le risorse di
bilancio messe a disposizione), affidamento dei lavori e forniture alle ditte, ottenere
le certificazioni di conformita degli impianti

Tipologia | Individuale

Indicatore | Relazione del Responsabile

Peso 10%

Termine 31.12.2023

Obiettivo | Predisposizione Regolamento di funzionamento del servizio di Polizia Locale Associato da
approvare in tutti e 3 gli enti

Tipologia | Individuale

Indicatore | Delibera di CC che approva il regolamento

Peso 15%
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Termine

| 31.12.2023

5 Obiettivo | Modifiche e aggiornamenti al regolamento canone unico di Rivignano Teor con inserimento
e classificazione nuova viabilita.
Tipologia | Individuale
Indicatore | Delibera di CC che approva la modifica
Peso 5%
Termine 31.12.2023
6 Obiettivo | Aggiornamento e individuazione responsabili del procedimento e istruttoria dei servizi di
Polizia Locale. Nomina temporale/sperimentale di un Vice Comandante.
Tipologia | Individuale
Indicatore | Relazione del Responsabile
Peso 10%
Termine 30.06.2023
7 Obiettivo | Realizzare di un vademecum da mettere a disposizione delle Parrocchie per 1’organizzazione
di manifestazioni religiose (Processioni), con modulistica da utilizzare.
Tipologia | Struttura
Indicatore | Relazione del Responsabile
Peso 10%
Termine 31.12.2023
8 Obiettivo | Riordino archivi della sede Comando di Polizia Locale ed in particolare smaltire oggetti
smarriti e oggetti sequestrati nel tempo al fine di ricavare spazio utile per I’archiviazione
degli atti correnti
Tipologia | Struttura
Indicatore | Relazioni del Responsabile
Peso 10%
Termine 31.12.2023
9 Obiettivo | Rendicontazione all’ARLEF interventi eseguiti ¢ spese per segnaletica bi-lingue di
Rivignano Teor
Tipologia | Individuale
Indicatore | Determina approvazione rendiconto
Peso 5%
Termine 30.06.2023
10 Obiettivo | Obblighi di prevenzione della corruzione e trasparenza.
Tipologia | Struttura
Indicatore | Adempimenti di competenza nella Amministrazione Trasparente del sito come da PTPC
Puntuale adempimento degli obblighi stabiliti dalla normativa vigente in tema di prevenzione
della corruzione e di trasparenza, in correlazione a quanto previsto dal piano anticorruzione
dell’Ente
Peso 10%
Termine Valutazione del responsabile della prevenzione della corruzione, € per la trasparenza, anche

alla luce dell’attestazione dell’OIV.
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