ALLEGATO N.3

Comune di AGNONE (Prov. Isernia)

SERVIZIO PERSONALE

DOTAZIONE ORGANICA DELL’ENTE

ALLA DATA DELL’01/01/2023

Posti Posti da
) Aree inquadram. coperti coprire per ) )
Categorie CCNL alla data effetto del Costo complessivo dei
CCNL 2019/2021 del presente posti coperti e da
2016/2018 01/01/23 piano coprire
FT PT FT PT
Segr.Gen. - 1 - - - € 98.660,00
D3 Funzionari ed 1 - € 64.062,00
elevata
D qualificazione 3 - € 145.682,00 +
4.414,00 (posti da coprire)
C Istruttori 10 4 € 498.868,00 + 8.675,00
(sostituzione)
B3 Operatori esperti 3 3 € 201.561,00 + 7.657,00
(posti da coprire)
B 2 - € 74.275,00
A Operatori 2 - € 61.450,00
TOTALE 22 7 € 1.165.304,00
D Personale Agenzia 2 € 73.116,00
Coesione T.D.
Territoriale




PIANO OCCUPAZIONALE 2023-2025

ANNO 2023
. Modalita di reclutamento®
Profilo Legge Scorrimento
Area professionale da Servizio PT/FT Concorso Selezione gng Progressione di TR
coprire pubblico Centro impiego 68/99 carriera esistenti
OPERATORI ESPERT| | V-2 Operatori Tecnico | P.T.50% X
tecnici esperti
Nr.1 Operatore Affari
OPERATORI ESPERTI Amministrativo . P.T.50% X
Generali
esperto
FUNZIONARI ED Nr.1 Funzionario Tecnico o
ELEVATA Tecnicoo Affari P.T.50% X
QUALIFICAZIONE Amministativo Generali
FUNZIONARI ED Nr.1 Funzionario Ufficio
ELEVATA .Giudiziario giudice di FT X
QUALIFICAZIONE Pace
FUNZIONARI ED
ELEVATA Nr.1 Funzionario FT X

QUALIFICAZIONE

ANNO 2024




Modalita di reclutamento’

Profilo :
Area professionale da Servizio PT/FT Concorso Selezione Legnge Progressione di Z::t;:::c:it:
coprire pubblico Centro impiego 68/99 carriera esistenti
ANNO 2025
. Modalita di reclutamento®
Profilo Legge Scorrimento
Area professionale da Servizio PT/FT Concorso Selezione gng Progressione di graduatorie
coprire pubblico Centro impiego 68/99 carriera esistenti

1 Fatto salvo il rispetto

del previo esperimento delle procedure di mobilita volontaria ed obbligatoria di cui agli articoli 30 e 34-bis del d.Lgs. n. 165/2001







