Allegato D - - PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL
PERSONALE 2023- 2025

Comune di Montefortino

Provincia di Fermo

PIANO DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE
ANNO 2023-2025

(Allegato alla deliberazione Giunta Comunale n. 134 del 29.12.2021)



PIANO OCCUPAZIONALE 2023-2025 - TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2023
Pos. Giurid. Profilo Modalita Reclutamento Settore Note
Art. 34 - 34-bis D.Lgs. 165/2001;
Operaio specializzato mobilita ex art. 30 D.Lgs. n. 165/2001 o Settore Tecnico 01.01.2023
B3

utilizzo graduatorie di altri enti ex art. 30
D.Lgs. n. 165/2001 o concorso pubblico

ANNO 2024

Attualmente non sono previste assunzioni a tempo indeterminato.

ANNO 2025

Attualmente non sono previste assunzioni a tempo indeterminato.




PIANO OCCUPAZIONALE 2023-2025 — TEMPO DETERMINATO

ANNO 2023

Cat. Pos. Ec. Profilo Professionale FT/PT Modalita di reclutamento Durata/Decorrenza Note
Istruttore Direttivo utilizzo graduatorie di altri 12 mesi e
D D1 . FT . & . . Ufficio Sisma
Tecnico enti o concorso pubblico prorogabile
Istruttore Direttivo utilizzo graduatorie di altri 12 mesi Personale a supporto
D D1 . FT . . . .
Tecnico enti o concorso pubblico prorogabile del PNC Sisma
Istruttore Direttivo utilizzo graduatorie di altri 12 mesi Personale a supporto
D D1 . FT . . . .
Tecnico enti o concorso pubblico prorogabile del PNC Sisma
Potenziamento del
Istrutt Diretti tili duatorie di altri I
b b1 struttore Direttivo 18 ore utilizzo graduatorie di altri 29 mesi personale per

Tecnico

enti o concorso pubblico

I'attuazione del
PNRR




