
ALLEGATO “A”  

 

DOTAZIONE ORGANICA  

(sostituisce la dotazione organica approvata con deliberazione GM n. 35 del 3.06.2020) 

 

CATEGORIA “D” 

Profilo professionale N° unità Posti coperti Posti vacanti 

Istruttore Direttivo Tecnico (36h) 1 0 1 

Istruttore Direttivo Contabile (36h) 1 1 0 

Istruttore Direttivo Tecnico (18h) 1 0 1 

Assistente Sociale (10h) 1 0 1 

TOTALI 4 1 3 

 

 

CATEGORIA “C” 

Profilo professionale N° unità Posti coperti Posti vacanti 

Istruttore Tecnico (36h) 2 1 1 

Istruttore Amministrativo (18h) 4 4 0 

Istruttore Contabile (18h) 1 1 0 

Istruttore Amministrativo (36h) 5 5 0 

Istruttore Amministrativo (24h) 5 5 0 

Educatore Asilo Nido (36h) 4 4 0 

Istruttore di Vigilanza (36h) 1 1 0 

Istruttore di Vigilanza (18h) 4 4 0 

TOTALI 26 25 1 

 

 

CATEGORIA “B” 

Profilo professionale N° unità Posti coperti Posti vacanti 

Esecutore Amministrativo (36h) 1 1 0 

Esecutore (24h) 15 15 0 

Esecutore Operativo (36h) 1 1 0 

Esecutore Operativo (32h) 1 1 0 



Esecutore Operativo (24h) 2 2 0 

Esecutore (18h) 1 1 0 

Custode Cimiteriale (36h) 1 1 0 

Custode Cimiteriale (24h) 1 1 0 

Operatore Conduttore (36h) 1 1 0 

Elettricista (18h) 1 1 0 

TOTALI 25 25 0 

 

 

CATEGORIA “A” 

Profilo professionale N° unità Posti coperti Posti vacanti 

Ausiliario Asilo Nido (36h) 1 1 0 

Operaio Generico (32h) 1 1 0 

TOTALI 2 2 0 

 


