
AREA UFFICIO 
SERVIZIO AREA PROFILO

NUMERO 
POSTI  

full/time
NUMERO POSTI part/time ANNO 

2023 MODALITA' DI ASSUNZIONE SITUAZIONE DATA DECORRENZA 
SPESA

 

ATTIVITA' 
AMMINISTRATIVE E 

GENERALI

servizio 
amministrativo

dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione

funzionario amministrativo 
contabile 1 X mobilità/concorso pubblico assunzione dal 

1.01.2023
spesa annua già 

assunta

SOCIO ASSISTENZIALE sedi divese
dei Funzionari e 

dell'Elevata 
Qualificazione

logopedista - 
fisiokinesiterapista- 

educatore animatore
X mobilità/concorso pubblico/progressione 

verticale
spesa annua già 

assunta

AMMIINISTRATIVA 
CONTABILE

servizio 
ragioneria  Istruttori Istruttore servizio 

amministrativo contabile 2 X mobilità obbligatoria/utilizzo graduatoria 
concorsuale

spesa annua già 
assunta

AMMIINISTRATIVA 
TECNICA

servizio 
tecnico Istruttori Istruttore amministrativo 

tecnico 1 X mobilità obbligatoria/utilizzo graduatoria 
concorsuale

spesa annua già 
assunta

SOCIO ASSISTENZIALE Centro Servizi Operatori esperti operatore socio sanitario X mobilità/graduatoria concorso pubblico spesa annua già 
assunta

PROGRAMMAZIONE TRIENNALE ASSUNZIONI ANNI 2022/2024

ARTICOLO 39 LEGGE 27.12.1997 N. 449 - ARTICOLO N. 6, COMMA 4, D.LGS. 165/2001

NUOVE ASSUNZIONI

viene autorizzata la copertura di tutti i posti che 
dovessero rendersi vacanti nel triennio o la 
sostituzione del personale assente con diritto 
alla conservazione del posto - riferimento 
numerico 73 unità (posti rapportati a tempo 
pieno, compreso il personale inidoneo)  

viene autorizzata la copertura di tutti i posti che 
dovessero rendersi vacanti nel triennio 

(riferimento numerico previsto dagli standard 
regionali: educatori 14 unità, logopedisti 5,5 

unità e fisiokinesiterapisti 14 unità) o la 
sostituzione del personale assente con diritto 

alla conservazione del posto 
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