1) Individuazione dei valori soglia - art. 4, comma 1 e art. 6; tabelle 1 e 3

COMUNE DI NUXIS POPOLAZIONE 1437 FASCIA b)
VALORE SOGLIA TAB.1 28,60%
VALORE SOGLIA TAB.3 32,60%

fascia comuni per fasce demografiche valore soglia (tab. |valore soglia (tab.
1) 3)
a meno di 1.000 abitanti 29,50% 33,50%
b da 1.000 a 1.999 abitanti 28,60% 32,60%
c da 2.000 a 2.999 abitanti 27,60% 31,60%
d da 3.000 a 4.999 abitanti 27,20% 31,20%
e da 5.000 a 9.999 abitanti 26,90% 30,90%
f da 10.000 a 59.999 abitanti 27,00% 31,00%
g da 60.000 a 249.999 abitanti 27,60% 31,60%
h da 250.000 a 1.499.999 abitanti 28,80% 32,80%
i con e oltre 1.500.000 abitanti 25,30% 29,30%
2) Calcolo rapporto Spesa di personale su entrate correnti - art. 2 metodo 2
spesa del personale lorda senza IRAP anno 2020 544.368,28 €
accertamenti entrate correnti anni 2018-2019-2020 media
2.224.744,77 € | 2.306.080,00 € I 2.335.704,44 € 2.288.843,07 €
fondo crediti dubbia esigibilita 2020 39.096,58 €
valore entrate correnti da rapportare 2.249.746,49 €
rapporto spesa personale su entrate corrrenti 24,20%
3) Raffronto % Ente con valori soglia tabelle 1 e 3
importi Riferimento D.M.
Spesa di personale anno 2020 € 544.368,28
Spesa massima di personale € 643.427,50 art. 4, comma2 = 2.249,746,49 * 28,60% Incremento massimo € 99.059,22

Incremento annuo della spesa di personale fino al 2024

fascia comuni per fasce demografiche 2020 2021 2022 2023 2024
a meno di 1.000 abitanti 23,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00%
b da 1.000 a 1.999 abitanti 23,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00%
[« da 2.000 a 2.999 abitanti 20,00% 25,00% 28,00% 29,00% 30,00%
d da 3.000 a 4.999 abitanti 19,00% 24,00% 26,00% 27,00% 28,00%
e da 5.000 a 9.999 abitanti 17,00% 21,00% 24,00% 25,00% 26,00%
f da 10.000 a 59.999 abitanti 9,00% 16,00% 19,00% 21,00% 22,00%
g da 60.000 a 249.999 abitanti 7,00% 12,00% 14,00% 15,00% 16,00%
h da 250.000 a 1.499.999 abitanti 3,00% 6,00% 8,00% 9,00% 10,00%
i con e oltre 1.500.000 abitanti 1,50% 3,00% 4,00% 4,50% 5,00%
CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE 2020 2021 2022 2023 2024 |
Spesa personale 2018 470.813,29°¢

% DI INCREMENTO APPLICABILE 23,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00% |




INCREMENTO ANNUO 108.287,06 136.535,85 155.368,39 160.076,52 164.784,65
RESTI ASSUNZIONALI ANNI 2015-2019

CAPACITA' ASSUNZIONALE 108.287,06 136.535,85 155.368,39 160.076,52 164.784,65
PROIEZIONE SPESA DI PERSONALE (2018 + % TAB. 2) 579.100,35 607.349,14 626.181,68 630.889,81 635.597,94
SPESA MASSIMA DI PERSONALE 643.427,50 € 643.427,50 € 643.427,50 € 643.427,50 € 643.427,50 €

IMPORTO DISPONIBILE PER NUOVE ASSUNZIONI 256.486,02 €

* La spesa di personale prevista non comprende le nuove assunzioni ( Spesa gia depurata dalle componenti escluse )

VERIFICA RISPETTO DISCIPLINA DI CUI ALL'ART. 1, C. 557 E SEGUENTI, L. N. 296/06 PER L'ANNO 2023
media triennio 2011/2013 2011

2012
2013

€459.106,63

I I I I 2023
Totale spesa del personale 663.710,00 €
Totale componenti escluse 276.768,52 €

Maggior spesa per assunz. di pers. Tempo ind. (art. 4e 5) non
rilevante ai fini del limite di spesa art. 1 c. 557 quater e 562, L.
296/2006 .

Totale spesa del personale soggetta a limite 386.941,48

LIMITE DA RISPETTARE 459.106,63









