UFFICIO Area di rischio Processo

Evento ri

| Affidamento appalto di lavori, servizi e forniture di importo inferiore a 40.000
euro tramite il sistema dell'affidamento diretto

| Attivita' trasversale D) Contratti pubblici (generale)

|Attivita' trasversale P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica) Piani formativi e corsi di formazione

Affidamento appalto di servizi e forniture di importo superiore alle soglie di cui
all'art. 35, D.Lgs. 50/2016 attraverso il sistema della procedura aperta

|Attivita' trasversale D) Contratti pubblici (generale)

|Attivita' trasversale G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni Accertamenti di entrata

|Attivita' trasversale F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio Liquidazione fatture

Conferi diincarichi di studio e ricerca nonche' di
consulenza a soggetti estranei allamministrazione

|Attivita' trasversale |A) Acquisizione e gestione del personale (generale)

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it ioni e
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis q
e ges1|one con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell‘organo di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




|Attivita' trasversale

|Attivita' trasversale

|Attivita' trasversale

|Attivita' trasversale

|Attivita' trasversale

|Attivita' trasversale

UFFICIO

Area di rischio

0) Accesso e Trasparenza (specifica)

0) Accesso e Trasparenza (specifica)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

D) Contratti pubblici (generale)

D) Contratti pubblici (generale)

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Processo

Accesso art. 43, co. 2 del T.U.E.L. da parte dei consiglieri

Accesso civico i ulteriori a quell
3

datie
soggetti a pubblicazione obbligatoria ai sensi del D.Lgs. 33/201

Front office: Informazioni e comunicazioni

Procedura di affidamento appalto di lavori, servizi e forniture di importo
inferiore a 1.000,00 euro tramite il sistema dell'affidamento diretto

e gestione o di sola
gestione medlante il sistema del project financing ad iniziativa pubblica

Evento rischioso

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo py
e gestione, con indebita ingerenza delforgano di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
 gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmon nell'attivita'

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmco nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




UFFICIO

Attivita' trasversale

|Attivita' trasversale

Consiglio comunale e commissioni consiliari

Consiglio comunale e commissioni consiliari

Consiglio comunale e commissioni consiliari

Consiglio comunale e commissioni consiliari

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

D) Contratti pubblici (generale)

) Organismi di decentramento e di partecipazione - Aziende pubbliche e enti

ti 0 sottoposti a vigilanza

Processo

Tutela giurisdizionale

Accordi integrativi o sostitutivi del provvedimento

Convengzioni tra i comuni e tra i comuni e provincia, costituzione e
ificazione di forme iati

| T) Organismi di decentramento e di partecipazione - Aziende pubbliche e enti
dipendenti, sovvenzionati o sottoposti a vigilanza (specifica)

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

(Organismi di decentramento e di partecipazione - nomina

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gesﬂone con indebita ingerenza delrorgano di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E i ipolazi ilizzo improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
'documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'orgeno di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizi vita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

dei tributi, con i
isciplina generale delle 'anﬁe per Ia fruizione dei beni

e
delle relative aliquote;
e dei servizi

Spese che impegnano i bilanci per i esercizi successivi, escluse quelle
relative alle locazioni di immobili ed alla somministrazione e fornitura di beni e
servizi a carattere continuativo

- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto principio di tra indirizzo poli
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale
- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polii inistrati
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




UFFICIO

Consiglio comunale e commissioni consiliari

Consiglio comunale e commissioni consiliari

Giunta comunale

Giunta comunale

Giunta comunale

Giunta comunale

E) Incarichi e nomine (generale)

E) Incarichi e nomine (generale)

Z) Amministratori (specifica)

|1Z) Amministratori (specifica)

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

1Z) Amministratori (specifi

Processo

Indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune
presso enti, aziende ed stituzioni nonche' per la nomina dei rappresentanti
del Consiglio presso enti, aziende ed istituzioni ad esso espressamente
riservata dalla legge

Nomina Revisore dei conti

Parere sul documento delle linee programmatiche di mandato del Sindaco

Atti di controllo politico-amministrativo sui provvedimenti di gestione dell'Ente

Criteri generali per la determinazione delle tariffe

Indirizzi, previa inazi dei costi e indivi dei mezzi, per

I'esercizio delle funzioni conferite dalla Provincia, dalla Reglone e dallo Stato

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'orgeno di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Confiitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmon nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto teressi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmco nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

- improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nellattivita’
gestionale




UFFICIO Area di rischio Processo

Evento ri

Indirizzi, criteri ed i
nomine e

Giunta comunale E) Incarichi e nomine (generale) i per il to di incarichi,

Giunta comunale

B) Provvedlmenu amphatlvn della sfera glundlca senza eﬂem ‘economico Accordi siglati in fase di contrattazione decentrata
te.)

diretto ed i

Giunta comunale |A) Acquisizione e gestione del personale (generale) f;m‘;:‘:ﬂ‘::i";’:":‘:’":;ig‘m“"'e concorsi, mobilta’ e contratti di lavoro a

Giunta comunale 1Z) Amministratori (specifica) Esternalizzazione di attivita' comunali e servizi

Giunta comunale D) Contratti pubblici (generale)

le concessioni, i contratti e le intese con soggetti pubblici e privati

Convenzioni con associazioni e altri enti di diritto privato non di competenza

Giunta comunale del Consiglio

D) Contratti pubblici (generale)

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di indirizzo poli
e ges1|one con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"

Indirizzi concementi le condizioni e le clausole per gli accordi, le convenzioni,

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto pnnclplo di tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polllloo nellattivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di it

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis q
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

teressi

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi



UFFICIO Area di rischio

Processo

Evento ri

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto
ed immediato (es. erogazione contributi, etc.)

I
I

Giunta comunale

e B

- N

i non vincolate di contributi, benefici, esoneri e

(I li nell'an e nel
contenuto)

i e altri rimedi di ri

controversie alternativi a quelli giurisdizionali

Attribuzione e revoca incarichi al personale dirigente

Direttive e indirizzi in ordine al { eall’

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis i
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi
e gestione, con indebita ingerenza dell'urgsno di indirizzo politico nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati
L ione/manipolazioneutiizzo improprio di

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p

e gestione, con indebita ingerenza dell’organo diindirizzo polmon nellattivita'
gestionale

Nomina Segretario generale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati
i i i improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati
i i { improprio di i ioni e

documentazione



UFFICIO Area di rischio Processo Evento ri

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

Sindaco E) Incarichi e nomine (generale) Nomina Organismo di valutazione L eoiind@mes
- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati
E ione/manipolazi lizzo improprio di i

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
12) Amministratori (specifica) Ordinanze in qualita’ di Ufficiale di governo P —
- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
'documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

E) Incarichi e nomine (generale) Costituzione di ulfﬁclo posto alle dirette dipendenze del sindaco ai sensi

dell'art. 90, TUEI - Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

Segreteria generale P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifit _ Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolar, di singoli o di gruppi

Segreteria generale P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica) Albo: Pubblicazioni albo on-line P ——

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

- improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

Segreteria generale P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (spt Gestione sedute commissioni consiliari | @t

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati



UFFICIO Area di rischio Processo Evento ri
- { improprio di i ioni e
documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
Segreteria generale P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifi organi istituzionali: Gestione sedute conferenze capigruppo

Segreteria generale G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Assistenza organi istituzionali: Convalida consiglieri

Segreteria generale P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (sp

Segreteria generale G) Controli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Segreteria generale F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

verbali consiglio

Assistenza organi istituzionali: Decadenze

indennita’

Segreteria generale P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy

i: Gestione sedute Giunta comunale

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic

& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto teressi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis i
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi
e gestione, con indebita ingerenza dell'urgsno di indirizzo politico nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolar, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo py
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo polmon nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
& gestione, con indebita ingerenza delforgano di indirizzo poliico nellattvita’
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo py
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'




UFFICIO

Segreteria generale

Segreteria generale

Segreteria generale

Segreteria generale

Prevenzione della corruzione e illegalita’

Prevenzione della corruzione e illegalita’

Area di rischio

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

H) Affari legali e contenzioso (generale)

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

0) Accesso e Trasparenza (specifica)

Processo

io/Direttore agli organi di indirizzo

Segnalazioni di illecito

Tenuta dell'archivio degli Statuti (Enti controllati)

Controversie e contenziosi esterni ed intemi, citazioni, costituzioni in giudizio,
& conseguente nomina dei difensori e consulenti

jio singole misure

Giornate della Trasparenza

Evento rischioso

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati
E ione/manipolazi lizzo improprio di i

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo politico nellattivita*
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis q
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gesllone con indebita ingerenza delrorgano di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




UFFICIO

Prevenzione della corruzione e illegalita’

Area di rischio

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

Processo

Attivita' relativa alla gestione delle segnalazioni di illeciti

Autenticazione scritture private

Liquidazione diritti di segreteria

|Adempimenti conseguenti alla stipula del contratto: registrazione anni
successivi

Pagamento delle spese di registrazione

Gestione e acquisizione degli atti e della posta in arrivo e in partenza per la
registrazione sul protocollo informatico

Evento rischioso

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo py
e gestione, con indebita ingerenza delforgano di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
 gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmon nell'attivita'

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmco nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




UFFICIO

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy

Processo

 Annullamenti di protocollo per errata assegnazione

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

agli uffici della documentazione protocollata

Archiviazione atti in archivio di deposito

Scarti di archivio

Rilascio certificato di stipendio/certificato di servizio

Certificazione in materia di spesa di personale

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gesﬂone con indebita ingerenza delrorgano di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E i ipolazi ilizzo improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
'documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'orgeno di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polii inistrati
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




Personale

UFFICIO

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

IA) Acquisizione e gestione del personale (generale)

Processo

Liquidazione trattamento fine mandato

Pensioni: Pratiche

Stipendi e Paghe

Certificazione crediti

Assunzione di personale mediante concorsi, mobilita’ e contratti di lavoro a
tempo determinato o flessibile

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'orgeno di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Confiitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmon nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto teressi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmco nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

- improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nellattivita’
gestionale



UFFICIO Area di rischio Processo Evento ri
- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni Selezioni da centro per I'impiego - Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo poli
e ges1|one con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione
- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni - Conflitto di interessi

- Mancato rispetto pnnclplo di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polllloo nellattivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni Mobilita' ex art. 34 bis, D.Lgs. 165/2001 _ Conflitto di interessi
- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis q
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
[documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica) Statistiche _ Confiito di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni Trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale - Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

Personale G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni Gestione coperture INAIL - Confiitto di Interess|



UFFICIO Area di rischio

Processo

Evento ri

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

E) Incarichi  nomine (generale)

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

H) Affari legali e contenzioso (generale)

Comandi e trasferimenti

Nomina componenti del CUG

Assunzioni interinali

Certificazioni stipendio per cessione quinto - prestiti e cessioni

Procedimento disciplinare

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis i
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi
e gestione, con indebita ingerenza dell'urgsno di indirizzo politico nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati
L ione/manipolazioneutiizzo improprio di

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell’organo di indirizzo polmon nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it ioni e
documentazione



UFFICIO

Area di rischio

Processo

Evento ri

Personale

E) Incarichi e nomine (generale)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy

Nomina componenti del Nucleo di valutazione - OIV

A) Acquisizione e gestione del personale (generale)

B) Provvedimenti ampllatlvl della sfera glurldlca senza enato economico
diretto ed i (es. te.)

H) Affari legali e contenzioso (generale)

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

sistema di gestione del rischio di corruzione

- Reclutamento del personale (sia a tempo indeterminato che determinato per
missioni PNRR)

Distributori di carburanti - Autorizzazione

Albo e notifiche: Notifiche

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati
E ione/manipolazi lizzo improprio di i

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i

documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolar, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati



F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

UFFICIO Area di rischio Processo Evento ri
- { improprio di i ioni e
documentazione
- Condizionamento dell‘attivita' per interessi particolar, di singoli o di gruppi
Ragioneria F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio Certi ioni del bilancio e

Mandati di pagamento

e controllo dati IVA

Pagamento premi e gestione polizze assicurative

Parere sugli atti con finanziamenti in conto capitale

Controllo equilibri finanziari

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic

& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto teressi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis i
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi
e gestione, con indebita ingerenza dell'urgsno di indirizzo politico nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolar, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo py
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo polmon nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
& gestione, con indebita ingerenza delforgano di indirizzo poliico nellattvita’
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo py
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'




UFFICIO

Area di rischio

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Q) Progettazione (specifica)

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Processo

Controllo sulle societa’ partecipate

delle societa’ i ipartit della Funzione

i azionarie ed altre quote societarie

Controllo di gestione ai sensi degli artt. dal 196 al 198-bis del D.Lgs. 267/2000

Spese che impegnano i bilanci per gli esercizi successivi, escluse quelle
relative alle locazioni di immobili ed alla somministrazione e fornitura di beni e
servizi a carattere continuativo

Evento rischioso

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati
E ione/manipolazi lizzo improprio di i

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo politico nellattivita*
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis q
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gesllone con indebita ingerenza delrorgano di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




UFFICIO

Area di rischio

H) Affari legali e contenzioso (generale)

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

H) Affari legali e contenzioso (generale)

Processo

|Accertamenti tributari

Controlio ICI - IMU - TASI

Controllo COSAP

Iscrizione a ruolo entrate tributarie

Servizio rilascio certificati relativi a posizioni tributarie

Provvedimenti in autotutela per tributi comunali

Evento rischioso

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo py
e gestione, con indebita ingerenza delforgano di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
 gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmon nell'attivita'

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmco nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




UFFICIO

Servizi sociali e alla persona

Servizi sociali e alla persona

Servizi sociali e alla persona

H) Affari legali e contenzioso (generale)

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

D) Contratti pubblici (generale)

D) Contratti pubblici (generale)

D) Contratti pubblici (generale)

Processo

Istanze interpello

Controllo tassa sui rifiuti TARES/TARI

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gesﬂone con indebita ingerenza delrorgano di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E i ipolazi ilizzo improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
'documentazione

- Condizi ivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

dei tributi, con
delle relanve allquote, disciplina generale delle tanﬂs per la fruizione dei beni
e dei servizi

Servizio di assistenza domiciliare

i con Centri di

Servizio di teleassistenza

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'orgeno di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polii inistrati
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




UFFICIO

Servizi sociali e alla persona

Servizi sociali e alla persona

Servizi sociali e alla persona

Servizi sociali e alla persona

Servizi sociali e alla persona

Servizi sociali e alla persona

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto

Processo

ed immediato (es. erogazione contributi, etc.)

D) Contratti pubblici (generale)

H) Affari legali e contenzioso (generale)

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto economico diretto
led immediato (es. erogazione contributi, etc.)

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto economico diretto
ed immediato (es. erogazione contributi, etc.)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

rette case di riposo

Servizio soggiomi climatici per anziani

Proeedurs correlate alla nomina ammlmslratore di sostegno, interdizione o

(su richiesta

Servizio di assistenza alla consulta del volontariato

Servizio di controllo |.S.E.E. per prestazioni sociali agevolate

Servizio di contrasto alle dipendenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'orgeno di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Confiitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmon nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto teressi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmco nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i ioni
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nellattivita’
gestionale




UFFICIO Area di rischio Processo Evento ri
- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
Servizi sociali e alla persona B) Prowsdlmenn ampllanvl dalla sfsra glurldlca senza sﬂei)to ‘economico

diretto ed i Pubblica sicurezza: ospitalita' stranieri - Autorizzazione

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo poli
e ges1|one con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione
- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

Servizi sociali e alla persona P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica) Progetti per minori in carico _ Conflitto di interessi

- Mancato rispetto pnnclplo di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polllloo nellattivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

Servizi sociali e alla persona D) Contratti pubblici (generale) Servizio centro ricreativo estivo - CRE _ Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis q
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto economico

d immediato (es. erogazione contributi, etc.) Servizio di sostegno ad associazioni operanti nell'ambito socio-educativo

Servizi sociali e alla persona - Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

Servizi sociali e alla persona F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio Servizio di affidamento familiare - Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

S C) Provvedimenti ampliativi della sfera gl:::!;ra con effetto economico diretto

e e e Servizio di assistenza alloggiati temporanea

- Conflitto di interessi



UFFICIO

Area di rischio

Processo

Evento ri

Servizi sociali e alla persona

Servizi sociali e alla persona

Servizi sociali e alla persona

Servizi sociali e alla persona

Servizi sociali e alla persona

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica) Servizio trasporto Assistenza Educativa Culturale (AEC)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica) Servizio trasporto urbano minori e disabili

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica) Servizio di sostegno all'Inclusione Attiva (SIA)

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto economico diretto
led immediato (es. erogazione contributi, etc.) COMmI R Ma R

D) Contratti pubblici (generale)

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto pnnclplo di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polllloo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza delrorgeno di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita”

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




UFFICIO

Scuola materna, Asilo Nido e Sport

Relazioni con il pubblico

Relazioni con il pubblico

Relazioni con il pubblico

Relazioni con il pubblico

Relazioni con il pubblico

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto economico diretto
ed immediato (es. erogazione contributi, etc.)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy

Processo

Collocazione fasce tariffarie |.S.E.E. per utenti asilo nido

Raccolta, rmro catalogazlone e distribuzione al pubblico di materiale
i comunali o di altri enti, su

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifi

iniziative culturali & por 1 termpo fibero

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifit

i di pubblica utilita"

Carte dei Servizi

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

interna dagli uffici dell'ente

Consultazione Gazzetta Ufficiale, Bollettino Ufficiale Regione, bandi di
concorso, bandi e awvisi pubblici, bandi di gara

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'orgeno di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Confiitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmon nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto teressi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmco nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i ioni
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nellattivita’
gestionale




UFFICIO Area di rischio Processo Evento ri
- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
Pubblicazione di notizie su attivita' e servizi comunali e iniziative per il tempo

Relazioni con il pubblico P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica) libero sui Social network _ Conflito di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo poli
e ges1|one con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione
- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

Relazioni con il pubblico P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica) Rilascio codice di registrazione per accedere ai servizi online _ Conflitto di interessi

- Mancato rispetto pnnclplo di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polllloo nellattivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

Relazioni con il pubblico G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni Portineria e custodia: Apertura e chiusura locali _ Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis q
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
Gestione S.I. e rete: Analisi dei fabbisogni, programmazione e gestione della

rete informatica - Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

Servizi informatici e transizione al digitale S) Agenda Digitale, digitali i i i i processi

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

Servizi informatici e transizione al digitale G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni Sicurezza dei processi - servizi informatici - Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

Servizi informatici e transizione al digitale D) Contratti pubblici (generale) Sviluppo software: Acquisizione servizio di manutenzione [P



UFFICIO Area di rischio

Processo

Evento ri

Servizi informatici e transizione al digitale S) Agenda Digitale, digitali i i i i processi (specifi

Servizi informatici e transizione al digitale S) Agenda Digitale, digitali i i i ione processi

Servizi informatici e transizione al digitale S) Agenda Digitale, digitali i i i i processi (specifi

Servizi informatici e transizione al digitale S) Agenda Digitale, digitali i i i i processi

Servizi informatici e transizione al digitale S) Agenda Digitale, digitali i i i i processi

Gestione S.1. e rete: Configurazione connettivita'

Gestione S.I. e rete: Aggiomamento backup

Gestione S.1. e rete: Configurazione apparati di rete

Gestione S.1. e rete: Aggit i automatici sw di base e

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis i
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi
e gestione, con indebita ingerenza dell'urgsno di indirizzo politico nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati
L ione/manipolazioneutiizzo improprio di

Gestione S.1. e rete: Installazione stampanti di rete

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell’organo di indirizzo polmon nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it ioni e
documentazione



UFFICIO

Area di rischio

Processo

Evento ri

Servizi informatici e transizione al digitale

Servizi informatici e transizione al digitale

Servizi informatici e transizione al digitale

Servizi informatici e transizione al digitale

Servizi informatici e transizione al digitale

Servizi informatici e transizione al digitale

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

'S) Agenda Digitale,

Gestione S.I. e rete: Custodia e gestione delle password

utenti: Interventi di consulenza/addestramento

H) Affari legali e contenzioso (generale)

processi

via ENTRATEL

S) Agenda Digitale, digit

S) Agenda Digitale,

processi

utenti: Interventi supporto per la gestione dati applicativi

processi

utenti: Invio dati movimenti anagrafici alla GEOFOR

S) Agenda Digitale, digit

processi

SIT: Creazione banca dati geografica

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati
E ione/manipolazi lizzo improprio di i

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i

documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolar, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati



Servizi informatici e transizione al digitale

Servizi informatici e transizione al digitale

Servizi informatici e transizione al digitale

Servizi informatici e transizione al digitale

Servizi informatici e transizione al digitale

AGID:

S) Agenda Digitale, digitali i i i i processi

i di
sviluppo dei servizi dlgllall per i cittadini e le imprese

S) Agenda Digitale, digitalizzazione e i izzazione processi

S) Agenda Digitale, digitalizzazione e i izzazione processi

Q) Progettazione (specifica)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

AGID: Sviluppo progeti wifi e open data

Progeti di

UFFICIO Area di rischio Processo Evento ri
- { improprio di i ioni e
documentazione
- Condizionamento dell‘attivita' per interessi particolar, di singoli o di gruppi
Servizi informatici e transizione al digitale S) Agenda Digitale, digital: ione e i i ione processi Gestione jica SIT: ione GIS

digitale per lo

delle strategie e delle azioni dell'Agenda digitale

i di i i
civica tramite le ICT

Gestione sito web: Aggiomamento pagine

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politic
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto teressi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis i
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi
e gestione, con indebita ingerenza dell'urgsno di indirizzo politico nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolar, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo py
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo polmon nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
& gestione, con indebita ingerenza delforgano di indirizzo poliico nellattvita’
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo py
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'




UFFICIO

Servizi informatici e transizione al digitale

Servizi informatici e transizione al digitale

ufficio Pubblica Istruzione

ufficio Pubblica Istruzione

ufficio Pubblica Istruzione

Area di rischio

D) Contratti pubblici (generale)

D) Contratti pubblici (generale)

D) Contratti pubblici (generale)

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto economico diretto
led immediato (es. erogazione contributi, etc.)

Processo

Gestione sito web: gestione in hosting

Acquisizione di beni e servizi attraverso procedure negoziate (sotto soglia
comunitaria ma sopra euro 139.000) Missioni PNRR

Senvizio pre e post scuola

Servizio di gestione tariffe e rette

Concessione contributo a istituti scolastici paritari

Evento rischioso

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati
E ione/manipolazi lizzo improprio di i

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo politico nellattivita*
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politic

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolar, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmon nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita”

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"
- Inefficienzalinefficacia dei controlli
- Assenza di specifica per

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi



UFFICIO

Area di rischio

Evento ri

uNICIo FUDDIICA ISTUZIone

ufficio Pubblica Istruzione

ufficio Pubblica Istruzione

ufficio Pubblica Istruzione

ufficio Pubblica Istruzione

ufficio Pubblica Istruzione

L) Contrat puppiict (generaie)

C) Provvedimenti ampllatlvu della sfera glundlca con effetto economico diretto Coneoesionabors el i)
i, etc.)

led immediato (es. erogazione contribuf

Pro 0
Servizio ar €QUCAUVA AIUNNI UISADIN 1N AMDIO SCOIESICo

B) Provvedimenti ampllatlvl della sfera glurldlca senza sﬂaito
diretto ed i (es. tc.)

D) Contratti pubblici (generale)

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto economico
led immediato (es. erogazione contributi, etc.)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

in gestione impianti sportivi

Servizio fornitura corsi promozionali di attivita' sportiva

tto |Concessione contributi ordinar

in denaro a sostegno dell'attivita' ordinaria del

privato, dell'ente o dell'associazione richiedente

Servizio di promozione attivita"

i educazione sportiva scuole

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo politico nellattivita*
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’
- Inefficienzalinefficacia dei controlli
- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'orgeno di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis q
& gestione, con indebita ingerenza del'organo di indirizzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p

it inistrati
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®



ufficio Pubblica Istruzione

ufficio Pubblica Istruzione

ufficio Pubblica Istruzione

ufficio Pubblica Istruzione

UFFICIO

Area di rischio

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto

Processo

ed immediato (es. erogazione contributi, efc.)

D) Contratti pubblici (generale)

D) Contratti pubblici (generale)

B) Provvedimenti ampllatlvl della sfera glurldlca senza eﬂe!to economico
diretto ed (es. te.)

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

contributi per

Servizio manifestazioni ed eventi

Servizio erogazione stagione teatrale

Servizio di promozione turistica del territorio e delle sue risorse

Prestito interbibliotecario

Evento rischioso

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati
E ione/manipolazi lizzo improprio di i

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo politico nellattivita*
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis q
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gesllone con indebita ingerenza delrorgano di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




UFFICIO

Area di rischio

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Processo

Assistenza alla ricerca

Servizio di educazione alla lettura

Servizio promozione culturale incontri con I'Autore:

Anagrafe: Certificati anagrafici

Anagrafe: Cancellazioni registri anagrafici per ireperibilita’

Evento rischioso

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo py
e gestione, con indebita ingerenza delforgano di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo polmon nell'attivita'

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmco nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"
- Inefficienza/inefficacia dei controlli
- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"
- Inefficienza/inefficacia dei controlli
- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it ioni e
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi



UFFICIO

Area di rischio

Processo

Evento ri

|Anagrafe

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

| Anagrafe: Adeguamento anagrafe ai risultati del censimento

Anagrafe: Certificati anagrafici storici

Anagrafe: Comunicazioni Prefettura

biologico

Anagrafe: Variazioni anagrafiche AIRE (Anagrafe lItaliani Residenti all'Estero)

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita”

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'
- Inefficienzalinefficacia dei controlli
- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi
e gestione, con indebita ingerenza dell'urgsno di indirizzo poliico nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'
- Inefficienzalinefficacia dei controlli
- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"
- Inefficienzalinefficacia dei controlli
- Assenza di i specifica per

- Accordi con soggetti priva

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto teressi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita”
- Inefficienzalinefficacia dei controlli
- Assenza di ione specifica per

- Accordi con soggetti privati



UFFICIO

Area di rischio

Processo

Evento ri

(Anagrafe

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Stato civile: Acquisto della cittadinanza per matrimonio

Stato civile: isizi della cittadir italiana per ri

dichiarazione giudiziale della filiazione o nel caso in cui la paterita’ o
matemnita' non puo' essere dichiarata, purche' sia stato riconosciuto
giudizialmente il diritto al mantenimento o agli alimenti, di maggiorenne
straniero

Anagrafe: Attestazione di soggiomo permanente

Anagrafe: Verifica dichiarazione di rinnovo della dimora abituale

Anagrafe: Autentica di copia

B i improprio di i ioni e
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

E i ipolazi ilizzo improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Confiitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmon nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Assenza di i specifica per

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolar, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo poli

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita”

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze




Elettorale e Leva

UFFICIO

Area di rischio

L) Pianificazione urbanistica (specifica)

N) Attivita' funebri e cimiteriali (specifica)

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Processo

Toponomastica: Attribuzione numero civico

Gestione e dislocamento delle salme

Anagrafe: Cancellazione registri anagrafici per emigrazione

Anagrafe temporanea

Elettorale: rilascio tessera elettorale

Evento rischioso

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza delrorgano di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita”

- Inefficienzafinefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e ges1|one con indebita ingerenza dell'orgeno di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’
- Inefficienza/inefficacia dei controlli
- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"
- Inefficienza/inefficacia dei controlli
- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
& gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo politico nellattivita’
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




UFFICIO Area di rischio

Elettorale e Leva G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni
Elettorale e Leva G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni
Elettorale e Leva G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Elettorale e Leva G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni
Elettorale e Leva G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Elettorale e Leva G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Processo

Elettorale: revisione semestrale liste elettorali

Elettorale: autorizzazione al voto fuori sezione

Elettorale: iscrizione nell'albo degli scrutatori

Elettorale: iscrizione nell'albo dei Presidenti di seggio

Elettorale: aggiornamento Albo Presidenti di seggio

Elettorale: aggiornamento Albo Giudici Popolari

Evento rischioso

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati
E ione/manipolazi lizzo improprio di i

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo politico nellattivita*
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis q
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gesllone con indebita ingerenza delrorgano di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




UFFICIO

Elettorale e Leva

Area di rischio

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Processo

Leva: Variazioni liste di leva

sentenza di

Stato civile: Comunicazioni all'Ufficio anagrafe

Stato civile: Trascrizione atti di nascita formati all'estero

Evento rischioso

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'
- Inefficienzalinefficacia dei controlli
- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Confiitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita”
- Inefficienzalinefficacia dei controlli
- Assenza di i specifica per

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmon nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"
- Inefficienzalinefficacia dei controlli
- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo poli

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze




UFFICIO

Area di rischio

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

Processo

Stato civile: Celebrazioni matrimoni civili

Stato Civile: Trascrizione atto di matrimonio celebrato all'estero

Stato civile: Affiliazioni

Stato civile: Tutela/Curatela

Stato civile: Riconoscimenti

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di dirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza delrorgano dl indirizzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita”
- Inefficienzalinefficacia dei controlli
- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p

e gestione, con indebita ingerenza dell'orgeno di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"
- Inefficienza/inefficacia dei controlli
- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
& gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo politico nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze




Stato civile

UFFICIO

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Processo

Stato civile: Redazione atto di morte

Stato civile: Trascrizione atto di morte pervenuto da altro Comune

Autorizzazione alla dispersione delle ceneri

Stato civile: Trasmissioni alla Procura della Repubblica

Stato civile: Affidamento delle ceneri

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo poli
e ges1|one con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita”
- Inefficienza/inefficacia dei controlli
- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p

e gestione, con indebita ingerenza delrorgeno di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis q
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmco nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p

& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it ioni e
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale




UFFICIO Area di rischio

Processo

Evento ri

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio Piano delle alienazioni e valorizzazioni

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (speci istrazione movimenti i

D) Contratti pubblici (generale) Vendita beni patrimonio disponibile mediante asta pubblica

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio Servizio di gestione canoni demaniali

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio Portineria e custodia: Conservazione chiavi

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto i | izzazione alla

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"
- Inefficienza/inefficacia dei controlli
- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati
E ione/manipolazione/utiizzo improprio di

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolar, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo poli

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestlone con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"

dei sedimi delle vie, strade, piazze, ecc. di

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it ioni e
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi



Processo

Evento ri

UFFICIO Area di rischio

diretto ed i iato (es. i ioni e

Manutenzioni G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

D) Contratti pubblici (generale)

I
R

N

i, etc.)

proprieta’ comunale o di uso pubblico

Intervento sul bene - Manutenzione ordinaria

impianti di ri

Gestione squadre operative

Segnalazione guasti

- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis q
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto pnnclplo di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita”

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
'documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmco nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati
E ione/manipolazione/utilizzo improprio di i

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

- improprio di i ioni e
documentazione



UFFICIO

Area di rischio

Processo

Evento ri

Opere e Lavori pubblici

Opere e Lavori pubblici

Opere e Lavori pubblici

Opere e Lavori pubblici

Opere e Lavori pubblici

Opere e Lavori pubblici

L) Pianificazione urbanistica (specifica)

L) Pianificazione urbanistica (specifica)

D) Contratti pubblici (generale)

Q) Progettazione (specifica)

D) Contratti pubblici (generale)

D) Contratti pubblici (generale)

Variazioni al Programma lavori pubblici sotto i 100.000 euro

Variazioni al Programma triennale e all'elenco annuale

Affidamento appalto di lavori di importo pari o superiore a 40.000 euro e
inferiore a 150.000 euro mediante affidamento diretto previa valutazione di
cinque operatori economici

interna lirmi definitiva,

definitiva,

Direzione lavori

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati
E ione/manipolazi lizzo improprio di i

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i

documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolar, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati



UFFICIO

Area di rischio

Processo

Evento ri

Opere e Lavori pubblici

Opere e Lavori pubblici

Opere e Lavori pubblici

Opere e Lavori pubblici

Opere e Lavori pubblici

Opere e Lavori pubblici

D) Contratti pubblici (generale)

D) Contratti pubblici (generale)

D) Contratti pubblici (generale)

D) Contratti pubblici (generale)

E) Incarichi e nomine (generale)

Q) Progettazione (specifica)

Varianti in corso d'opera lavori in appalto

Partecipazione a commissioni di collaudo

Redazione cronoprogramma

Medico competente - nomina

- Progettazione dei lavori e delle opere pubbliche per obiettivi PNRR

E i improprio di i ioni
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic

& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto teressi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis i
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi
e gestione, con indebita ingerenza dell'urgsno di indirizzo politico nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolar, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo py
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo polmon nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
& gestione, con indebita ingerenza delforgano di indirizzo poliico nellattvita’
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo py
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'




Opere e Lavori pubblici

Opere e Lavori pubblici

Opere e Lavori pubblici

Protezione Civile

Protezione Civile

Protezione Civile

UFFICIO

Area di rischio

D) Contratti pubblici (generale)

D) Contratti pubblici (generale)

D) Contratti pubblici (generale)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy

Processo

- Affidamento lavori e opere pubbliche con procedura negoziata (sotto soglia
comunitaria ma sopra 150.000) Missioni PNRR

- Esecuzione contratto: direzione lavori e collaudo delle opere pubbliche -
missioni PNRR

Affidamento diretto lavori e opere pubbliche (importo inferiore a euro 150.000)
Missioni PNRR

del personale interno

Censimento dei danni e individuazione degli interventi necessari per il
superamento dell'emergenza

Evento rischioso

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati
E ione/manipolazi lizzo improprio di i

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo politico nellattivita*
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politic
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis q
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gesllone con indebita ingerenza delrorgano di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




UFFICIO Area di riscl Processo Evento rischioso

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

Servizi Cimiteriali N) Attivita' funebri e cimiteriali (specifica) Servizio ai funerali - affidamento del servizio _ Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E i ipolazi ilizzo improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

B) Provvedlmenu ampliativi della sfera glundlca senza effetto . N " " S lesr
diretto ed i (es. e etc.) - Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nellattivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

Servizi Cimiteriali

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico o . one delle salme

diretto ed i (es. e i, etc.) - Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p

e gestione, con indebita ingerenza dell’organo di indirizzo polmon nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

Servizi Cimiteriali

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

Servizi Cimiteriali F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio Servizio di gestione lampade/luci votive _ Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
B) Prowsdlmentl ampliativi dalla sfsra glundlca senza sﬂeito ‘economico Modifica non sostanzlala dl |mp|an(| gla in possesso di autorizzazione
diretto ed i (es. tc.) integrata assenso - Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it ioni e
documentazione



UFFICIO

Area di rischio

Processo

Evento ri

|Ambiente

B) Provvediment ampllatlvl della sfera glurldloﬂ senza eﬁem:
diretto ed i (es. tc.)

B) meedlmenu ampliativi della sfera glundlca senza ef’emo ‘economico
dire tc.)

o verifica di ilita' a impatto i -VIA

Modifica sostanziale di impianto AUA - Autorizzazione

i, etc.)

diretto ed i

B) Prowedlmenn ampllat |dalle sfera glurldlca senza eﬂemo ‘economico
te.)

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

per impiant di telefonia mobile

Emissioni in atmosfera: messa in esercizio dello stabilimento - comunicazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati
E ione/manipolazi lizzo improprio di i

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i

documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

Emissioni in atmosfera: stabilimento in cui sono presenti
impianti e attivita' in deroga parte Il, allegato IV, D. Lgs. 152/2006
)=

Interventi di pulizia idraulica sui corsi d'acqua appartenenti al reticolo idrico
minore

- Condizi ivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati



UFFICIO

Area di rischio

Processo

Evento ri

|Ambiente

B) Prowedlmenu amphatlvn della sfera glundlca senza ef’emo ‘economico
diretto te.)

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Scarico in fognatura acque meteoriche e richiesta dichiarazione assenza
fognatura per scarico nel suolo utenze domestiche

| Accertamento rispetto limiti emissioni sonore per pubblici esercizi

B) Provvedlmenu ampliativi della sfera glundlca senza eﬂem
te.)

1) Smaltimento dei rifiuti (specifica)

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

acustico: i i in deroga per
temporanee rumorose

Autorizzazione all'impiego e/o alla custodia di gas tossici

Progetto Operativo degli Interventi di Bonifica: approvazione

Isole ecologiche: controllo servizio di raccolta

E i improprio di i ioni
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic

& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto teressi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis i
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi
e gestione, con indebita ingerenza dell'urgsno di indirizzo politico nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolar, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo py
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo polmon nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
& gestione, con indebita ingerenza delforgano di indirizzo poliico nellattvita’
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo py
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'




UFFICIO Area di rischio

B
Provveditorato F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio
Provveditorato G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Provveditorato F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio
Provveditorato D) Contratti pubblici (generale)
Provveditorato F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Processo

| Tessere per accesso ai centri di raccolta

Consegna arredi e attrezzature uffici

Consegne materiali

Report sui consumi

Fornitura cancelleria ed altro materiale di consumo per gli uffici

Inventario beni mobili & immobili

Evento rischioso

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati
E ione/manipolazi lizzo improprio di i

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit
e gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo politico nellattivita*
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo politic

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis q
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gesllone con indebita ingerenza delrorgano di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




UFFICIO Area di rischio Processo Evento rischioso

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
B) Provvedimenti ampllat i della sfera glurldlca senza eﬁem) di costruire - N

diretto ed i (es tc.) ! I - Confiitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

itativi edilizi (specifica) rnamento annuale costo di costruzione Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo py
e gestione, con indebita ingerenza delforgano di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
documentazione

edilizia (cosi "pesante" ) - Autorizzazione PdC / - Condizi vita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
silenzio-assenso ai sensi dell'art. 20, d.p.r. 380/ 2001 e SCIA alternativa alla
autorizzazione

Edilizia Privata B) Provvedimenti ampllatlvl della sfera glurldlca senza eﬁe!)to economico

diretto

- Confiitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
 gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmon nell'attivita'

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
B) Provvedimenti ampliativi della sfera glurldlca senza eﬂeﬁo economico Ampliamento fuori sagoma - Autorizzazione PdC/silenzio-assenso ai sensi
diretto ed (es. tc.) dell'art. 20, d. 380/ 2001 - Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmco nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

B) Prowsdlmentl ampliativi delle sfeva glurldlca senza effetto i i i dii e impianti - i i (PdC) /silenzio-
diretto ed i (es. e etc.) assenso ai sensi dell'art. 20 del d.p.r. 380/ 2001 - Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

- improprio di i
documentazione

B) Prowedlmenu ampliativi della sfera glundlca senza effetto

Manufat leggeruiizzati come abitazione o uogo i lavoro o magazzin o - Condzionamento delfatii'perneressipartolr, i singoll o i rupei
diretto ed i fes. 5 etc.) d-e[fo.sl i - dC) / ai sensi dellart. 20 del _ Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p

& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




Edilizia Privata

UFFICIO

B) Prowsdlmentl ampliativi dalla sfsra glurldlca senza effetto economico
diretto s. e etc.)

Processo

Depositi e impianti all'aperto - Autorizzazione (PdC) /silenzio-assenso ai sensi
dell'art. 20 del d.p.r. 380/2001

diretto

B) Provvedlmenu ampliati |della sfera glundlca senza effetto
S, e etc.)

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico
diretto ed i s. e i, etc.

B) Prowedlmsntl ampliativi della s1era glurldlca senza eﬂem ‘economico
diretto ed i tc.)

B) Provvedimenti ampliativi della sfera glundlca senza e«eno economico
diretto S. te.)

B) Provvedimenti ampllatlvl della sfera glurldloa senza e«e«o economico
diretto ed i (es. te.)

i i istica - (PdC) Isilenzic ai sensi
dell'art. 20, d.p.r. 380/2001

\Varianti a permessi di costruire comportanti modifica della sagoma nel centro
storico - Autorizzazione (PdC) / silenzio-assenso ai sensi dell'art. 20 del d.p.r.
380/2001

Interventi edilizi riconducibili alla tabella di cui all'allegato | del d.p.r. 151/2011,
cat. B e C (attivita' soggette a controllo di prevenzione incendi) -
Autorizzazione (PdC) e Autorizzazione Comando Vigili del Fuoco

Interventi edilizi che alterano lo stato dei luoghi o I'aspetto esteriore degli
edifici e che ricadono in zona sottoposta a tutela paesaggistica -
i ione (PAC) i i

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gesﬂone con indebita ingerenza delrorgano di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E i ipolazi ilizzo improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita”

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
'documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'orgeno di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo pol
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo politico nell'attivita
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo poli

e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

Interventi aventi ad oggetto 'esecuzione di opere e lavori di
genere su beni culturali - ) piu'
soprintendenza (1a mappatura si riferisce al PdC)

- Condizi ivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo polit inistrati
& gestione, con indebita ingerenza delforgano di indirizzo poliico nellattvita’
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"




Edilizia Privata

Edilizia Privata

UFFICIO

Processo

interventi su immobili in area som:pos!a a tutela (fasce di rispetto dei corpi

B) Provvediment ampllatlvl della sfera glurldlca senza e«e«o
diretto ed i (es. tc.)

B) Provvedimenti ampllatlvl della sfera glurldlca senza sNaIto economico
diretto ed i (es. tc.)

B) Prowedlmsntl ampllatlvl della s1era glurldlca senza eﬂsm ‘economico
diretto ed i tc.)

V) Titoli abilitativi edilizi (specifica)

V) Titoli abilitativi edilizi (specifica)

V) Titoli abilitativi edilizi (specifica)

fici) - Autorizzazione (PdC) pi idraulica Regionale (la
mappatura si riferisce al PdC)

Nuovi impianti ed infrastrutture adibiti ad attmta‘ produmve spoﬂlve e

- Accordi con soggetti privati
i i i improprio di it

[documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizi vita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

ricreative e postazioni di servizi
(PdC) piu': a) comunicazione (se non si superano le sogne della zonizzazione
comunale), b) (autorizzazione i caso di emissioni superiori ai limiti della
zonizzazione). (La mappatura si riferisce al PdC)

Cantieri in cui operano piu’ imprese esecutrici oppure un'unica impresa la cui
entita’ presunta di lavoro non sia inferiore a duecento uomini-giorno -

(PdC) piu’ Comunicazione (la i riferisce al PdC)

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'orgeno di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati

8 improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Confiitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmon nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
[documentazione

- Condizic ivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

Attivita' di utilizzo terre e rocce da scavo come
da opere soggette a VIA o AlA. Autorizzazione piu' autorizzazione (PdC)
Jsilenzio assenso dopo 90 giomi che si aggiungono ad attivita' edilizia libera

Interventi che rientrano fra gli interventi di lieve entita' elencati

- Conflitto teressi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmco nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

dell'Allegato | al D.p.r. n. 31/2017, ricadenti in zone sottoposte a tutela
paesaggistica,  che alterano lo stato dei luoghi o I'aspetto esteriore degli
edifici - Autorizzazione, oltre ad attivita' edilizia libera.

Interventi aventi ad oggetto I'esecuzione di opere e lavori di qualunque
genere su beni culturali - Autorizzazione oltre ad attivita' edilizia libera

- Condizi ivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i ioni
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nellattivita’
gestionale




UFFICIO Area di rischio

Processo

Evento ri

Edilizia Privata

V) Titoli abilitativi edilizi (specifica)

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

V) Titoli abilitativi edilizi (specifica)

V) Titoli abilitativi edilizi (specifica)

) Provwediment ampliat dallasfes gurdios senza fftto acoromico
diretto ed i s. tc.)

Edilizia Privata V) Titoli abilitativi edilizi (specifica)

interventi su immobili in area sottoposta a tutela (fasce di rispetto dei corpi
idrici) - Autorizzazione e attivita' edilizia libera

Relazione a strutture ultimate delle opere in conglomerato cementizio armato
normale, precompresso e a struttura metallica - Comunicazione asseverata

Interventi nelle zone appartenenti alla rete Natura 2000 - Autorizzazione e
attivita' edilizia libera

Realizzazione, connessione e esercizio di impi

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di indirizzo poli
e ges1|one con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita"

- Uso improprio o distorto della discrezionalita®

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dellattivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto pnnclplo di tra indirizzo p
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polllloo nellattivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di it

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis q
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmeo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

teressi

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
documentazione

di energna

mlcmgenemzlone come defnl'a dalfart, 2 comma

1, lett. e), del D.Igs 20/2007 - Comunicazione

Installazione di impianti di produzione di energia termica da fonti rinnovabili,
incluse pompe di calore, destinate a produzione di acqua calda -
Comunicazione

di impianti di i con capacita’
produttiva non superiore a 500 standard mem cubilore -
|Autorizzazione/silenzio assenso

- Condizi ivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

L improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo polmoo nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi




UFFICIO Area di rischio

Processo

Evento ri

Edilizia Privata V) Titoli abilitativi edilizi (specifica)

B) Provvedlmenu amphatlvn della sfera glundlca senza eﬂem ‘economico
diretto te.)

V) Titoli abilitativi edilizi (specifica)

B) Provvedimenti ampllatlvl della sfera glurldlca senza eﬂe«o economico
diretto ed i (es. tc.)

B) Provvedimenti ampiiati dela sfea giuridca senza effetto economico
diretto ed i tc.)

Cos(ruzlone. esercizio e modifica di impianti di produzione di energia elettrica

i da fonti rinnovabili al di sotto della soglia - SCIA

Interventi edilizi in zone classificate come localita’ sismiche a bassa sismicita’
- SCIA unica

Interventi edilizi in zone classificate come localita’ sismiche a bassa sismicita’
- SCIA in aggiunta ad attivita' edilizia libera

Interventi edilizi in zone classificate come localita’ sismiche a bassa sismicita’
- Autorizzazione piu' SCIA (la mappatura si riferisce alla SCIA)

Varianti in corso d'opera che non presentano i caratteri delle variazioni
iali - SCIA

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politic
& gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell‘attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di i tra indirizzo p linis i
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita’

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di indirizzo politi
e gestione, con indebita ingerenza dell'urgsno di indirizzo politico nellattivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati
L ione/manipolazioneutiizzo improprio di

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell’organo di indirizzo polmon nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

- improprio di it

[documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di ione tra indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di |nd|nzzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita"

- Accordi con soggetti privati

E improprio di i
documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di indirizzo p
e gestione, con indebita ingerenza dell‘urgano di indirizzo polmoo nell'attivita"
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti priva