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      PIANO DELLE PERFORMANCE 2023/2025 
COMUNE DI MONTEFRANCO 

OBIETTIVI ANNO 2023 

 

SERVIZIO : POLIZIA MUNICIPALE 
Responsabile: TROTTI CLAUDIO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Pag. 2 a 4 

 

Obiettivo 
Strategico 

SOSTITUZIONE SEGNALETICA ORIZZONTALE E VERTICALE  

Peso 50     

Arco temporale Entro 
31.12.2023 

   

 

 

Misurazione degli impatti Descrizione 

Scopo dell’obiettivo (risultato atteso) Completamento  sul territorio comunale dell’installazione 
della segnaletica orizzontale e verticale. 

Beneficio ottenuto per la collettività/utenza di 
riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo 

Garantire una maggiore sicurezza stradale. 

 

 Periodi di Verifica 

Rilevazione 30.09.2023 

Rilevazione di fine anno 31.12.2023 

 

  

Indicatori  

1 Rapporto tra segnaletica da sostituire e segnaletica sostituita, Usura e deterioramento, Visibilità compromessa, Normative 
aggiornate  

 

Risultato Ottenuto 

 

 

Motivazione per eventuali 
scostamenti: 

 
 

 

 Nominativo Area   

Risorse professionali collegate alla realizzazione 
dell’obiettivo 

Prato Deborak Area degli Istruttori 
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Obiettivo 
Strategico 

IMPLEMENTAZIONE SISTEMA CONCILIA DELLA MAGGIOLI 

Peso 30     

Arco temporale Entro il 
31.12.2023 

   

 

Misurazione degli impatti Descrizione 

Scopo dell’obiettivo (risultato atteso) Adeguare il sistema Concilia della Maggioli per la gestione 
amministrativa con la piattaforma PagoPa per i pagamenti 
delle sanzioni amministrative CDS.Aggiornamento software di 
gestione da casa madre per collegamento al partner  
tecnologico che si occupa dello snodo dei pagamenti 

Beneficio ottenuto per la collettività/utenza di 
riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo 

Fruizione  più snella da parte del cittadino dei servizi proposti 
dalla PA 

 

 Periodi di Verifica 

Rilevazione 30.09.2023 

Rilevazione di fine anno 31.12.2023 

 

  

Indicatori  

1 Adozione delle normative, Utilizzo diffuso, Accessibilità e facilità d'uso, Sicurezza e protezione dei dati, Interoperabilità e 
integrazione: 

 

Risultato Ottenuto 

 

 

Motivazione per eventuali 
scostamenti: 

 
 

 

 Nominativo Area   

Risorse professionali collegate alla realizzazione 
dell’obiettivo 

Prato Deborak Area degli Istruttori 
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Obiettivo 
Strategico 

CONTROLLO E REVISIONE DEI PERMESSI E CONTRASSEGNI INVALIDI. AGGIORNAMENTO 

DATABASE  

Peso 20     

Arco temporale Entro il 
31.12.2023 

   

 

Misurazione degli impatti Descrizione 

Scopo dell’obiettivo (risultato atteso) Controllo sul database dei permessi scaduti. Contatto con  i 
detentori dei permessi per aggiornamento status o revoca 
con conseguente riconsegna del permesso invalidi. 

Beneficio ottenuto per la collettività/utenza di 
riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo 

Garanzia di accessibilità, , promozione dell'uguaglianza, 
sicurezza pubblica, una maggiore consapevolezza e rispetto 
per le persone con disabilità.  

 

 Periodi di Verifica 

Rilevazione 30.09.2023 

Rilevazione di fine anno 31.12.2023 

 

  

Indicatori  

1 Validità temporale, Corrispondenza dei dati, Conformità grafica, Verifica sul campo  

 

Risultato Ottenuto 

 

 

Motivazione per eventuali 
scostamenti: 

 
 

 

 Nominativo Area   

Risorse professionali collegate alla realizzazione 
dell’obiettivo 

Prato Deborak Area degli Istruttori 
  

   

 

 


