
COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-209 PROGETTO "COMUNE EUROPEO DELLO SPORT" - PROGETTO INTERSETTORIALE DIRETTO DAL SETTORE AFFARI GENERALI

Codice Obiettivo 2023-209
Data Inizio 01/01/2023 Data Scadenza 31/12/2023

Tipologia Sviluppo Peso 0

Assessore

Denominazione PROGETTO "COMUNE EUROPEO DELLO SPORT" - PROGETTO INTERSETTORIALE DIRETTO DAL SETTORE AFFARI GENERALI

Finalità Realizzazione di eventi e manifestazioni culturali e sportive secondo il programma approvato da ACES Europe

Progetto Responsabile

Centro di Responsabilità Responsabile

Criticità

Annotazioni

Dati Generali
% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica

Priorità

Programma di Mandato

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

null

Annotazioni

Val.Storico

null

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-802 APPLICAZIONE NUOVO CONTRATTO NAZIONALE E NORMATIVA COLLEGATE

Codice Obiettivo 2023-802
Data Inizio 01/01/2023 Data Scadenza 31/12/2023

Tipologia Sviluppo Peso 50

Assessore Novati (Personale) - Salamina (Istruzione)

Denominazione APPLICAZIONE NUOVO CONTRATTO NAZIONALE E NORMATIVA COLLEGATE

Finalità Adeguare l'organizzazione dell'ente alla nuova normativa contrattuale di forte impatto, a partire dal nuovo inquadramento del personale, e comprese le novità impattanti in materia di
organizzazione sindacale e di gestione dell0orario di lavoro. Si unisce l'obbligo di adeguarsi alle nuove linee guida sui fabbisogni di personale, e alle nuove modalità di svolgimento dei
concorsi. Tutto ciò deve confluire in un PIAO organico e congruente, di reale programmazione

Progetto Responsabile

Centro di Responsabilità ORGANIZZAZIONE E PERSONALE Responsabile BARDI PATRIZIA

Criticità

Annotazioni

Dati Generali
% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica

Priorità

Programma di Mandato

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

1 APPLICAZIONE NUOVO INQUADRAMENTO DEL PERSONALE

Al fine di consentire agli enti di procedere agli adempimenti necessari
all'attuazione delle norme del Titolo III del nuovo CCNL, il nuovo inquadramento
entra in vigore il 1° giorno del quinto mese successivo alla sottoscrizione definitiva
del presente CCNL.

X X X 100 0 0 0 0 0 15 BARDI PATRIZIA

01/01/2023 31/03/2023

2 COSTITUZIONE ORGANISMO PARITETICO

Art. 6 nuovo CCNL: 1. L'organismo paritetico per l'innovazione realizza, negli enti
con più di 70 dipendenti, una modalità relazionale finalizzata al coinvolgimento
partecipativo delle organizzazioni sindacali. Gli stessi enti entro 30 giorni dalla
sottoscrizione del CCNL provvedono ad attivarlo

X 100 0 0 0 0 0 10 BARDI PATRIZIA

01/01/2023 31/01/2023

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

08.00.00.00.00 ORGANIZZAZIONE E PERSONALE BARDI PATRIZIA
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-802 APPLICAZIONE NUOVO CONTRATTO NAZIONALE E NORMATIVA COLLEGATE

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

3 ADOZIONE NUOVO PIAO

Si indica la data di legge. Tuttavia la  data di adozione è dipendente dalle
tempistiche di approvazione del bilancio

X 100 0 0 0 0 0 20 BARDI PATRIZIA

01/01/2023 31/01/2023

4 CONTRATTAZIONE SINDACALE

sulla base delle tempistiche e dei contenuti previsti dal contratto

X X X X X XX X X 70 30 0 0 0 0 15 BARDI PATRIZIA

01/01/2023 30/09/2023

5 APPLICAZIONE NUOVI ISTITUTI LEGATI ALL'ORARIO DI LAVORO X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 10 BARDI PATRIZIA

01/01/2023 31/12/2023

6 PREDISPOSIZIONE PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI ADEGUATO ALLE
NUOVE NORMATIVE

X 100 0 0 0 0 0 20 BARDI PATRIZIA

01/01/2023 31/01/2023

7 ADEGUAMENTO SETTORI SPECIALI

Polizia locale e Asilo Nido

XX X X 100 0 0 0 0 0 10 BARDI PATRIZIA

01/01/2023 30/04/2023

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2023

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2024 - 2025

Indicatori di Attività 1 data fine 70 data 31/03/2023

Indicatori di Attività 1 pratiche 93 0 30 numero 93

DIPENDENTI DA RIQUALIFICARE
Indicatori di Attività 2 data fine 100 data 31/01/2023

Indicatori di Attività 3 data fine 0 data 31/01/2023

OVVERO 30 GIORNI DA DATA APPROVAZIONE BILANCIO DI PREVISIONE
Indicatori di Attività 4 data intermedia 10 data 31/01/2023

COSTITUZIONE NUOVA DELEGAZIONE SINDACALE
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-802 APPLICAZIONE NUOVO CONTRATTO NAZIONALE E NORMATIVA COLLEGATE

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2023

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2024 - 2025

Indicatori di Attività 4 data fine 0 data 30/04/2023

AVVIO CONTRATTAZIONE SINDACALE
Indicatori di Attività 5 controlli 46,5 46,5 100 numero 93

DIPENDENTI DA FORMARE E GESTIRE
Indicatori di Efficacia 7 data entro cui raggiungere l'obiettivo 100 data 30/04/2023

A DECORRERE DAL NUOVO ORDINAMENTO PROFESSIONALE
Indicatori di Efficacia 4 data entro cui raggiungere l'obiettivo 50 data 30/09/2023

CIONCLUSIONE CONTRATTAZIONE DECENTRATA
Indicatori di Efficacia 6 data entro cui raggiungere l'obiettivo 100 data 31/01/2023

OVVERO INTERNAMENTE AL PIAO
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-1505 PARTECIPAZIONE AL PROGETTO OBIETTIVO "CODOGNO COMUNE EUROPEO DELLO SPORT"

Codice Obiettivo 2023-1505
Data Inizio 01/01/2023 Data Scadenza 31/12/2023

Tipologia Sviluppo Peso 40

Assessore

Denominazione PARTECIPAZIONE AL PROGETTO OBIETTIVO "CODOGNO COMUNE EUROPEO DELLO SPORT"

Finalità

Progetto Responsabile

Centro di Responsabilità Responsabile

Criticità

Annotazioni

Dati Generali
% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica

Priorità

Programma di Mandato

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

null

Annotazioni

Val.Storico

null

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-202 RIVISITAZIONE DEL REGOLAMENTO DEL GRUPPO COMUNALE VOLONTARI DI P.C. E SVILUPPO AMBITI APPLICATIVI DEL P.P.C.

Codice Obiettivo 2023-202
Data Inizio 01/01/2023 Data Scadenza 31/12/2023

Tipologia Sviluppo Peso 10

Assessore Sindaco - Francesco Passerini

Denominazione RIVISITAZIONE DEL REGOLAMENTO DEL GRUPPO COMUNALE VOLONTARI DI P.C. E SVILUPPO AMBITI APPLICATIVI DEL P.P.C.

Finalità Redazione e approvazione consigliare del Regolamento del Gruppo Comunale Volontari di P.C. Approvazione del Piano di protezione civile secondo le linee guida regionali (DGR 7278/XI del
7/11/2022) e condivisione con i soggetti pubblici interessati.

Progetto PROTEZIONE CIVILE Responsabile

Centro di Responsabilità PROTEZIONE CIVILE Responsabile

Criticità

Annotazioni

Dati Generali
% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica

Priorità

Programma di Mandato

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

1 Approvazione del nuovo Regolamento del Gruppo Comunale Volontari di
Protezione Civile
Completa riscrittura del Regolamento inerente il funzionamento del G.C.V.P.C. di
Codogno in ottemperanza alla Direttiva del 22.12.2022 del ministro per la
Protezione Civile e conseguente passaggio per approvazione in Consiglio
Comunale.

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 50

01/01/2023 31/12/2023

2 Approvazione del P.P.C. e condivisione contenuti operativi con Enti interessati

Formale approvazione consigliare del nuovo Piano di protezione civile in
applicazione delle linee guida regionali e programmazione ed effettuazione di
riunioni con Amministratori/Funzionari dei Comuni interessati dagli scenari di
rischio.

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 50

01/01/2023 31/12/2023

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

02.00.00.00.00 POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CIVILE SIMIGHINI MARCO
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-202 RIVISITAZIONE DEL REGOLAMENTO DEL GRUPPO COMUNALE VOLONTARI DI P.C. E SVILUPPO AMBITI APPLICATIVI DEL P.P.C.

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2023

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2024 - 2025

Indicatori di Attività 1 regolamenti da aggiornare 0,5 0,5 0 numero 1

Indicatori di Attività 1 deliberazioni Consiglio Comunale 0,5 0,5 0 numero 1

Indicatori di Attività 2 riunioni 1 1 0 numero 2

Indicatori di Attività 2 atti 1 1 0 numero 2
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-203 RICOGNIZIONE SITUAZIONE GENERALE RELATIVA ALLA SEGNALETICA STRADALE VERTICALE PRESENTE SUL TERRITORIO E CENSIMENTO DELLA

Codice Obiettivo 2023-203
Data Inizio 01/01/2023 Data Scadenza 31/12/2023

Tipologia Sviluppo Peso 15

Assessore Sindaco - Francesco Passerini

Denominazione RICOGNIZIONE SITUAZIONE GENERALE RELATIVA ALLA SEGNALETICA STRADALE VERTICALE PRESENTE SUL TERRITORIO E CENSIMENTO DELLA CARTELLONISTICA
DISPONIBILE PRESSO IL MAGAZZINO COMUNALE

Finalità Verifica della segnaletica stradale presente sulla viabilità cittadina e approntamento piano di miglioramento con correlata compiuta ricognizione della cartellonistica stradale disponibile presso il
magazzino comunale e conseguente riutilizzo della stessa ove in buono stato stato di manutenzione.

Progetto POLIZIA LOCALE Responsabile

Centro di Responsabilità POLIZIA LOCALE Responsabile

Criticità

Annotazioni

Dati Generali
% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica

Priorità

Programma di Mandato

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

1 VERIFICA DELLO STATO ATTUALE DELLA SEGNALETICA VERTICALE
PRESENTE SUL TERRITORIO
Attività di capillare ricognizione della segnaletica verticale presente territorio con
riferimento alla viabilità del centro abitato nella sua interezza

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 50

01/01/2023 31/12/2023

2 PIANIFICAZIONE INTERVENTI DI SOSTUTUZIONE SEGNALETICA STRADALE
E REIMPIEGO CARTELLONISTICA DISPONIBILE
Redazione di un generale progetto di implementazione e riqualificazione del piano
di segnalamento cittadino con riferimento alla segnaletica verticale del centro
abitato. Conseguente verifica, previa ricognizione, degli elementi di segnalamento
reimpiegabili presenti presso il magazzino comunale.

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 50

01/01/2023 31/12/2023

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

02.00.00.00.00 POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CIVILE SIMIGHINI MARCO
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-203 RICOGNIZIONE SITUAZIONE GENERALE RELATIVA ALLA SEGNALETICA STRADALE VERTICALE PRESENTE SUL TERRITORIO E CENSIMENTO DELLA

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2023

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2024 - 2025

Indicatori di Attività 1 numero cartelli censiti 25 25 50 numero 50

Indicatori di Attività 2 numero cartelli sostituiti 7,5 7,5 50 numero 15
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-304 FORMAZIONE NUOVA RISORSA DI PERSONALE ASSEGNATO ALL'UFFICIO TRIBUTI

Codice Obiettivo 2023-304
Data Inizio 01/01/2023 Data Scadenza 31/12/2023

Tipologia Sviluppo Peso 5

Assessore Elena Ardemagni

Denominazione FORMAZIONE NUOVA RISORSA DI PERSONALE ASSEGNATO ALL'UFFICIO TRIBUTI

Finalità Formazione professionale in materia di tributi locali relativamente all'unità di personale che sarà assegnata all'ufficio tributi con decorrenza gennaio o febbraio 2023

Progetto TRIBUTI Responsabile BORDIN FRANCESCO

Centro di Responsabilità TRIBUTI Responsabile BORDIN FRANCESCO

Criticità

Annotazioni

Dati Generali
% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica

Priorità

Programma di Mandato

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

1 TASSA RIFIUTI

Formazione in merito alla tassa: normativa di base e regolamenti comunali in
materia - conoscenza gestionale della tassa (inserimento dichiarazioni, variazioni,
cessazioni) - estrazione avvisi di pagamento

X X XX X X 0 0 0 0 0 0 0

01/01/2023 30/06/2023

2 IMU

Formazione in merito all'imposta: normativa di base e regolamenti comunali in
materia - conoscenza gestionale (inserimento dichiarazioni, variazioni, cessazioni)
- predisposizione modelli di pagamento F24

X X X 0 0 0 0 0 0 0

01/07/2023 30/09/2023

3 GESTIONE ALTRE BANCHE DATI

Importazione dati da Agenzia delle Entrate area Territorio (aggiornamenti catastali

X X X 0 0 0 0 0 0 0

01/10/2023 31/12/2023

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

03.00.00.00.00 BILANCIO, CONTABILITA' E TRIBUTI BORDIN FRANCESCO
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-304 FORMAZIONE NUOVA RISORSA DI PERSONALE ASSEGNATO ALL'UFFICIO TRIBUTI

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto
- atti di compravendita) - Consultazione banche dati SIATEL - SISTER - Utilizzo in
consultazione gestionali del Concessionario per la riscossione coattiva delle
entrate comunali

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

null

Annotazioni

Val.Storico

null

Stampato il 30/05/2023  30Pagina 11 di



COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-305 CODOGNO COMUNE EUROPEO DELLO SPORT

Codice Obiettivo 2023-305
Data Inizio 01/01/2023 Data Scadenza 31/12/2023

Tipologia Sviluppo Peso 5

Assessore Elena Ardemagni

Denominazione CODOGNO COMUNE EUROPEO DELLO SPORT

Finalità

Progetto BILANCIO Responsabile BORDIN FRANCESCO

Centro di Responsabilità BILANCIO Responsabile BORDIN FRANCESCO

Criticità

Annotazioni

Dati Generali
% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica

Priorità

Programma di Mandato

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

null

Annotazioni

Val.Storico

null

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

03.00.00.00.00 BILANCIO, CONTABILITA' E TRIBUTI BORDIN FRANCESCO
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-306 ATTUAZIONE CORRETTA GESTIONE DEL FLUSSO FINANZIARIO DEL PNRR IN ENTRATA ED USCITA E CORRETTA CONTABILIZZAZIONE DELLE RELATIVE RISORSE

Codice Obiettivo 2023-306
Data Inizio 01/01/2023 Data Scadenza 31/12/2023

Tipologia Sviluppo Peso 5

Assessore Elena Ardemagni

Denominazione ATTUAZIONE CORRETTA GESTIONE DEL FLUSSO FINANZIARIO DEL PNRR IN ENTRATA ED USCITA E CORRETTA CONTABILIZZAZIONE DELLE RELATIVE RISORSE - VERIFICHE
PERIODICHE SULLO STATO DI ATTUAZIONE

Finalità Le risorse del PNRR sono soggette a regole particolari di classificazione, allocazione in bilancio, gestione e rendicontazione, finalizzate da un lato a semplificare ed accelerare il loro utilizzo,
dall’altro a garantire la piena tracciabilità delle operazioni. Tali regole devono essere puntualmente applicate.

Progetto BILANCIO Responsabile BORDIN FRANCESCO

Centro di Responsabilità BILANCIO Responsabile BORDIN FRANCESCO

Criticità

Annotazioni

Dati Generali
% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica

Priorità

Programma di Mandato

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

1 REGOLAMENTAZIONE DELLA GOVERNANCE LOCALE ED ADOZIONE DELLE
RELATIVE MISURE ORGANIZZATIVE
PER L'ATTUAZIONE DEI PROGETTI DEL PNRR AL FINE DI ASSICURARE LA
CORRETTA GESTIONE, IL MONITORAGGIO E LA RENDICONTAZIONE DEI
PROGETTI SI INTENDE CREARE UNA APPOSITA CABINA DI REGIA ED UN
TAVOLO TECNICO FINANZIARIO

X X 100 0 0 0 0 0 20 BORDIN FRANCESCO

01/01/2023 28/02/2023

2 RICOGNIZIONE DEGLI INTERVENTI E PERIMETRAZIONE DEI CAPITOLI DI
ENTRATA E DI SPESA IN ATTUAZIONE DELLE INDICAZIONI FORNITE DALLA
RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 20 BORDIN FRANCESCO

01/01/2023 31/12/2023

3 RIUNIONI CABINA DI REGIA X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 30 BORDIN FRANCESCO

01/01/2023 31/12/2023

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

03.00.00.00.00 BILANCIO, CONTABILITA' E TRIBUTI BORDIN FRANCESCO

Stampato il 30/05/2023  30Pagina 13 di



COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-306 ATTUAZIONE CORRETTA GESTIONE DEL FLUSSO FINANZIARIO DEL PNRR IN ENTRATA ED USCITA E CORRETTA CONTABILIZZAZIONE DELLE RELATIVE RISORSE

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

4 RIUNIONI TAVOLO TECNICO FINANZIARIO X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 30 BORDIN FRANCESCO

01/01/2023 31/12/2023

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2023

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2024 - 2025

Indicatori di Attività 1 deliberazioni Giunta Comunale 100 numero 28/02/2023

Indicatori di Attività 2 deliberazioni Giunta Comunale 100 numero 30/06/2023

Sia nella gestione ed approvazione del Bilancio 2023-2025, sia con deliberazione di Giunta
riguardanti i progetti non nativi PNRR

Indicatori di Attività 3 Numero riunioni 1,5 1,5 100 numero 3

Indicatori di Attività 4 Numero riunioni 1,5 1,5 100 numero 3
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-604 GESTIONE PROCESSO DI REALIZZAZIONE OPERE PUBBLICHE FINANZIATE CON FONDI PNRR

Codice Obiettivo 2023-604
Data Inizio 01/01/2023 Data Scadenza 31/12/2023

Tipologia Sviluppo Peso 15

Assessore Severino Giovannini

Denominazione GESTIONE PROCESSO DI REALIZZAZIONE OPERE PUBBLICHE FINANZIATE CON FONDI PNRR

Finalità Gestire correttamente tutto il processo realizzativo degli interventi dal punto di vista tecnico amministrativo contabile e di rendicontazione sulle piattaforme dedicate nel rispetto delle norme
vigenti e delle scadenze previste.

Progetto OPERE PUBBLICHE Responsabile CERUTI ANTONINO

Centro di Responsabilità OPERE PUBBLICHE Responsabile CERUTI ANTONINO

Criticità

Annotazioni

Dati Generali
% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica

Priorità

Programma di Mandato

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

1 RIQUALIFICAZIONE PALAZZINA VEZZULLI E E PADIGLIONE EX APE PRESSO
IL QUARTIERE FIERISTICO
Le opere prevedono la riqualificazione della Palazzina Vezzulli e del Padiglione ex
APE presso il Quartiere Fieristico.

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 25 CERUTI ANTONINO

01/01/2023 31/12/2023

2 REALIZZAZIONE NUOVO PADIGLIONE ESPOSITIVO PRESSO IL QUARTIERE
FIERISTICO
L'intervento prevede la realizzazione di un nuovo padiglione espositivo

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 25 CERUTI ANTONINO

01/01/2023 31/12/2023

3 REALIZZAZIONE NUOVO PARCHEGGIO A SERVIZIO DEL QUARTIERE
FIERISTICO
Le opere prevedono la realizzazione di un nuovo parcheggio di circa 500 posti
auto a servizio e posto a confine con il Quartiere Fieristico

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 25 CERUTI ANTONINO

01/01/2023 31/12/2023

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

06.00.00.00.00 OPERE PUBBLICHE E TUTELA AMBIENTALE CERUTI ANTONINO
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-604 GESTIONE PROCESSO DI REALIZZAZIONE OPERE PUBBLICHE FINANZIATE CON FONDI PNRR

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

4 SISTEMAZIONE AREA ESTERNA PRESSO IL QUARTIERE FIERISTICO

Le opere prevedono la sistemazione dell'area esterna posta all'interno della
perimetrazione del quartiere fieristico

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 25 CERUTI ANTONINO

01/01/2023 31/12/2023

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2023

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2024 - 2025

Indicatori di Attività 1 approvazione progettazione esecutiva entro il 15.03.2023 20 data 30/04/2023

Approvazione gia' avvenuta nello scorso esercizio
Indicatori di Attività 4 approvazione progettazione esecutiva entro il 15/07/2023 20 data 15/07/2023

Indicatori di Attività 4 stipula contratto d'appalto entro il 30.07.2023 5 data 30/07/2023

salvo possibilità di richiedere proroga
Indicatori di Attività 4 Rendicontazione su Regis 50 50 30 % 100

Indicatori di Attività 1 % avanzamento lavori 50 50 45 % 50

La percentuale di raggiungimento del valore atteso esula dall'attività dell'ufficio
Indicatori di Attività 2 % avanzamento lavori 50 50 45 % 10

La percentuale di raggiungimento del valore atteso esula dall'attività dell'ufficio
Indicatori di Attività 3 % avanzamento lavori 50 50 45 % 30

La percentuale di raggiungimento del valore atteso esula dall'attività dell'ufficio
Indicatori di Attività 0 % avanzamento lavori 50 50 45 % 0

La percentuale di raggiungimento del valore atteso esula dall'attività dell'ufficio
Indicatori di Attività 1 stipula contratto d'appalto entro il 30.07.2023 5 data 30/07/2023

salvo possibilità di richiedere proroga

Stampato il 30/05/2023  30Pagina 16 di



COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-604 GESTIONE PROCESSO DI REALIZZAZIONE OPERE PUBBLICHE FINANZIATE CON FONDI PNRR

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2023

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2024 - 2025

Indicatori di Attività 1 Rendicontazione su Regis 50 50 30 % 100

Indicatori di Attività 2 approvazione progettazione esecutiva entro il 30.04.2023 20 data 30/04/2023

Indicatori di Attività 2 stipula contratto d'appalto entro il 30.07.2023 5 data 30/07/2023

salvo possibilità di richiedere proroga
Indicatori di Attività 2 Rendicontazione su Regis 50 50 30 % 100

Rendicontazione effettuata in modo completo secondo le scadenze e lo stato avanzamento
lavori previsto dalla normativa in materia

Indicatori di Attività 3 approvazione progettazione esecutiva entro il 15.03.2023 20 data 30/04/2023

Indicatori di Attività 3 stipula contratto d'appalto entro il 30.07.2023 5 data 30/07/2023

Indicatori di Attività 3 Rendicontazione su Regis 50 50 35 % 100
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-605 CODOGNO COMUNE EUROPEO DELLO SPORT

Codice Obiettivo 2023-605
Data Inizio 01/01/2023 Data Scadenza 31/12/2023

Tipologia Sviluppo Peso 5

Assessore Severino Giovannini

Denominazione CODOGNO COMUNE EUROPEO DELLO SPORT

Finalità

Progetto OPERE PUBBLICHE Responsabile

Centro di Responsabilità OPERE PUBBLICHE Responsabile

Criticità

Annotazioni

Dati Generali
% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica

Priorità

Programma di Mandato

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

null

Annotazioni

Val.Storico

null

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

06.00.00.00.00 OPERE PUBBLICHE E TUTELA AMBIENTALE CERUTI ANTONINO
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-803 ATTUAZIONE MISURE ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E INTEGRITA'

Codice Obiettivo 2023-803
Data Inizio 06/12/2022 Data Scadenza 06/12/2022

Tipologia Sviluppo Peso 10

Assessore Novati (Personale) - Salamina (Istruzione)

Denominazione ATTUAZIONE MISURE ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E INTEGRITA'

Finalità Il Piano Triennale di Prevenzione della corruzione per il triennio 2022-2024 dovrà individuare le misure e gli obiettivi per il triennio ed, in particolare, quelli relativi all'anno 2022. Il piano prevede
esplicitamente che gli obiettivi relativi all'attuazione delle azioni previste dallo stesso siano inseriti nel piano della performance. Il presente obiettivo di sviluppo costituisce la realizzazione
pratica delle politiche di legalità, trasparenza e buon funzionamento ed è collegato all'analoga priorità strategica, di cui costituisce la diretta e concreta attuazione.

Progetto ORGANIZZAZIONE E PERSONALE Responsabile BARDI PATRIZIA

Centro di Responsabilità ORGANIZZAZIONE E PERSONALE Responsabile BARDI PATRIZIA

Criticità

Annotazioni

Dati Generali
% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica

Priorità

Programma di Mandato

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

1 Attuazione delle specifiche misure di prevenzione del rischio previste nel Piano
triennale di prevenzione della corruzione

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 30
tutti i responsabili di servizio
BARDI PATRIZIA

01/01/2023 31/12/2023

2 Organizzazione corsi di formazione con particolare riguardo al personale
impegnato nelle aree a maggior rischio con test finale di apprendimento

X X X 0 100 0 0 0 0 10 BARDI PATRIZIA

01/10/2023 31/12/2023

3 Costante aggiornamento della sezione «Amministrazione trasparente» nel sito
web istituzionale

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 30
tutti i responsabili di servizio
BARDI PATRIZIA

01/01/2023 31/12/2023

4 Monitoraggio periodico del rispetto dei tempi procedimentali

Report con scadenza semestrale

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 10
tutti i responsabili di servizio
BARDI PATRIZIA

01/01/2023 31/12/2023

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

08.00.00.00.00 ORGANIZZAZIONE E PERSONALE BARDI PATRIZIA
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-803 ATTUAZIONE MISURE ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E INTEGRITA'

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

5 monitoraggio periodico sull'attuazione delle misure di prevenzione

Semestralmente, in collaborazione con le posizioni organizzative dell'ente,
mediante la procedura Strategic PA

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 10 BARDI PATRIZIA

01/01/2023 31/12/2023

6 Gestione del gruppo di lavoro per la corretta attuazione della trasparenza dell'ente

Gestione di un gruppo di lavoro formato da due dipendenti per ogni settore,
periodicamente formati e con i quali si terranno momenti di aggiornamento e
discussione, anche mediante forum interno, affinché sorveglino e siano referenti
sulla corretta applicazione delle pubblicazioni ai fini della trasparenza, per la
migliore e più corretta gestione in continuum

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 10 BARDI PATRIZIA
Diffondere la corretta cultura delle trasparenza e
garantire regolarità e continuità all'azione01/01/2023 31/12/2023

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2023

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2024 - 2025

Indicatori di Attività 1 % realizzazione 50 50 100  - 100100

Indicatori di Attività 2 % realizzazione 0 100 100  - 100100

Indicatori di Attività 3 % realizzazione 50 50 100  - 100100

Indicatori di Attività 4 % realizzazione 50 50 100  - 100100

Indicatori di Attività 0 % realizzazione 50 50 100  - 100100

Indicatori di Attività 6 personale impiegato 7 7 50 numero 3535

Indicatori di Efficacia 6 data entro cui raggiungere l'obiettivo 50 data 31/12/2023

Si auspica di raggiungere l'assestamento della situazione, la diffusa consapevolezza e la
corretta prassi entro la data del primo monitoraggio

30/06/2022
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-803 ATTUAZIONE MISURE ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E INTEGRITA'
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-1204 PROGETTO "COMUNE EUROPEO DELLO SPORT 2023" - OBIETTIVO INTERSETTORIALE COORDINATO DAL SETTORE AFFARI GENERALI

Codice Obiettivo 2023-1204
Data Inizio 01/01/2023 Data Scadenza 31/12/2023

Tipologia Sviluppo Peso 20

Assessore Sindaco - Francesco Passerini

Denominazione PROGETTO "COMUNE EUROPEO DELLO SPORT 2023" - OBIETTIVO INTERSETTORIALE COORDINATO DAL SETTORE AFFARI GENERALI

Finalità Il settore sistemi informativi e relazioni con il pubblico si occuperà in particolare di gestire la parte "informatica" (gestione, sito, pagine facebook, comunicazioni via App) e la parte comunicativa
come SportelloAmico più di tipo tradizionale(informazioni al desk accoglienza, volantini, bacheche, esposizione materiale, ecc.)

Progetto UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO Responsabile

Centro di Responsabilità SISTEMI INFORMATIVI Responsabile

Criticità

Annotazioni

Dati Generali
% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica

Priorità

Programma di Mandato

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

1 Supporto al settore Affari Generali

Tutte le attività saranno concordate e realizzate su indicazione
dell'Amministrazione e del Settore Affari Generali

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 100 LUCINI PAIONI IMERIO

01/01/2023 31/12/2023

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

null

Annotazioni

Val.Storico

null

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

12.00.00.00.00 SISTEMI INFORMATIVI, SPORTELLOAMICO,PROTOCOLLO,ARCHIVIO LUCINI PAIONI IMERIO
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-1303 REVISIONE CARTA DEI SERVIZI SETTORE POLITICHE SOCIALI

Codice Obiettivo 2023-1303
Data Inizio 01/01/2023 Data Scadenza 31/12/2023

Tipologia Sviluppo Peso 40

Assessore Novati (Personale) - Salamina (Istruzione)

Denominazione REVISIONE CARTA DEI SERVIZI SETTORE POLITICHE SOCIALI

Finalità La Carta dei Servizi , oltre ad essere prevista dalla L.328/00, costituisce uno strumento fondamentale a garanzia di trasparenza, buona comunicazione ed informazione per il cittadino. La prima
versione risalente al2013 è oramai obsoleta ed è necessaria una completa revisione. Alcuni servizi non sono più in essere o sono mutati radicalmente , l'U.O. Sap è ora parte integrante dei
Servizi Sociali, la sfera della famiglia ( U O asilo nido, le Consulte Comunali , i progetti di conciliazione vita lavoro , le collaborazioni per i centri estivi in particolare quelli in rete con le numerose
società sportive sul territorio nell'anno dedicato allo sport ed alla nomina a Capitale europea con progetto ACES ) ne saranno parte integrante in un'ottica di sistema del Settore Politiche
Sociali.  Avere una buona "Carta" dove chiarezza , completezza ed efficacia di consultazione sono le caratteristiche fondamentali, è l' obiettivo prioritario  che si intende perseguire.

Progetto Responsabile

Centro di Responsabilità INTEGRAZIONE SOCIALE Responsabile

Criticità

Annotazioni

Dati Generali
% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica

Priorità

Programma di Mandato

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

1 Verifica dell'attuale documento, predisposizione indice con servizi ed informazioni
per argomento e/o target
Si intende partire dall'attuale documento per eliminare tutte le parti superate,
aggiungere servizi , informazioni e tutto ciò che afferisce per competenza al
Settore Politiche Sociali predispondendo una sorta di indice potenziale sulla base
del quale poi coordinarsi con lo staff per la predisposizione della bozza del nuovo
documento

XX X X 100 0 0 0 0 0 40

01/01/2023 30/04/2023

2 Realizzazione e pubblicazione del nuovo documento

Sulla base della griglia / indice predisposto per servizi ed argomenti, lo staff
elaborerà  la nuova bozza nei contenuti, nella anagrafica ed in tutto ciò che sarà
necessario : bozza , una volta verificato dallo staff e validata, sarà resa disponibile
al cittadino tramite canali a disposizione (  informatici o presso gli uffici comunali ).

X X X X X X X X 20 80 0 0 0 0 60

01/05/2023 31/12/2023

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-1303 REVISIONE CARTA DEI SERVIZI SETTORE POLITICHE SOCIALI

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2023

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2024 - 2025

Indicatori di Attività 1 analisi e stesura documento 40 data 30/04/2023

bozza da condividere in staff
Indicatori di Attività 1 documenti predisposti 1 0 40 numero 1

bozza
Indicatori di Attività 1 riunioni 5 0 20 numero 5

in staff ( unica e /o in sottogruppi )
Indicatori di Attività 2 Documenti aggiornati 0,2 0,8 80 numero 1

Carta dei Servizi Settore Politiche Sociali
Indicatori di Efficacia 2 data entro cui raggiungere l'obiettivo 10 data 31/12/2023

Pubblicazione documento ( Sito, cartaceo e file disponile , fruibile e consultabile  presso Uffici
comunali a sportello pubblico )

Indicatori di Efficacia 2 percezione emotiva e soddisfazione del personale 1,6 6,4 10 numero 8

Valutazione rispetto all'obiettivo ed al lavoro da parte dello staff
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-1507 MISURARE LA BIBLIOTECA - RILEVAZIONE PUNTUALE DEL SERVIZIO DI REFERENCE E DETERMINAZIONE DELL'INDICE DI FREQUENTAZIONE DELLA BIBLIOTECA

Codice Obiettivo 2023-1507
Data Inizio 01/01/2023 Data Scadenza 31/01/2024

Tipologia Sviluppo Peso 10

Assessore Novati (Personale) - Salamina (Istruzione)

Denominazione MISURARE LA BIBLIOTECA - RILEVAZIONE PUNTUALE DEL SERVIZIO DI REFERENCE E DETERMINAZIONE DELL'INDICE DI FREQUENTAZIONE DELLA BIBLIOTECA

Finalità Ci si propone con questo progetto di arrivare a rilevare il numero di 'transazioni di reference' effettuate nell'arco di un intero anno solare (intese come transazioni di quick reference, reference
tradizionale, reference digitale) e l'indice di frequentazione, cioè il rapporto fra il numero di visite che le biblioteche registrano e la popolazione di riferimento, costituita dai potenziali fruitori.  I
dati saranno poi utilizzati ai fini di una più efficace programmazione e promozione del servizio.

Progetto Responsabile

Centro di Responsabilità BIBLIOTECA Responsabile BARDI PATRIZIA

Criticità Mancanza di dati necessari per una programmazione più puntuale

Annotazioni Per la rilevazione verrà utilizzata apposita modulistica e al fine di aumentare il livello di precisione gli accessi saranno monitorati da tutto il personale in servizio mentre il reference solo dal

Dati Generali
% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica

Priorità

Programma di Mandato

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

1 Rilevare gli accessi

Il personale in servizio annoterà su apposita modulistica il numero di accessi in
biblioteca dal 01.01.2023 al 31.12.2023. Al fine di ridurre il margine di errore la
rilevazione verrà effettuata giorno per giorno da tutto il personale presente al
banco e solo il giorno successivo, dopo un confronto fra le rilevazioni ed eventuale
media aritmetica fra i dati rilevati qualora discordanti, sarà inserita nel file excel in
condivisione.

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 20
Rilevazione puntuale degli accessi in biblioteca01/01/2023 31/12/2023

2 Rilevare tutte le transazioni di quick reference (richieste semplici)

Rilevare tutte le transazioni veloci di quick reference (richieste semplici) comprese
quelle digitali, ovvero pervenute e/o erogate a mezzo email. La rilevazione dovrà
essere effettuata dal personale che riceve o prende in carico la richiesta mediante

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 20
Rilevazione puntuale di tutte le richieste semplici
gestite al banco e/o da remoto01/01/2023 31/12/2023

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

15.00.00.00.00 ISTRUZIONE, CULTURA, SPORT, BIBLIOTECA BARDI PATRIZIA
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-1507 MISURARE LA BIBLIOTECA - RILEVAZIONE PUNTUALE DEL SERVIZIO DI REFERENCE E DETERMINAZIONE DELL'INDICE DI FREQUENTAZIONE DELLA BIBLIOTECA

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto
l'annotazione su modulistica specificatamente predisposta ed inserita in un unico
file excel condiviso solo il giorno successivo la rilevazione.

3 Rilevare tutte le transazioni di reference complesse ricevute al banco

Rilevare tutte le transazioni di reference complesse  ricevute al banco. La
rilevazione dovrà essere effettuata dal personale che riceve la richiesta mediante
l'annotazione su modulistica specificatamente predisposta ed inserita in un unico
file excel condiviso solo il giorno successivo la rilevazione. In questo caso sarà
necessario indicare nello specifico l'argomento della richiesta (sempre garantendo
l'anonimato del richiedente)

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 25
Rilevazione puntuale di tutte le richieste complesse
ricevute e gestite al banco01/01/2023 31/12/2023

4 Rilevare tutte le transazioni di reference complesse pervenute a mezzo e-mail o
da remoto (telefono)
Rilevare tutte le transazioni di reference complesse  ricevute a mezzo e-mail o da
remoto. La rilevazione dovrà essere effettuata dal personale che riceve la richiesta
mediante l'annotazione su modulistica specificatamente predisposta ed inserita in
un unico file excel condiviso solo il giorno successivo la rilevazione. In questo caso
sarà necessario indicare nello specifico l'argomento della richiesta (sempre
garantendo l'anonimato del richiedente)

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 25
Rilevazione puntuale di tutte le richieste complesse
ricevute a mezzo e-mail o da remoto01/01/2023 31/12/2023

5 Valutazione ed elaborazione dei dati raccolti e contestuale produzione di una
relazione
I dati raccolti saranno analizzati ed elaborati e si produrrà una relazione in cui
verranno rendicontati prestando particolare attenzione alle eventuali criticità
emerse o a dati comunque significativi suggerendo eventuali proposte migliorative
per il servizio.

X 0 100 0 0 0 0 10 BARDI PATRIZIA
Relazione sui dati raccolti ed eventuali proposte di
miglioramento del servizio15/12/2023 31/12/2023

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2023

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2024 - 2025

Indicatori di Attività 1 monitoraggi 124 124 100 numero 248

il valore atteso è pari al numero di giorni in cui dovrà essere svolta la rilevazione (salvo
eventuali ed impreviste chiusure del servizio)

Indicatori di Attività 2 monitoraggi 124 124 100 numero 248

il valore atteso è pari al numero di giorni in cui dovrà essere svolta la rilevazione  (salvo
eventuali ed impreviste chiusure del servizio)
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-1507 MISURARE LA BIBLIOTECA - RILEVAZIONE PUNTUALE DEL SERVIZIO DI REFERENCE E DETERMINAZIONE DELL'INDICE DI FREQUENTAZIONE DELLA BIBLIOTECA

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2023

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2024 - 2025

Indicatori di Attività 3 monitoraggi 124 124 100 numero 248

il valore atteso è pari al numero di giorni in cui dovrà essere svolta la rilevazione  (salvo
eventuali ed impreviste chiusure del servizio)

Indicatori di Attività 4 monitoraggi 124 124 100 numero 248

il valore atteso è pari al numero di giorni in cui dovrà essere svolta la rilevazione  (salvo
eventuali ed impreviste chiusure del servizio)

Indicatori di Attività 5 data fine 100 data 31/12/2023

ps CONSLUSIONE DLL'OBIETTIVO 2023, MA OVVIAMENTE PRODOTTA ENTRO ILMESE DI
GENNAIO 2024
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-1602 LO SVILUPPO PSICOMOTORIO FIN DAI PRIMI ANNI DI VITA:  PROMOZIONE E SENSIBILIZZAZIONE DELLE FAMIGLIE RISPETTO ALLE ATTIVITA' MOTORIE

Codice Obiettivo 2023-1602
Data Inizio 01/01/2023 Data Scadenza 31/12/2023

Tipologia Sviluppo Peso 50

Assessore Novati (Personale) - Salamina (Istruzione)

Denominazione LO SVILUPPO PSICOMOTORIO FIN DAI PRIMI ANNI DI VITA:  PROMOZIONE E SENSIBILIZZAZIONE DELLE FAMIGLIE RISPETTO ALLE ATTIVITA' MOTORIE SPONTANEE,
STRUTTURATE, OUTDOOR ED  INNOVATIVE

Finalità Poichè il 2023 sarà l'anno dedicato al progetto Aces ed alla nomination a Città Europea dello Sport 2023, si vuole cogliere l'occasione per promuovere, sensibilizzare ed implementare l'aspetto
psicomotorio delle attività proposte ai bimbi fin dai primi anni di vita I primi 3 anni costituiscono la base fondamentale per un armonico sviluppo del bambino e del futuro adulto, dal punto di vista
cognitivo, affettivo, linguistico e motorio. Pertanto si intende non solo favorire e potenziare l'attività motoria attraverso il gioco nelle sue molteplici forme ed attività innovative e/o inclusive ma
anche coinvolgere le famiglie per sensibilizzare intorno a tali aspetti attraverso momenti dedicati ( piccole gare sportive non competitive , eventi e open day, incontri a tema )

Progetto  INFANZIA E FAMIGLIA Responsabile

Centro di Responsabilità  INFANZIA E FAMIGLIA Responsabile

Criticità

Annotazioni

Dati Generali
% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica

Priorità

Programma di Mandato

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

1 Stesura piano di progetto , verifiche intermedie e verifica finale

Lo staff elaborerà un piano di progetto finalizzato alla promozione del valore
dell'attività motoria /sportiva fin dai primi anni di vita definendone obiettivi,
modalità, strumenti, spazi e tempi. Fondamentale sarà, oltre a proporre ai bambini
iscritti attività molteplici e innovative con un approccio ludico in spazi interni o
esterni, singolarmente o in gruppo , coinvolgere in tale percorso anche le famiglie,
per evidenziare come sia fondamentale l'attività motoria individuale per una sana e
completa crescita ma contestualmente anche il rispetto delle prime regole dei
giochi in gruppo e l'alimentazione sana e corretta. Alcuni degli eventi o iniziative
pensate, potrebbero essere estesi anche a famiglie non necessariamente utenti
del servizio comunale al fine di promuovere anche all'esterno tali contenuti ed
altresì promuovere il servizio stesso.

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 50
piano di progetto riproponibile; promozione
dell'attività motoria nei primi anni di vita nei bambini
e nelle famiglie; promozione del servizio

01/01/2023 31/12/2023

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-1602 LO SVILUPPO PSICOMOTORIO FIN DAI PRIMI ANNI DI VITA:  PROMOZIONE E SENSIBILIZZAZIONE DELLE FAMIGLIE RISPETTO ALLE ATTIVITA' MOTORIE

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

2 Revisione procedure ISO9001 , attività o iniziative ed eventi promossi

In tale azione , parallela alla prima, si intendo aggiornare il Sistema qualità nelle
procedure ISO9001 relative ai programmi di aula ed alle progettazioni specifiche
nonchè realizzare e promuovere concretamente attraverso eventi ed iniziative
quanto progettato ( es incontri a tema con esperti pediatra o pedagogista; open
day , momenti informali di festa durante anno scolastico )

X X X X X X XX X X X X 50 50 0 0 0 0 50
aggiornamento procedure ; realizzazione attività,
eventi ed iniziative01/01/2023 31/12/2023

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2023

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2024 - 2025

Indicatori di Attività 1 analisi e stesura documento 50 data 28/02/2022

aggiornamento  documentale e stesura piano di progetto nelle  parti fondamentali , oggetto poi
di costante monitoraggio e compilazione in itinere fino alla validazione  finale

Indicatori di Attività 1 documenti predisposti 1,5 1,5 25 numero 3

questionario C S staff; C.S utenza e progetto visibile da promuovere e pubblicare su sito ( es
book fotografico, con didascalie, contenuti sul tema )

Indicatori di Attività 1 riunioni 5 5 25 numero 10

equipe per stesura piano di progetto condiviso , di verifica intermedie e finale per la validazione
Indicatori di Attività 2 incontri 1,5 1,5 15 numero 3

incontri a tema ( plenarie gestite da personale interno su tema specifico o con ausilio di esperti
esterni ad es pediatra )

Indicatori di Attività 2 eventi 1 1 25 numero 2

ad es open day, mostre , festa
Indicatori di Attività 2 aggiornamenti 2 2 15 numero 4

procedura ISO progettazioni specifiche e programmi di aula ; 3 moduli : piano di progetto
specifico , programma educativo di aula , progetto educativo servizio

Indicatori di Efficacia 2 iniziative 3 3 25 numero 6

attività specifiche motorie proposte anche innovative ( es yoga , percorsi motori sensoriali ,
attività outdoor o in spazi /aula predisposta ed esclusiva per iniziative )
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COMUNE DI CODOGNO

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2023

Obiettivo 2023-1602 LO SVILUPPO PSICOMOTORIO FIN DAI PRIMI ANNI DI VITA:  PROMOZIONE E SENSIBILIZZAZIONE DELLE FAMIGLIE RISPETTO ALLE ATTIVITA' MOTORIE

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2023

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2024 - 2025

Indicatori di Efficacia 2 valore di gradimento soddisfazione utenza 3,5 3,5 10 numero 7

Indicatori di Efficacia 2 percezione emotiva e soddisfazione del personale 4 4 10 numero 8
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