MISSIONE 01
SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

Amministrazione e funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle attivita per lo sviluppo
dell'ente in una ottica di governance e partenariato e per la comunicazione istituzionale. Amministrazione,
funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi. Amministrazione e funzionamento dei servizi di
pianificazione economica in generale e delle attivita per gli affari e i servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestione delle
politiche per il personale.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria di carattere generale e di assistenza tecnica.

INDIRIZZI STRATEGICI
Revisione Statuto e
regolamenti

OBIETTIVI STRATEGICI
Dotare 'Ente di uno
Statuto sempre aggiornato
e di regolamenti puntuali e
aggiornati in particolare
per il funzionamento di
Consiglio e Giunta
Comunale

RISULTATI ATTESI
Fornire alla struttura e ai
cittadini regole chiare e
precise
Consentire agli organi di
governo di organizzare al
meglio i loro lavori.

Promuovere la
semplificazione e
I'efficacia dell’azione
amministrativa

Garantire il flusso delle
informazioni e I'incrocio
dei dati (da e perle
amministrazioni pubbliche,
anche straniere, i gestori
di servizi pubblici e i privati
portatori di interessi
legittimi) anticipando ove
possibile gli indirizzi
nazionali, ricorrendo alle
metodiche della
“smaterializzazione”.
Adeguare l'organizzazione
del lavoro e amministrativa
alle nuove metodiche.

Ridurre i servizi di
sportello fisico.

Migliorare I'efficacia
dell'azione amministrativa
grazie allincrocio delle
banche dati anagrafiche,
tributarie, ecc.

Offrire corrette
informazioni sull’attivita
dell’Ente

Dare piena attuazione al
concetto di trasparenza
intesa come accessibilita
totale: alle informazioni
concernenti ogni aspetto
dell’'organizzazione, agli
indicatori relativi agli
andamenti gestionali e
all'utilizzo delle risorse per
il perseguimento delle
funzioni istituzionali,

Rendicontazione
dell’azione pubblica nei
confronti dei cittadini in
un’ottica di prevenzione
della corruzione e per
migliorare la performance
dell’Ente nei confronti dei
destinatari dei servizi
erogati

Promozione delle pari
opportunita

Creazione e promozione
di eventi, anche mediante
la partecipazione a Bandi,
per l'individuazione di
politiche comuni di
sviluppo della cultura di
parita.

Promozione di azioni di
prevenzione della violenza
sulle donne attraverso la
lotta agli stereotipi da
attuarsi mediante la

Perseguire la parita di
genere.

Prevenire la violenza sulle
donne

Valorizzare la presenza
femminile nella Citta
attraverso iniziative volte
a conoscere le
problematiche delle
donne, a superare
discriminazioni e a
promuovere azioni di




formazione nella scuole, il
sostegno alle associazioni
e realta esistenti e
lintroduzione di
testimonianze a ricordo
del valore delle donne.
Proseguo lavori della
Commissione per le Pari
Opportunita.

Creazione e promozione
di attivita che incidano
nella struttura del territorio
per favorire la tutela delle
pari opportunita con
individuazione di politiche
comuni di sviluppo ,
intervento nei luoghi di
lavoro, sviluppo di azioni
di prevenzione per quanto
concerne la violenza sulle
donne, iniziative di
informazione e
socializzazione nei luoghi
particolarmente frequentati
dalle donne

solidarieta verso il disagio
femminile.

Sostenere iniziative volte
alla crescita delle donne

Migliorare la gestione
del Patrimonio
Immobiliare

Valorizzare, dal punto di
vista economico, il
patrimonio comunale
mediante la concessione a
terzi dei beni disponibili
Alienazione il patrimonio
immobiliare non piu utile
alle finalita istituzionali
dell’ente

Incrementare I'utilizzo di
spazi e aree di proprieta
comunale anche per un
maggior introito di risorse
finanziarie

Valorizzare i servizi di
Informazione e
Comunicazione
attraverso un continuo
aggiornamento del sito
internet comunale e dei
canali social del’Ente

Mantenere costantemente
aggiornati i canali ufficiali
principali (Sito, Facebook,
Twitter, YouTube, App
Codogno Smart) gestiti
dall’Ente.

Immediatezza nelle
comunicazioni verso i
cittadini e le imprese.
Raggiungimento della piu
ampia fascia di
popolazione possibile
grazie alla diversificazione
della tipologia dei canali
utilizzati.

Facilitare 'accesso agli
uffici e ai servizi
principalmente per via
telematica

Mantenere un efficiente e
costante livello di
assistenza del portale
telematico SportelloAmico.
Agevolare le compilazioni
online anche mediante il
primo supporto presso gli
sportelli fisici dell’ufficio
SportelloAmico.

Ampliamento del bacino
d’'utenza che accede ai
servizi online e
conseguente diminuzione
dei cittadini che si
rivolgono personalmente
agli sportelli comunali.
Promozione dell’utilizzo
dello SPID e CIEID.

Potenziare e aggiornare
costantemente il Sistema

Sistema Informativo
efficiente, aggiornato con
le tecnologie disponibili




Mantenere efficiente e
adeguata l'infrastruttura
tecnologica dell’Ente

Informativo Comunale in
tutte le sue componenti
Hardware, Software e di
Rete sfruttando anche i
fondi previsti nel PNRR.

sul mercato e rispondente
per quanto possibile alle
normative in vigore.
Adeguamento delle
postazioni di lavoro per
una maggiore efficienza
anche nell'ottica del
lavoro agile introdotto
durante 'emergenza
sanitaria da Covid-19

Monitorare, mantenere,
curare e migliorare
I'efficienza degli edifici
di proprieta comunale

Promuovere la
manutenzione e
l'efficientamento
energetico degli immobili
anche accedendo ai fondi
di finanziamento previsti
dal PNRR

Miglioramento dello stato
di conservazione del
patrimonio immobiliare di
proprieta comunale
Risparmio nei costi di
gestione

Migliorare la
programmazione dei
lavori pubblici

Analizzare i bisogni della
Citta, identificare e
quantificare gli interventi e
le risorse reperibili
intercettando
finanziamenti regionali,
statali ed europei e
ricercando partnership
private, quantificare
correttamente le
tempistiche di
realizzazione e del
successivo collaudo.

Eseguire gli interventi
secondo un preciso ordine
di priorita e realizzare i
lavori in tempi certi.

Sviluppo organizzativo
dell’Ente a cui dovra
essere collegata la
razionalizzazione
dell’utilizzazione dei
dipendenti e
dell’organizzazione, la
crescita professionale,
tenendo sempre
presente che il punto di
riferimento é il cittadino.

Costante aggiornamento e
adeguamento degli atti
relativi all'organizzazione
interna dell’Ente in materia
di personale

Regolamento
sullordinamento degli
uffici e servizi, dotazione
organica, piano dei
fabbisogni di personale,
piano di formazione
sempre pil adeguati alle
necessita dellEnte
soprattutto in riferimento
allerogazione dei servizi
alla cittadinanza.

Contenimento generale
della spesa

Analizzare le tipologie di
spesa che contengono
possibilita di riduzione
(non spese collegate a
scelte politiche es.
erogazione di contributi),
monitorando
periodicamente e
favorendo le potenziali
azioni utili allo scopo.

Riduzione / contenimento
misurabile
percentualmente




Risposta in tempi rapidi
alle esigenze dei
cittadini anche in
materia tributaria.
Contrasto all’evasione
fiscale. Monitoraggio
stato della riscossione.

Attivazione ed
efficientamento delle
procedure di gestione dei
tributi. Lotta all’evasione
per una gestione delle
entrate piu equa.
Implementazione attivita
propedeutiche alla
riscossione.

Aggiornamento costante
del personale. Attivazione
nuove procedure e
formazione su quelle in
uso. Bonifica e costante
aggiornamento delle
banche dati tributarie.
Aumento della capacita di
riscossione dell’Ente
prima dell'avvio della
procedura coattiva.

Proseguire I'attivita di
potenziamento dello in
Sportello Polifunzionale
per cittadini e imprese
denominato
SportelloAmico

Erogare servizi aggiuntivi
(in presenza) per cittadini
e imprese nell’ambito degli
sportelli polifunzionali della
Sede Municipale di Via
Vittorio Emanuele 11, 8

Fornire ai cittadini in un
unico “punto di
accoglienza” per tutti i
servizi principali e di primo
livello, cosiddetti di “front-
office”, dando la
possibilita agli altri uffici di
gestire le pratiche di
“back-office” con una
migliore programmazione
ed efficacia.

Erogare servizi informativi
relativamente al progetto
“Microcredito” e alla
possibilita di ottenere le
credenziali di identita
digitale SPID mediante il
riconoscimento dei
cittadini dagli operatori
comunali di sportello
(RAO - Registration
Authority Officer)

Garantire I'accesso
all’archivio comunale sia
storico che corrente
(documentazione
cartacea)

Garantire I'attivita di
gestione dell'archivio
cartaceo comunale
nell’ottica della
trasparenza
amministrativa e per la
conservazione nel tempo
di documenti con
particolare valore storico

Assicurare 'accesso
all'archivio storico e
garantire il mantenimento
dellarchivio corrente e di
deposito

MISSIONE 02

GIUSTIZIA

Amministrazione, funzionamento per il supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli acquisti, i servizi e le
manutenzioni di competenza locale necessari al funzionamento e mantenimento degli Uffici giudiziari cittadini e delle
case circondariali. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di giustizia.

INDIRIZZI STRATEGICI ~ OBIETTIVI STRATEGICI RISULTATI ATTESI CONTRIBUTO GAP




MISSIONE 03

ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
Amministrazione e funzionamento delle attivita collegate all'ordine pubblico e alla sicurezza a livello locale, alla polizia
locale, commerciale e amministrativa. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al
monitoraggio delle relative politiche. Sono comprese anche le attivita in forma di collaborazione con altre forze di
polizia presenti sul territorio. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di ordine

pubblico e sicurezza.

INDIRIZZI STRATEGICI
Interventi volti
all’aumento della
sicurezza stradale

OBIETTIVI STRATEGICI

Aumentare la sicurezza
della circolazione stradale.

RISULTATI ATTESI
Aumento del rispetto delle

norme di comportamento
al C.d.S.

Interventi di polizia
amministrativa-sociale

Contrastare e contenere i
fenomeni delittuosi a
carico delle fasce deboli
(anziani). Mantenere e
strutturare la presenza
della Polizia Locale nelle
scuole

Contenimento dei
fenomeni di truffe ai danni
di anziani. Sviluppare
senso di legalita negli
alunni delle scuole.

Potenziamento
dellattivita di controllo
di polizia amministrativa

Ordinato e regolare
svolgimento dell'attivita
produttiva nella citta.
Gestione in sicurezza dei
cantieri edili. Controllo
reale contesto
residenziale

Controllo sulle situazioni
di irregolarita nello
svolgimento dell’attivita
commerciale. Prevenzione
degli infortuni sul lavoro in
ambito edilizio. Corretta
gestione assegnazione
residenze

Sviluppo di programmi
di sicurezza integrata

Coinvolgimento di
molteplici soggetti (anche
privati) nella gestione
coordinata delle iniziative
inerenti la sicurezza
urbana attraverso
progettualita attinenti agli
indirizzi ministeriali ed alla
normativa regionale in
tema di sicurezza
integrata. Partecipazione
ai bandi di finanziamento
(statali e/o regionali) in
ambito di
videosorveglianza

Perseguimento
dell'obiettivo di un piu alto
livello di sicurezza nella
convivenza sociale della
comunita cittadina

MISSIONE 04

ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
Amministrazione, funzionamento ed erogazione di istruzione di qualunque ordine e grado per I'obbligo formativo e dei
servizi connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e refezione), ivi inclusi gli interventi per 'edilizia scolastica e
I'edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento
e al monitoraggio delle politiche per l'istruzione. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in
materia di istruzione e diritto allo studio.




INDIRIZZI STRATEGICI
Garantire appoggio al
mondo della scuola
dando il maggior
supporto possibile,
anche economico, nei
suoi aspetti sia
progettuali che
assistenziali

OBIETTIVI STRATEGICI
Garantire I'accesso alla
formazione e il diritto allo
studio

RISULTATI ATTESI
Garantire il necessario
supporto alle famiglie e
alle scuole ai fini
dellinserimento scolastico
- Consentire la frequenza
scolastica - Dare sostegno
alle famiglie - Sostenere e
incentivare gli alunni
meritevoli

Migliorare lo stato di
conservazione e
proseguire
nell’adeguamento
normativo del
patrimonio immobiliare
destinato ad edilizia
scolastica

Programmare e realizzare
le opere necessarie anche
accedendo ai fondi di
finanziamento previsti dal
PNRR

Garantire ambienti
accoglienti e sicuri e
I'efficientamento
energetico delle strutture
scolastiche;

MISSIONE 05 ‘
TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA CULTURALI

Amministrazione e funzionamento delle attivita di tutela e sostegno, di ristrutturazione e manutenzione dei beni di
interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio archeologico e architettonico. Amministrazione, funzionamento
ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strutture e alle attivita culturali non finalizzate al turismo. Sono
incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela e valorizzazione dei beni e delle

attivita culturali.

INDIRIZZI STRATEGICI
Valorizzare le eccellenze
e le risorse patrimoniali
e culturali della citta di
Codogno

OBIETTIVI STRATEGICI
Valorizzare il patrimonio
antico, raro e di pregio di
proprieta della civica
biblioteca “Popolare —
Luigi Ricca’

RISULTATI ATTESI
Promuovere la
conoscenza del fondo

Promuovere ed
organizzare eventi per la
diffusione della cultura

Organizzazione del
Premio Novello

Realizzare I'evento
rendendolo piu
coinvolgente per la
cittadinanza

Promuovere ed
organizzare eventi per la
diffusione della cultura

Organizzare il concorso di
narrativa Anna Vertua
Gentile

Realizzare il premio nelle
varie edizioni

Promuovere ed
organizzare eventi per la
diffusione della cultura

Organizzare iniziative di
promozione della lettura e
del patrimonio librario

Promuovere la lettura
creando momenti di forte
interesse

Promuovere ed
organizzare eventi per la
diffusione della cultura

Garantire il funzionamento
della civica biblioteca

Garantire il regolare
funzionamento a norma
della L. 81/1985

Promuovere ed
organizzare eventi per la
diffusione della cultura

Coinvolgere le
associazioni in iniziative e
progetti
dellamministrazione

Garantire il funzionamento
della neo costituita
consulta delle
Associazioni culturali

Migliorare lo stato di
conservazione del

Programmare e realizzare
le opere necessarie con
particolare riferimento,

Riqualificare e valorizzare
gli immobili di pregio
culturale con l'obiettivo di




patrimonio immobiliare
avente valenza culturale

allEx Ospedale Soave e
al Parco di Villa Polenghi
accedendo a finanziamenti
sia pubblici che privati

creare a Codogno un
effettivo polo attrattivo in
grado di ospitare eventi
significativi

MISSIONE 06

POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO
Amministrazione e funzionamento di attivita sportive, ricreative e per i giovani, incluse la fornitura di servizi sportivi e
ricreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misure di
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano

nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di politiche giovanili, per lo sport e il tempo libero.

INDIRIZZI STRATEGICI
Dare ai giovani
formazione,
informazione e
strumenti per
I'inserimento lavorativo

OBIETTIVI STRATEGICI
Dare impulso al Consorzio
per 'educazione e la
formazione permanente

RISULTATI ATTESI
Valorizzazione dell'offerta
formativa

Sostenere I'attivita
sportiva attraverso una
ottimale finalizzazione
delle risorse disponibili

Creare un sistema piu
adatto alle esigenze del
mondo sportivo

Sostenere lo sport
attraverso una ottimale
finalizzazione del risorse
disponibili sul territorio

Sostenere I'attivita
sportiva attraverso una
ottimale finalizzazione
delle risorse disponibili

Accrescere la
collaborazione con le
realtd del mondo sportivo
cittadino anche a fronte
dellimportante ruolo di
“Codogno 2023 - Comune
Europeo dello Sport”

Valorizzazione delle
finalita sociali e di
aggregazione dello sport
e miglioramento della
salute psico-fisica dei
cittadini di tutte le eta

Proseguire nell’azione di
riqualificazione degli
impianti sportivi della
Citta

Sfruttare bandi e
finanziamenti per la
riqualificazione, la
manutenzione e la messa
a norma delle strutture
sportive

Migliorare la fruibilita delle
strutture sportive,
I'efficienza energetica ed
assicurare un minor
impatto ambientale e un
minor costo di gestione

MISSIONE 07

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al turismo e per la promozione e lo sviluppo del
turismo sul territorio, ivi incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle

TURISMO

relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di turismo.

INDIRIZZI STRATEGICI

OBIETTIVI STRATEGICI

RISULTATI ATTESI

CONTRIBUTO GAP

MISSIONE 08

ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita relativi alla pianificazione e alla gestione del
territorio e per la casa, ivi incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio
e di edilizia abitativa.




INDIRIZZI STRATEGICI
Gestione Servizio
Alloggi Pubblici ( SAP)

OBIETTIVI STRATEGICI
Soddisfare  fabbisogno
abitativo con particolare
riferimento  ai  nuclei
familiari in disagio sociale
economico abitativo

RISULTATI ATTESI
Mantenere standard di
efficienza nel processo di
assegnazione alloggi SAP
che si rendono disponibili

Riqualificazione  degli
alloggi destinati a
servizio abitativo
pubblico

Accedere a bandi e a
finanziamenti per la
riqualificazione, la
manutenzione e la messa
a norma degli alloggi
destinati  al  servizio
abitativo pubblico. Verra
data priorita agli alloggi
maggiormente usurati e
prestata particolare
attenzione  allefficienza
energetica degli alloggi per
ridurre le spese per le
utenze.

Disporre  di  alloggi
adeguati e a norma per
soddisfare il fabbisogno
abitativo  dei  nuclei
familiari, con particolare
riferimento ai nuclei in
particolari ~ situazioni  di
disagio sociale

Revisione del Piano di
Governo del Territorio
vigente

Limitazione del consumo
di suolo, recupero di aree
e/o fabbricati dismessi in
seno a processi i
rigenerazione e
riqualificazione urbana che
possano prevedere sia
premialita  volumetriche,
sia riduzione del contributo
di costruzione per
interventi di
ristrutturazione di edifici
esistenti;

Realizzazione di un
contesto urbano per il
quale il primario interesse
dovra essere
rappresentato dalla
qualita di vita e dal
rispetto dell’ambiente.

Potenziamento
dell’edilizia
convenzionata.

Realizzazione da parte di
privati, di unita immobiliari
a prezzi calmierati per le
fasce meno abbienti quali
giovani coppie e anziani.
Attuazione di modalita
operativa di controllo di
assegnazione delle unita
immobiliari realizzate.

Copertura parziale delle

numerose richieste di
alloggi e calmierazione
dei prezzi delle unita

immobiliari disponibili sul
territorio.

MISSIONE 09
SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi connessi alla tutela dell'ambiente, del territorio, delle
risorse naturali e delle biodiversita, di difesa del suolo e dallinquinamento del suolo, dell'acqua e dell'aria.
Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti l'igiene ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e la
gestione del servizio idrico. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al
monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di
sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente.




INDIRIZZI STRATEGICI ~ OBIETTIVI STRATEGICI RISULTATI ATTESI

Migliorare la gestione Ampliamento e Decremento della

dei rifiuti urbani - riqualificazione del Centro | produzione di rifiuti e
incrementare la raccolta rifiuti; incremento del livello di
sensibilizzazione Aumento dell'efficienza e | raccolta differenziata.
“ecologica” dell'efficacia dei servizi di | Riduzione dei  rifiuti

spazzamento e pulizia del | indifferenziati da inviare
territorio comunale e di | allo smaltimento;

decoro e immagine della | Maggiore attenzione da
citta; parte dei cittadini al
Coinvolgimento e decoro e alla pulizia della
responsabilizzazione della | Citta

cittadinanza per la
corretta gestione
differenziata dei rifiuti
urbani e assimilabili e per
la pulizia e il decoro della
Citta anche attraverso
progetti di formazione tra i
giovani e nelle scuole;

Assicurare l'igiene Contenere le specie Garantire la salute e
ambientale infestanti e provvedere alla | I'igiene pubblica
disinfestazione del
territorio
Manutenzione del Favorire la riqualificazione, | Garantire un adeguato
Patrimonio arboreo conservazione e standard di decoro e di
cittadino manutenzione delle aree sicurezza delle aree verdi

verdi e dei parchi pubblici | attrezzate e non fruibili

MISSIONE 10

TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA

Amministrazione, funzionamento e regolamentazione delle attivita inerenti la pianificazione, la gestione e l'erogazione
di servizi relativi alla mobilita sul territorio. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento
e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia
di trasporto e diritto alla mobilita.
INDIRIZZI STRATEGICI OBIETTIVI STRATEGICI RISULTATI ATTESI
Controllo segnaletica Manutenzione segnaletica Maggiore sicurezza per
stradale stradale orizzontale e pedoni e veicoli
verticale
Verifica segnaletica Corretta realizzazione del Chiarezza e funzionalita
stradale piano di segnalamento e della segnalazione
razionalizzazione della stradale
segnaletica presente sul
territorio
Servizio scuolabus Sostegno agli alunni e pit in | Garantire il diritto al
generale alle famiglie trasporto scolastico ed
Ampliare le aree asservite dal | offrire un servizio alle
servizio famiglie
Manutenzione della rete | Favorire la riqualificazione, Migliorare lo stato di
stradale, della rete di conservazione e conservazione della
illuminazione pubblica e | manutenzione delle strade viabilita cittadina al fine
| degli impianti semaforici | cittadine, degli impianti di di garantire il rispetto




illuminazione pubblica e degli
impianti semaforici

delle normative, la
sicurezza degli utenti e
contenere i costi di
gestione

Manutenzione
segnaletica verticale
effettuata in
amministrazione diretta

Favorire la conservazione e
la manutenzione della
segnaletica verticale stradale,
mediante la pulizia, il
ripristino o la sostituzione
della cartellonistica

Garantire lo stato di
conservazione della
segnaletica verticale al
fine di migliorare la
sicurezza viabilistica ed
il rispetto del Codice
Stradale

Servizio di sgombero
neve e prevenzione
ghiaccio

Intervenire nel piu breve
tempo possibile per lo
spazzamento di neve da tutte
le strade cittadine, nonché
prevenire situazioni pericolo
dovute a gelate mediante
spargimento preventivo di
sale

Garantire la percorribilita
delle rete stradale
cittadina in adeguate
condizioni di sicurezza a
seguito di condizione
meteo avverse (neve o
ghiaccio)

MISSIONE 11

SOCCORSO CIVILE

Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul territorio, per la previsione,
la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze e per fronteggiare le calamita naturali. Programmazione,
coordinamento e monitoraggio degli interventi di soccorso civile sul territorio, ivi comprese anche le attivita in forma di
collaborazione con altre amministrazioni competenti in materia. Interventi che rientrano nell'ambito della politica
regionale unitaria in materia di soccorso civile.

INDIRIZZI STRATEGICI
Rafforzamento della
capacita di risposta

operativa del sistema

comunale di Protezione
Civile

OBIETTIVI STRATEGICI
Verifica e
implementazione delle
dotazioni strumentali e
tecniche del sistema
comunale di protezione
civile e perfezionamento di
percorsi formativi e
addestrativi di base e
specialistici. Adozione del
nuovo P.P.C.
(Piano di Protezione Civile
Comunale) secondo le
linee guida regionali

RISULTATI ATTESI
Autonoma capacita di
risposta del G.C.V.P.C.
per le esigenze di
intervento a livello
comunale

MISSIONE 12

DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita in materia di protezione sociale a favore e a
tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi
incluse le misure di sostegno e sviluppo alla cooperazione e al terzo settore che operano in tale ambito. Sono incluse
le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che
rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia.

INDIRIZZI STRATEGICI OBIETTIVI STRATEGICI
Aggiornare le carte dei
servizi ed i regolamenti di

competenza adeguandoli

RISULTATI ATTESI
Controllo della spesa,
razionalizzazione
dellindividuazione dei

Aggiornare i documenti
informativi per i cittadini
ed aggiornare




ogniqualvolta si renda
necessario, le linee di
indirizzo ed i regolamenti
di competenza , in
particolare in tema di
valutazione delle priorita di
accesso ad interventi di
prestazioni sociali e/o
servizi comunali socio
educativi, nonché di
applicazione delle tariffe.

in conformita dei
regolamenti zonali ,
normativi o sulla base dei
bisogni rilevati

beneficiari; adeguatezza
e flessibilita
regolamentare rispetto
alle esigenze normative e
bisogni territoriali rilevati

Sviluppare forme di
partecipazione per la
creazione di un sistema
integrato di interventiin
ambito sociale favorendo
la collaborazione tra i
diversi attori pubblici e/o
privati o realta associative

Progettare e
programmare le politiche
sociali locali in modo
concertato anche tra
pubblico e privato ( es
convenzione con ASP )
Mantenere convenzioni
per attivita a supporto
dell'anziano e delle
persone con disabilita (
es Auser, progetto spesa
a domicilio)

Ottimizzazione delle
risorse e risparmio
economico

Attivazione o rinnovi
convenzioni

Supportare la famiglia sia
nell’accudimento
domiciliare dei suoi
componenti fragili che
nell’accesso al sistema dei
servizi sociali e/o educativi
ed attivazione misure
anche con fondi extra
comunali

Mantenimento Servizi di
tipo domiciliare (es SAD )
pasti a domicilio,
telesoccorso, supporto
alla famiglia
nell'attivazione di tutte le
misure e risorse
extracomunali possibili (
es misure B1-B2, asse
casa, misura nidi gratis )

Favorire l'inclusione
sociale

Salvaguardare la
permanenza nel contesto
familiare

Favorire attivazione di
tutte le risorse possibili
Accesso a forme
economiche di sostegno
alla famiglia anche con
fondi extracomunali

Promuovere, organizzare
eventi e/o interventi locali
in tema di prevenzione
delle dipendenze, abuso di
sostanze e contrasto della
violenza in genere

Realizzare interventi di
informazione/formazione
in sinergia con gli attori
locali coinvolti e
partecipazione a progetti
in rete con il territorio

Aumento della
consapevolezza del
rischio, prevenzione e
miglioramento della
qualita della vita

Porre I'accento sulla
dimensione di contenuto
dell’assistenza economica
alle famiglie e sulla
conoscenza approfondita
della storia familiare,
contestualmente
promuovendo occasioni di
sviluppo economico e
lavoro

Potenziare il controllo
sulle richieste e favorire
gli interventi a scopo di
inserimento lavorativo.
Disincentivare
assistenzialismo ma
favorire percorsi di aiuto
socio economico mirati

Maggiore controllo e
progettualita legati alle
forme di aiuto economico
erogato e
razionalizzazione
dell'individuazione dei
beneficiari

Garantire un’offerta
educativa della prima
infanzia ed ai minori

Proposte educative con
accessi e modularita

Mantenimento fasce
orarie flessibili e
eventuale prolungamenti




durante le chiusure
scolastiche valorizzando
I'esperienza consolidata e
la flessibilita con
un’attenzione alla
conciliazione dei tempi di
vita e di lavoro.

orarie flessibili e
diversificate nei servizi
prima infanzia ( Asilo
nido )

Interventi finalizzati a
mantenere servizi di
qualita a sostegno e
supporto alla famiglia
garantendone la
presenza sul territorio in
concomitanza della
chiusura scolastica

orari oltre il minimo
previsto dalle DGR nei
servizi prima infanzia (
asilo nido )

Sostegno e promozione
delle attivita a supporto
delle famiglie durante le
chiusure scolastiche e
periodo estivo, anche se
non gestite direttamente
dal comune o da privati (
es parrocchie,
polisportive oratoriane
ecc)

Garantire un’offerta
educativa alla prima
infanzia qualitativamente
alta

Garantire la saturazione
del servizio asilo nido e la
qualita attraverso la
certificazione ai sensi
della norma 1ISO9001 ed
applicazione degli aspetti
qualitativi previsti dalle
DGR (indicatori qualita)

Saturazione del servizio
Mantenimento
certificazione qualita
ASILO NIDO 1SO9001
Applicazione criteri
accreditamento (
indicatori qualita )

Sostenere, promuovere,
organizzare eventi e
attivita no profit volte a
diffondere la cultura del
volontariato e la cultura
della famiglia ed il senso
della comunita

Supporto, sostegno delle
iniziative da parte delle
delle Associazioni / Enti
no profit e di quelle
aderenti alle Consulte
Comunali (Volontariato e
della Famiglia) , per
realizzazione iniziative in
collaborazione /
partnenariati/ accordi di
rete ed in sinergia con le
scuole o altre
Associazioni ed Enti .
Tali iniziative , socio
educative avranno anche
I'obiettivo di
sensibilizzare bambini,
ragazzi e adulti verso i
valori del volontariato e
della famiglia e per
promuovere la cultura del
volontariato in senso piu
generale

Attivita di promozione,
valorizzazione delle
attivita svolte dalle
Associazioni e sostegno
economico alle attivita e
progettualita delle
Associazioni delle due
Consulte

Realizzazione eventi
Convenzioni, accordi di
rete/ partnernariati /
collaborazioni e sostegno
attivita e progetti specifici
con finalita socio
educative, di inserimento
lavorativo, sostegno alla
disabilita, lavoro in rete
con realta sociali e
scolastiche

MISSIONE 13

TUTELA DELLA SALUTE
Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita per la prevenzione, la tutela e la cura della salute.
Comprende I'edilizia sanitaria. Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle politiche a tutela della salute sul
territorio. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela della salute.




INDIRIZZI STRATEGICI ~ OBIETTIVI STRATEGICI RISULTATI ATTESI CONTRIBUTO GAP

MISSIONE 14
SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la promozione dello sviluppo e della competitivita del sistema
economico locale, ivi inclusi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul territorio delle attivita produttive, del commercio,
dell'artigianato, dell'industria e dei servizi di pubblica utilita. Attivita di promozione e valorizzazione dei servizi per
linnovazione, la ricerca e lo sviluppo tecnologico del territorio. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della
politica regionale unitaria in materia di sviluppo economico e competitivita.

INDIRIZZI STRATEGICI OBIETTIVI RISULTATI ATTESI
STRATEGICI

Rivitalizzazione Messa in campo di | Partecipazione elo

commerciale dei centri | iniziative di varia natura, | collaborazione delle

storici - con la | quali la notte bianca, la | Associazioni di categoria alle

partecipazione attiva dei | sharacco, iI mercatino | iniziative della

commercianti  sempre | dell'antiquariato, ect. al | Amministrazione Comunale
piu  protagonisti del | fine di rivitalizzazione il | programmate.

territorio. centro storico e |l
commercio di vicinato.

Messa in sicurezza e

Rivisitazione del Mercato | regolarizzazione  dei

storico settimanale. posteggi, nonché
rivisitazione del

I'apposito Regolamento.

MISSIONE 15
POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

Amministrazione e funzionamento delle attivita di supporto: alle politiche attive di sostegno e promozione
dell'occupazione e dell'inserimento nel mercato del lavoro; alle politiche passive del lavoro a tutela dal rischio di
disoccupazione; alla promozione, sostegno e programmazione della rete dei servizi per il lavoro e per la formazione
e l'orientamento professionale. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al
monitoraggio delle relative politiche, anche per la realizzazione di programmi comunitari. Interventi che rientrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione professionale.

INDIRIZZI STRATEGICI ~ OBIETTIVI STRATEGICI RISULTATI ATTESI CONTRIBUTO GAP

MISSIONE 16

AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA
Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviluppo sul territorio delle aree rurali, dei settori
agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale, zootecnico, della caccia, della pesca e dell'acquacoltura.
Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la
programmazione comunitaria e statale. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia
di agricoltura, sistemi agroalimentari, caccia e pesca.

INDIRIZZI STRATEGICI  OBIETTIVI STRATEGICI RISULTATI ATTESI




MISSIONE 17

ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE

Programmazione del sistema energetico e razionalizzazione delle reti energetiche nel territorio, nell’ambito del quadro
normativo e istituzionale comunitario e statale. Attivita per incentivare I'uso razionale dell’energia e I'utilizzo delle fonti
rinnovabili. Programmazione e coordinamento per la razionalizzazione e lo sviluppo delle infrastrutture e delle reti
energetiche sul territorio. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di energia e
diversificazione delle fonti energetiche.

INDIRIZZI STRATEGICI ~ OBIETTIVI STRATEGICI RISULTATI ATTESI

MISSIONE 18

RELAZIONI CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRITORIALI E LOCALI

Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali e locali per finanziamenti non riconducibili a specifiche missioni, per
trasferimenti a fini perequativi, per interventi in attuazione del federalismo fiscale di cui alla legge delega n. 42/2009.
Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre amministrazioni territoriali e locali non riconducibili a specifiche
missioni. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria per le relazioni con le altre autonomie
territoriali.

INDIRIZZI STRATEGICI ~ OBIETTIVI STRATEGICI RISULTATI ATTESI

MISSIONE 19

RELAZIONI INTERNAZIONALI
Amministrazione e funzionamento delle attivita per i rapporti e la partecipazione ad associazioni internazionali di
regioni ed enti locali, per i programmi di promozione internazionale e per la cooperazione internazionale allo sviluppo.
Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale di cooperazione territoriale transfrontaliera.

INDIRIZZI STRATEGICI  OBIETTIVI STRATEGICI RISULTATI ATTESI

MISSIONE 20

FONDI E ACCANTONAMENTI

Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi speciali per leggi che si
perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio, al fondo crediti di dubbia esigibilita. Non comprende il
fondo pluriennale vincolato.

INDIRIZZI STRATEGICI  OBIETTIVI STRATEGICI RISULTATI ATTESI

MISSIONE 50

DEBITO PUBBLICO
Pagamento delle quote interessi e delle quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti dall'ente e relative spese
accessorie. Comprende le anticipazioni straordinarie.

INDIRIZZI STRATEGICI ~ OBIETTIVI STRATEGICI RISULTATI ATTESI

MISSIONE 60

ANTICIPAZIONI FINANZIARIE
Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'lstituto di credito che svolge il servizio di
tesoreria, per fare fronte a momentanee esigenze di liquidita.




INDIRIZZI STRATEGICI ~ OBIETTIVI STRATEGICI RISULTATI ATTESI




