ALLEGARO B)
1) Individuazione dei valori soglia - art. 4, comma 1 e art. 6; tabelle 1 e 3

COMUNE DI MONTE
PORZIO
POPOLAZIONE
FASCIA C
VALORE SOGLIATAB.1 27,60%
VALORE SOGLIA TAB. 3 31,60%

2803

fascia comuni per fasce demografiche valore soglia (tab. |valore soglia (tab.
1) 3)
a meno di 1.000 abitanti 29,50% 33,50%
b da 1.000 a 1.999 abitanti 28,60% 32,60%
c da 2.000 a 2.999 abitanti 27,60% 31,60%
d da 3.000 a 4.999 abitanti 27,20% 31,20%
e da 5.000 a 9.999 abitanti 26,90% 30,90%
f da 10.000 a 59.999 abitanti 27,00% 31,00%
g da 60.000 a 249.999 abitanti 27,60% 31,60%
h da 250.000 a 1.499.999 abitanti 28,80% 32,80%
i con e oltre 1.500.000 abitanti 25,30% 29,30%

2) Calcolo rapporto Spesa di personale su entrate correnti - art. 2 metodo 2

spesa del personale lorda senza IRAP anno 2021 247.908,93 €

accertamenti entrate correnti anni 2019-2020-2021

media

33984.699,32 € 2.031.408,54 2.148.704,04 € 2.054.937,30 €
€€
fondo crediti dubbia esigibilita 2021 73.11491 €
valore entrate correnti da rapportare 1.981.822,39 €
rapporto spesa personale su entrate corrrenti 14,33%

3) Raffronto % Ente con valori soglia tabelle 1 e 3

importi Riferimento D.M.
Spesa di personale anno 2022:  284.055,00 €
Spesa massima di personale: 546.982,98 € art. 4, comma 2 1.98.822,39*27,60%

Incremento massimo: 262.927,98 €

Incremento annuo della spesa di personale fino al 2026

fascia comuni per fasce demografiche 2022 2023 2024 2025 2026
a meno di 1.000 abitanti 23,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00%
b da 1.000 a 1.999 abitanti 23,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00%
c da 2.000 a 2.999 abitanti 20,00% 25,00% 28,00% 29,00% 30,00%
d da 3.000 a 4.999 abitanti 19,00% 24,00% 26,00% 27,00% 28,00%
e da 5.000 a 9.999 abitanti 17,00% 21,00% 24,00% 25,00% 26,00%
f da 10.000 a 59.999 abitanti 9,00% 16,00% 19,00% 21,00% 22,00%
g da 60.000 a 249.999 abitanti 7,00% 12,00% 14,00% 15,00% 16,00%
h da 250.000 a 1.499.999 abitanti 3,00% 6,00% 8,00% 9,00% 10,00%
i con e oltre 1.500.000 abitanti 1,50% 3,00% 4,00% 4,50% 5,00%
CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE 2022 [2023 [2024 [2025 |
Spesa personale 2018 403.329,61 €
% DI INCREMENTO APPLICABILE 20,00% |25,00% |28,00% |29,00% |
INCREMENTO ANNUO 80.665,92 100.832,40 112.932,29 116.965,59
RESTI ASSUNZIONALI ANNI 2015-2019 ???
CAPACITA' ASSUNZIONALE 80.665,92 100.832,40 112.932,29 116.965,59
PROIEZIONE SPESA DI PERSONALE (2018 + % TAB. 2) 483.995,53 504.162,01 516.261,90 520.295,20
SPESA MASSIMA DI PERSONALE 553.043,48 553.043,48 553.043,48 553.043,48
SPESA DI PERSONALE PREVISTA 282.493,80 €290.991,82 € 290.800,64 €290.800,84
IMPORTO DISPONIBILE PER NUOVE ASSUNZIONI 270.549,68 262.051,66 € 262.242,84 € 262.242,64 €
VERIFICA RISPETTO DISCIPLINA DI CUI ALL'ART. 1, C. 557 E SEGUENTI, L. N. 296/06
media triennio 2011/2013 €742.677,13 2011
€643.753,35 2012
€605.955,16 2013
€1.922.385,64
| €664.128,56|nuovo limite dal 2014
Riduzione per esternalizzazioni
Nuovo limite da rispettare € 664.128,56
| 2022 2023 2024 2025
Totale spesa del personale 282.493,80 € 290.991,82 € 290.800,64 € 290.800,64 €
Totale componenti escluse
Componenti assoggettate al limite di spesa 282.493,80 € 290.991,82 € 290.800,64 € 290.800,64 €
664.128,56 € 664.128,56 664.128,56 664.128,56 €
LIMITE DA RISPETTARE
MARGINE DISPONIBILE 381.634,76 € 373.136,74 € 373.327,92 € 373.327,92 €
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