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Procedimentianagrafici

Non corretta valutazione
delpossesso
deirequisiti/ingiustificatadila
tazione dei tempi
percostringereildestinatario
delprovvedimento tardivo
aconcedere "utilita"
alfunzionario

B Processocaratterizzatodascarsadiscrezionalita
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Statocivile

Inesatta o
incompletadocumentazione
per favoriredeterminati
soggetti/ Noncorretta
valutazione delpossesso
deirequisiti/Ingiustificatadila
tazione dei tempi
percostringereildestinatario
delprovvedimento tardivo
aconcedere "utilita"
alfunzionario

B Processocaratterizzatodascarsadiscrezionalita
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Procedimentielettorali

Violazione delle norme
perinteressediparte/Violazio
nedelle norme per interesse

diparte/Mancato ripsetto
deiterminidelprocedimento

B Processocaratterizzatodascarsadiscrezionalita
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Permessodicostruire

Rilasciopermessidicostruireinvi
olazione della
normativaurbanisticaededilizia
/Gestione discrezionaledella
tempistica/Omissioni
dicontrolli/Mancato avvio
diprocedimentisanzionatori

A+

L'attivita edilizia privata € sempre sostenuta da
interessieconomici, anche di valore considerevole, che
potrebberodeterminareifunzionariatenerecomportamentisc
orretti.
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Permesso di costruire in

areeassoggettateadautorizzazio

nepaesaggistica

Violazione delle
normeurbanistiche ed
edilizieperinteressediparte/O
missionidicontrolli/Mancato
avvio
diprocedimentisanzionatori

A+

L'attivita edilizia privata € sempre sostenuta da
interessieconomici, anche di valore considerevole, che
potrebberodeterminareifunzionariatenerecomportamentisc
orretti.

67

Permessodicostruirec
onvenzionato

Violazione di
normeeregolamenti/violazion
e
deilimitiedegliindiciurbanistici
perinteressediparte

A+

L'attivita edilizia privata € sempre sostenuta da
interessieconomici, anche di valore considerevole, che
potrebberodeterminareifunzionariatenerecomportamentisc
orretti.
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Controllodellesegnalazionidiin
iziaattivita(SCIA,CILAecc)

Omissionecontrolloinambitiinc
uiilp.u.hafunzioniesclusiveo
preminenti di controllo al finedi
agevolaredeterminatisoggetti.

Attivitacaratterizzatadascarsadiscrezionalitamaconlivellodiint
eresseesternomedio.




