
FONDO TOTALE PERFORMANCE PREVISTO € 11.776,85
(Importo del Fondo generale dedotte indennità di comparto,quota progressioni orizzontali,specifiche destinazioni per 
convenzioni, fondo incentivi tecnici e tributi, piani stabilizzati con budget prestabiliti e indennità varie responsabilità, particolari condizioni, turno)

FONDO PERFORMANCE INDIVIDUALE N. Dip. Premio medio performance individuale 50% € 5.888,43  

(Attribuito a tutti i dipendenti in base a scheda di valutazione) 18 € 327,13

FONDO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA N. Dip. Premio medio performance organizzativa 50% € 5.888,43

(Attribuito ai partecipanti ai piani strategici di lavoro) 17 € 346,38

n.

Numero Piano scheda 

attività specifica Piano attività specifica n. dip.

dipendenti previsti (apporto effettivo 

accertato dal Resp. Settore)

IPOTESI 

BUDGET 

ASSEGNATO

% BUDGET P. 

ORGANIZZATIVA

IMPORTO 

MEDIO PER 

DIPENDENTE

1 AMM

Implementazione e aggiornamento del sistema di verifica 

e rinnovo concessioni cimiteriali 1 Olgiati e ev.te altre € 647,73 11,00% € 647,73

2 AMM

Partecipazione e gestione bandi per contributi e 

finanziamenti  4 Agneta, Corosiniti, Diani, Olgiati € 353,31 6,00% € 88,33

3 AMM Digitalizzazione completa atti amministrativi 1 Olgiati e ev.te altre € 235,54 4,00% € 235,54

4 AMM Aggiornamento e formazione  (attività obbligatoria) 4 Agneta, Corosiniti, Diani, Olgiati € 0,00 0,00% € 0,00

TOTALE BUDGET P. ORGANIZZATIVA SETTORE 4 € 1.236,57 21,00%

n.

Numero Piano scheda 

attività specifica Piano attività specifica n. dip.

dipendenti previsti (apporto effettivo 

accertato dal Resp. Settore)

IPOTESI 

BUDGET 

ASSEGNATO

% BUDGET P. 

ORGANIZZATIVA

IMPORTO 

MEDIO PER 

DIPENDENTE

1 1 e 5 DEM Digitalizzazione servizio elettorale e servizio di stato civile 2 Vignati, Uccelli, Genoni € 647,73 11,00% € 323,86

2 3 DEM PNRR - Accesso ai fondi europei per la digitalizzazione 1 Vignati € 529,96 9,00% € 529,96

3 4 DEM Aggiornamento e formazione  (attività obbligatoria) 4 Vignati, Uccelli, Genoni, Rabbolini € 0,00 € 0,00
TOTALE BUDGET P. ORGANIZZATIVA SETTORE 4 € 1.177,69 20,00%

n.

Numero Piano scheda 

attività specifica Piano attività specifica n. dip.

dipendenti previsti (apporto effettivo 

accertato dal Resp. Settore)

IPOTESI 

BUDGET 

ASSEGNATO

% BUDGET P. 

ORGANIZZATIVA

IMPORTO 

MEDIO PER 

DIPENDENTE

1 1 FIN Svolgimento gara per tesoreria 3 Cova, Grasso, Verga € 294,42 5,00% € 98,14

2 2 FIN

Fondi PNRR per la PA Digitale e eventuali altri 

finanziamenti 3 Cova, Grasso, Verga € 353,31 6,00% € 117,77

3 3 FIN Aggiornamento e formazione  (attività obbligatoria) 3 Cova, Grasso, Verga € 0,00 € 0,00

4 4 FIN

Implementazione e aggiornamento del sistema di verifica 

e rinnovo concessioni cimiteriali 3 Cova, Grasso, Verga € 353,31 6,00% € 117,77
TOTALE BUDGET P. ORGANIZZATIVA SETTORE 3 € 1.001,03 17,00%

n.

Numero Piano scheda 

attività specifica Piano attività specifica

 n. 

dip. 

premi dipendenti previsti

IPOTESI 

BUDGET 

ASSEGNATO

% BUDGET P. 

ORGANIZZATIVA

IMPORTO 

MEDIO PER 

DIPENDENTE

1 1 P.L. Presenza manifestazioni 3 Colombo, Calcaterra, Maggioni € 0,00 0,00% € 0,00

2 5 P.L.

Partecipazione e gestione bandi per contributi e 

finanziamenti 3 Colombo, Calcaterra, Maggioni € 294,42 5,00% € 98,14

3 6 P.L. Contrasto all'irregolarità relative alla raccolta rifiuti 3 Colombo, Calcaterra, Maggioni € 412,19 7,00% € 137,40

4 7 P.L. Aggiornamento e formazione  (attività obbligatoria) 3 Colombo, Calcaterra, Maggioni € 0,00 € 0,00

TOTALE BUDGET P. ORGANIZZATIVA SETTORE 3 € 706,61 12,00%

n.

Numero Piano scheda 

attività specifica Piano attività specifica

 n. 

dip. 

premi

o 

dipendenti previsti (apporto effettivo 

accertato dal Resp. Settore)

IPOTESI 

BUDGET 

ASSEGNATO

% BUDGET P. 

ORGANIZZATIVA

IMPORTO 

MEDIO PER 

DIPENDENTE

1 1 TEC  Costruzione nuova scuola - Riaffidamento 3 Travaini, Cuomo, Tasinato € 0,00 € 0,00

2 2 TEC 

 Adesione ai finanziamenti e contributi Regione e 

Ministeri 3 Travaini, Cuomo, Tasinato € 235,54 4,00% € 78,51

3 5 TEC Riqualificazione Villa Crespi 3 Travaini, Cuomo, Tasinato € 235,54 4,00% € 78,51

4 1 TEC URBAN

 Predisposizione dello Sportello Unico Digitale Edilizia 

(S.U.E.) 3 Travaini, Cuomo, Tasinato € 235,54 4,00% € 78,51

5 3 TEC URBAN Contrasto all'irregolarità relative alla raccolta rifiuti 3 Travaini, Cuomo, Tasinato € 235,54 4,00% € 78,51

6 4 TEC URBAN

Implementazione e aggiornamento del sistema di verifica 

e rinnovo concessioni cimiteriali 3 Travaini, Cuomo, Tasinato € 824,38 14,00% € 274,79

7 4 TEC-2 TEC URBAN Aggiornamento e formazione  (attività obbligatoria) 3 Travaini, Cuomo, Tasinato € 0,00 € 0,00

TOTALE BUDGET P. ORGANIZZATIVA SETTORE 3 € 1.766,53 30,00%

Totale dipendenti partecipanti

TOTALE PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 17 € 5.888,43 100,00%

SETTORE POLIZIA LOCALE (N. 3 DIPENDENTI)

SETTORE TECNICO (N. 4 DIPENDENTI)

PIANO PERFORMANCE ANNO 2023 (ALLEGATO AL PIAO 2023- 2025 G.C. N. 47 DEL 30/05/2023)

SETTORE AMMINISTRATIVO (N. 4 DIPENDENTI)

(SETTORE P.L. E DEMOGRAFICI) SERVIZI DEMOGRAFICI (N. 4 DIPENDENTI)

SETTORE FINANZIARIO (N. 3 DIPENDENTI)



n.

Numero Piano scheda 

attività specifica Piano attività specifica n. dip.

dipendenti previsti (apporto effettivo 

accertato dal Resp. Settore)

BUDGET 

(netto)

% BUDGET P. 

ORGANIZZATIVA

IMPORTO 

MEDIO PER 

DIPENDENTE

1 4 P.L. Servizi associati Asse del Sempione e SMART Regione 3 Colombo, Calcaterra, Maggioni € 753,01

nessuna: budget 

specifico € 251,00

n.

N. PDO (attività 

specifica) Piano attività specifica n. dip.

dipendenti previsti (apporto effettivo 

accertato dal Resp. Settore)

BUDGET 

ASSEGNATO

% BUDGET P. 

ORGANIZZATIVA

IMPORTO 

MEDIO PER 

DIPENDENTE

1 5 AMM

Aperture serali estive Biblioteca

1 Diani € 400,00

budget specifico 

miglioramento € 400,00

2 2 DEM

Stabilizzazione apertura Servizi Demografici 1° e 3° sabato del 

mese
3 Vignati, Genoni, Uccelli € 800,00

nessuna: budget 

specifico 

miglioramento € 266,67

3 2 P.L. 

Garanzia sicurezza per eventi e manifestazioni e servizio 

serale estivo. 3 Colombo, Calcaterra, Maggioni € 1.750,00

nessuna: budget 

specifico 

miglioramento € 583,33

4 3 P.L. Centralino virtuale 3 Colombo, Cuomo, Maggioni € 2.200,00

nessuna: budget 

specifico 

miglioramento € 733,33

TOTALE € 5.150,00

n.

N. PDO (attività 

specifica) piano n. dip.

dipendenti previsti (apporto effettivo 

accertato dal Resp. Settore)

BUDGET 

ASSEGNATO

% BUDGET P. 

ORGANIZZATIVA

IMPORTO 

MEDIO PER 

DIPENDENTE

1 6 FIN Fondo gestione entrate anno 2023

 Vari Dipendenti dei Settori Finanziario, 

Tecnico, Polizia Locale e demografici 

(da individuare con Determina) € 3.421,74 nessuna: budget specifico

2 3 AMM Fondo incentivi tecnici 

 Vari Dipendenti dei Settori da 

individuare con Determina 

 da accertare 

con Determina nessuna: budget specifico

3 5 DEM Ordinaria Censimento popolazione e abitazioni

 Dipendenti del Settore Serv. 

Demografici e Tecnico (da individuare 

con Determina) 

 da accertare 

con Determina nessuna: budget specifico

4 8 DEM Ordinaria Compensi per Elezioni …...2023

 Dipendenti del Settore Serv. 

Demografici e altri Settori (da individuare 

con Determina) 

 da accertare 

con Determina lavoro straordinario elettorale

FONDI DA SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE ESTERNI AL FONDO  (ART. 67 COMMA 3 LETT. C)  CCNL 28/05/2018)

(budget di cui ai citati provvedimenti al netto dei contributi)

ELENCO SERVIZI STABILIZZATI/MIGLIORATI E RELATIVI COMPENSI FISSI IMPUTATI AL FONDO GENERALE (ART. 67 COMMA 5 LETT. B)  CCNL 28/05/2018)

** IMPORTO DEL FONDO GENERALE DESTINATO A SERVIZI IN CONVENZIONE SETTORE P.L. (ART. 67 COMMA 3 LETT. A) CCNL 21/05/2018)

(budget di cui al citato provvedimento al netto dei contributi)
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SETTORE TECNICO - SERVIZIO OPERE PUBBLICHE, AMBIENTE E SPORTELLO UNICO ATTIVITA' PRODUTTIVE (SUAP)

OBIETTIVO
TIPO 

(A o B)
DETTAGLIO

RISULTATI 

ATTESI
INDICATORI STAKEHOLDERS

PERSONALE 

COINVOLTO
TERMINE

1
Costruzione scuola 

primaria
B

Stipula contratto ATI 
affidataria e avvio lavori

Avvio dei lavori di 
realizzazione

Registrazione 
contratto e 

consegna lavori

Cittadini, Studenti, 
Personale Scolastico, 

Società Sportive

FERRETTI (cat. D - 
liv.retr. D1) - TRAVAINI 
(cat. D - liv. retr. D2) -  
CUOMO (cat. C - liv. 
retr. C2) - TASINATO 
(cat. C - liv.retr. C3)

31/12/2023

2

Adesione ai 

finanziamenti e 

contributi Regione e 

Ministeri

B

Analisi fabbisogni e 
fattibilità affidamento lavori 
e forniture finanziate e col 

contributi di Regione 
Lombardia e Ministeri

Affidamenti e 
determinazioni di 

impegni e 
rendicontazioni

Stipula dei 
contratti di lavori 

e forniture

Cittadini, 
Professionisti, 

Fornitori

FERRETTI (cat. D - 
liv.retr. D1) - TRAVAINI 
(cat. D - liv. retr. D2) -  
CUOMO (cat. C - liv. 
retr. C2) - TASINATO 
(cat. C - liv.retr. C3)

31/12/2023

3

4
Aggiornamento e 

formazione
B

Partecipazione ai vari corsi 
di aggiornamento e 
formazione proposti dalla 
Prefettura, IFEL, ANCI, 
UPEL ecc.

Effettiva 
partecipazione ai 
seminari/corsi

Iscrizioni ai corsi Dipendenti comunali

FERRETTI (cat. D - 
liv.retr. D1) - TRAVAINI 
(cat. D - liv. retr. D2) -  
CUOMO (cat. C - liv. 
retr. C2) - TASINATO 
(cat. C liv. Retr. C1)

31/12/2022

5
Riqualificazione Villa 

Crespi
B

Affidamento incarichi di 
progettazione, 
approvazione progetti 
preliminare, definitivo ed 
esecutivo, affidamento dei 
lavori di rifacimento del tetto

Affidamento 
dell'intervento di 
progettazione e 
rifacimento del tetto 

Determinazione 
di affidamento 
dell'incarico di 
progettazione e 
della 
realizzazione del 
nuovo tetto 

Cittadini, 
Professionista 
incaricato e impresa 
esecutrice dei lavori

FERRETTI (cat. D - 
liv.retr. D1) - TRAVAINI 
(cat. D - liv. retr. D2) - 
COLOMBO (cat. C - 
liv.retr. C3) - CUOMO 
(cat. C - liv. retr. C2)

31/12/2023

Obiettivo di tipo A = 
conseguibile superando il 
risultato atteso - Obiettivo di 

tipo B = conseguibile con il 
raggiungimento del risultato 
atteso.

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2022

ATTIVITÀ SPECIFICA



SETTORE TECNICO - SERVIZIO URBANISTICA ED EDILIZA PRIVATA E PUBBLICA

Responsabile: TRAVAINI

OBIETTIVO
TIPO (A 

o B)
DETTAGLIO RISULTATI ATTESI INDICATORI

STAKEHOLDER

S

PERSONALE 

COINVOLTO
TERMINE

1

Predisposizione dello 

Sportello Unico Digitale 

S.U.E.

B

Sportello Unico Digitale per la 
presentazione e gestione delle 
Pratiche Edilizie. Piattaforma 
costantemente aggiornata ed in 
linea con la normativa di riferimento

Effettivo utilizzo dello 
Sportello Unico Digitale 

determinazioni - deliberazioni - Incontro 
preliminare di presentazione dello Sportello 
Unico Digitale, Installazione programma 

Cittadini, 
Professionisti, 
Imprese

TRAVAINI (cat. D - 
liv. retr. D2) -  
CUOMO (cat. C - liv. 
retr. C2) - 
TASINATO (cat. C - 
liv.retr. C3)

31/12/2023

2
Aggiornamento e 

formazione
B

Partecipazione ai vari corsi di 
aggiornamento e formazione 
proposti dalla Prefettura, IFEL, 
ANCI, UPEL ecc.

Effettiva partecipazione ai 
seminari/corsi

Iscrizioni ai corsi
Dipendenti 
comunali

FERRETTI (cat. D - 
liv.retr. D1) - 
TRAVAINI (cat. D - 
liv. retr. D2) -  
CUOMO (cat. C - liv. 
retr. C2) - 
TASINATO (cat. C 
liv. Retr. C1)

31/12/2023

3
Contrasto alle 

irregolarità relative alla 

raccolta rifiuti 

B

Controllo del conferimento della 
raccolta differenziata porta a porta e 
l'abbandono di rifiuti nei cestini del 
territorio comunale e abbandono in 
aree boscate e banchine stradali

Effettivi controlli  sul 
territorio  e verifiche delle 
segnalazioni dei cittadini 

Segnalazioni da parte dei cittadini, relazioni 
trasmesse alla Polizia Locale per verbale 
sanzionatorio

Cittadini, 
Dipendenti 
comunali, ditte 
appaltarici

FERRETTI (cat. D - 
liv.retr. D1) - 
TRAVAINI (cat. D - 
liv. retr. D2) -  
CUOMO (cat. C - liv. 
retr. C2) - 
TASINATO (cat. C 
liv. Retr. C1)- DI 
CASTRI FABIO 
(Cat.A)

31/12/2023

4

Implementazione e 

aggiornamento del 

sistema di verifica e 

rinnovo cConcessioni 

Cimiteriali

B

Verifica delle scadenze delle 
concessioni dei loculi e aree in 
campo privato con il relativo 
aggiornamento delle scadenze e 
della procedura di comunicazioni 
con l'Ufficio Segreteria

Effettivi controlli  dei registri 
delle sepolture e dei registri 
concessioni cimiteriali

Rinnovi / rinunce delle Concessioni da 
parte dei concessionari. Varie 
comunicazioni da parte dei cittadini in 
merito alla procedura da adottare.

Cittadini, 
Dipendenti 
comunali

FERRETTI (cat. D - 
liv.retr. D1) - 
TRAVAINI (cat. D - 
liv. retr. D2) -  
CUOMO (cat. C - liv. 
retr. C2) - 
TASINATO (cat. C 
liv. Retr. C1)

31/12/2024

Obiettivo di tipo A = 
conseguibile superando il 
risultato atteso - Obiettivo di 

tipo B = conseguibile con il 
raggiungimento del risultato 
atteso.

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2023

ATTIVITÀ SPECIFICA



SETTORE TECNICO 

Responsabile: FERRETTI

OBIETTIVO
TIPO 

(A o B)
DETTAGLIO RISULTATI ATTESI INDICATORI STAKEHOLDERS

1 Flessibilità B
Partecipazione/collabora
zione alle attività 
specifiche di altri uffici

Effettiva partecipazione 
alle attività

Cittadini, Imprese

2 Istruzione atti amministrativi B

Redazione atti 
amministrativi, tra cui 
determinazioni - 
deliberazioni ecc. 
(anche in collaborazione 
di personale di altro 
settore)

Effettiva partecipazione 
alle attività

Atti 
amministrativi, 
Determinazioni, 
Proposte di 
Deliberazione

Amministratori, Cittadini, 
Imprese

3 Trasparenza e corruzione B

Procedure redazione e 
pubblicazione elenchi 
relativi alla normativa 
vigente

Effettiva partecipazione 
alle attività

Elenchi 
pubblicati

Cittadini, Imprese

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2023

ATTIVITÀ ORDINARIA



SETTORE TECNICO 

Responsabile: FERRETTI

PERSONALE COINVOLTO

FERRETTI (cat. D - liv.retr. 
D1) - TRAVAINI (cat. D - liv. 
retr. D2) - TASINATO (cat. C - 
liv.retr. C1) - CUOMO (cat. C - 
liv. retr. C2)

FERRETTI (cat. D - liv.retr. 
D1) - TRAVAINI (cat. D - liv. 
retr. D2) - TASINATO (cat. C - 
liv.retr. C1) - CUOMO (cat. C - 
liv. retr. C2)

FERRETTI (cat. D - liv.retr. 
D1) - TRAVAINI (cat. D - liv. 
retr. D2) - TASINATO (cat. C - 
liv.retr. C1) - CUOMO (cat. C - 
liv. retr. C2)

ATTIVITÀ ORDINARIA



SETTORE TECNICO - SERVIZIO OPERE PUBBLICHE, AMBIENTE E SPORTELLO UNICO ATTIVITA' PRODUTTIVE (SUAP)

OBIETTIVO
TIPO 

(A o B)
DETTAGLIO RISULTATI ATTESI INDICATORI STAKEHOLDERS

PERSONALE 

COINVOLTO

1
Sportello Unico Attività 

Produttive
B

Gestione pratiche ed 
aggiornamento costante 
pagine web SUAP

Corretta gestione delle 
procedure ed effettivo 
aggiornamento del sito

Autorizzazioni, 
comunicazioni 
avvio e 
conclusione 
procedimenti, 
pagine web 
dedicate al SUAP 
sul sito 
istituzionale

Imprese, Professionisti

FERRETTI (cat. D - liv.retr. 
D1) - TASINATO (cat. C - 
liv.retr. C3) - TRAVAINI (cat. 
D - liv. retr. D2) 

2
Ufficio per gli interventi nel 

Sottosuolo
B

Gestione richieste 
autorizzazione e 
segnalazioni interventi 
urgenti per guasti, controllo 
ripristini

Corretta gestione delle 
procedure 
mantenimento buono 
stato manti stradali 
oggetto di lavori

Autorizzazioni 
scavi, prese d'atto 
interventi urgenti, 
comunicazioni 
ripristini

Cittadini, Enti gestori di 
servizi pubblici e di 
pubblica utilità

FERRETTI (cat. D - liv.retr. 
D1) - CUOMO (cat. C - liv. 
retr. C2) - TRAVAINI (cat. D - 
liv. retr. D2) 

3 Ecologia B

Verifica problematiche 
ambientali, di gestione 
rifiuti e di igiene pubblica 
del territorio

Corretta gestione delle 
procedure e 
mantenimento igiene e 
decoro sul territorio 
comunale

Comunicazioni ai 
cittadini, 
autorizzazioni 
piattaforma 
ecologica, rapporti 
di sopralluogo

Cittadini, Imprese

FERRETTI (cat. D - liv.retr. 
D1) - TRAVAINI (cat. D - liv. 
retr. D2) - TASINATO (cat. C - 
liv.retr. C3) - CUOMO (cat. C - 
liv. retr. C2) -DI CASTRI (cat. 
B - liv. retr. B1)

4
Manutenzione patrimonio 

comunale
B

Gestione e controllo 
interventi di manutenzione 
ordinaria e straordinaria, 
contabilità dei lavori

Corretta manutenzione 
degli immobili e delle 
aree comunali

Determinazioni di 
affidamento dei 
lavori/servizi, 
rapporti di 
esecuzione degli 
interventi, 
liquidazioni

Amminsitratori, 
Dipendenti Comunali, 
Cittadini, Imprese

FERRETTI (cat. D - liv.retr. 
D1) - TRAVAINI (cat. D - liv. 
retr. D2) - TASINATO (cat. C - 
liv.retr. C3) - CUOMO (cat. C - 
liv. retr. C2) -DI CASTRI (cat. 
B - liv. retr. B1)

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2022

ATTIVITÀ ORDINARIA



SETTORE TECNICO - SERVIZIO OPERE PUBBLICHE, AMBIENTE E SPORTELLO UNICO ATTIVITA' PRODUTTIVE (SUAP)

5 Gestione patrimonio arboreo B

Gestione e controllo 
interventi di manutenzione 
ordinaria e straordinaria 
anche su aree private, 
contabilità dei lavori

Corretta manutenzione 
del verde pubblico e 
privato

Determinazioni di 
affidamento dei 
lavori/servizi, 
rapporti di 
esecuzione degli 
interventi, 
liquidazioni, 
istanze, 
autorizzazioni 
manutenzione del 
verde per i privati

Cittadini, Imprese

FERRETTI (cat. D - liv.retr. 
D1) - TRAVAINI (cat. D - liv. 
retr. D2) - TASINATO (cat. C - 
liv.retr. C3) - CUOMO (cat. C - 
liv. retr. C2)

6
Gestione calore/freddo stabili 

comunali 
B

Gestione e controllo 
interventi 

Corretta gestione del 
servizio e mantenimento 
confort termico e 
ambientale per gli utenti

Determinazione di 
affidamento del 
servizio, richieste 
di intervento 
all'affidatario, 
rapporti di 
esecuzione degli 
interventi

Dipendenti Comunali, 
Cittadini, Imprese

FERRETTI (cat. D - liv.retr. 
D1) - TRAVAINI (cat. D - liv. 
retr. D2)

7
Controllo quotidiano del 

territorio
B

Gestione e controllo 
interventi e coordinamento 
degli operai

Mantenimento igiene, 
decoro e funzionalità 
immobili ed aree 
comunali

Elenco interventi e 
rapporti di 
esecuzione

Cittadini, Imprese

FERRETTI (cat. D - liv.retr. 
D1) - TRAVAINI (cat. D - liv. 
Retr. D2) - CUOMO (cat. C - 
liv. retr. C2) - DI CASTRI (cat. 
B liv retr. B1)

Obiettivo di tipo A = conseguibile 
superando il risultato atteso - 
Obiettivo di tipo B = conseguibile 
con il raggiungimento del risultato 
atteso.

ATTIVITÀ ORDINARIA



SETTORE TECNICO - SERVIZIO URBANISTICA ED EDILIZA PRIVATA E PUBBLICA

Responsabile: TRAVAINI

OBIETTIVO
TIPO 

(A o B)
DETTAGLIO RISULTATI ATTESI INDICATORI STAKEHOLDERS PERSONALE COINVOLTO

1 Edilizia Privata B Gestione pratiche Corretta gestione delle procedure
Permessi di costruire, 
comunicazioni relative ai 
procedimenti

Cittadini, Imprese, 
Professionisti

TRAVAINI (cat. D - liv. retr. D2) - 
CUOMO (cat. C - liv. retr. C2) - 
TASINATO (cat. C - liv. retr. C1)

2 Alloggi E.R.P. B Gestione pratiche
Corretta gestione delle procedure ed 
eventuale assegnazione alloggi liberi

Istanze pervenute, atti di 
approvazione graduatorie, 
eventuali atti di assegnazione 
alloggi liberi

Cittadini
TRAVAINI (cat. D - liv. retr. D2) - 
CUOMO (cat. C - liv. retr. C2)

3 Centralino virtuale B
Risoluzione emergenze segnalate da 
Sindaco e Assessori fuori dall'orario 
d'ufficio

Effettiva contattabilità dei dipendenti 
coinvolti e risoluzione delle 
problematiche

Verbali di intervento Cittadini TRAVAINI (cat. D - liv. retr. D2)

4
Attribuzione numeri 

civici
B

Verifica conclusione pratica agibilità, 
verifica situazione esistente, 
sopralluogo presso le abitazioni e 
attribuzione nuovi numeri civici con 
rilascio targa

Effettiva attribuzione numeri civici
Istanze pervenute e 
realizzazione del numero civico

Cittadini
TASINATO (cat. C - liv.retr. C1) - 
CUOMO (cat. C - liv. retr. C2)

5

Ricezione e 

controllo denunce 

cementi armati

B
Gestione pratiche sul portale MUTA di 
Regione Lombardia

Verifica pratiche ed implementazione 
archivio 

Comunicazioni per integrazione 
documentale - Registro 
pratiche implementato

Cittadini, Imprese, 
Professionisti

TRAVAINI (cat. D - liv. retr. D2) - 
TASINATO (cat. C - liv. retr. C1)

6

Collaborazione con 

l'Associazione 

Protezione Civile

B
Collaborazione con l'associazione ed 
accertamenti delle verifiche da loro 
eseguite sul territorio comunale

Effettiva esecuzione degli accertamenti 
sulle verifiche dall'Associazione e 
predisposizione degli atti conseguenti

Determinazioni, verbali di 
riunione

Cittadini
FERRETTI (cat. D - liv.retr. D1) - 
TRAVAINI (cat. D - liv. retr. D2) - 
CUOMO (cat. C - liv. retr. C2)

7

Idoneità alloggiative 

per 

ricongiungimento 

familiare e per nulla 

osta lavorativo per 

cittadini extra UE

B
Sopralluoghi e rilascio certificati di 
idoneità alloggiativa

Effettiva esecuzione dei sopralluoghi e 
predisposizione degli atti nei tempi 
stabiliti dalla normativa

Attestazioni di idoneità 
alloggiativa

Cittadini

FERRETTI (cat. D - liv.retr. D1) -
TRAVAINI (cat. D - liv. retr. D2) - 
TASINATO (cat. C - liv.retr. C1) - 
CUOMO (cat. C - liv. retr. C2)

8 Gestione Cimitero B
Gestione pratiche per tumulazioni, 
inumazioni, esumazioni, estumulazioni

Effettiva predisposizione degli atti e 
relativa emissione pagamenti

Autorizzazioni, registri, ordini di 
servizio, ricevute pagamento

Cittadini, Imprese
TRAVAINI (cat. D - liv. retr. D2) - 
CUOMO (cat. C - liv. retr. C2)

9

Gestione e 

assegnazione 

contributo 

solidarietà locazioni 

E.R.P.

B Gestione pratiche
Effettiva predisposizione degli atti e 
relativa emissione del contributo

Comunicazione assegnazione 
contributo 

Cittadini CUOMO (cat. C - liv. retr. C2)

10

Gestione procedure 

del Regolamento del 

verde privato

B
Gestione richieste abbattimenti e 
potature del patrimonio arboreo privato

Effettiva predisposizione degli atti 
relativi alle richieste di abbattimento e 
potature

Verbale di sopralluogo e 
autorizzazione all'abbattimento

Cittadini

TASINATO (cat. C - liv. retr. C2) -
TRAVAINI (Cat. D - liv. Retr. D2) 
- FERRETTI (cat. D - liv.retr. D1) 
- CUOMO (cat. C - liv. retr. C2)

11

Ricezione e 

controllo denunce 

impianti fotovoltaici

B Gestione pratiche
Verifica pratiche ed implementazione 
archivio

Istanze pervenute e relative 
istruttorie

Cittadini, Professionisti
TRAVAINI (cat. D - liv. retr. D2) - 
TASINATO (cat. C - liv. retr. C1)

12

Obiettivo di tipo A = 
conseguibile superando 
il risultato atteso - 
Obiettivo di tipo B = 
conseguibile con il 
raggiungimento del 
risultato atteso.

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2023

ATTIVITÀ ORDINARIA











   SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI 

Ufficio Anagrafe -Stato Civile - 

Elettorale - Leva -  Statistica - 

Toponomastica- Ufficio 

Protocollo ed Archivio -Servizio 

Informatizzazione

Obiettivo di tipo A = 

conseguibile superando il risultato 

atteso - Obiettivo di tipo B = 

conseguibile con il raggiungimento 

del risultato atteso.

N. OBIETTIVO
tipo

(A - B)

DETTAGLIO con descrizione dei 

destinatari (cd. Stakeholders)

INDICATORI DI 

CONSEGUIMENTO 
RISULTATO ATTESO

1

MODULO ELETTORALE: 

Stabilizzazione Sistema 

Cloud  CIVILIA NEXT - 

Caricamento massimo e 

revisione delle posizioni 

elettorali in ANPR

B

Stabilizzazione nell'utilizzo del modulo 

Elettorale Civilia Next con revisione ed 

adeguamento dei modelli di verbali e 

manifesti Caricamento massivo e 

aggiornamento periodico dei dati elettorali 

in ANPR

Revisioni elettorali con 

scadenza prevista dalla 

normativa, gestione informatica 

delle liste generali e sezionali 

con stampa di un'unica copia. 

Stampa tessere elettorali ad 

ogni revisione. Aggiornamento 

dei dati elettorali in NPR

Stabilizzazione nell'utilizzo del 

modulo elettorale Civilia Next con 

netta diminuzione delle 

tempistiche di lavorazione. 

Eliminazione di buona parte del 

cartaceo. Dati elettorali in ANPR 

per un futuro utilizzo per iniziative 

popolari / Referendum

2

STABILIZZAZIONE  

APERTURA 1° E 3° 

SABATO DEL MESE 

ristrutturazione orario 

settimanale 

B

Dopo la sperimentazione confermato il 

Servizio di apertura dello sportello 

anagrafico il 1° e il 3° sabato di ogni mese 

con ristrutturazione dell'orario settimanale 

per i due dipendenti addetti. Servizio rivolto 

ai cittadini in particolari condizioni 

lavorative. Destinatari Amministrazione e 

cittadini

Numero di aperture, numero 

degli atti principali adottati in 

relazione al totale annuale. 

Numero carte identità rispetto 

al totale annuale. Numero  

matrimoni civili rapportato a 

quelli infrasettimanali 

Miglioramento del Servizio alla 

cittadinanza con aumento delle 

ore di apertura dello sportello 

anagrafico concentrate nel giorno 

di sabato.

3

PNNR - Accesso ai Fondi 

Europei per la 

digitalizzazione 

B

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

adottato dal Governo per accedere alle 

risorse europee stanziate - 

Contrattualizzazione alla società in merito 

agli avvisi richiesti. Gestione del 

cronoprogrammo con fornitori e colleghi 

Destinatari Amministrazione  

SPID e CIE su Portale del 

cittadino. Piattaforma Cloud 

degli applicativi demografici. 

PagoPA e AppIO. Piattaforma 

Notifiche Digitali - 

Contrattualizzazione. Varie ed 

eventuali

Prosecuzione Iter del Programma 

di investimento messo in atto 

dall'Italia per il rilancio 

dell'economia attraverso l'accesso 

ai fondi europei

4
Aggiornamento e 

Formazione
B

Aggiornamento professionale e formazione 

attraverso la partecipazione a corsi,  anche 

online, organizzati dalla Associazione di 

settore ANUSCA o dal Ministero per il 

tramite della Prefettura, dall'ISTAT o altri 

Enti pubblici in collaborazione. Destinatari 

dipendenti dell'Ente. Amminsitrazione 

Comunale  e Pubblica Amminsitrazione

Attestati di partecipazione ai 

corsi o ricevute in qualsiasi 

forma, brevi videolezioni. 

Abbonamenti a periodici di 

settore

Miglioramento della qualità e 

tempestività del servizio al 

pubblico e allo Stato. 

Gratificazione personale ed 

economica dei dipendenti.

5

MODULO STATO CIVILE: 

Passaggio a nuovo 

modulo cloud ed utilizzo 

dei nuovo atti di stato 

civile in formato A4

Civilia Next

B

Utilizzo nuovo modulo Stato Civile su 

piattaforma Cloud. Personalizzazione e 

aggiornamento dei modelli degli atti, dei 

certificati e della comunicazioni. Apertura 

Ticket per problemi relativi al 

funzionamento dell'applicativo ed 

integrazione di funzioni applicative

Utilizzo dei nuovi modelli A4 

degli atti. Dematerializzazione 

delle comunicazioni. Passaggio 

delle comunicazioni da Stato 

Civile ad anagrafe più snello

La stesura degli atti risulta essere 

meno macchinosa con uno 

snellimento del procedimento 

anche per il èpassaggio dati da 

Stato Civile ad Anagrafe e le 

comunicazioni in ANPR

ATTIVITA' SPECIFICA

D'ANNO 2023



SETTORE SERVIZI 

DEMOGRAFICI

Ufficio Anagrafe -Stato Civile - Elettorale - 

Leva -  Statistica - Toponomastica- Ufficio 

Protocollo ed Archivio -Servizio 

Informatizzazione

Obiettivo di tipo A = conseguibile 

superando il risultato atteso - Obiettivo 

di tipo B = conseguibile con il 

raggiungimento del risultato atteso.

N. OBIETTIVO
tipo

(A - B)
TERMINE

PERSONALE COINVOLTO

(3 Istruttori CAT. C1 di cui 1 in fase di 

formazione - 1 Istruttore CAT. C4 Part-

Time)

BUDGET

1

MODULO ELETTORALE: 

Stabilizzazione Sistema Cloud  

CIVILIA NEXT - Caricamento 

massimo e revisione delle 

posizioni elettorali in ANPR

B OBIETTIVO ANNUALE VIGNATI Claudio / UCCELLI Maria 

2

STABILIZZAZIONE  APERTURA 

1° E 3° SABATO DEL MESE 

ristrutturazione orario 

settimanale 

B OBIETTIVO ANNUALE
VIGNATI Claudio / UCCELLI Maria / 

GENONI Franca Maria (da Avviare)

3
PNNR - Accesso ai Fondi Europei 

per la digitalizzazione 
B

OBIETTIVO LEGATO AGLI 

AVVISI DI BANDO
VIGNATI Claudio

4 Aggiornamento e Formazione B NEL CORSO DELL'ANNO

VIGNATI Claudio / UCCELLI Maria / 

GENONI Franca Maria / RABBOLINI 

Maurizio

5

MODULO STATO CIVILE: 

Passaggio a nuovo modulo cloud 

ed utilizzo dei nuovo atti di stato 

civile in formato A4

Civilia Next

B OBIETTIVO ANNUALE
VIGNATI Claudio / GENONI Franca Maria / 

UCCELLI Maria (Certificazione)

ATTIVITA' SPECIFICA

D'ANNO 2023



SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI 

Ufficio Anagrafe -Stato Civile - 

Elettorale- Leva - Statistica -

Toponomastica - Ufficio 

Protocollo -Centralino e Archivio 

- Servizio informatizzazione

Obiettivo di tipo A = 

conseguibile superando il 

risultato atteso - Obiettivo di 

tipo B = conseguibile con il 

raggiungimento del risultato 

atteso.

N. OBIETTIVO
tipo 

(A - B)

DETTAGLIO con descrizione dei 

destinatari (cd. Stakeholders)

INDICATORI DI 

CONSEGUIMENTO 
RISULTATO ATTESI

1

Gestione anagrafe nazionale della 

popolazione residente ANPR  - 

AIRE cittadini italiani residenti 

all'estero - anagrafe stranieri - 

SPRAR - soggiorno cittadini 

comunitari - Convivenze di fatto

B

Iscrizioni - cancellazioni - variazioni 

anagrafiche (MUTAZIONI IN ANPR) in 

modalità cartacea e on line - attestazioni 

soggiorno cittadini UE Istituzione e 

cancellazione della Convivenza di fatto - 

iscrizione profughi - popolazione temporanea

Consultazione ANPR  - Registro 

informatico delle mutazioni - 

Registro Attestazioni di 

Soggiorno, Registro delle 

Convivenze di fatto - Registro 

della popolazione temporanea

Aggiornamenti in tempo reale

2

Attività di sportello - passaggi di 

proprietà - servizi a domiclio per 

fasce deboli

B

Funzioni certificatorie, autentiche  di firme e 

copie rilascio documenti, trasferimento al 

domicilio del richiedente  in caso di  

impedimento a recarsi alla casa comunale

Registro certificazioni Rilascio immediato

3

Gestione carte di identità e 

quantità di sicurezza - RILASCIO 

CIE

Rilascio CIE - carichi magazzino - elenchi 

bimestrali - fabbisogno annuale - piano di 

sicurezza per CIE

Registro Carte Identità
Rilascio CARTA IDENTITA' 

ELETTRONICA 

4
gestione collegamenti telematici di 

interscambio anagrafico 
B

Attribuzione  codici fiscali - gestione rettifiche 

ANPR
Gestione ANPR - anomalie faq

5

STATISTICHE ISTAT mensili ed 

annuali - rilevazioni straordinare 

Forze Lavoro e Spese Famiglie - 

CENSIMENTO PERMANENTE 

DELLA POPOLAZIONE  servizi 

toponomastici - numerazione 

civica - aggiornamento Archivio 

nazionale numeri civici

B

Statistiche ISTAT, svolgimento Indagini 

straordinarie, operazioni Censuarie, 

attribuzione numeri civici, aggiornamento 

toponomastica e stradario 

Statistiche ISTAT mensili - 

annuali - periodiche

Tavole movimento

demografico aggiornate

6

Gestione dello Stato Civile e 

relative annotazioni, Gestione delle 

Unioni Civili. Gestione nuova 

normativa Testamento Biologico 

DAT (disposizioni anticipate 

trattamento)

B

Registrazione eventi nascita, morte, 

matrimonio, unioni civili, cittadinanza, 

annotazioni divorzio, cognome e nome ecc…. 

ai fini della pubblicità dei registri. 

Registrazione dichiarazioni DAT

Registri di Stato Civile, Registro 

Unioni Civili, Registrazione 

dichiarazioni DAT

Pubblicità eventi ai sensi di 

legge

ATTIVITA' ORDINARIA 2023



SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI 

Ufficio Anagrafe -Stato Civile - 

Elettorale- Leva - Statistica -

Toponomastica - Ufficio 

Protocollo -Centralino e Archivio 

- Servizio informatizzazione

Obiettivo di tipo A = 

conseguibile superando il 

risultato atteso - Obiettivo di 

tipo B = conseguibile con il 

raggiungimento del risultato 

atteso.

N. OBIETTIVO
tipo 

(A - B)

DETTAGLIO con descrizione dei 

destinatari (cd. Stakeholders)

INDICATORI DI 

CONSEGUIMENTO 
RISULTATO ATTESI

ATTIVITA' ORDINARIA 2023

7

Adempimenti in materia di 

separazione personale, 

scioglimento del matrimonio, 

cessazione degli effetti civili del 

matrimonio, modifica delle 

condizioni di separazione o 

divorzio.

B

Ricevimento da parte dell'Ufficiale di Stato 

Civile di accordo di separazione personale, 

cessazione degli effetti civili del matrimonio, 

modifica delle condizioni, relative annotazioni 

sugli atti di matrimonio e nascita dei coniugi. 

Trascrizione di negoziazione assistita 

trasmessa dagli avvocati e relative 

annotazioni sugli atti di matrimonio e nascita 

dei coniugi.

Registri di Stato Civile
Applicazione nuova riforma 

Processo Civile

8

Gestione del Servizio elettorale - 

Albo Scrutatori e Presidenti di 

Seggio  

B

Svolgimento consultazioni elettorali ed 

aggiornamento liste generali e sezionali - 

revisioni dinamiche e semestrali - revisioni 

straordinarie Aggiornamento periodico albo 

Scrutatori e Presidenti di Seggio

Liste elettorali generali e 

sezionali Albo Presidenti di 

Seggio - Albo Scrutatori di 

Seggio 

Regolare svolgimento 

operazioni di voto

9 Gestione Albo Giudici Popolari  B Aggiornamento biennale (Anni dispari) Comunicazioni Corte d'Appello
Regolare svolgimento processi 

civili e penali

10 Polizia Mortuaria B
Trasporto salme all'interno e fuori il territorio 

comunale - cremazioni
Numero autorizzazioni

Applicazione Regolamento 

Regionale

11
Gestione Leva Militare e Ruoli 

Matricolari
B

Compilazione ed aggiornamento liste di leva e 

ruoli matricolari 
Comunicazioni  Distretto Militare 

Trasmissione in formato 

elettronico

12
Gestione corrispondenza  in arrivo 

e partenza 
B

Protocollo Informatico, posta in arrivo, posta 

elettronica, FAX - PEC - assegnazione Uffici e 

Organi -Fatturazione elettronica

Registro di protocollo

Completamento applicazione 

D.P.R. 445/2000 in materia di 

protocollo informatico

13 Centralino B Assegnazione chiamate in entrata Numero chiamate
Risposte adeguate a richieste  

utenti esterni

14 Gestione Archivio B

Classificazione e fascicolazione atti - incarico 

e coordinamento attività di riordino ed elenco 

di consistenza Archivista esterno - inventario 

atti archivio - scarti

Consegna annuale elenco di 

consistenza

Archivio Corrente e Archivio di 

Deposito

15 Deposito atti Giudiziari B
Registrazione arrivo e consegna atti depositati 

alla Casa Comunale
Registro di protocollo Consegna diretta al cittadino



SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI 

Ufficio Anagrafe -Stato Civile - 

Elettorale- Leva - Statistica -

Toponomastica - Ufficio 

Protocollo -Centralino e Archivio 

- Servizio informatizzazione

Obiettivo di tipo A = 

conseguibile superando il 

risultato atteso - Obiettivo di 

tipo B = conseguibile con il 

raggiungimento del risultato 

atteso.

N. OBIETTIVO
tipo 

(A - B)

DETTAGLIO con descrizione dei 

destinatari (cd. Stakeholders)

INDICATORI DI 

CONSEGUIMENTO 
RISULTATO ATTESI

ATTIVITA' ORDINARIA 2023

16 SERVIZIO INFORMATIZZAZIONE B

Organizzazione ed ottimizzazione della 

gestione amministrativa informatica dell’Ente, 

ivi compresa la gestione informatica del 

protocollo, dei documenti e dell’archivio. 

Coordinamento degli interventi delle ditte 

esterne incaricate dei vari servizi informatici, 

coordinamento dell’attività informatica interna; 

interventi informatici a supporto degli uffici.

Rapporto interventi esterni, 

richieste interne, fatture

Risoluzione tempestiva di  

problemi informatici di primo 

livello. Risparmio risorse 

finanziarie da destinare a Ditte 

Esterne.



SETTORE SERVIZI 

DEMOGRAFICI

Ufficio Anagrafe -Stato Civile - Elettorale- 

Leva - Statistica -Toponomastica - Ufficio 

Protocollo -Centralino e Archivio - 

Servizio informatizzazione

Obiettivo di tipo A = conseguibile 

superando il risultato atteso - Obiettivo 

di tipo B = conseguibile con il 

raggiungimento del risultato atteso.

N. OBIETTIVO
tipo

(A - B)
TERMINE

PERSONALE COINVOLTO

(3 Istruttori CAT. C1 di cui 1 in fase di 

formazione - 1 Istruttore CAT. C4 Part-

Time)

BUDGET

1

Gestione anagrafe nazionale della 

popolazione residente ANPR  - AIRE 

cittadini italiani residenti all'estero - 

anagrafe stranieri - SPRAR - 

soggiorno cittadini comunitari - 

Convivenze di fatto

B Attività annuale VIGNATI Claudio / UCCELLI Maria

2

Attività di sportello - passaggi di 

proprietà - servizi a domiclio per 

fasce deboli

B Attività annuale
VIGNATI Claudio / UCCELLI Maria / 

GENONI Franca Maria

3
Gestione carte di identità e quantità 

di sicurezza - RILASCIO CIE
Attività annuale

VIGNATI Claudio / UCCELLI Maria / 

GENONI Franca Maria

4
gestione collegamenti telematici di 

interscambio anagrafico 
B Attività annuale

5

STATISTICHE ISTAT mensili ed 

annuali - rilevazioni straordinare 

Forze Lavoro e Spese Famiglie - 

CENSIMENTO PERMANENTE 

DELLA POPOLAZIONE  servizi 

toponomastici - numerazione civica -

aggiornamento Archivio nazionale 

numeri civici

B Attività annuale VIGNATI Claudio / UCCELLI Maria

ATTIVITA' ORDINARIA 2023



SETTORE SERVIZI 

DEMOGRAFICI

Ufficio Anagrafe -Stato Civile - Elettorale- 

Leva - Statistica -Toponomastica - Ufficio 

Protocollo -Centralino e Archivio - 

Servizio informatizzazione

Obiettivo di tipo A = conseguibile 

superando il risultato atteso - Obiettivo 

di tipo B = conseguibile con il 

raggiungimento del risultato atteso.

N. OBIETTIVO
tipo

(A - B)
TERMINE

PERSONALE COINVOLTO

(3 Istruttori CAT. C1 di cui 1 in fase di 

formazione - 1 Istruttore CAT. C4 Part-

Time)

BUDGET

ATTIVITA' ORDINARIA 2023

6

Gestione dello Stato Civile e relative 

annotazioni, Gestione delle Unioni 

Civili. Gestione nuova normativa 

Testamento Biologico DAT 

(disposizioni anticipate trattamento)

B Attività annuale VIGNATI Claudio / GENONI Franca Maria

7

Adempimenti in materia di 

separazione personale, 

scioglimento del matrimonio, 

cessazione degli effetti civili del 

matrimonio, modifica delle 

condizioni di separazione o 

divorzio.

B Attività annuale VIGNATI Claudio / GENONI Franca Maria

8

Gestione del Servizio elettorale - 

Albo Scrutatori e Presidenti di 

Seggio  

B Attività annuale
VIGNATI Claudio / UCCELLI Maria / 

GENONI Franca Maria

9 Gestione Albo Giudici Popolari  B Attività annuale
VIGNATI Claudio / UCCELLI Maria / 

GENONI Franca Maria

10 Polizia Mortuaria B Attività annuale VIGNATI Claudio / GENONI Franca Maria

11
Gestione Leva Militare e Ruoli 

Matricolari
B Attività annuale VIGNATI Claudio / UCCELLI Maria

12
Gestione corrispondenza  in arrivo e 

partenza 
B Attività annuale

RABBOLINI Maurizio / GENONI Franca 

Maria  (in casi di urgenza UCCELLI 

Maria)

13 Centralino B Attività annuale
RABBOLINI Maurizio / UCCELLI Maria / 

GENONI Franca Maria / VIGNATI Claudio 



SETTORE SERVIZI 

DEMOGRAFICI

Ufficio Anagrafe -Stato Civile - Elettorale- 

Leva - Statistica -Toponomastica - Ufficio 

Protocollo -Centralino e Archivio - 

Servizio informatizzazione

Obiettivo di tipo A = conseguibile 

superando il risultato atteso - Obiettivo 

di tipo B = conseguibile con il 

raggiungimento del risultato atteso.

N. OBIETTIVO
tipo

(A - B)
TERMINE

PERSONALE COINVOLTO

(3 Istruttori CAT. C1 di cui 1 in fase di 

formazione - 1 Istruttore CAT. C4 Part-

Time)

BUDGET

ATTIVITA' ORDINARIA 2023

14 Gestione Archivio B Attività annuale

RABBOLINI Maurizio / UCCELLI Maria / 

GENONI Franca Maria / VIGNATI Claudio 

/ GARATTI Massimo / Archivista Esterno

15 Deposito atti Giudiziari B Attività annuale
RABBOLINI Maurizio / VIGNATI Claudio / 

UCCELLI Maria / GENONI Franca Maria

16 SERVIZIO INFORMATIZZAZIONE B Attività annuale VIGNATI Claudio / SiNet Società Esterna


