COMUNE DI VILLA CORTESE

Citta Metropolitana di Milano

ALLEGATO n. 6 al PIAO 2023/2025

PIANO TRIENNALE DELLA FORMAZIONE 2023/2025 — ANNO 2023

La formazione del personale al fine dell’aggiornamento e/o riqualificazione professionale
viene effettuata, sia in modalita webinar che in presenza.

Ove possibile 'Ente partecipa ai corsi gratuiti organizzati dalle associazioni di enti locali e altri enti e
istituti pubblici nelle aree di interesse.

1. Lerisorse finanziarie a disposizione nel triennio sono le seguenti:

Risorse finanziarie 2023 2024 2025
CAP. 3300
Spese per formazione, qualificazione e 5.000,00 4.000,00 4.000,00
perfezionamento del personale
2. Programmazione ANNO 2023
SETTORE CORSO
1. FORMAZIONE SULLA SICUREZZA SUL LAVORO (IN PARTICOLARE
FORMAZIONE DEL RLS)
TUTTI I SETTORI AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI APPALTI E CONTRATTI;

AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI PRIVACY E ANTICORRUZIONE;
FORMAZIONE SUGLI APPLICATIVI SOFTWARE UTILIZZATI.

SETTORE AMMINISTRATIVO
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AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI PERSONALE; CONTRATTI ED EVENTUALI
ALTRI IN MATERIE DI COMPETENZA DEL SETTORE;

CORSI DEONTOLOGICI E PROFESSIONALI PER ASSISTENTI SOCIALI;
CORSO DI AGGIORNAMENTO OPERATORI BIBLIOTECHE

SETTORE FINANZIARIO

1. CORSISULLA DIGITALIZZAZIONE DEI PAGAMENTI (PAGO PA) NELL’AMBITO DEL
PNRR

CORSI DI AGGIORNAMENTO SULLA TARI
CORSI DI AGGIORNAMENTO GESTIONE TRIBUTI IN AMBITO DEL PNRR

SETTORE SERVIZI
DEMOGRAFICI

=

CORSI DI AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI SERVIZI DEMOGRAFICI, STATO
CIVILE, ELETTORALE

FORMAZIONE RELATIVA A DIGITALIZZAZIONE E INFORMATIZZAZIONE.

SETTORE POLIZIA LOCALE

QUALIFICAZIONE PER COMANDANTI E RESPONSABILI DI POLIZIA LOCALE;
CORSI DI AGGIORNAMENTO SULL NOTIFICAZIONE DEGLI ATTI

CORSI DI AGGIORNAMENTO PER OPERATORI POLIZIA LOCALE;
SICUREZZA SUL LAVORO NEI CANTIERI EDILI;

HCCP E IGIENE RISTORAZIONE;

TIRO A SEGNO (ESERCITAZIONI OBBLIGATORIE)
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SETTORE TECNICO

1. AGGIORNAMENTO SULLE VARIE MATERIE DI COMPETENZA DEL SETTORE




