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COMUNE DI FONTANAROSA 

Provincia di Avellino 

OGGETTO 

I Parere sulla sez. 2. "Piano triennale dei fabbisogni di personale 2023 -2025", 
1

1

' inserita all'interno del PIAO, che sarà oggetto della proposta di deliberazione 
della Giunta comunale 

I 

Il sottoscritto Rag, Antonio Loro, Presidente del Nucleo di Valutazione del Comune di Fontanarosa (AV), 

nominato con decreto sindacale del Sindaco n.641 del 25 Gennaio 2023, è chiamato ad esprimere il proprio 

parere in merito alla sottosezione della performance della sezione 2. del PIAO, dato atto che la stessa 

costituisce modifica al Programma triennale per il fabbisogno del personale 2023/2025, oggetto della 

proposta di deliberazione della Giunta comunale di cui all'oggetto, 

******************************************* 

premesso che: 

• l'art. 19, c 8, L. 28 dicembre 2001, n. 448 prevede che l'organo di revisione economico-finanziaria

accerti che i documenti di programmazione del fabbisogno di personale siano improntati al rispetto

del principio di riduzione complessiva della spesa, di cui all'art. 39, L. n. 449/1997 e che eventuali

eccezioni siano analiticamente motivate;

• l'art. 4, c. 2, D.M. 17 marzo 2020 dispone che l'organo di revisione contabile assevera il rispetto

pluriennale dell'equilibrio di bilancio, in conseguenza degli atti di assunzione di personale previsti nel

piano triennale; 

• il Piano triennale del fabbisogno del personale per il periodo 2023-2025 è stato approvato nell'ambito

del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2023-2025, c h e  è stato approvato con

delibera del e.e. n. 39 del 25/11/2022;

• che la Nota di Aggiornamento del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2023-2025 è stata

approvata con delibera del C.C. n. 10 del 28/04/2023;

• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 11 del 28.04.2023 è stato approvato il bilancio di previsione

per il triennio 2023/2025;

CONSIDERATO 

- I pareri preventivi favorevoli in merito alla regolarità tecnica e contabile della delibera di Giunta con la quale

si delibererà in merito al PIAO, espressi dai relativi responsabili del Servizio; 

- Lo Statuto ed il Regolamento di contabilità,

Tutto ciò premesso e considerato; 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

Visto il decreto leqislativo 18 aqosto 2000, n. 267; 
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ai sensi dell'art. 19, c. 8, L. n. 448/2001 e dell'art. 4, c. 2, D.M. 17 Marzo 2020, parere FAVOREVOLE

sulla proposta di deliberazione in oggetto per quanto riguarda alla sottosezione della performance della 
sezione 2. del PIAO (Piano Integrato di Attività e di Organizzazione) 2023-2025 relativamente alla 
sottoscrizione 2. 

Lì 13/06/2023 

11 Presidente Nucleo Valutazione 


