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Allegato Sottosezione di programmazione
Rischi corruttivi e trasparenza

A- Mappatura dei processi e catalogo dei

0 meno

rischi
Descrizione del processo Unita
Area di rischio (PNA 2019, All.1 ot S L
" Tab.3) Processo organizzativa Catalogo dei rischi principali
) Input Attivita Output responsabile del
processo
A B C D E F G
definizione degli duazi UFFICIO Selezione "pilotata" int 1
S . .. .. N efinizione degli raduazione e elezione "pilotata” per interesse personale
Acquisizione e gestione del Incentivi economici al personale (produttivita oumzione Gegt e . gracuazy . [PERSONALE P P ossep
1 P, obiettivi e dei criteri analisi dei risultati quantificazione dei di uno o pill commissari
personale e retribuzioni di risultato) . . .
di valutazione premi
Acauisizione e sestione del UFFICIO Selezione "pilotata” per interesse/utilita di
2 perzonale g Concorso per l'assunzione di personale bando selezione assunzione  |PERSONALE uno o pitt commissari
Acquisizione e eestione del Concorso per la progressione in carriera progressione  [UFFICIO Selezione "pilotata" per interesse/utilita di
3 4 g P prog bando selezione economicadel ~[PERSONALE uno o pitt commissari
personale delpersonale .
dipendente
Acquisizione e gestione del Gestione giuridica del personale: iniziativa dufficio / provvedimento di_UFFICIO violazione di norme, anche interne
4 q g > gur p : domanda istruttoria concessione / [PERSONALE . P ’
personale permessi, ferie, ecc. - L perinteresse/utilita
dell'interessato diniego
- . e P informazione, UFFICIO R . R X
Acquisizione e gestione del L. .. . iniziativa d'ufficio . . PERSONALE violazione di norme, anche interne,
5 Relazioni sindacali (informazione, ecc.) . svolgimento degli verbale . AN
personale / domanda di parte . . e perinteresse/utilita
incontri, relazioni
Acquisizione e gestione del . . . iniziativa d'ufficio / . 'UFFICIO violazione di norme, anche interne,
6 Contrattazione decentrata integrativa . contrattazione contratto PERSONALE . s
personale domanda di parte perinteresse/utilita
Acquisizione e gestione del servizi di formazione del personale affidamento erogazione della UFFICIO selezione "pilotata’ del formatore per
7 q g . P iniziativa d'ufficio diretto/acquisto con S . PERSONALE interesse/utilita di parte
personale dipendente o formazione
servizio di economato
. X TUTTE LE AREE
. . . . iniziativa di parte: esame da parte . . . .
. . . Gestione dei procedimenti di . . . . violazione delle norme per interesse di parte
8 Affari legali e contenzioso . reclamo o dell'ufficio o del titolare risposta
segnalazione e reclamo . .
segnalazione del potere sostitutivo
. N TUTTE LE AREE A X . .
. . . . . . . ) . istruttoria: richiesta ed .. violazione di norme, anche interne,
9 Affari legali e contenzioso Supporto giuridico e pareri legali iniziativa d'ufficio . decisione . s
acquisizione del parere perinteresse/utilita
decisione: di ~ [TUTTE LE AREE
ricorrere, di
iniziativa resistere, di non . . . .
. . . . . e e . . . . . . violazione di norme, anche interne,
10 Affari legali e contenzioso Gestione del contenzioso d'ufficio, ricorso o | istruttoria, pareri legali | ricorrere, di non . s
. . . perinteresse/utilita
denuncia resistere in
dell'interessato giudizio, di transare
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registrazione della

registrazione di

AREA

Ingiustificata dilatazione dei tempi

11 Altri servizi Gestione del protocollo iniziativa d'ufficio posta in entrate e in cotocollo AMMINISTRATIVA
uscita P
. L . AFFARI GENERALI . . . .
R .. . . . - . ) . convocazione, riunione, |verbale sottoscritto violazione delle norme per interesse di parte
12 | Altri servizi Funzionamento degli organi collegiali iniziativa d'ufficio

deliberazione

e pubblicato
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istruttoria, pareri,

AFFARI GENERALI

. . . . Lo e AP roposta di violazione delle norme procedurali
13 | Altri servizi Istruttoria delle deliberazioni iniziativa d'ufficio stesura del propos P
. provvedimento
provvedimento
ricezione / AFFARI GENERALI iolazione dell durali
. .. N . L s . - . N violazione delle norme procedurali
14 | Altri servizi Pubblicazione delle deliberazioni iniziativa d'ufficio individuazione del pubblicazione P
provvedimento
provvedimento |[TUTTE LE AREE
motivato di violazione di norme per interesse/utilita
15 | Altri servizi Accesso agli atti, accesso civico domanda di parte istruttoria accoglimento o p
differimento o
rifiuto
. . . . archiviazione dei AREA . . . .
: .. Gestione dell'archivio corrente e di deposito . .. N - violazione di norme procedurali, anche
16 | Altri servizi P iniziativa d'ufficio documenti secondo archiviazione ~|AMMINISTRATIVA inteme p
normativa
archiviazione dei AREA violazione di norme procedurali, anche
17 | Altri servizi Gestione dell'archivio storico iniziativa d'ufficio documenti secondo archiviazione ~|AMMINISTRATIVA interne P ’
normativa
formazione di determinazioni, istruttoria, pareri, provvedimento |TUTTE LE AREE . . . .
. .. K . . P . violazione delle norme per interesse di parte
18 | Altri servizi ordinanze, decreti ed altri atti iniziativa d'ufficio stesura del sottoscritto e
amministrativi provvedimento pubblicato
. , .. L. . contratto di TUTTE LE AREE Selezione "pilotata" per interesse/utilita di
. .. Selezione per I'affidamento di incarichi bando/ lettera di . . . p N P S
19 |Contratti pubblici . R L selezione incarico uno o pili commissari
professionali invito R
professionale
Affidamento mediante procedura aperta (o TUTTE LE AREE Selezione "pilotata” per interesse/utilita di
20 |Contratti pubblici ristretta) di lavori, servizi e forniture bando selezione contratto d'appalto uno o piti commissari
. . . . . L negoziazione diretta TUTTE LE AREE I " .
. .. Affidamento diretto di lavori, servizio indagine di mercato o g X . affidamento della Selezione "pilotata" / mancata rotazione
21 | Contratti pubblici X R . con gli operatori .
forniture consultazione elenchi . prestazione
consultati
. Lo T . . PATRIMONIO selezione "pilotata” per interesse/utilita di
. .. Gare ad evidenza pubblica di vendita di beni selezione e contratto di P N p .
22 | Contratti pubblici bando . R uno o pili commissari
assegnazione vendita
. .. .| provvedimentodi [TUTTELE AREE . . S .
verifica delle condizioni| P™%: violazione delle norme e dei limiti dell'in
. .. .. P, R affidamento e .
23 |Contratti pubblici Affidamenti in house iniziativa d'ufficio previste contratto di house providing per
dall'ordinamento .. interesse/utilita di parte
servizio
TUTTE LE AREE Selezione "pilotata”, con conseguente
, . L verifica di eventuali . . violazione delle norme procedurali, per
24 | Contratti pubblici A,TT,IVITA + Nomina della commissione iniziativa d'ufficio conflitti di interesse, provvedm}ento di interesse/utilita dell'organo che nomina
giudicatrice . s nomina
incompatibilita
. . [TUTTE LE AREE Selezione "pilotata", con conseguente
esame delle offerte e | provvedimento di violazione dl::lle norme rocedurgali er
. - ATTIVITA'": Verifica delle e delle giustificazioni accoglimento / . o p ralL. p
25 |Contratti pubblici iniziativa d'ufficio . b interesse/utilita di uno o pitt commissari o del
offerte anomale prodotte dai respingimento
X delle RUP
concorrenti e
giustificazioni
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TUTTE LE AREE

Selezione "pilotata”, con conseguente
violazione delle norme procedurali, per

26 |Contratti pubblici ATTIVITA': Proposta i aggiudicazione in iniziativa d'ufficio esame delle offerte agg1ud1§a119ne interesse/utilita di uno o pitt commissari
baseal prezzo provvisoria
TUTTE LE AREE Selezione "pilotata", con conseguente
. AR T violazione delle norme procedurali, per
27  |Contratti pubblici ATTIV,ITA : Proposta di aggiudicazione in iniziativa d'ufficio esame delle offerte dgg1ud1§a119ne interesse/utilita di uno o pit commissari
baseall’OEPV provvisoria
. L. . . . R . acquisizione dati da . ILAVORI PUBBLICI violazione delle norme
28 |Contratti pubblici Programmazione dei lavori iniziativa d'ufficio X . . | programmazione .
uffici e amministratori procedurali
. .. . . . . .. o . isizi i . TUTTE LE AREE i i
29 | Contratti pubblici Programmazione di forniture e di servizi iniziativa d'ufficio acquisizione (.ian da . | programmazione violazione delle norme
uffici e amministratori procedurali
. R . . .. .. L TUTTE LE AREE . . .
. .. Gestione e archiviazione dei contratti pubblici e , . stesura, sottoscrizione, archiviazione del violazione delle norme procedurali
30 |Contratti pubblici iniziativa d'ufficio . .
registrazione contratto
ontrolli, verifiche, ispezioni e .. . . s . P . POLIZIA MUNICIPALE omessa verifica per interesse di
31 . O, Vertiiehe, v peziont Vigilanza sulla circolazione e la sosta iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione veritica pert !
sanzioni parte
Controlli, verifiche, ispezioni e Vigilanza e verifiche sulle attivita R . P . POLIZIA MUNICIPALE omessa verifica per interesse di
32 . L iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione SUAP
sanzioni commerciali in sede fissa parte
Controlli, verifiche, ispezioni e Vigilanza e verifiche su mercati ed RS . P . POLIZIA MUNICIPALE omessa verifica per interesse di
33 .. . iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione SUAP
sanzioni ambulanti parte
i i i ioni . P . S . c s o . . POLIZIA MUNICIPALE i i i
34 Com.roly, verifiche, ispezioni e Controlli sull’abbandono di rifiuti urbani iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione AMBIENTE omessa verifica per interesse di
sanzioni parte
. . Lo N registrazione dei verbali| accertamento  [POLIZIA MUNICIPALE | violazione delle norme per interesse di parte:
Gestione delle entrate, delle spese e del | Gestione delle sanzioni per violazione del e ) . B \ . K R .
35 . R . iniziativad'ufficio | delle sanzioni levate e dell'entrata e dilatazione dei tempi
patrimonio Codice della strada . . . .
riscossione riscossione
. . . accertamento  [TUTTE LE AREE violazione delle norme per interesse di parte:
Gestione delle entrate, delle spese e del . L L . registrazione \ . . . K
36 . R Gestione ordinaria delle entrate iniziativa d'ufficio \ dell'entrata e dilatazione dei tempi
patrimonio dell'entrata . .
riscossione
TUTTE LE AREE . . . . .
ingiustificata dilatazione dei tempi per
. . - S . A . . . iquidazi costringere il destinatario del provvedimento
Gestione delle entrate, delle spese e del | Gestione ordinaria delle spese di bilancio determinazione di registrazione liquidazione e 1 serel ! N eTeeam provy . ! .
37 Lo . - . pagamento della tardivo a concedere "utilita" al funzionario
patrimonio impegno dell'impegno contabile
spesa
estione delle entrate, delle spese e . . . S . antificazione e AREA FINANZIARIA B .
38 Gesti . R ? P Adempimenti fiscali iniziativa d'ufficio qu ntrcazy pagamento violazione di norme
del patrimonio liquidazione
estione delle entrate, delle spese e . . s . antificazione e /AREA FINANZIARIA . . .
39 Gesti . . ? P Stipendi del personale iniziativa d'ufficio quantilicazl pagamento violazione di norme
del patrimonio liquidazione
Gestione delle entrate, delle spese e de! bando e capitolato di contratto PATRIMONIO Selezione "pilotata”. Omesso
40 L ’ P manutenzione delle aree verdi P selezione gestione del ~ |LAVORIPUBBLICI controllodell'esecuzione del
patrimonio gara L.
contratto servizio
. . . . contratto e PATRIMONIO Selezione "pilotata". Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e de] manutenzione delle strade e delle aree bando e capitolato di . . .
41 L P . P selezione gestione del ~ |LAVORI PUBBLICI controllodell'esecuzione del
patrimonio pubbliche gara ..
contratto servizio
Gestione delle entrate. delle spese ¢ de installazione e manutenzione segnaletica, bando e capitolato di contratto e PATRIMONIO LAVORI Selezione "pilotata". Omesso
42 atrimonio ’ P orizzontale e verticale, su strade e aree al;a selezione gestione del PUBBLICI controllodell'esecuzione del
P pubbliche & contratto POLIZIA MUNICIPALE servizio
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. S . . . contratto e PATRIMONIO Selezione "pilotata”. Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e del|servizio di rimozione della neve e bando e capitolato di . . .
43 e P o P selezione gestione del ~ [LAVORI PUBBLICI controllodell'esecuzione del
patrimonio delghiaccio su strade e aree gara o
. contratto servizio
pubbliche
. . .. . . . . contratto e PATRIMONIO Selezione "pilotata”. Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e del| manutenzione degli immobili e degli bando e capitolato di . . P \ .
44 N A L. SN ) selezione gestione del controllodell'esecuzione del
patrimonio impianti di proprieta dell'ente gara ..
contratto SEervizio
. . . contratto e AREA Selezione "pilotata”. Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e del R . bando e capitolato d: . . .
45 none ’ P servizi di gestione hardware e software P! ! selezione gestione del ~ |AMMINISTRATIVA controllodell'esecuzione del
patrimonio gara L.
contratto servizio
. . . contratto e AREA Selezione "pilotata". Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e del L bando e capitolato d . . .
46 mone ’ P servizi di disaster recovery e backup P! ! selezione gestione del ~ |AMMINISTRATIVA controllodell'esecuzione del
patrimonio gara L.
contratto servizio
47 Gestione delle entrate, delle spese e estione del sito web iniziativa d'ufficio estione in economia erogazione del |AREA violazione di norme, anche
del patrimonio g g servizio AMMINISTRATIVA interne, per interesse/utilita
Pulizia degli immobili e degli impianti iniziativa svolgimento in AREA violazione delle norme, anche interne
48  |Gestione rifiuti . cegh i gL imp d'ufficio & .. | igieneedecoro |AMMINISTRATIVA + . s ’
diproprieta dell'ente secondo economia della pulizia PATRIMONIO perinteresse/utilita
programmazione
quantificazione del accertamento  |BONIFICA violazione delle norme procedurali
49  |Governo del territorio Gestione del reticolo idrico minore iniziativa d'ufficio canone e richiesta di dell'entrata e perinteresse/utilita di parte
pagamento riscossione
. . R IPOLIZIA MUNICIPALE . . . . s
- . . . PP gestione della Polizia | servizi di violazione di norme, regolamenti, ordini di
50 |Governo del territorio Sicurezza ed ordine pubblico iniziativa d'ufficio ..
locale controllo e servizio
prevenzione
gestione dei rapporti PROTEZIONE CIVILE . . .
. R violazione delle norme, anche di
o . . . e con i volontari, . |COMUNALE . .
51 |Governo del territorio Servizi di protezione civile iniziativa d'ufficio . . . gruppo operativo regolamento,per interesse di
fornitura dei mezzi e arte
delle attrezzature P
AREA . . e L .
. . violazione dei limiti in materia di conflitto
. . . . esame dei curricula AMMINISTRATIVA .. ) .
Designazione dei rappresentanti di interessi e delle norme procedurali per
. . \ . N . sulla base della . . - P , .
52 |Incarichi e nomine dell'ente presso enti, societa, bando / avviso . decreto di nomina interesse/utilita dell'organo che nomina
L regolamentazione
fondazioni. ,
dell'ente
. . o TUTTE LE AREE . . .
Provvedimenti ampliativi della sfera . . .. . violazione delle norme, anche di
Lo . . . Concessione di sovvenzioni, domanda esame secondo i . . .
53 |giuridica dei destinatari con effetto N L B . concessione regolamento,per interesse di
. . . . contributi, sussidi, ecc. dell'interessato regolamenti dell'ente
economico diretto e immediato parte
SUAP . . . . .
esame da parte ingiustificata dilatazione dei tempi per
Provvedimenti ampliativi della sfera . Lo dell'ufficio e o costringere il destinatario del provvedimento
.. R p . Autorizzazioni ex artt. 68 e 69 del TULPS domanda L. rilascio . s Wt s P . .
54 |giuridica dei destinatari con effetto . R . B acquisizione del parere . . . tardivo a concedere "utilita" al funzionario
(spettacoli, intrattenimenti, ecc.) dell'interessato dell'autorizzazione

economico diretto e immediato

della commissione di
vigilanza
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B- Analisi dei rischi

Indicatori di stima del livello di rischio

L. Valutazione L.
n. Processo Catalogo dei rischi complessiva Motivazione
rincipali - . - : :
p P . . . . .. | manifestazione livello di grado di
livello di | discrezionalit . . trasparenz . .
. N . di eventi collaborazion | attuazione
interesse | a del decisore N del .
" . corruttivi in e del delle misure
esterno interno alla processo . .
" PA passato decisional responsabile di
ecislonale trattamento
A B C D E F G H I L
Incentivi economici al personale Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali dispongono, per
1 roduttivita e retribuzioni di interesse personale di uno o A M N A A A A vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a scapito di altri.
g8 p 28 p
risultato) pitt commissari
. . Selezione "pilotata" per i uffici ili i i di
Concorso per l'assunzione di ) g 'P\ ! P! N Gli utfl(fl potfe(b‘bero utlllz}ze}re poteri e‘compétenze, délle quz{ll dlspontgono, per
2 personale interesse/utilita di uno o pitt A A N A+ A A A vantaggi e utilitd personali, in favore di taluni soggetti a scapito di altri.
commissari
c . ) ) Selezione "pilotata" per 1 p;oce5§o :on co;sente rAnargm:i Fh d:scre;lonahta sngnlt{catlvn. Inoltrle), i vanta‘glgl che
oncorso per la progressione in . s 1 N produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i
3 . interesse/utilita di uno o piut B- B N A A A B o .
carriera del personale X R P rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
commissari
11 processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i vantaggi che
4 Gestione giuridica del violazione di norme, anche N B N B A A B produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
personale: permessi, ferie, ecc. interne, per interesse/utilita rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
11 processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i vantaggi che
5 Relazioni sindacali violazione di norme, anche N B N B A A B produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
(informazione, ecc.) interne, per interesse/utilita rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
11 processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i vantaggi che
6 Contrattazione decentrata violazione di norme, anche N B N B A A B produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
integrativa interne, per interesse/utilita rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
L . selezione "pilotata" del Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli interessi economici che attiva,
servizi di formazione . N X R . . .. o
7 del personale formatore per interesse/utilita M M N A A A M potrebbe celare comportamenti scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri.
; di parte
dipendente
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per ottenere
3 Gestione dei procedimenti di violazione delle norme per M M N M A A M vantaggi e utilita personali. Ma dati i valori economici, in genere modesti, che il
segnalazione e reclamo interesse di parte processo attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per ottenere
9 Supporto giuridico e pareri violazione di norme, anche B M N M A A M vantaggi e utilita personali. Ma dati i valori economici, in genere modesti, che il
legali interne, per interesse/utilita processo attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per ottenere
. . violazione di norme, anche vantaggi e utilita personali. Ma dati i valori economici, in genere modesti, che il
10 |Gestione del contenzioso . . TN B M N M A A M S8l € ulILa personait X . 18 ’
interne, per interesse/utilita processo attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
11 processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i vantaggi che
Ingiustificata dilatazione dei produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
11 |Gestione del protocollo . B- B N A A A B- RN . . ' ' ’
3 tempi rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
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Funzionamento degli organi

violazione delle norme per

11 processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i vantaggi che
produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il

12 . . . B- N B- P .
collegiali interesse di parte rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
11 processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i vantaggi che
P! g g g8
. . .. violazione delle norme roduce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
13 |Istruttoria delle deliberazioni . B- N B- produce . &
procedurah rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
11 processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i vantaggi che
P! g g g8
14 Pubblicazione delle violazione delle norme B N B produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
deliberazioni procedurali rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per ottenere
P prop: p p p
Lo .. violazione di norme per vantaggi e utilita personali. Ma dati i valori economici, in genere modesti, che il
15 |Accesso agli atti, accesso civico . s P M N M gel ¢ ulilita personall . . 18 ?
interesse/utilita processo attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
11 processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i vantaggi che
p! 2! 2l 28
16 Gestione dell'archivio corrente violazione di norme B N B produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
e di deposito procedurali, anche interne rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
11 processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i vantaggi che
. .. . violazione di norme roduce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
17 |Gestione dell'archivio storico . . B- N B- produce . &
procedurali, anche interne rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
formazione di determinazioni, ) ) 1 procesiso von consx?nte rflarglnl fh dlSCI‘eZ}Oﬂall[a sngmf{catlw. Inoltre, i vantaggl che
. . . . violazione delle norme per produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
18 |ordinanze, decreti ed altri atti . . B- N B- RN .
. .. interesse di parte rischio ¢ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
amministrativi
1 contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interessi economici che
pp g
. . . Selezione "pilotata” per atti S is iz i i i
Selezione per I'affidamento di ) g 'P\ h p . . . . attivano, possono celare comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
19 incarichi professionali interesse/utilita di uno o piut A+ A (in altri enti) A+ danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di adeguate
commissari misure.
I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interessi economici che
. . . e "
Affidamento mediante Selezione "pilotata” per attivano, possono celare comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
20 |procedura aperta (o ristretta) interesse/utilita di uno o pitt A++ A (in altri enti) A++ danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di adeguate
di lavori, servizi, forniture commissari misure.
contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interessi economici che
I contratti d'appalto di fornit dati gli int h
. Affidamento diretto di lavori, Selezione "pilotata” / mancata At A Gn alt enti) Avs amvano: Ppossono c}el:‘ire comportamenti scorretti a f:?von? di talune imprese e in
servizi o forniture rotazione dz{nno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di adeguate
misure.
contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interessi economici che
T contratti d'appalto di 1 fornit dati gli int h
. L selezione "pilotata" per atti g i s i g i i i
- Gare ad evidenza pubblica di o y ['l'l:* d p . As N As attivano, possono celare comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
. . . nteresse/utlita di uno o piu i idi ita di
vendita di beni | ! P! dz{nno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di adeguate
commuissart misure.
violazione delle norme e dei L'affidamento in house seppur a societa pubbliche, non sempre efficienti, talvolta
23 | Affidamenti in house limiti dell'in house A+ N A+ cela condotte scorrette e conflitti di interesse.

providing
per interesse/utilita di parte
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ATTIVITA": Nomina della

Selezione "pilotata", con
conseguente violazione delle

1 contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interessi economici che
attivano, possono celare comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in

24 |commissione giudicatrice norma procedurali, per A N A danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di adeguate misure.
interesse/utilita dell'organo
che nomina
. W W
Selezione "pilotata”, con I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interessi economici che
ATTIVITA'": Verifica delle conseguente violazione delle attivano, possono celare comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
25 fFert ) ) norma procedurali, per A N A danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di adeguate misure.
oflerte anomale . lies qs N
interesse/utilita di uno o pilt
commissari o del RUP
- v w
Selezione "pilotata”, con 1 contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interessi economici che
ATTIVITA'": Proposta di conseguente violazione delle attivano, possono celare comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
26 iudicazi o pb ! norma procedurali, per A N A danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di adeguate misure.
aggludicazione 1n base a . lies qs N
8 interesse/utilita di uno o pilt
I€ZZ0 . .
p commissari
- W W
Selezione "pilotata”, con 1 contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interessi economici che
ATTIVITA" Proposta di conseguente violazione delle attivano, possono celare comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
27 indicazi - Frop b norma procedurali, per A N A danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di adeguate misure.
aggiudicazione in base . s o N
ﬁ‘f” OEPV interesse/utilita di uno o pilt
al . .
commissari
i organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i loro poteri per ottenere
Gli organi deliby i potrebb i impropri i loro poteri p
28 Programmazione dei lavori violazione delle norme M N M vantaggi e utilitd personali. Ma dato che il processo non produce alcun vantaggio
procedurali immediato a terzi,il rischio & stato ritenuto Medio.
i organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i loro poteri per ottenere
Gli organi deliby i potrebb i impropri i loro poteri p
29 Programmazione di forniture e violazione delle norme M N M vantaggi e utilitd personali. Ma dato che il processo non produce alcun vantaggio
di servizi procedurali immediato a terzi,il rischio & stato ritenuto Medio.
30 Gestione e archiviazione dei violazione delle norme B N B
contratti pubblici procedurali
Accertamenti e verifiche dei omessa verifica per interesse Qh uffl?l potrebpero utl}lzzare p({ten e competenze, delle qu‘all dispongono, in favore
31| .. . . A N A di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
tributi locali di parte L
sanzioni.
Lo . . e . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali dispongono, in favore
Vigilanza sulla circolazione e omessa verifica per interesse . X X ey -
32 . M N A di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
1 ¢ di part 28! P g
a sosta 1 parte sanzioni.
Vigilanza e verifiche sulle . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali dispongono, in favore
N L omessa verifica per interesse " X X L i
33 |attivita commerciali in sede di parte A N A di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
fissa p sanzioni.
.. . . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali dispongono, in favore
Vigilanza e verifiche su omessa verifica per interesse . X N L i
34 . . . A N A di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
mercati ed ambulanti di parte L
sanzioni.
Controlli sull’abbandono di omessa verifica per interesse q11 ufﬂ?l potrebpero utl}lzzare po}en e competenze, delle quﬁll dispongono, in favore
35| .. . . A N A di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
rifiuti urbani di parte .
sanzioni.
Gestione delle sanzioni per violazione delle norme per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali dispongono, in favore
violazione del Codice della interesse di e: dilatazione in altri enti i taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
36 1. del Codice dell t di parte: dilat A A It 1§ A di tal ggetti pito di altr Igend 1 fiche, levand 1

strada

dei tempi

sanzioni.
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violazione delle norme per

11 processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i vantaggi che
produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il

37 |Gestione ordinaria delle entrate | interesse di parte: dilatazione B N B RN .
P N rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
dei tempi
ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il o . . o o
. P . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali dispongono, in favore
Gestione ordinaria delle spese destinatario del . . . SR, . . R . .
38| .. . A N A di taluni soggetti a scapito di altri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti
di bilancio provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
unzionario
fi
. . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per ottenere
Selezione "pilotata". Omesso ti? iclp D t'u ll '_Zzt impropriamente potert dpt‘ ; pl
. . . utilitd personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il processo
39 |manutenzione delle aree verdi controllo dell'esecuzione del B N M P a g1 nteresst o . & . P
o genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
servizio
. . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per ottenere
. Selezione "pilotata". Omesso L et potre! R npropriamente p pe! P
manutenzione delle strade e , . utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il processo
40 . controllo dell'esecuzione del B N M . R . .
delle aree pubbliche . genera in favore di terzi, il rischio @ stato ritenuto Medio.
servizio
installazione e manutenzione . " " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per ottenere
segnaletica, orizzontale e Selezione "pilotata”. Omesso tilita li. Dati gli int i ici, i desti, che il
. utilitd personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il processo
41 | &N § controllo dell'esecuzione del B N M P a g1 nteresst o ching ; P
verticale, su strade e aree L. genera in favore di terzi, il rischio ¢ stato ritenuto Medio.
. servizio
pubbliche
PP STI . . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per ottenere
servizio di rimozione della Selezione "pilotata". Omesso ;u icip 1D, t‘ull"‘zz impropriamente potert dp X ; pl
Lo . utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il processo
42 |neve e del ghiaccio su strade e controllo dell'esecuzione del B N M P At gl nteressi e cl.me . P
€ o genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
aree pubbliche servizio
. A s . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per ottenere
manutenzione degli immobilie | Selezione "pilotata”. Omesso 't utict potret A npropriamente p: pet p
S N , . utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il processo
43 |degli impianti di proprieta controllo dell'esecuzione del B N M . A X .
dellente servizio genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
e
. . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per ottenere
L. . Selezione "pilotata". Omesso N potret o npropriamente p et P
servizi di gestione hardware e \ . utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il processo
44 controllo dell'esecuzione del B N M . AR . ;
software o genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
servizio
. . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per ottenere
R, Selezione "pilotata". Omesso Lt 1 potret utilizzare Impropriamente potert petenze p
servizi di disaster recovery \ . utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il processo
45 controllo dell'esecuzione del B N M . A . ;
e backup o genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
servizio
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per ottenere
46 | eestione del sito web violazione di norme, anche B N M utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il processo
g interne, per interesse/utilita genera in favore di terzi, il rischio @ stato ritenuto Medio.
1 contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei rifiuti dati gli interessi
47 Pulizia degli immobili e degli violazione delle norme, anche A N A economici che coinvolgono, possono celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca
impianti di proprieta dell'ente interne, per interesse/utilita confermano
la necessita di adeguate misure.
Permesso di costruire in aree violazione delle norme, dei L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi economici, anche di valore
48 |assoggettate ad autorizzazione limiti e degli indici urbanistici A+ A (in altri enti) A+ considerevole, che potrebbero determinare i funzionari a tenere comportamenti

paesaggistica

per interesse di parte

scorretti.
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49

Gestione del reticolo idrico
minore

violazione delle norme
procedurali per
interesse/utilita di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per ottenere
utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il processo
genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

50

Sicurezza ed ordine pubblico

violazione di norme,
regolamenti, ordini di
servizio

11 processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i vantaggi che
produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

51

Servizi di protezione civile

violazione delle norme, anche
di regolamento, per interesse
di parte

11 processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i vantaggi che
produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio ¢ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

52

Designazione dei rappresentanti
dell'ente presso enti, societa,
fondazioni.

violazione dei limiti in materia
di conflitto di interessi e delle
norme procedurali per
interesse/utilita dell'organo
che nomina

La nomina di amministratori in societa, enti, organismi collegati alla PA, talvolta di
persone prive di adeguate competenza, pud celare condotte scorrette e conflitti di
interesse.

53

Concessione di sovvenzioni,
contributi, sussidi, ecc.

violazione delle norme, anche
di regolamento, per interesse
di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali dispongono, per
vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a scapito di altri.

54

Autorizzazioni ex artt. 68 e
69 del TULPS (spettacoli,
intrattenimenti, ecc.)

ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali dispongono, per
vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a scapito di altri.
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C- Individuazione e programmazione

delle misure

Valutazione
Catalogo dei complessiva P . s . . . . . [Responsabile [Termine di
Processo L. B . p . [Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P . . .
n. rischi principali del livello di ‘misure
rischio
A B C D E F G H
‘Affari Generali 31122023
" " N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli +
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- dcbbu:ﬂ suere effettonti dalla nrima sessione atile sticeossiva Uficio del personale
Incentivi economici al Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Misura di controllo: Il Responsabile effettua controlli periodici, anche a campione. 3- Formazione: al personale| a prim !
o A . ! ° poter @ e ; : ; ) all'approvazione del PIAO. La formazione deve essere somministrata
1 personale (produttivita e interesse personale di A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore ldeve essere adeguata idica " one
Lo . o ¥ ° R nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
retribuzioni di risultato) uno o pitt commissari di taluni soggetti a scapito di altri.
‘Affari Generali 31122023
. " N . . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso tutte le elencate dal d.lgs.33/2013. 2- et P ot . N " Uttiio ‘+ —
< one i " Lo . N " - . . lebbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva io del perst
. . Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizare poteri e competenze, delle Misura di controllo: Tl Responsabile effettua controlli periodici, anche a campione. 3- Formazione: al personale| la prin - P
(Concorso per l'assunzione . Sl . . L L . . all'approvazione del PIAO. La formazione deve essere somministrata
2 . interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |deve essere adeguata i N S
di personale N L ) . A nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
piti commissari di taluni soggetti a scapito di altri.
Ufficio del personale 31122023
: ns " 11 processo non consente margini di discrezionalita . . P . " . PR
(Concorso per la Selezione "pilotata” per - pro A N e o 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal hy "
S . ; L significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi iy B o La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Affari Generali
3 [progressione in carriera del interesse/utilita di uno o B . " : . [d.1g5.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
onal N o sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
personale piu commissart stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
[Ufficio el personale 31122023
: ridica s olazi H B 11 processo non consente margini di discrezionalita . . . . . . ali
Gestione giuridica del violazione di norme,anche _ processo ¢ e tona 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal [Affari Generali
g N . Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi " 8 . leent La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
4 personale: permessi, ferie, interne, per - . . |d.]1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
interesso/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ischio &
ccc. Interesse/utilita stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Ufficio del personale 31122023
. : : 11 processo non consente margini di discrezionalita . . . . . .
N . violazione di norme,anche process ® |1~ Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal A
[Relazioni sindacali . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . i B - La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Affari Generali
5 . . interne, per - . e |d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
(informazione, ecc.) . e/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
interesse/utilita stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Utficio delpersonale 31122023
. : : 11 processo non consente margini di discrezionalita . . . . . .
. violazione di norme,anche process ® _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal oo
Contrattazione decentrata . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi B - La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Affari Generali
6 A . interne, per - . . . . |d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
integrativa N e/utilita [sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
interesse/utilita stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Ufficio del personale 31122023
it . selezione "pilotata” del Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli interessi  [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
servizi di formazione del : N . " S La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
7 ale dipende formatore per M economici che attiva, potrebbe celare comportamenti scorretti  |d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
personale dipendente interesse/utilita di parte a favore di taluni operatori in danno di altri.
Tutte le arce 31122023
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . L . . .
) . A N pol nprop! pote I- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal )
Gestione dei procedimenti  |violazione delle norme [competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma p " S La trasparenza deve essere attuata immedia
8 : . ) ) M i o o P |1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
di segnalazione e reclamo  [per interesse di parte dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
Tutte le aree 31122023
iolazi i o Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . P o . " . Lo
Supporto giuridico e pareri violazione di normeanche com| mn:;: er ottenere vanta; ii u:)ll crsoﬁali Ma - Misura di trasparenza generale: i ritienc sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal \; , -\ 0 renza deve essere attvata immediatamente.
9 pporto p interne, per M P P ore vaniags d persondi. ld.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. P -
legali . b dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
Interesse/utilita attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
Tutte le aree 31122023
jolazi i P Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . " P . . . P
violazione di norme,anche . Cwnzr’;’ o ottonere i‘c’:ut’nlud cmﬁ o M 1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la pubblicazione di tute le informazioni richieste dal [ /0o
10 Gestione del contenzioso interne, per M P b By 8 P N .1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". P
interesso/utilita dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
Interesse/utitita attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
Arca amministrativa 31122023
11 processo non consente margini di discrezionalita . . P o . " . Lo
Ingiustificata dilatazione i Pn cativi. Inoltre, i vantay gx che produce in favore dei terzi |~ Visura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal —\; .\ oo renza deve essere attuata immediatamente
11 Gestione del protocollo S B- emitie . N 28 P o 1. |d]1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". P )
\dei tempi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
‘Alfari Generali 31122023
1 processo non consente margini di discrezionalita . . . . . .
N ! . process ® |1~ Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal _—
Fi degli delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi B S La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
12 B- ld.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

organi collegiali

per interesse di parte

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
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Affari Generali

31.12.2023

Istruttoria delle

violazione delle norme
[procedurali

B-

11 processo non consente margini di discrezionalita - . : ' )
P e |- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal

significativi. Inolire, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

lgs

33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
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‘Affari Generali 31122023
1 processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene suffici la di tutte le i richieste dal
14 [Pubblicazione delle violazione delle norme B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi d.15.33/2013 ed pa gl I 'l N - La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
- - . - ! X . |d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
deliberazioni Iprocedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & &
stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Tutte le aree 31.12.2023
(Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N " P . " P
- - P Prop) P 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene la di tutte le richieste dal
pal 8
1 [Accesso agli atti, accesso violazione di norme per M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma 1.105.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico” La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
= |civico interesse/utilita dati i valori economici, in genere modesti, che il processo 88 > o .
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
R i di di i Area amministrativa 31122023
iolazi i rocesso non consente margini di discrezionalita . . . . . -
. s violazione di norme process Ny |1~ Misura di trasparenza generale: si ritiene la di tutte le richieste dal
Gestione dell'archivio . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N . " - La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
1 . X procedurali, anche B- 0 ! ¢ | |d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
corrente e di deposito int sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
Interne stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).
N did ol "Arca amministrativa 31122023
iolazi i rocesso non consente margini di discrezionalita . . . . . -
) BT violazione di norme process e ‘ .. |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene la di tutte le richieste dal
S . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . p " N a trasparenza deve essere attuata immediatamente.
Gestione dell'archivio gnif] Inolt taggi che prody f. dei ¢ La trasp: & it di 1
1 . procedurali, anche B - . . . . |d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
storico ins sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
Interne stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).
Formazione di . - N Tutte le arce 31122023
ormazione di 11 processo non consente margini di discrezionalita . . . o :
. PO N . . L N N i N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene la di tutte le richieste dal N N
18 determinazioni, ordinanze,  |violazione delle norme B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 0.125.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico” La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
decreti ed altri atti per interesse di parte = sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & | €~ s s -
lamministrativi stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Tutte le aree 31122023
I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: ¢ necessario in tutte .
PP € parenza g P La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
. 8 Selezione "pilotata” per interessi economici che attivano, possono celare le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo P! > . . .
Selezione per I'affidamento | RO, I . N - L debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
19 | e b Drofessionali interesse/utilita di uno o | A 4 lcomportamenti scorretti a favore di talune imprese ¢ in I Responsabile verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. Alarovaziene ol PIAG,
1 incarichi professionalt pilt commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di PP :
adeguate misure.
Tutte le aree 31.12.2023
i 1 contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli ) . " N : .
Affidamento mediante I ppatt he otth ) g 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario in tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
linteressi economici che attivano, possono celare K - - N . " . . . X
procedura aperta (o Selezione "pilotata” per comportamenti scorretti a fa m‘;, e imese ein informazioni imposte dal d.1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: Il debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
. " A S £ i i a favore di talune i i N . . 8 . . .
ristretta) di lavori, interesse/utilita di uno o dﬂn:o i altve. Fatt di cromars confermmn lﬂ"nmssi thai |Responsabile, con regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale deve | all approvazione del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel
20 [servizi, forniture o L A deguate mi . essere i idica in materia di gare corso di ciascun anno in misura adeguata. La rotazione dovra essere
c Ss: ladeguate misure. . . A
pil commissari + & attuata alla prima scadenza utile di ciascun incarico.
Tutte le aree 31122023
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario i in tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
P
. . . . . . informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: 11 debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
1 contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli . . e . - N y .
N N - ? [Responsabile, con regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale deve | all'approvazione del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel
N . . s " linteressi economici che attivano, possono celare . re o Svo . N X N N
2 Affidamento diretto di Selezione "pilotata' / A + compo enti scorretti a favore di talune imprese ¢ in essere i in materia di gare. corso di ciascun anno in misura adeguata. La rotazione dovra essere
avori, servizi ancats azione N notes . attuata alla prima scadenza utile di ciascun incarico.
l"v"f" servizi o mancata rotazione danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di P
forniture + ladeguate misure.
Patrimonio 31122023
. . . . . 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario i in tutte .
) : neos " I contratti di vendita (in particolare di immobili pubblici), dati P Lo . . N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
. . selezione "pilotata” per . (in p . P ) le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo P . . .
Gare ad evidenza pubblica . Ll l2li interessi economici che attivano, possono celare N . N . . debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
2 N I . interesse/utilita di uno o N . specifica: Il Responsabile verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. ¢
Y Ppo! P! 8l y
di vendita di beni > 1@ lcomportamenti scorretti a favore di talune imprese e in danno all'approvazione del PIAO.
pilt commissari i altre
Tutte le aree 31122023
X X 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario in i i tutte
violazione delle norme e L ‘affidamento in house seppur & societh pubbliche, non le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
. dei limiti dell'in house 0 In house sepp P 2100 |1l Responsabile, con regolarita, deve verificare lo svolgi degli iel fone dei "contratti di debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
23 |Affidamenti in house L A+ sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitti di N N
providing per interesse. servizio". all'approvazione del PIAO.
interesse/utilita di parte o
Tutte le aree 31.12.2023
Selezione "pilotata”, con I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario i in tutte La trasparenza deve essere attuata immediatamente, I controlli
[ATTIVITA'": Nomina conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo SP A . . .
P P & P debb flettuat dall it
- R . t . : . N . . lebbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
24 |della commissione delle norma procedurali, |A lcomportamenti scorretti a favore di talune imprese e in specifica: Il Responsabile verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. all' wvazio‘;e del PLAO.
giudicatrice per interesse/utilita idanno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di PP 3
dell'organo che nomina adeguate misure.
Tutte le aree 31.12.2023
Selezione "pilotata”, con
conseguente violazione A I contratti d'appalto di lavor, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario in: i ; tutte L trasparenza deve essere attuata immediatamente, I controli
. . N interessi economici che attivano, possono celare I informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo ! " N
[ATTIVITA": Verifica delle norma procedurali, T ) N - . debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
25 lcomportamenti scorretti a favore di talune imprese e in specifica: Il Responsabile verifica, anche a campione, o svolgimento delle selezioni.

delle offerte anomale

per interesse/utilita di uno

|danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
ladeguate misure.

all'approvazione del PIAO.
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Tutte le aree 31122023
Selezione "pilotata”, con I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & icare in La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
[ATTIVITA": Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo debb, P i u’ ; i dall il ) .
Lo . . t . N b X . lebbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
26 |aggiudicazione in base al delle norma procedurali, |A lcomportamenti scorretti a favore di talune imprese e in specifica: Il Responsabile verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. o ap TR PIAG
N . . - all'approvazione del X
prezzo per interesse/utilita di uno |danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di PP
0 pill commissari adeguate misure.
Tutte le arce 31122023
Selezione "pilotata”, con [ contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & i in Lat 4 wata immediatamente. T controli
. : i olazi . . X . o . N " a trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
ATTIVITA': Propostadi conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare tutte le informazioni imposte dal d.1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo P . " .
TR . . ‘. N - . debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
27 |aggiudicazione in base delle norma procedurali, |A lcomportamenti scorretti a favore di talune imprese ¢ in specifica: Il Responsabile verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. A  PIAG
all’ OEPV per interesse/utilita di uno [danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di PP :
0 pitt commissari adeguate misure.
Lavori pubblici 31122023
. . . +
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i . . A . " PR .
ione dei . ant P o uttfizzare Improp 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene la di tutte le richieste Affari Generali
P i lavori delle norme loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato . o ILa trasparenza deve essere attuata immediatamente.
28 . M oo dal d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
Iprocedurali iche il processo non produce alcun vantaggio immediato a
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Tutte le aree 31122023
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i . . . . . +
. . N N . " 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene la di tutte le richieste Affari Generali
P di delle norme loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato N " . M ILa trasparenza deve essere attuata immediatamente.
29| % i . M 0 ) dal d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
forniture e di servizi Iprocedurali iche il processo non produce alcun vantaggio immediato a
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Tutte le arce 31122023
Il processo non consente margini di discrezionalita |- Misura di trasparenzz ales siri ficiente la dite lei +
Gestione e archiviazione  |violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi [~ Mu-ur# di rasparenza generale: s fitiene ? uele ILa trasparenza deve essere attuata immediata Affaci Generali
g 3 iggi che p N . N N a trasparenza deve essere attuata immediatamente.
3 ~ : o ; B- 0 . : _ |richiestedal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
dei contratti pubblici Iprocedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
N N Polizia municipale 31122023
. . N N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. P o N N .
(Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle " " e e - debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
gil 1la ssa verifica ) X - porert ) 2- Misura di controllo: II Responsabile effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al ' ] N
31 Vigilanza sulla lomessa verifica per A Iquali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di deve essere adeguata f idica, all'approvazione del PIAO. La formazione deve essere somministrata
circolazione e la sosta interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le i nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
sanzioni.
- N Polizia municipale 31122023
. . N N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
" . . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. P o . . " +SUAP
i iFiche Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle " " : : " debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
Vigilanza e verifiche sulle . ifics . N . 2- Misura di controllo: Il Responsabile effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al . . .
32 |attivita commerciali in sede lomessa verifica per A Iquali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di deve essere L adeguata . dica all'approvazione del PIAO. La formazione deve essere somministrata
i ] interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
issa L
sanzioni.
R Polizia municipale 31122023
) . N . . P La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
. ) . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. P: Ve esser ! r +
(Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle N " o oo ] . : debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva SUAP
Vigilanza e verifiche lomessa verifica per li di favore di taluni soggett tod - Misura di controllo: Il Responsabile effettua controll periodici, anche a campione. 3-Formazione: all'approvazione del PIAO. La formazione deve essere somministrata
uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di N . . X ssere s s
33| : - ritica b A N pong : o P b deve essere adeguata idica. PP -
su mercati ed interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
ambulanti sanzioni.
Ambiente 31122023
. . N N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
" N N 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. P o . N N L - .
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle " " My e e - o > debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva polizia municipale
. N " » . . N . 2- Misura di controllo: 1 Responsabile effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al . . .
3 Controlli sull’abbandono di |omessa verifica per A Iquali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di deve essere . adeguata B dica. all'approvazione del PIAO. La formazione deve essere somministrata
~ [rifiuti urbani interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le o nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
sanzioni.
Polizia municipale 31122023
: " N . : P~ La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
Gli ufici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1~ Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare ulte le informaziont elencate dal d.gs.33/2013. debbono esere etfettuati dala prima sesione e successiva
Gestione delle sanzioni per |violazione delle norme iilict p " ¢ potert P > 2- Misura di controllo: Il Responsabile effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al . > prima sess -
35 |violazione del Codice della per interesse di parte: | A lquali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di deve mssere oF adeguata : dica all'approvazione del PIAO. La formazione deve essere somministrata
trad lilatazione dei tempi . altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
strada ilatazione dei tempi §
sanzioni.
[Tutte Te arce 31122023
: : 11 processo non consente margini di discrezionalita P . " PR
) o Violazione delle norme | rocesso) ¢ = ) 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene la di tutte le richieste
Gestione ordinaria delle . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . - ILa trasparenza deve essere attuata immediatamente.
36 per interesse di parte: B . . p ., |dal d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
entrate il N dei B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
ilatazione dei tempi stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
neiustificata dilatazi Tutte le arce 31122023
ingiustificata dilatazione La trasparenzz ssere attuatz atz i
. " N . a trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
i i i i 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.1gs.33/2013. P . .
dei tempi per costringereil debb e dall 1!
. . . N . o . . . ) lebbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
. - . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 2- Misura di controllo: Il Responsabile effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al . . .
37 Gestione ordinaria delle destinatario del A quali dispongono, in favore di taluni sogeetti a scapito di deve essere adeguata f N all'approvazione del PIAO. La formazione deve essere somministrata
s 3 s s adeguata idica.

spese di bilancio

provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

altri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti

nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
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‘Arca finanziaria 31122023
1 processo non consente margini di discrezionalita . . P o . " . Lo
P - e . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste N " ot
. . . . . . Isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . . " . . ILa trasparenza deve essere attuata immediatamente. Affari Generali
38 [Adempimenti fiscali violazione di norme B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & |dal d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
" i di i Serviziodel personale 31122023
rocesso non consente margini di discrezionalita . " . . . .
 processo. : e rond 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste ot
L - . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N o [La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Affari Generali
39 [Stipendi del personale violazione di norme  [B- ontdi valore, i senere, ateai contenuto. Pertanto, l rischio o 14 185332013 ed asicurare il cortelato "accesso civico'.
stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
A " Patri I bblic|  31.12.2023
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri ¢ . . ) ) ) : o en P
" mene Po X 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste )
delle aree Omesso controllo icompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi " - La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Affari Generali
A0l erai dellesecuzione el |V leconomici, in genere modesti, che il processo genera in (dal d1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
verdl S ., st S8
servizio [favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
s B patrimonio lavori pubblici]  31.12.2023
Selezione "pilotata”. Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . L - - . Lo +
. - o i e amenc po . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste
manutenzione delle strade messo controllo lcompetenze per ottenere utilith personali. Dati gli interessi 8 " M [La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Affari Generali
A delt bblich dell'esecuzione del M leconomici, in genere modesti, che il processo genera in (dal dlgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico.
€ delle aree pul iche C N s, a
servizio (favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
i K . ) patrimonio lavori pubblici]  31.12.2023
installazione e Selezione "pilotata”. Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e |- Misura di 6 ale: sirit fficiente la pubbli di tutte Ie inf hiest +
. . o ) - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste . " e
manutenzione segnaletica, Omesso controllo lcompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi P 8 . ente fap La trasparenza deve essere attuata immediatamente. polizia municipale
42 | - ) ’ M ompeenEe desti, che il process o ldal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. +
jorizzontale e verticale, su dell'esecuzione del cconomici, in genere mo esti, cl he il processo genera in Affari Generali
strade e aree pubbliche servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata” Gli . . patrimonio lavori pubblicil 31.12.2023
PP : - i uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e o . : . . .
servizio di rimozione della o i pol ire impropriamente po ) 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste ; ) +
3 S messo controllo lcompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi e 33/ e 1 ot "ecesso civica” La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Affari Generali
3 |neve e del ghiaccio su dell'esecuzione del sconomici, in genere modesti, che il processo genera in |dal d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
strade ¢ aree pubbliche servizio favore di terzi, il ischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata” it it N . patrimonio lavori pubblici|  31.12.2023
: : . i uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . P o . " . Lo
manutenzione degli o 11 P . prop! . . p‘ . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste +
X - RS messo controllo lcompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi - B ) " e La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Affari Generali
44 fimmobili ¢ degli impianti di | oot M Kconmict, n gencre modest, ohe il processo.zcnera in ldal d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico.
propricta dellente servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
r—— w — X - X Are: strativ: 31122023
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri ¢ . . o o Lo S Ared amminisirativa
o Omess I e famente po . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste . . ot
servizi di gestione messo controllo lcompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi ; . . N [La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Affari Generali
4 hard: ft dell'esecuzione del M leconomici, in genere modesti, che il processo genera in (dal d-lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico.
ardware e software S ., st S8
servizio (favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
ione "pilotata” X o - Are: strativ: 31122023
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri ¢ . . o . Lo S Ared amminisirativa
PP, o 11 " N P 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste N N ot
servizi di disaster recovery messo controllo icompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi " - ILa trasparenza deve essere attuata immediatamente. Affari Generali
46 | ek dellesecimione del M ’ desti oo il ldal d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
e backup S in genere modesti, che il processo genera in
servizio [favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
" N . . ‘Area amministrativa 31122023
violazione di norme,anche (Gli uffici potrebbero “““’?"F impropriamente Po(cn ¢ 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste . "
. . . per ottenere utilita personali. Dati gli interessi n . [La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
47 [gestione del sito web interne, per M cconomic. n gencre modest, ehe o procosso.genera in ldal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
X ‘Arca amministrativa 31122023
. " N . . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
[ contratti dappalto per T raccolta  lo smaltimento dei rifiug, |\~ Mistra di trasparenza generale: & doveroso tutte le elencate dal d.lgs.33/2013. dcbbo:g onare effettontt dalla mrirma secsione ile stcossiva
Pulizia degli immobili ¢ violazione delle norme, ot ol i e il e " [2- Misura di controllo: Il Responsabile effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: l " o PIAG, Lo foa i seestone vule Patrimonio
A . N ati gli interessi economici che coinvolgono, possono celare N . - pp . ve ess
48 |degli impianti di proprieta anche interne, per A £ " " 8080, b deve essere adeguata g1 N .
, 3 - P lcomportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano la nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
dell'ente interesse/utilita necessita di adeguate misure.
o R R . Bonifica 31122023
) R violazione delle norme (Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste o +
Gestione del reticolo idrico . lcompetenze per ottenere utilith personali. Dati gli interessi N . N R La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Affari Generali
49 | procedurali per sconomici, in genere modesti, che il processo genera in |dal d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
minore . 1ien Ao C s st, Cess a
interesse/utilita di parte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Polizia municipale 31122023
iolazi H 1l processo non consente margini di discrezionalita . . . . . .
: ) i violazione di norme, process ® _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste o *
Sicurezza ed ordine . L isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi " L [La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Affari Generali
50 . regolamenti, ordini di B . . . . |dal d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.
pubblico o [sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
servizio stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).
Protezione civile 31122023
; i 1l processo non consente margini di discrezionalita o . : . . . 2
51 violazione delle norme, process e o . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni richieste . . comunale
. . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi " e [La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
Servizi di protezione civile Janche di regolamento, per B di valore, i i contenuto. Pertanto, il risch dald.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
. ; sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
interesse di parte lé stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
jolazi i limiti § R X ‘Area amministrativa 31122023
ionazi i violazione dei limit in 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso tutte le i i elencate dal d.lgs.33/2013. 2 La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
[Designazione dei materia di conflitto di [La nomina di amministratori in societa, enti, IMisura di controllo: Tl Responsabile effettua controlli periodici. anche a campione. 3. Formazione: al debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
rappresentanti dell'ente interessi e delle norme lorganismicollegati alla PA, talvolta di persone prive : Po! ! periocil, anche pione. : all'approvazione del PIAO. La deve essere
5 A [personale deve essere adeguata

[presso enti, societd,
fondazioni.

procedurali per
interesse/utilita
dell'organo che nomina

i adeguate competenza, pud celare condotte
scorrette e conflitti di interesse.

nel corso di ciascun anno in misura adeguata.




Tutte le aree 31.12.2023
. . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- debbm‘zo cssere effettuati dalla prima sessione utile successiva
. . . . [violazione delle norme, |Gli uffici potrebbero utilizzare poteri ¢ competenze, Misura di controllo: Il Responsabile effettua controlli periodici, anche a campione. 3- Formazione: al y S prima sess o
(Concessione di sovvenzioni, . . . . N all'app del PIAO. La deve essere
5 - o anche di regolamento, per |A |delle quali dispongono, per vantaggi e tilita personali, in Ipersonale deve essere adeguata forma c
contributi, sussidi, ecc. . . " : . nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
’ ’ interesse di parte favore di taluni soggetti a scapito di altri.
Suap 31.12.2023
ingiustificata dilatazione . . N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I controlli
dei : : 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso tutte le elencate dal d.1gs.33/2013. 2-
. - lei tempi per costringere . .
Autorizzazioni ex artt. 68 e ildestinatario del Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze,

54 169 del TULPS (spettacoli,
i i ecc.)

provvedimento tardivo a A
concedere "utilita" al
funzionario

lelle quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di altri.

[Misura di controllo: Il Responsabile effettua controlli periodici, anche a campione. 3- Formazione: al
Ipersonale deve essere adeguata f

debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'apps del PIAO. La fi deve essere

nel corso di ciascun anno in misura adeguata.




