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COMUNE DI SAN FILIPPO DEL MELA

CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

AREA GESTIONE RISORSE

email: gestione-risorse(@ comune. sanfilippodelmela.me.it

P.IVA 00148160831 CCP 11170982
Fax 090 9391847

Tel. 090 9391824

OGGETTO: Calcolo Fascia di appartenenza, Piano di rieniro e Margine assunzionale

Il Responsabile dell' Area Gestione Risorse

ATTESTA

) Determinazione Fascia di appartenenza dell'Ente

nenza determinata ai sensi del D.P.C.M. 17 marzo 2020, (rapporto tra le Spese del Personale ¢

Che la fascia di apparte
i, al netto dell' FCDE), risultante dal seguente rapporto:

la media degli ultimi tre anni delle entrate corrent

Spese del Personale Consuntivo 2021 1.768.495.75
Media delle Entrate 2019-2020-2021 al netto FCDE 5.358.404.98

¢ del 33,00% (vedi prospetto allegato)

2) Piano di rientro

Che I'Ente ha previsto un piano di rientro come di seguito specificato:
la previsione di spesa del personale, considerate le proiezioni effettuat
31/12/2025 dalle quali si determina un risparmio complessivo di

31/12/2023, risulta essere pari a

e tenendo conto dei pensionamenti previsti  al
€ 565.078.35, e dall’utilizzo delle risorse al

€ 1.768.495.75 -565.078,35+188.053,37 =€ 1.391.470,77

Pertanto, considerando costanti le entrate, la soglia di appartenenza per il nostro Ente al 31/12/2025 risultera

determinata dal seguente rapporto:
Spesa del personale 1.391.470.77

Media delle Entrate ultimi 3 anni al netto FCDE 5.358.404,98

Sara del 26,00% ( al di sotto del limite del 30,9% previsto dalla tabella 3 per la fascia demografica di appartenenza

dell’Ente);
Alla fascia di appartenenza del 30,9% si rientra considerando una spesa del personale al 31/12/2025 di € 1.655.747,14,

spesa non superabile, ( Media Entrate x 0.3090 =€ 5.358.404,98 x 0.3090), pertanto, la somma utilizzabile per ulteriori
nuove assunzioni ¢ data dalla differenza tra spesa non superabile e spesa prevista per il personale alla data del

31/12/2025
€ 1.655.747.14 — 1.391.470,77 —€264.276,37 ( Margine assunzionale)
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3) Programmazione Anno 2023

Per I'anno 2023 si prevede di utilizzare la somma complessiva pari ad €  94.586,67, in quanto sono state
programmate n. 2 progressioni verticali tra le Aree, una categoria Cl ed una speciale di Cat. DI e n. 3 assunzioni
dall’esterno, in coerenza di quanto previsto nel DUP e nel Bilancio 2023/2025 ¢ come di seguito specificate:

D1 INT 2.044,26

C1 1 23.725,22

C1 INT 2.632,77

Bl 1 21.092,45

Al 1 19.936,90
Totale 69.431,60
Contr. E Irap 25.155,07
Totale spesa 94.586,67

Si specifica, altresi, che la spesa, per la progressione speciale di cat. D1, pari ad €. 2.044,26, viene
finanziata utilizzando il budget dello 0,55% del monte salari anno 201 8, risorse determinate ai sensi
dell’art. | comma 612 della legge n. 234 del 30 dicembre 2021 ( legge di bilancio 2022), che nello
specifico risultano pari ad € 10.861,86 ( monte salari 2018 € 1.974.883.94 x 0,55% ).

San Filippo del Mela, 04/04/2023

L MBS

/697 %) IL RESPONSABILE
(2 # 7% SERVIZIOFINANZIARIO
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