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1. PREMESSA

In tale allegato sono riportati in maniera dettagliata gli obiettivi di programmazione per i diversi settori e uffici
dell’Ente per I'anno 2023 sempre secondo I'impostazione tradizionale che era adottata nel PEG reinterpretati anche
nella luce della prima approssimazione realizzata sulla loro influenza in termini di VP perseguito e generato
guardando all'impatto sul livello di benessere economico, sociale, ambientale e sanitario della comunita locale
declinati nel seguente modo
* Benessere Ambientale: attinente alle sfide ambientali, climatiche ed energetiche che si dovranno
affrontare al fine di erogare servizi inclusivi e sostenibili con il minor impatto negativo possibile sul
territorio circostante;
. : si riferisce alle azioni messe in campo per generare un ritorno positivo sulle
condizioni economiche delle varie componenti del tessuto economico (altre istituzioni, imprese, terzo
settore, professionisti, ecc.) o a un loro miglioramento indiretto tramite aiuti, agevolazioni e sgravi;
¢ Benessere Sociale e Sanitario: le misure attuate per lo sviluppo di una comunita basata sulla
promozione del benessere psico-fisico e della salute in genere dei cittadini, della formazione e sulla
diffusione culturale sia internamente sia esternamente all’Amministrazione, con particolare attenzione
ai soggetti fragili (minori, donne, ecc.) e alle relative condizioni sociali.

Per la trattazione completa sulle dinamiche del Valore Pubblico, della Performance e delle logiche dietro alla

costruzione delle schede riportate di seguito si rimanda alle sezioni 2.1 e 2.2 del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione
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2. PROSPETTO RIASSUNTIVO GENERALE

PROGR. MANDATO  MISSIONE PROGRAMMA SERVIZIO/
SINDACO CONTABILE | CONTABILE N° E TITOLO OBIETTIVO INDICATORI RESPONSABILE
BEN. | PROGRAMMA 1 1- Comune pili vicino ?ggi'o 'man}?nto i ISTIS'I}U(;IF:Z)GI\?A"\:.IIED
. , L revisione/integrazione —
SOC. Indirizzo 1.10 MISSIONE 1 | PROGRAMMA 11 j!r\tjitzeiztjélR;:tl)swzs schede schede servizio area tematica AFFARI LEGALI
“informazioni e comunicazione” CAMMILLI
-Accertare gli utenti sollecitati
che non hanno pagato;
PROGRAMMA 1 2-Recupero TARI non n:l?lltlzrcmgar:zr: l;t\fcle:c::gr:tghgeli $2. TRIBUTI
Indirizzo 1.14 MISSIONE 1 PROGRAMMA 4 mcas.sata N rgcupero ) avvisi bonari 2022 inviati per TINACCI
levasione anni precedenti L . )
posta ordinaria a dicembre '22
- Chiavette bloccate intestate
BEN. a utenti cessati.
SocC. -Aggiornamento database
PROGRAMMA 1 3- Recupero evasione entrate soggetti tenuti al pagamento S2. TRIBUTI
Indirizzo 1.14 | MISSIONEL | PROGRAMMA4 1, IMU; ) TINACCI
-Importo accertamenti IMU
lemessi e notificati
4- Gestione cassa vincolata Determinare somme cassa .
PROGRAMMA 1 EXTRA DUP entrjate E.] Speuf.'ca . vincolata proventi CDS al 52. CONTABILITA
destinazione e in particolare 31/12/2023 TINACCI
entrate da proventi CDS
- Attivazione di un nuovo
portale per la gestione delle
5- Passaggio della gestione iscrizioni, i pagamenti e del
della refezione scolastica a rapporto con I'utenza S3. UFFICIO MENSA
BEN. SIAF — Riorganizzazione del - Realizzazione di incontri con le E SERVIZI
SOC. PROGRAMMA 6 EXTRA DUP servizio e approvazione di scuole per I'organizzazione delle SCOLASTICI
apposito Regolamento della nuove modalita del servizio. LANDI
refezione scolastica - Approvazione di un
Regolamento del servizio di
refezione scolastica
-Incontro di presentazione del
percorso di costituzione della
Consulta presso I'Istituto
superiore Balducci per
promozione del progetto con
inserimento dello stesso nel
PCTO d’Istituto e rilascio crediti
- Pubblicizzazione del progetto
tramite mail, social e
N associazioni/enti del territorio
BEN. PROGI.!fAMMA 5 MISSIONE 12 | PROGRAMMA 3 6-.Cost|'tu2|one della Consulta ver la raccolta di candidature S3. CRED
SOC. Indirizzo 5.1 Giovanile R L ) LANDI
- Realizzazione di incontri a
cura dell’associazione Labcom
per facilitare il processo di
costituzione della Consulta
- Approvazione del
Regolamento della Consulta
Giovanile e successive elezioni
dei suoi rappresentanti
- Elaborazione programma di
proposte da realizzare
PROGRAMMA 4 7-Procedura adozione e Deliberazioni Consiliari di SETTORE 4
Indirizzo 4.1 MISSIONE® | proGRAMMA 1 [3PProvazione Piano adozione e di approvazione CARLI
Strutturale Intercomunale.
8-Piano Operativo IAttuazione delle diverse fasi
PROG.R.AMMA 4 MISSIONE 8 PROGRAMMA 1 |Intercomunale Comuni di del P.O.I. di Pontassieve e SETTORE 4
BEN. Indirizzo 4.1 ) CARLI
soc. Pontassieve e Pelago. Pelago.
9- Attuazione interventi IApprovazione Varianti ai fini
::n'\; PROGRAMMA 4 |\ 11s510NE 8 /F;NRfoe ot var tialR 3?2 attuauzﬁ : ”:en;en'tl Soticila
. Indirizzo 4.2 PROGRAMMA 1 [APP Yf'momvarlan i al Ruc |, pera pubblica connessi CARLI
vigenti in supporto al all’area Centauro e area
Settore Lavori Pubblici Iferroviaria Borgo Verde
O Sanas
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BEN. e
AMB 10- Georeferenziazione gz;:;g;agfsi:gg?::;:;ni
.| PROGRAMMA 3 EXTRA DUP scarichi dei reflui fuori o di Scaric‘; o dat SETTORE 5
BEN. fognatura punti ci PROCACCI
SAN associati
BEN.A
MB 11- Approvazione del
Progetto esecutivo “Opere di Determinazione di
PROGRAMMA4 |\ ccioNE9 | PROGRAMMA 1 [cOnsOlidamentodiuntratto b i brogetto SETTORE 5
Indirizzo 4.7 in dissesto gravitativo di via . PROCACCI
- ; . lesecutivo
di San Piero a Strada in
BEN. localita San Piero a Strada”
SOcC.
BEN.A
mMB . . - \Valutazione della necessita o
12- Svolgimento indagini meno di procedere con gli
P"If";:‘:\z“;'zn‘: 4 | MISSIONES | PROGRAMMA 2 ?:r‘rbo'slr;tj: g::oe;iir;i Boreo [Adempimenti legati alla SETTORE 5
: g bonifica del sito (analisi del PROCACCI
Verde L e
BEN. rischio e/o bonifica)
SAN.
PROGRAMMA 4 13-Ristrutturazione scuola De  |Rispetto cronoprogramma S6. LLPP
Indirizzo 4.8 MISSIONE 4 | PROGRAMMA 2 |amicis. PNRR e quello dei lavori. SASSOLINI
BEN.
PROGRAMMA 4 . > o Progetto esecutivo aggiornato S6. LLPP
AME. Indirizzo 4.6 MISSIONE 3 | PROGRAMMA 1 [14-Parchi Urbani “Respira”. lcon prezzario’23 e inizio lavori SASSOLINI
BEN. Conclusione degli interventi di
SOC. | PROGRAMMA 4 manutenzione ordinaria e S6. LLPP
15- | . :
Indirizzo 4.5 MISSIONE 9 | PROGRAMMA 2 [15-Cura delverde straordinaria del verde SASSOLINI
pubblico per I'anno 2023.
:g': Conclusione degli interventi di
* | PROGRAMMA 4 . ) . manutenzione ordinaria e S6. LLPP
MISSIONE 9 16-Manutenzione Patrimonio S ) . o
Indirizzo 4.5 PROGRAMMA 2 straordinaria sul Patrimonio SASSOLINI
comunale per I'anno 2023.
PROGRAMMA 4 | MISSIONE 17-Rigenerazione urbana area |Avanzamento delle attivita alla S6. LLPP
Indirizzo 4.3 10 PROGRAMMASS  ferroviaria. progettazione esecutiva SASSOLINI
- Ciclopista Arno - Avvio
ovis. | PROGRAMMA4 | MISSIONE intervento;
AMB. Indirizao 4.3 10 PROGRAMMA 5 18-Viabilita ciclabile. - Ciclopedonale stazione Sieci — S6. LLPP
BEN . Balducci PNRR— Awvio SASSOLINI
sOC intervento.
19-Rigenerazione X X i . .
PROGRAMMA 4 | \/iSSIONE 1 | PROGRAMMA 6 [Urbana/Riqualificazione Awvio lavori nell’ambito degli S6. LLPP
Indirizzo 4.8 ) . Interventi PNRR SASSOLINI
Patrimonio.
20-Realizzazione Rassegna -Realizzazione Rassegna
. . . cinematografica R-Esistenze;
cinematografica R-Esistenze, X > i .
L . -Realizzazione Festival “Piazza
Festival interculturale Piazza . o .
) . ) dei Popoli”,Prefestival;
gg’: dei Popoli, Festival -Realizzazione Festival
. Internazionale di teatro per | ionale di
PROGRAMMA® | \//S1ONE 5 | PROGRAMMA 2 e d nternazionale di teatro per S Ll
BEN. Indirizzo 6.7 ragazzi Apriti cielo, mostre e ragazAZ| A.prltl cielo. . SASSOLINI
AMB. relativi cataloghi in Sala -Realizzazione appuntamenti
delle Colonne nell’ambito annuali progetto Pontassieve in
. . Arte
del progetto Pontassieve in . .
] . -Realizzazione evento Jazz in
IArte, Jazz in Fattoria Fattoria.
21- Valorizzazione della -Realizzazione di video dedicati
storia locale attraverso la all’artista Sandro Giuliani;
realizzazione di materiale -Realizzaziom.e di corsi .di
PROGRAMMA® |\ \/S10NE 5 | PROGRAMMA 2 [digitale, di corsi aperti cultura e storia locale in 56. CULTURA
Indirizzo 6.7 he di ia local . collaborazione con la Libera SASSOLINI
anche di storia loca e. e? visite Universita;
BEN per le scuole all'archivio - Realizzazione di visite per le
: storico ’ ivi i
soc. _ scuole all’archivio storico.
22- Progetti in
collaborazione con Istituto _Progetto A scuola di memoria;
Comprensivo di Pontassieve: - i
PROG.R.AMMA 6 MISSIONE 6 | PROGRAMMA 6 p . . Proge\tto Cento passi verso la S6. CULTURA
Indirizzo 6.5 A Scuola di memoria; Cento legalita; SASSOLINI
passi verso la legalita; -Progetto Bellezza che cura.
Bellezza che cura
O inias
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-Patto locale per la lettura;
23- Promozione della lettura _ Lavori Giardino de Le
PRISSEI:?ZTI\:': 6 MISSIONE 6 | PROGRAMMA 5 |e valorizzazione della Muratine; S6. BIBLIOTECA
: biblioteca comunale - Realizzazione laboratori e SASSOLINI
BEN presentazioni di libri;
sOC 24- Accoglienza estiva dei
bambini saharawi, sportello -Accoglllenza. P'.CCOI'
PROG‘R‘AMMA 5 MISSIONE 5 |PROGRAMMA 12 |migranti, progetto SAI, am'bas.aatorl di pa(;e, . S6 CINT
Indirizzo 5.6 L o . -Azioni Progetto Migranti; SASSOLINI
eventi di sensibilizzazione Lo
- Azioni Progetto SAI.
sui temi migratori
25- Digitalizzazione e Predisposizione Registri
pubblicazione sul sito web pratiche edilizie
gg'z istituzionale dei registri delle
| EXTRADUP | MISSIONE1 |PROGRAMMAG | ratiche edilizie dal 1946 al SR 7
1998 compreso: Licenze A. PRATESI
Edilizie - Concessioni edilizie -
Permessi di costruire e
agibilita.
26- Regolamento Edilizio art.  [Predisposizione modifiche al SETTORE 7
EXTRA DUP MISSIONE 1 | PROGRAMMA 6 |10 - Disposizioni relative alla Regolamento
Scia e al Permesso di costruire. A. PRATESI|
BEN. [T Riattivazione, ridefinizione e
27- Riattivazione, ’
SOC. | PROGRAMMA 1 ridefinizione e perfezionamento del sistema di | CORPO DI POLIZIA
ol MISSIONE 3 | PROGRAMMA 1 . ) videosorveglianza urbana MUNICIPALE
BEN. Indirizzo 1.09 perfezionamento del sistema
o ) M. PRATESI
AMB. di videosorveglianza urbana
28- Verifica autorizzazioni e Rilevazione attivita di controllo,
occupazioni temporanee degli  [ccertamento e sanzioni 2023
esercizi di somministrazione e
commerciali rilasciate in via
PROGRAMMA 1 semplificata ai sensi della CORPO DI POLIZIA
Ben indirizzo 1.09 MISSIONE3 | PROGRAMMA 1 normativa Covid prorogata MUNICIPALE
: fino a fine anno e delle M. PRATESI
SOC. -
occupazioni temporanee e
permanenti e dei passi
carrabili nelle aree urbane del
Comune.
29- Verifica e revisione di tutta |Rifacimento e installazione
la segnaletica verticale relativa [segnaletica secondo le
BEN. alla pulizia delle strade del disposizioni dell’ordinanza n.
SOC. | PROGRAMMA 1 Comune, in relazione 318/2022 CORPO DI POLIZIA
MISSIONE 3 | PROGRAMMA 1 |all’Ordinanza che ha attivato il MUNICIPALE
BEN. Indirizzo 1.09 nuovo calendario con le vie e M. PRATESI
AMB. le piazze, i giorni e le ore
dell’effettuazione della pulizia
meccanizzata delle strade
BEN. Predisposizione nuovo
AMB.| pROGRAMMA 1 30- Studio e predisposizione Regolamento di Tutela degli CORPO DI POLIZIA
L. del nuovo Regolamento di imali MUNICIPALE
MISSIONE 3 | PROGRAMMA 1 animali
BEN. | Indirizz0 1.09 Tutela degli animali M. PRATESI
SAN
SERVIZIO
BEN. | PROGRAMMA 1 . L
MISSIONE 1 31- #IN Comune Numero di trasmissioni COMUNICAZIONE
iri PROGRAMMA 01
SocC. Indirizzo 1.13 CAMMILLI
- Creazione strumento di
PROGRAMMA 1 ||\ ocione 1 32- Rendiconto doppio rendicontazione. SERVIZIO
Indirizzo 1.13 PROGRAMMA 1 llegislatura . Stesura del Rendiconto COMUNICAZIONE
CAMMILLI
BEN. . Realizzazione e ottimizzazione
soc PROGRAMMA 1 MISSIONE 1 33- Aggionamento Schede delle schede servizio STAFF SINDACO
“|  Indirizzo 1.04 PROGRAMMA 11 servizio e progettazione CAMMILLI
BEN. | PROGRAMMAL |1\ o oo o 34- Valorizzazione del tessuto | 2 1223Zi0ne censimento STAFF SINDACO
SOC. | Indirizzo 1.13 PROGRAMMA 1 [3ssociativo del territorio CAMMILLI
PROGRAMMA 2 | MISSIONE 35- Servizio di autoanalisi Numero di misurazioni/analisi SERVIZIO
Indirizzo 2.03 14 PROGRAMMA 4 |per la misurazione dei effettuate nell’anno FARMACIA
BEN ) parametri sanguigni CAMMILLI
’ . Proposta di un set di indicatori
SOC. - .
PROGRAMMA 2 MISSIONE ;Giszar;r:ealca:a zc;:ll;nea:?eﬁicacia di tipo On/Off F?AERRI\\/I/lAZ(II(I)A
BEN. | Indirizzo 2.03 14 PROGRAMMA 4 €laq al’amministrazione comunale
SAN del servizio. CAMMILLI
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Esito positivo della verifica
s ponicnone s, | oo
o suII'ap ioma'mento di ciascun CARLI, PROCACCI
FCO- IANTICORRUZIONE/ |\\1ccion e o 37-Adempimenti Trasparenza docuffento i PRATESI A.
BEN. | TRASPARENZA PROGRAMMA 1 e Anticorruzione. ) . . SASSOLINI
. informazione elencati nella CAMMILLI
soc. “Griglia di rilevazione” alla PRATESI M
deliberazione annuale ANAC ’
ed assegnati a ciascun settore.
- TINACCI, LANDI,
ECO: 38-Rispetto dei tempi di Rispetto dei tempi di CARLI, PROCACCI
— — PRATESI A.
EXTRA DUP pagamento delle transazioni pagamento delle transazioni SASSOLINI
BEN. commerciali commerciali
CAMMILLI
SOC.
PRATESI M.
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3.1. OBIETTIVI SETTORE 1 AFFARI GENERALI — RESPONSABILE DOTT. FRANCESCO
CAMMILLI (DECRETO DEL SINDACO N.13 DEL 01/02/2023)

OBIETTIVO N. 1/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 1 Affari Generali |
‘ Responsabile H Francesco Cammilli |
‘ Assessore di riferimento H Mattia Cresci |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

1.ECONOMIA LOCALE, ECONOMIA CIVILE, | LUOGHI DELLE PERSONE,
COMUNE SEMPLICE ED EFFICIENTE

‘ Indirizzo strategico DUP 2022-2024 H 1.10 Operazione trasparenza
| Missione e Programma || Missione n°1, Programma contabile n° 11

Linea mandato sindaco

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG = Comune piu vicino all’'utente. Revisione schede servizio del sito web

Descrizione > Nell’ottica di assicurare la trasparenza dell’attivita amministrativa, di
migliorare la qualita dei servizi ai cittadini e alle imprese e di procedere
alla costante e progressiva semplificazione e reingegnerizzazione dei
processi, anche in materia di diritto di accesso agli stessi, uno strumento
fondamentale & la revisione delle pagine web dell’Ente, per una migliore
fruibilita delle informazioni, che consentira di ridurre tempi e costi di
gestione delle richieste dei cittadini, favorendo un servizio mirato,
efficiente e partecipato.

Con riferimento alle attivita svolte dal Servizio Organi Istituzionali e
Affari Legali si procedera agli aggiornamenti /revisioni/integrazioni, in
collaborazione con il Responsabile per la pubblicazione e aggiornamento
della rete civica del Comune di Pontassieve, delle schede pubblicate sul
sito nell’area tematica “Informazioni e comunicazione”.

Lo scopo dell’obiettivo & fornire all’'utenza informazioni corrette,
aggiornate e di facile lettura in un’ottica di raggiungimento del
benessere in termini di qualita dei servizi e di innovazione. La
riorganizzazione delle pagine web si perfeziona con l'introduzione di
nuovi modelli documentali ed eventuale materiale informativo che
incentivi i cittadini all’utilizzo dei servizi on-line.

Obiettivo trasversale Capofila SETTORE 1- Servizio Organi Istituzionali e 70%
Altre strutture organizzative Affari Legali °
coinvolte (contributo Altra Ufficio Staff del Sindaco

percentuale ed eventuale struttura 30%
capofila)

Durata dell’obiettivo

‘ Annuale H ‘
| Pluriennale || X |
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Sezione 3 — Risultato atteso

Aggiornamento /revisione/integrazione — schede servizio area tematica
“informazioni e comunicazione”

Indicatore di risultato 1

Valore iniziale Presenti n. 4 schede: Accesso agli atti, Contenzioso amministrativo, Raccolta
firme, Vidimazione registri associazioni

Adeguamenti necessari alle schede presenti e creazione di n.3 nuove schede
riferite alle attivita svolte dal Servizio con I'utenza:

Valore finale atteso - Contratti/convenzioni

- Sinistri/richiesta danni

- Diritto di prelazione immobili ex ERP

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato Sociale

Descrizione impatto sul VP Lo scopo del presente obiettivo & fornire all’'utenza informazioni
corrette, aggiornate e di facile lettura in un’ottica di raggiungimento del
benessere in termini di qualita dei servizi e di innovazione. L’attuazione
di quanto pianificato consentira di aumentare la platea dei destinatari
che possono usufruire dei servizi comunali senza uscire da casa, dunque
per accorciare le distanze con i cittadini, creando benessere in termini di
partecipazione politica e di fiducia nelle istituzioni, rendendo il Comune
vicino all’'utente. Oggi I'uso della rete rappresenta una scelta strategica
obbligata ed il sito web lo strumento informativo pil importante per
garantire informazioni e dialogare con tutti gli interessati. Tale obiettivo
anticipa lo sviluppo del nuovo sito istituzionale che dovra essere lanciato
nel prossimo futuro.

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ | Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione | Anno 2023 |
dell’obiettivo | Gen |[ Feb |[ Mar |[ Apr |[ Mag |[ Giu |[Lug ][ Ago |[ set || ott |[ Nov || Dic

1 Agg./rev./int.
schede servizio
area tematica
informazioni e
comunicazione

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)

3k 3k 3k >k 3k 3k 3k sk sk sk 5k 5k 3k sk sk sk 3k 3k sk sk sk 3k 3k sk sk sk 3k 3k 3k 3k sk 3k 3k 3k 3k 3k sk 3k >k 3k 3k 3k sk >k 5k 3k 3k 3k %k >k >k 3k 3k 3k %k >k >k 3k 3k 3k %k >k 3k 3k 3k %k >k 3k 3k 3k %k %k %k 5k 3k 3k %k %k %k >k >k %k %k kkokkkkk

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori |

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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3.2. OBIETTIVI SETTORE 2 FINANZIARIO — RESPONSABILE DOTT.SSA PAOLA TINACCI
(DECRETO DEL SINDACO N.12 DEL 01/02/2023)

OBIETTIVO N. 2/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 2 Finanziario |
‘ Responsabile H Paola Tinacci |
‘ Assessore di riferimento H Jacopo Bencini |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

1.ECONOMIA LOCALE, ECONOMIA CIVILE, | LUOGHI DELLE PERSONE,
COMUNE SEMPLICE ED EFFICIENTE

‘ Indirizzo strategico DUP 2022-2024 H 1.14 Equita fiscale e lotta all’evasione come priorita

Linea mandato sindaco

| Missione e Programma || Missione n°1, Programma contabile n° 4

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Recupero TARI non incassata e recupero evasione anni precedenti

] Titolo obiettivo PEG > ‘

Descrizione - La disciplina della TARI prevede che annualmente vengono inviati ai
contribuenti avvisi di pagamento bonari per la tassa rifiuti dell’anno in corso.
Per recuperare coattivamente le somme non pagate & necessario inviare
con raccomandata A/R ,che valga come notifica, un Sollecito di pagamento
e successivamente un avviso di accertamento con irrogazione di sanzioni.
Solo dopo questi passaggi & possibile avviare la riscossione coattiva vera e
propria mediante invio di ingiunzione fiscale o cartella “esattoriale”.
L'obiettivo & quello di ridurre i tempi di riscossione della TARI anche al fine
di ridurre gli importi dell’accantonamento a FCDE e migliorare gli equilibri
di bilancio.

Entro il 31/12/2023 notificare avvisi di accertamento per omesso
pagamento anno 2020 e 2021 e notificare solleciti omesso pagamento TARI
anno 2022

L'obiettivo e sollecitare e accertare con tempi ristretti rispetto alla
bollettazione iniziale.

Sul fronte del recupero evasione i controlli quest’anno verranno svolti anche
in collaborazione con AER per verificare che le utenze cessate riconsegnino
le chiavette e che i nuovi iscritti provvedano ad attivare nuove chiavette per
I’accesso ai contenitori di raccolta

Annuale || X |

Durata dell’obiettivo

Pluriennale H ‘

Sezione 3 — Risultato atteso

Indicatore di risultato 1 Accertare tutti gli utenti sollecitati che non hanno pagato

Valore iniziale Utenti sollecitati 2020 =1.496
Utenti sollecitata 2021 =1707

Emettere accertamenti a tutti coloro che sono stati sollecitati e che non

Valore finale atteso

hanno pagato
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Indicatore di risultato 2

Sollecitare tutti coloro che risultano non aver pagato gli avvisi bonari 2022
inviati per posta ordinaria a dicembre 2022

| Valore iniziale |

Accertamenti/solleciti da emettere

Valore finale atteso

Emissione e notifica n. 60 accertamenti per omessa denuncia TARI
Emissione e notifica solleciti TARI 2022 a tutti coloro che non avevano pagato
I'avviso bonario in ciascuna attivita.

Emissione e notifica accertamenti TARI 2020 e 2021 per omesso pagamento
avvisi bonari dopo sollecito a tutti quelli che risultano non aver pagato il
sollecito.

| Indicatore di risultato 3 ||

Chiavette bloccate intestate a utenti cessati |

| Valore iniziale H

Utenti cessati rilevati dall’Ufficio Urp |

\ Valore finale atteso H

Disattivazione chiavette utenti cessati rilevati |

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato

H e Sociale |

Descrizione impatto sul VP

Il recupero della TARI non incassata e dell’evasione degli anni precedenti
consente in primo luogo un miglioramento delle condizioni economiche
dell’Ente con conseguente possibilita di destinare le risorse aggiuntive a possibili
ulteriori servizi forniti al cittadino o a un alleggerimento delle aliquote
direttamente controllabili dall’Ente.

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ |

Sviluppo Temporale

fasi di attuazione |

Anno 2023

dell’obiettivo [ Gen

| Feb | Mar || Apr | Mag || Giu || Lug || Ago || Set || Ott || Nov || Dic

1 || Importazione dei
pagamenti
spontanei TARI con
F24, caricamento
manuale dei
pagamenti non
acquisiti in
automatico o
effettuati con
modalita diverse
daF24 ed
elaborazione
elenchi degli
insoluti

2 || Emissione elenchi
dei solleciti/
accertamenti da
notificare

3 || Affidamento a ditta
esterna attivita di

5 O

stampa
imbustamento e
notifica
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4 || Rinotifica dei
solleciti/accertame
nti con indirizzi
errati (
sconosciuto/trasfer
ito/irreperibile)

5 Inserimento nel
software dei dati

riferiti alla notifica.

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
% % %k 5k % ok 5k % 5k % ok 5k % 5k 3 ok 5k % 5k 3 ok 5k %k 5k % ok 5k %k 5k 3k ok 5k %k 5k 3k ok 5k % 5k 3k %k 5k % 5k 3k 5%k 5k % 5k 3k ok 5k 3 5k %k %k 5k 3k 5k 3k %k 5k % 5k 3k %k 3k %k 5k %k %k 5k % >k %k %k ok %k %k k ok ok k Kk k ok kkokk

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori |
Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO) 1 2 3 4 > 6 7 8 d 10
Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)
| Totale ||
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OBIETTIVO N. 3/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 2 Finanziario |
‘ Responsabile ” Paola Tinacci |
| Assessore di riferimento || Jacopo Bencini |

Sezione 1.2- Riferimenti programmatici

1.ECONOMIA LOCALE, ECONOMIA CIVILE, | LUOGHI DELLE PERSONE,
COMUNE SEMPLICE ED EFFICIENTE

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 1.14 Equita fiscale e lotta all’evasione come priorita

Linea mandato sindaco

| Missione e Programma || Missione n°1, Programma contabile n® 4

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

| Titolo obiettivo PEG - || Recupero evasione entrate IMU

Descrizione - L'obiettivo prevede il recupero dell’evasione (totale o parziale) delle entrate
tributarie IMU attraverso I'emissione e notifica di avvisi di accertamento
conseguenti all’attivita di controllo delle dichiarazioni e versamenti dei
contribuenti mediante affidamento di attivita di supporto a societa esterna. A
fronte dell’attivita di bonifica dei dati da parte della societa esterna dovra
comunque controllare gli avvisi di accertamento da emettere, acquisire e
regolarizzare gli incassi, offrire supporto agli utenti che chiameranno per
chiarimenti e rateizzazioni, procedere alla riscossione coattiva. Particolare
attenzione sara prestata alle aree fabbricabili con il supporto dell’ufficio
urbanistica che ci supporta nella determinazione dei valori di mercato ai fini
IMU e all'lMU dovuta dagli enti non commerciali

| Annuale H X |
Durata dell’obiettivo -
| Pluriennale ” |
Sezione 3 — Risultato atteso
| Indicatore di risultato 1 || Aggiornamento database soggetti tenuti al pagamento IMU |
| Valore iniziale || Database attuale |
| Valore finale atteso || Database aggiornato per movimenti demografici/propietari |
| Indicatore di risultato 2 ( || Importo accertamenti IMU emessi e notificati |
| Valore iniziale || Accertamenti da emettere |

Emissione e notifica almeno n. 30 accertamenti IMU per Aree fabbricabili dal 2017
al 2022.

Emissione e notifica almeno n. 350 accertamenti IMU per omessa denuncia o
versamento IMU dal 2017 a 2022.

Valore finale atteso

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale, economico

e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato || Economico e Sociale

Descrizione impatto sul VP Il recupero dell'IMU non incassata e dell’evasione degli anni precedenti consente
in primo luogo un miglioramento delle condizioni economiche dell’Ente con
conseguente possibilita di destinare le risorse aggiuntive a possibili ulteriori
servizi forniti al cittadino o a un alleggerimento delle aliquote direttamente
controllabili dall’Ente.
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Sezione 5 — Sviluppo delle fasi

‘ Sviluppo Temporale ‘
Descrizione azioni/ |

fasi di attuazione Anno 2023 |
dell’obiettivo Gen || Feb Mar || Apr Ma Giu Lug Ago Set Oott Nov || Dic

g

1 || Aggiornamento
database soggetti
debitori

2 || Affidamento
attivita di bonifica
banche dati a
supporto
dell’attivita di
accertamento

3 || Controlloe
supporto
dell’ufficio sui
controlli fatti dalla
ditta e sugli
accertamenti
proposti

4 || Attivita di
ricevimento del
pubblico per
fornire chiarimenti
e/o rettificare o
annullare gli avvisi
di accertamento
emessi

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)

3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k sk sk ok 3k 3k 3k sk ok 3k sk 3k 3k >k %k ok 5k sk 3k 3k >k sk ok 3k 3k >k sk ok 5k 3k 5k 3k 3k 5k >k 3k 3k 3%k 3k >k %k 3k 5k 3k 3k 3k >k 3k >k 3k 3k %k 5k >k 5k 3k 3k 3k 3%k 5k >k 3k 3k 3%k 3k >k %k 3k 5k 3k 3%k 3k %k 3%k %k %k %k *kk kk

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)
| Parametro || Valori |

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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OBIETTIVO N. 4/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 2 Finanziario |
‘ Responsabile H Paola Tinacci |
| Assessore di riferimento || Jacopo Bencini |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

1.ECONOMIA LOCALE, ECONOMIA CIVILE, | LUOGHI DELLE PERSONE,
COMUNE SEMPLICE ED EFFICIENTE

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || EXTRA DUP

Linea mandato sindaco

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Gestione cassa vincolata entrate a specifica destinazione e in

Titolo obiettivo PEG . )
2 particolare entrate da proventi CDS

Descrizione > Individuare una metodologia contabile che consenta di rilevare le poste
vincolate delle entrate a specifica destinazione (con particolare
riferimento ai proventi CDS)e che superi almeno in parte le difficolta
rilevate dall’ente in sede di contraddittorio con la Corte dei Conti

- attraverso il software. Verificare tutte le possibilita offerte dal software
- creazione capitoli specifici in uscita

- sul versante entrate analizzare varie tipologie di incasso e modalita di
regolarizzazione

L | Annuale || X |
Durata dell’obiettivo .
| Pluriennale || ‘
Sezione 3 — Risultato atteso
| Indicatore di risultato 1 H Determinare somme cassa vincolata proventi CDS al 31/12/2023 |
| Valore iniziale || valore da determinare |
| Valore finale atteso H Valore determinato per I'anno 2023 |

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o pil tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato H Economico |

Descrizione impatto sul VP La corretta determinazione della cassa vincolata per le entrate da CDS &
fondamentale in quanto una rilevazione non esatta che non vada a
coincidere con quanto rilevato dalla Corte dei Conti comporterebbe
I'instaurarsi di procedure di verifica fino a un eventuale contraddittorio
con dispendio di tempo lavoro dei dipendenti e conseguente danno
diretto e indiretto da un punto di vista economico alle finanze dell’Ente.
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Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ‘

Sviluppo Temporale ‘

fasi di attuazione |

Anno 2023 |

dell’obiettivo | Gen “ Feb || Mar “ Apr || Mag “ Giu || Lug || Ago H Set || Ott H Nov || Dic |

1 || 1° Verifica della
consistenza della
cassa vincolata
CDS

2 || Eventuale verifica
intermedia

3 || 2° Verifica della
consistenza della
cassa vincolata

CDS

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k sk 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k sk 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 5k 3k 3k 3k %k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 5k 3k %k %k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k >k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k 3k 3k sk >k 5k >k %k k kkkk

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori |
Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO) ! 2 3 4 > 6 / 8 9 10
Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)
| Totale ||
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3.3. OBIETTIVI SETTORE 3 GIOVANI E SVILUPPO EDUCATIVO — RESPONSABILE
DOTT.SSA CLAUDIA LANDI (DECRETO DEL SINDACO N.9 DEL 01/02/2023)

OBIETTIVO N. 5/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

‘ Settore/ struttura di Staff H Settore 3 - Giovani, e Sviluppo Educativo |
| Responsabile H Claudia Landi |
| Assessore di riferimento H Assessore alle Politiche per la scuola Mattia Cresci |

Sezione 1.2 — Riferimenti programmatici
| Linea mandato sindaco || 6_CULTURA E ISTRUZIONE

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || EXTRA DUP

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

. . Passaggio della gestione della refezione scolastica a SIAF — Riorganizzazione del
Titolo obiettivo PEG > . . . . . .
servizio e approvazione di apposito Regolamento della refezione scolastica

Descrizione = A seguito di gara d’appalto a doppio oggetto gestita dal Comune di Bagno a Ripoli in
convenzione con i comuni di Borgo San Lorenzo, Dicomano, Pelago, Pontassieve,
Rufina, Scarperia e San Piero, Vicchio e la AUSL Toscana Centro, da settembre 2023
la gestione della refezione scolastica del Comune di Pontassieve passera alla Societa
mista pubblico-privata SIAF (Servizi Integrati Area Fiorentina) di cui fanno parte
come soci pubblici gli enti sopra citati.
In relazione a questo importante passaggio, dopo 15 anni di gestione della refezione
scolastica del Comune da parte della ditta Cirfood, prima in appalto e poi in
concessione, risulta fondamentale svolgere una serie di azioni che agevolino la
transizione, garantendo la massima accessibilita del servizio.
Nello specifico verranno attuati i seguenti interventi:
Fase 1) Attivazione di un nuovo portale per la gestione delle iscrizioni, i
pagamenti e in generale il rapporto con I'utenza;
Fase 2) Realizzazione di incontri mirati con le scuole per I'organizzazione
delle nuove modalita del servizio e in particolare per |'organizzazione della
nuova modalita del “pranzo educativo” in classe;
Fase 3) Approvazione Regolamento del servizio di refezione scolastica.

Annuale X

Durata dell’obiettivo

Pluriennale

Sezione 3 — Risultato atteso

Attivazione di un nuovo portale per la gestione delle iscrizioni, i
pagamenti e in generale il rapporto con 'utenza

Indicatore di risultato 1

‘ Valore iniziale H 0

‘ Valore finale atteso H Attivazione nuovo portale dedicato

&QO
B %@ i

=
=
00
/im0
010
=
=

é}G AP
Aol nlEre ey 3 0ERe



Realizzazione di incontri mirati con le scuole per I'organizzazione delle

Indicatore di risultato 2 R ..
nuove modalita del servizio

‘ Valore iniziale H 0 |
‘ Valore finale atteso H Realizzazione di n.5 incontri |
‘ Indicatore di risultato 3 H Approvazione di un Regolamento del servizio di refezione scolastica |
‘ Valore iniziale H 0 |
‘ Valore finale atteso H Approvazione Regolamento del Servizio di Refezione scolastica |

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o pil tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato H Sociale |

Descrizione impatto sul VP Le azioni messe in campo miglioreranno il benessere degli utenti e degli
stakeholder nei seguenti ambiti:

1) Semplificazione delle procedure di iscrizione, di pagamento e di
comunicazione con I'Ente tramite il nuovo portale;

2) Attuazione del “pranzo educativo” in classe con conseguente
miglioramento del “clima” durante il tempo mensa;

3) Pianificazione di tutte le nuove procedure in un apposito
regolamento del servizio per renderle piu chiare ed accessibili.

Sezione 5 — Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ‘ Sviluppo Temporale
fasi di attuazione | Anno 2023
dell’obiettivo I |Gen |[Feb |[ Mar |[ Apr ][ Mag |[ Giu || Lug || Ago |[ Set ][ ott ][ Nov ][ Dic

| Fase 2 [ N | | | | (.
| Fase33 | s | | | s

|
|
|
| Fasel I (DI | | |
|
|

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
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Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori |

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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OBIETTIVO N. 6/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

‘ Settore/ struttura di Staff H Settore 3 - Giovani, e Sviluppo Educativo |
| Responsabile H Claudia Landi |
| Assessore di riferimento || Assessore alle Politiche giovanili Giulia Borgheresi |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici
‘ Linea mandato sindaco H 5_GIOVANI, ANZIANI, SPORT, INCLUSIONE E COOPERAZIONE |

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || n. indirizzo 5.1 Nuovi spazi pubblici per la Comunita

Missione n° 12

Missione e Programma .
g Programma contabile n° 3

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

| Titolo obiettivo PEG = H Costituzione della Consulta Giovanile |

Descrizione - Il Comune di Pontassieve nel 2022 ha intrapreso il percorso di costituzione della
Consulta Giovanile, composta da giovani cittadini dai 16 ai 30 anni, mettendo
a disposizione il locale comunale denominato |l Gabbio, quale sede
permanente. La Consulta rappresenta uno strumento di partecipazione dei
giovani alla vita del Comune. Gli obiettivi che si intendono perseguire con la
creazione della Consulta giovanile sono quello di favorire il protagonismo dei
giovani e quello di fornire all’Amministrazione uno sguardo sulla loro realta,
contribuendo alla programmazione e alla pianificazione delle attivita
dell’Amministrazione comunale nella sfera del mondo giovanile.
A completamento del percorso, nel 2023 verranno realizzati i seguenti
interventi:

Fase 1) Incontro di presentazione del percorso di costituzione della

Consulta presso I'Istituto superiore Balducci per la promozione del

progetto con inserimento dello stesso nel PCTO d’Istituto e rilascio dei

relativi crediti agli studenti;

Fase 2) Pubblicizzazione del progetto tramite mail, social e

associazioni/enti del territorio per la raccolta di candidature;

Fase 3) Realizzazione di incontri con i giovani che si sono candidati, a

cura dell’associazione Labcom, per la facilitazione del processo di

costituzione della Consulta;

Fase 4) Approvazione del Regolamento della Consulta e successive

elezioni dei suoi rappresentanti;

Fase 5) Elaborazione, con il supporto dell’associazione Labcom, di un

programma di proposte da realizzare.

Fase 6) Realizzazione delle proposte.

Annuale X
Durata dell’obiettivo
Pluriennale
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Sezione 3 — Risultato atteso

Indicatore di risultato 1

Incontro di presentazione del percorso di costituzione della Consulta
presso l'Istituto superiore Balducci per promozione del progetto con
inserimento dello stesso nel PCTO d’Istituto e rilascio crediti

‘ Valore iniziale

Lo |

‘ Valore finale atteso

H Realizzazione di n. 1 incontro |

Indicatore di risultato 2

Pubblicizzazione del progetto tramite mail, social e associazioni/enti del
territorio per la raccolta di candidature

‘ Valore iniziale

Lo |

‘ Valore finale atteso

H Raccolta di n. 25 candidature |

Indicatore di risultato 3

Realizzazione di incontri a cura dell’associazione Labcom per la
facilitazione del processo di costituzione della Consulta

‘ Valore iniziale

Lo |

| Valore finale atteso

H Realizzazione di n. 4 incontri |

Indicatore di risultato 4

Approvazione del Regolamento della Consulta Giovanile e successive
elezioni dei suoi rappresentanti

| Valore iniziale

L0

| Valore finale atteso

H Approvazione delle Linee guida della Consulta Giovanile

‘ Indicatore di risultato 5

H Elaborazione di un programma di proposte da realizzare

‘ Valore iniziale

L0

‘ Valore finale atteso

‘ Indicatore di risultato 6

H Realizzazione delle proposte

’ Valore iniziale

L

’ Valore finale atteso

H Approvazione di un programma di iniziative da realizzare |

H Realizzazione di n. 2 proposte

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato

Sociale

Descrizione impatto sul
VP

Le azioni messe in campo impatteranno sulla dimensione sociale del Valore
Pubblico migliorando il benessere degli stakeholder nei seguenti ambiti:

1) ampliamento dell’offerta dei PCTO d’Istituto Balducci con conseguente
rilascio dei relativi crediti agli studenti;

2) coinvolgimento dei giovani in un percorso di scambio e partecipazione su
tematiche di ambito pubblico;

3) supporto ai giovani da parte di psicologi esperti, nei processi di scambio
e partecipazione propedeutici alla costituzione della Consulta;

4) investitura ufficiale di alcuni giovani e conseguente riconoscimento del
loro ruolo all’interno della comunita;

5) realizzazione di un programma di iniziative concrete per i giovani.
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Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ‘

Sviluppo Temporale

fasi di attuazione || Anno 2023 }

dell’obiettivo | Gen || Feb “ Mar || Apr || Mag || Giu || Lug H Ago H Set H Ott H Nov || Dic |
| Fase1 | | N I | I DD
| Fase?2 [ | | I NN I AN NN N N
| Fase3 N | | | NN A N
| Fase4 (NN | | (DS
| Fases N | | | | (e
| Fase 6 s | | | | e

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
% % %k 5k % ok 5k % 5k % ok 5k % 5k 3 ok 5k % 5k 3k ok 5k %k ok 3 ok 5k %k 5k 3k ok 5k %k 5k 3k %k 5k % 5k 3k ok 5k % 5k % 5k 5k 3 5k 3k %k 5k %k 5k 3k %k 5k 3k 5k 3k %k 5k % 5k 3k %k 3k %k 5k %k %k 5k % >k %k %k ok %k %k ok ok k kk ok kkokk

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori |
Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO) 1 2 3 4 > 6 / 8 9 10
Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)
| Totale ||
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3.4. OBIETTIVI SETTORE 4 PIANIFICAZIONE TERRITORIALE — RESPONSABILE DOTT.
FABIO CARLI (DECRETO DEL SINDACO N.6 DEL 01/02/2023)

OBIETTIVO N. 7/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 4 Affari Generali |
‘ Responsabile H Carli Fabio |
‘ Assessore di riferimento H Filippo Pratesi |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

4. GOVERNO DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || Indirizzo 4.1
| Missione e Programma || Missione n° 08, Programma contabile n° 01

Linea mandato sindaco

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

| Titolo obiettivo PEG > | Procedura adozione e approvazione Piano Strutturale Intercomunale |

Descrizione > Alla luce della approvazione con deliberazione n. 23 del 6/3/2023 da
parte della  Giunta Unione del progetto di Piano Strutturale
intercomunale e relativa trasmissione ai singoli comuni associati del
progetto di piano da parte del Servizio Pianificazione Associato
dell’Unione l'obbiettivo prevede I'espletamento da parte del Settore 4
delle procedure previste dall’Art. 23 della LR 65/2014 inerenti adozione
e approvazione del Piano.

sono previste le seguenti attivita:

Fase 1. Predisposizione presentazione power point del Piano;

Fase 2. Giornata di presentazione ai consiglieri comunali;

Fase 3. Inserimento odg consiglio deliberazione adozione;

Fase 4. Partecipazione del RUP alle commissioni consiliari;

Fase 5. Pubblicazione del Piano, competenza Unione Comuni, non
soggetta a valutazione NIV Comune;

Fase 6. Esame osservazioni pervenute su territorio Pontassieve,
predisposizione controdeduzioni, richiesta al Servizio pianificazione
Associato dell’ Unione di eventuali modifiche al Piano secondo la
procedura di cui all’art. 23;

Fase 7. Approvazione controdeduzioni di merito Pontassieve da parte
Giunta Municipale, inoltro delle controdeduzioni al Servizio
Pianificazione Associato;

Fase 8. Predisposizione atti per approvazione del Piano in Consiglio
comunale;

Fase 9. Inserimento proposta Odg Consiglio comunale;

Fase 10. Partecipazione del Rup alle commissioni consiliari;

Fase 11. Delibera approvazione Piano al Servizio Pianificazione Unione

Annuale || |

Durata dell’obiettivo

‘ Pluriennale H X ‘
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Sezione 3 — Risultato atteso

Deliberazioni Consiliari di adozione e di approvazione

Indicatore di risultato 1

| Valore iniziale || Piano da approvare |

| Valore finale atteso || Piano approvato ai sensi art. 23 LR 65/2014 |

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale, economico

e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

. Ambientale sociale e sanitario.
Valore Pubblico generato ! !

Descrizione impatto sul VP Ambientale: riduzione del consumo di suolo, tutela della biodiversita, contrasto
al cambiamento climatico e ai suoi effetti in ambito urbano, valorizzazione del
paesaggio, tutela della rete ecologica, valorizzazione degli ambiti fluviali a fini
ecosistemici e fruitivi;

Economico: localizzazione di nuovi stabilimenti produttivi con generazione di
posti di lavoro e aumento del gettito fiscale comunale, valorizzazione del settore
primario e delle produzioni del territorio, ampliamenti delle attivita produttive
esistenti ai fini della loro permanenza nel territorio, recupero aree dismesse e
degradate, valorizzazione del turismo sostenibile;

Sociale: aumento dell’offerta di spazi per la lotta al disagio giovanile, anziani,
cultura; aumento posti di lavoro, aumento dell’'offerta di edilizia residenziale
sociale, miglioramento della connettivita trasportistica verso le frazioni collinari
e montane, valorizzazione agricoltura sociale negli ambiti di margine urbano,
aumento della conoscenza delle pericolosita territoriali (geologiche, idrauliche,
sismiche) e conseguenti azioni di tutela e gestione del rischio in protezione civile;
Sanitario: nuove localizzazioni connesse con sanita pubblica (Casa di Comunita)
e conseguente miglioramento dell’assistenza sanitaria

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ | Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione || Anno 2023 |
dell’obiettivo | Gen H Feb || Mar H Apr || Mag H Giu || Lug || Ago || Set || Ott || Nov || Dic |

[ Fasidalad [ 1 [ 1 [ | A
[ Fasi6e? I | |

Fasida8all
Cronoprogramma dipendente
da data di trasmissione del
progetto di Piano versione
approvata da parte dell’UCVV,
ad oggi non valutabile.

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
3k sk 3k 3k 3k sk sk sk sk ok ok 3k sk sk sk sk sk sk ok sk sk sk sk sk sk ok sk sk sk 3k Sk sk sk sk sk sk 3k sk sk sk sk sk ok ok sk 3k sk sk sk sk ok sk 3k sk sk sk sk sk ok sk 3k 3k sk sk sk sk sk ok sk sk sk sk sk sk sk sk ok 3k sk sk sk ok ok ok ok 3k sk sk sk k

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)
| Parametro || Valori |

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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OBIETTIVO N. 8/2023

_Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 4 Affari Generali |
‘ Responsabile H Carli Fabio |
| Assessore di riferimento || Filippo Pratesi |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

4. GOVERNO DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || Indirizzo 4.1 |
| Missione e Programma H Missione n° 08, Programma contabile n® 01 |

Linea mandato sindaco

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG - Piano Operativo Intercomunale Pontassieve e Pelago

Descrizione - Proseguo delle procedure volte alla redazione ed approvazione del Piano
Operativo intercomunale comuni di Pontassieve e Pelago.

Sirimanda alla scheda monitoraggio 2022 per lo stato di attuazione della
procedura, ricordando il valore pluriennale dell’obbiettivo

Per il 2023 si prevedono le seguenti azioni:

Fase 1. Approvazione in GM direttiva inerente previsioni consumo di
suolo art. 25

Fase 2. Richiesta convocazione conferenza copianificazione art. 25

Fase 3. Compilazione schede censimento beni culturali

Fase 4. Rup supporto progettisti vs amministrazione comunale

Fase 5. Consegna progetto di piano operativo da parte progettisti (da
convenzione)

Fase 6. Verifica e collaudo progetto di piano versione adozione

Annuale || ‘

Durata dell’obiettivo

| Pluriennale || X |

Sezione 3 — Risultato atteso

Direttiva GM, convocazione copianificazione da parte RT, consegna

Indicatore di risultato 1 progetto da parte progettista, verbale di collaudo provvisorio da parte
Rup
Valore iniziale Stato di attuazione della procedura come derivante dalla scheda di

monitoraggio dello stesso obbiettivo annualita 2022.

. Consegna progetto di piano da parte progettisti e verifica/collaudo da parte
Valore finale atteso gha prog P P prog / P

Rup.
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Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato Ambientale, , sociale e sanitario.

Descrizione impatto sul VP Ambientale: riduzione del consumo di suolo, tutela della biodiversita,
contrasto al cambiamento climatico e ai suoi effetti in ambito urbano,
valorizzazione del paesaggio, tutela della rete ecologica, valorizzazione
degli ambiti fluviali a fini ecosistemici e fruitivi, miglioramento qualita
dell’area, bonifica di aree e siti inquinati, eliminazione degrado in ambito
perifluviale, contrasto al cambiamento climatico;

Economico: localizzazione di nuovi stabilimenti produttivi con
generazione di nuovi posti di lavoro (previsti nel quinquennio di validita
del Piano circa nuovi 500 posti di lavoro nel settore moda e pelletteria,
meccanica di precisione e agroalimentare) aumento del gettito fiscale
comunale dovuto agli oneri di urbanizzazione e costo di costruzione,
valorizzazione del settore primario e delle produzioni del territorio,
recupero aree dismesse e degradate urbane verso nuove funzioni,
valorizzazione del turismo sostenibile;

Sociale: aumento dell’offerta degli spazi per la lotta al disagio giovanile,
anziani, cultura; aumento posti di lavoro, aumento dell’offerta di edilizia
residenziale sociale, miglioramento della connettivita trasportistica verso
le frazioni collinari e montane, valorizzazione agricoltura sociale negli
ambiti di margine urbano, aumento della conoscenza delle pericolosita
geologiche, idrauliche, sismiche e conseguenti azioni di tutela e gestione
del rischio in protezione civile;

Sanitario: Realizzazione Casa di Comunita a Pontassieve con connesso
miglioramento di qualita del servizio, miglioramento qualita dell’aria per
effetto delle politiche di incentivazione della mobilita sostenibile;

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ’ Sviluppo Temporale
fasi di attuazione | Anno 2023

[ Fasele2 L 0 /a0 0 IC
| Fase3 (/IO | | (S |
| Fase4 [ 1 1 1 1 [ | [ | |’
| Fase 5 [ I I N [ | [
| Fase6 I |

dell’obiettivo | Gen || Feb || Mar || Apr || Mag || Giu || Lug || Ago || Set || Ott || Nov || Dic |

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
3k 3k 3k 3k sk 3k sk 3k sk 3k 3k sk sk sk 3k sk 3k sk sk sk sk 3k sk 3k sk 3k 3k sk sk sk 3k sk sk sk 3k 3k sk sk sk 3k sk sk sk sk 3k sk 3k sk sk sk 3k 3k sk 3k sk 3k sk sk sk sk 3k sk 3k sk 3k sk sk 3k sk 3k sk 3k sk sk sk sk ok sk ok sk ok skosk sk sk sk sksk ke k

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)
| Parametro || Valori |

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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OBIETTIVO N. 9/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 4 Affari Generali |
‘ Responsabile ” Carli Fabio |
| Assessore di riferimento || Filippo Pratesi |

Sezione 1.2- Riferimenti programmatici

4. GOVERNO DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || Indirizzo 4.2 |

| Missione e Programma || Missione n° 08, Programma contabile n° 01 |

Linea mandato sindaco

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Attuazione interventi PNRR e PINQUA — Approvazioni varianti al Ruc vigenti in

el el P supporto al Settore Lavori Pubblici

Descrizione - Per poter permettere I'attuazione di interventi di opera pubblica connessi con
Bandi di finanziamento PNRR e PINQUA il Settore 4 supporta per quanto di
competenza il Settore Lavori Pubblici sulle procedure di variante Urbanistica ai
sensi dell’art. 34 della LR 65/2014.

Come da indicazione del Sindaco si prevedono:

1. Variante su progetto di opera pubblica ambito P13 Centauro a Pontassieve
2. Variante semplificata ambito P11 Borgo Verde

Annuale || X |

Pluriennale H |

Durata dell’obiettivo

Sezione 3 — Risultato atteso

Varianti Ruc per attuazione PNRR e PINQUA area Centauro e area ferroviaria
Borgo Verde

Indicatore di risultato 1

Valore iniziale Progetto definitivo di 00.pp a cura Settore 4 per ambito P13.

Masterplan Borgo Verde ambito P11 da parte Settore LLPP, indicazioni da parte
Giunta su funzioni e quantitativi unita minima intervento lato Ruffino non a standard
pubblico.

Valore finale atteso | Varianti approvate.

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale, economico

e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato || Ambientale, economico, sociale e sanitario.

Descrizione impatto sul VP Ambientale: Area P13, recupero area degradata urbanisticamente, bonifica sito
inquinato, riduzione del rischio idraulico in ambito urbano derivante da reticolo
secondario; area P11 miglioramento e aumento interscambio gomma rotaia con
connessa riduzione emissioni climalteranti e miglioramento qualita dell’aria;
Economico: creazione circa 150 nuovi posti di lavoro, aumento del gettito fiscale
comunale, valorizzazione del settore produttivo;

Sociale: P13, aumento posti di lavoro, aumento know how forza lavoro nel
settore ferroviario e aerospaziale, aumento appetibilita alla residenza nel
territorio comunale connessa con nuovi posti di lavoro;

Sanitario: Area P11, localizzazione casa di comunita con aumento e

miglioramento assistenza sanitaria;
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Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/
fasi di attuazione
dell’obiettivo 4,

Sviluppo Temporale

Anno 2023

[ |

| Gen “ Feb || Mar “ Apr || Mag “ Giu || Lug || Ago || Set “ Ott || Nov || Dic |

[ [ [ | (W

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
% % %k 5k % 5k 5k % 5k % ok 5k % 5k 3 ok 5k % 5k 3 ok 5k %k 5k % ok 5k %k ok 3k ok 5k %k 5k 3k %k 5k % 5k 3k %k 5k % 5k % 5k 5k 3 5k 3k %k 5k %k 5k 3k %k 5k 3k 5k 3k %k 5k % 5k 3k %k 3k %k >k %k %k 5k % >k %k %k ok %k %k k ok ok k Kk k ok kkokk

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori |
Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO) ! 2 3 4 > 6 / 8 d 10
Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)
| Totale ||
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3.5. OBIETTIVI SETTORE 5 TUTELA AMBIENTALE, SOSTENIBILITA E CICLO DEI RIFIUTI
— RESPONSABILE ING. FRANCESCA PROCACCI
(DECRETO DEL SINDACO N.8 DEL 01/02/2023)

OBIETTIVO N. 10/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 5 Tutela Ambientale, Sostenibilita e Ciclo dei rifiuti |

‘ Responsabile H Francesca Procacci |

‘ Assessore di riferimento H Carlo Boni |
Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

| Linea mandato sindaco || 3. AMBIENTE, ECONOMIA CIRCOLARE, SOSTENIBILITA, MOBILITA' |

] Indirizzo strategico DUP 2022-2024 H EXTRA DUP

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

| Titolo obiettivo PEG |

Descrizione - Creazione di sistema GIS con ubicazione di tutti i punti di scarico fuori
fognatura autorizzati ad oggi dal Settore 5 (n. 302) con creazione di
database informativo riportante gli aspetti piu importanti
dell’autorizzazione (localita, indirizzo, sistema di depurazione, tipo di
scarico, riferimenti catastali).

La georeferenziazione degli scarichi risulta fondamentale per I'istruttoria
da parte dell’ufficio competente, ma anche per i tecnici che presentano
le domande, consentendo una rapida sovrapposizione dei punti con i
vari tematismi relativi alla vincolistica esistente, le pericolosita del
territorio (idraulica, geologica, sismica), la pianificazione urbanistica,
I'uso del suolo, la presenza di pozzi o sorgenti ecc..

Ad oggi in archivio é presente "'ubicazione degli scarichi esclusivamente
in formato cartaceo.

Fasi:

Fase 1) Ubicazione geografica dei punti di scarico autorizzati

Fase 2) Associazione ai punti dei dati disponibili (localita, indirizzo,
sistema di depurazione, tipo di scarico, riferimenti catastali)

Fase 3) Creazione progetto GIS e cartografia digitale consultabile

Georeferenziazione scarichi dei reflui fuori fognatura

Annuale || X |

Durata dell’obiettivo

| Pluriennale || |

Sezione 3 — Risultato atteso

Cartografia digitale con sistema GIS riportante i punti di scarico ed i dati

Indicatore di risultato 1 e
associati

| Valore iniziale || Assenza di georeferenziazione degli scarichi, archivio cartaceo

Disponibilita di Cartografia digitale con sistema GIS (dati associati a posizione

Valore finale atteso .
geografica)
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Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato H Ambientale e Sanitario |

Descrizione impatto sul VP Ambientale: tutela della qualita delle acque superficialie profonde, delle
acque destinate al consumo umano, corretta regimazione delle acque
con riduzione del rischio idrogeologico, corretta valutazione dei rischi
territoriali e delle fasce di rispetto e di tutela rispetto allo svolgimento di
altre attivita (attingimento acqua, produzione di alimenti, ecc..),
semplificazione delle attivita di controllo sul territorio.

Sanitario: riduzione del rischio sanitario derivante dalla scorretta
ubicazione dei punti di scarico, controllo della qualita degli scarichi in
funzione delle criticita del territorio ed in particolare della vulnerabilita
degli acquiferi utilizzati a scopo potabile.

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ’ Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione | Anno 2023 ‘
dell’obiettivo I  |"Gen |[Feb |[ Mar |[ Apr || Mag |[ Giu |[ ug |[ Ago ][ Set ][ ott || Nov || Dic |

| Fase 1 (] | | (IS N N |
| Fase 2 (NN | | | |
| Fase3 (e | [ [ | | [ |

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 5k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k sk 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 5k 3k 3k 3k %k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 5k 3k %k %k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k 3k %k sk >k 5k k %k k kkkk

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro H Valori |

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale H
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OBIETTIVO N. 11/2023

_Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 5 Tutela Ambientale, Sostenibilita e Ciclo dei rifiuti |
‘ Responsabile H Francesca Procacci |
| Assessore di riferimento H Filippo Pratesi |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

4 GOVERNO DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 H 4.7 Contrasto del Dissesto Idrogeologico |

Linea mandato sindaco

| Missione e programma H Missione n°9, Programma contabile n°1 |

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Approvazione del Progetto esecutivo “Opere di consolidamento di un
Titolo obiettivo PEG > tratto in dissesto gravitativo di via di San Piero a Strada in localita San
Piero a Strada”

Descrizione - Progettazione esecutiva degli interventi di consolidamento del dissesto
franoso che interessa Via di San Pietro a Strada. La strada non risulta
attualmente percorribile e per motivi di pubblica sicurezza ed e stata
interdetta al traffico con ordinanza n.141 del 23/04/2020.

Con i Deliberazione di Giunta Municipale n. 166 del 13/12/2022 ¢ stato
approvato in linea tecnica il progetto di Fattibilita Tecnico Economica per un
importo complessivo di 900.000 Euro. Il progetto esecutivo dovra tenere
conto dei risultati del monitoraggio del movimento gravitativo attualmente
in atto.

Al momento non sono stati ottenuti finanziamenti per la realizzazione
dell'intervento ma procedere con le ulteriori fasi progettuali risulta
indispensabile per partecipare ai vari bandi (ministeriali o regionali).

La possibilita di procedere con la progettazione & ovviamente legata alla
disponibilita di risorse sul relativo capitolo di bilancio.

Sono previste le seguenti attivita:

Fase 1. Monitoraggio del movimento franoso attraverso letture periodiche
dell’inclinometro installato;

Fase 2. Affidamento incarico di progettazione esecutiva dopo
I"approvazione del bilancio di previsione 2023;

Fase 3. Confronti con i progettisti in modo da concordare le modalita
tecniche ed operative ottimali di intervento considerando anche le esigenze
dei residenti e delle attivita ricettive presenti (agriturismi);

Fase 4. Verifica e validazione progetto;

Fase 5. Approvazione progetto esecutivo con Determinazione della
responsabile del Settore 5.

L ‘ Annuale H X ‘
Durata dell’obiettivo .
‘ Pluriennale H ‘
Sezione 3 — Risultato atteso
| Indicatore di risultato 1 || Determinazione di approvazione progetto esecutivo |
| Valore iniziale H Progetto di fattibilita tecnico economica approvato in linea tecnica |
| Valore finale atteso || Approvazione progetto esecutivo |
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Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato H Ambientale, e Sociale |

Descrizione impatto sul VP Ambientale: € evidente il valore ambientale di un intervento di difesa del
suolo: la sicurezza idrogeologica del territorio costituisce uno degli
obbiettivi principali della pianificazione territoriale sia a livello regionale
(PIT) che comunale (PSI).

Economico e sociale: Il tributo di vite umane e di costi diretti conseguenti
a frane (ma anche alluvioni) rende evidente il valore economico e sociale
delle politiche di prevenzione dei disastri conseguenti a “eventi naturali”.
L'intervento di consolidamento & necessario per evitare |'aggravarsi del
fenomeno e per limitare le risorse che sarebbero necessarie per
fronteggiare i danni causati dalla frana sia sul bene pubblico (strada
comunale) che sulle limitrofe proprieta private. Le criticita delle aree del
territorio aperto costituite dalle difficili condizioni morfologiche e dai
diffusi problemi di sicurezza idrogeologica sono spesso connessi al
fenomeno dell’abbandono delle aree agricole che produce costi sociali
collettivi, (degrado del patrimonio culturale, paesaggistico ed
ecosistemico, difficolta delle attivita ricettive e dunque del turismo).

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ’ Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione | Anno 2023 |
dell'obiettivo & |"Gen |[Feb |[ Mar || Apr ][ Mag || Giu ][ tug |[ Ago ][ Set |[ Ot ][ Nov |[ Dic |

| Fase 1 s [ | | ] | | | |
| Fase 2 [ [N | | /I
| Fase3 e | | | e
| Fase4 [ I I A N [
| Fase 5 [ N I I N /I N N

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
3k sk 3k 3k 3k sk sk sk sk ok ok 3k sk sk sk sk ok sk ok 3k sk sk sk sk sk ok sk sk sk 3k Sk sk sk sk sk ok 3k sk sk sk sk sk ok ok sk 3k sk sk sk sk ok sk 3k sk sk sk sk sk sk sk 3k sk sk sk sk sk sk ok sk sk sk sk sk sk ok ok 3k 3k sk sk sk ok ok ok ok 3k sk sk sk k

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori |

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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OBIETTIVO N. 12/2023

 Sezione 1.1 Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 5 Tutela Ambientale, Sostenibilita e Ciclo dei rifiuti |
‘ Responsabile H Francesca Procacci |
‘ Assessore di riferimento H Filippo Pratesi |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

4 GOVERNO DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO

Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 4.2 Lavorare per la riqualificazione delle aree dismesse |

Linea mandato sindaco

Missione e programma H Missione n°9, Programma contabile n°2 |

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Svolgimento indagini ambientali nell’ex area ferroviaria denominata

Titolo obiettivo PEG
2 Borgo Verde

Descrizione - Gli interventi previsti sulla ex area ferroviaria di proprieta comunale
denominata “Borgo Verde” - Area P11 (casa di Comunita, parcheggio
pubblico, ecc..) sono condizionati dalla conclusione delle procedure di
carattere ambientale e in particolare dalla valutazione della necessita di
bonifica ai sensi dell’art. 242 del D.Lgs. 152/06 e s.m.i.

Il piano di caratterizzazione dell’area & stato approvato nel 2018 ma sono
state necessarie diverse attivita prima di rendere I'area disponibile per
I’esecuzione delle indagini (smaltimento ferro, smaltimento amianto,
valutazione rischio bellico, demolizione edifici). Ora I'area € sgombra da
edifici e si puo procedere con I'aggiornamento delle indagini previste e con
I’esecuzione delle stesse.

Sono previste le seguenti attivita:

Fase 1. Smaltimento dei rifiuti sopra suolo ancora presenti in sito;

Fase 2. Elaborazione Relazione finale sulle operazioni preliminari alle
indagini: demolizioni, rimozioni e smaltimenti da parte della responsabile
del Settore 5;

Fase 3. In accordo con i progettisti del Piano di Caratterizzazione: Verifica
rischio bellico e modifica piano di indagini;

Fase 4. Trasmissione ad Arpat della documentazione comprensiva delle
relazioni sopra citate, degli elaborati relativi all'indagine geofisica svolta e
alla valutazione del rischio bellico con richiesta di parere;

Fase 5. Ricevuto il parere di Arpat esecuzione delle indagini previste
(sondaggi a carotaggio continuo, trincee esplorative, prelievo di campioni di
acqua e di suolo, analisi chimiche) secondo un calendario concordato con
Arpat e Amministrazione comunale (sara necessario istituire divieti di sosta
nel parcheggio a servizio della stazione).

Fase 6. Risultati delle indagini e valutazione della necessita o meno di
procedere secondo quanto previsto dal D.Lgs. 152/06 per i siti oggetto di
bonifica ambientale (analisi del rischio e/o progetto di bonifica).

La tempistica delle fasi sopra descritte & condizionata dai pareri degli enti
preposti al controllo (Arpat, regione Toscana, ASL).

Annuale H ‘

Durata dell’obiettivo

Pluriennale || X |
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Sezione 3 — Risultato atteso

Valutazione della necessita o meno di procedere con gli adempimenti
legati alla bonifica del sito (analisi del rischio e/o bonifica)

Indicatore di risultato 1

| Valore iniziale || Assenza di conoscenza dello stato ambientale del suolo e del sottosuolo |

Conoscenza dello stato ambientale e conseguente applicazione degli

Valore finale atteso obblighi di legge

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato H Ambientale, Sanitario e Sociale |

Descrizione impatto sul VP Ambientale: La conoscenza dello stato delle varie matrice ambientali in
corrispondenza del sito (suolo, sottosuolo, acque superficiali e profonde)
e fondamentale per contrastare il rischio di contaminazione, confinare le
eventuali sorgenti di contaminazione e valutare gli interventi necessari
prima di qualsiasi edificazione. Lo svolgimento delle indagini previste
consentira di valutare o meno la necessita di procedere con la bonifica
del sito e la scelta delle tecniche di bonifica e messa in sicurezza piu
idonee al caso specifico consentendo il recupero di un’area degradata sia
da un punto di vista ambientale che urbanistico.

Sanitario e Sociale: nell’area P11e¢ prevista la localizzazione della Casa di
Comunita da parte dell’Azienda Sanitaria (finanziamento PNRR), con
aumento e miglioramento dell’assistenza sanitaria, sociosanitaria e
sociale— la realizzazione delle indagini secondo quanto previsto &
necessaria per il rispetto dei tempi imposti dal PNRR.

Descrizione azioni/ | Sviluppo Temporale
fasi di attuazione | Anno 2023
dell’obiettivo I |"Gen |[Feb |[ Mar || Apr || Mag || Giu |[ Lug |[ Ago ][ Set ][ ott || Nov || Dic

Fase 2 (MEINNN| | IS N NN N
Fase 3 (BN/NNN | (IS NN |
Fase 4 L I /L C i IC
Fase 5 (NN | | [ (e
Fase 6 I | |

|
l
Fase 1 (D] | | N | l
|
|

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
3k sk 3k 3k 3k sk sk sk sk ok ok 3k sk sk sk sk sk sk ok 3k sk sk sk sk sk ok sk sk sk 3k Sk sk sk sk sk ok 3k sk sk sk sk sk sk ok sk 3k sk sk sk sk ok sk 3k sk sk sk sk sk ok sk 3k 3k sk sk sk sk sk ok sk sk sk sk sk sk ok ok 3k 3k sk sk sk ok ok ok ok 3k sk sk sk sk

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)
| Parametro || Valori |

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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3.6. OBIETTIVI SETTORE 6 LAVORI PUBBLICI E PATRIMONI, SICUREZZA E
PROTEZIONE CIVILE — RESPONSABILE ARCH. STEFANIA SASSOLINI
(DECRETO DEL SINDACO N.7 DEL 01/02/2023)

OBIETTIVO N. 13/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 6 LLPP |
‘ Responsabile H Arch. Stefania Sassolini |

‘ Assessore di riferimento H Filippo Pratesi/Mattia Cresci |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

4.GOVERNO DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 4.8 Valorizzazione Patrimonio Pubblico

Linea mandato sindaco

] Missione e programma H Missione n° 4, Programma contabile n°2 |
Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG
| Titolo obiettivo PEG > || Ristrutturazione Scuola De Amicis |
Descrizione > Ristrutturazione del plesso scolastico De Amicis sotto il profilo di
adeguamento sismico ed efficientamento energetico. Finanziato con
PNRR.
L | Annuale || |
Durata dell’obiettivo .
‘ Pluriennale H X ‘

Sezione 3 — Risultato atteso

| Indicatore dirisultato 1 || Ristrutturazione Scuola De Amicis |
| Valore iniziale || Determina a contrarre per inizio lavori |
Valore finale atteso Rispetto cronoprogramma PNRR e quello dei lavori.

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o pil tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato H Ambientale e Sociale |

Descrizione impatto sul VP Ristrutturazione edificio scolastico sia dal punto di vista strutturale che
energetico. Questo intervento garantira un miglioramento anche
dell’esperienza educativa dell’alunno che potra frequentare un ambiente

nuovo e aderente ai nuovi modelli didattici.
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Sezione 5 — Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ‘

Sviluppo Temporale

fasi di attuazione |

Anno 2023

dell’obiettivo | Gen “ Feb || Mar “ Apr || Mag “ Giu || Lug || Ago || Set || Ott

|| Nov || Dic

1 Rispetto
cronoprogram
ma PNRR e
quello dei
lavori.

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
sk 3k 3k 3k 3k sk sk 3k 3k 3k 3k sk sk 3k 3k 3k sk sk 3k 3k 3k 3k ok 5k 3k 3k 3k sk sk 5k 5k 3k 3k sk sk 5k 3k 3k 3k sk 3k 3k 3k 3k sk 5k 3k 3k 3k sk sk 3k 3k 3k 3k sk sk 3k 3k 3k 3k sk 3k 3K 3k 3k ok 5k 3k 3k 3k 3k 5k ok 3k 3k 3k 3k %k >k 3k 3k 3k %k k Kk k kK

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

5 O

| Parametro || Valori
Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO) ! 2 3 4 > 6 7 8 10
Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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OBIETTIVO N. 14/2023

_Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 6 LLPP |
‘ Responsabile H Arch. Stefania Sassolini |
| Assessore di riferimento || Monica Marini/Filippo Pratesi/Carlo Boni |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

4.GOVERNO DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 4.6 Sicurezza stradale
| Missione e programma H Missione n°® 3, Programma contabile n°1

Linea mandato sindaco

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG > Parchi Urbani “RESPIRA”

Descrizione - Interventi di manutenzione straordinaria e decoro sui parchi urbani.
In particolare nuovi giardini del Fossato.

Durata dell’obiettivo

| Annuale || ‘
|

| Pluriennale || X

Sezione 3 — Risultato atteso

| Indicatore dirisultato 1 || Sicurezza stradale e decoro urbano |
| Valore iniziale H Progetto esecutivo da aggiornare con prezzario 2023 |
Valore finale atteso Aggiornamento progetto, inizio lavori

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato H Ambientale e Sociale |

Descrizione impatto sul VP Miglioramento della fruibilita e delle dotazioni del parco urbano del
Fossato, creando nuovi spazi gioco e di socialita.

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ’ Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione || Anno 2023 |
dell’obiettivo & | Gen |[Feb || Mar |[ Apr || Mag || Giu ][ Lug ][ Ago ][ Set ][ ott |[ Nov |[ Dic |

(1 |[Progettazione | NI |
[2 Jfniziotavori J[ J[ 000 0 0 0 00 0T

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
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Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori

Livello di complessita operativa

(fatt. C valutazione apicali/PO) ! 2 3 4 > 6 / 8 ? 10

Contributo al raggiungimento delle

priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

(fatt. S valutazione apicali/PO)
| Totale ||
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OBIETTIVO N. 15/2023

 Sezione 1.1 Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 6 LLPP |
‘ Responsabile H Arch. Stefania Sassolini |
| Assessore di riferimento || Filippo Pratesi/Carlo Boni |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

4.GOVERNO DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO

Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 4.5 Cura del verde |
Missione e programma H Missione n° 9, Programma contabile n°2 |

Linea mandato sindaco

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

| Titolo obiettivo PEG > H Cura del verde |
‘ Descrizione - H Manutenzione ordinaria e straordinaria del verde pubblico. |

Durata dell’obiettivo

| Pluriennale || |

‘ Annuale H X “

Sezione 3 — Risultato atteso

| Indicatore dirisultato1 || Cura del verde 2023 |
Valore iniziale Ricognizione del verde pubblico con programmazione degli interventi di
manutenzione ordinaria annuale e straordinaria da svolgere in via prioritaria
durante I'anno 2023.

Valore finale atteso Conclusione degli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria.
| Indicatore di risultato 2 || Definizione ricorsi e ordinanze ingiuntive senza ulteriore contenzioso |
| Valore iniziale H 1 ricorso. |
Valore finale atteso =/ < rispetto all’anno precedente

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o pil tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato H Ambientale e Sociale |

Descrizione impatto sul VP Interventi che oltre ad occuparsi del decoro urbano del verde pubblico
garantiscono anche sicurezza e massima fruibilita delle nostre aree verdi.

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ‘ Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione | Anno 2023 |
dell’obiettivo | Gen || Feb || Mar || Apr || Mag || Giu || Lug || Ago || set || ott || Nov || Dic
A | | | | | ||| |||
ordinaria
e [ HHE NN EEEEEE
straordinaria
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(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
5 % %k 5k % 5k 5k %k 5k % ok 3k % 5k 3 ok 5k % ok 3 ok 5k %k ok 3k ok sk %k ok 3k ok 5k 3k 5k 3k %k 5k % 5k 3k %k 5k % ok 3k 5%k 5k 3k 5k 3k ok 5k 3k 5k 3k %k >k 3k 5k 3k ok 5k %k 5k 3k ok 3k %k 5k %k %k 5k % >k %k %k ok %k %k k ok k kK k ok kkokk

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori |
Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO) 1 2 3 4 > 6 / 8 9 10
Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)
| Totale ||
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OBIETTIVO N. 16/2023

 Sezione 1.1 Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 6 LLPP |
‘ Responsabile H Arch. Stefania Sassolini |
| Assessore di riferimento || Filippo Pratesi/Carlo Boni |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

4.GOVERNO DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO

Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 4.5 Cura del verde |
Missione e programma H Missione n° 9, Programma contabile n°2 |

Linea mandato sindaco

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG = Manutenzione Patrimonio
Descrizione - Esame e risoluzione delle segnalazioni riguardo alla manutenzione
ordinaria e straordinaria del nostro patrimonio (scuole, palestra, edifici
pubblici...)
. ‘ Annuale H X ‘
Durata dell’obiettivo .
| Pluriennale || |
Sezione 3 — Risultato atteso
| Indicatore di risultato 1 || Cura del Patrimonio |
Valore iniziale Ricognizione delle segnalazioni ricevute in merito ad interventi di

manutenzione ordinaria e straordinaria del nostro patrimonio con
programmazione degli interventi da svolgere in via prioritaria durante I'anno
2023

Valore finale atteso Conclusione degli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o pil tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato H e Sociale |

Descrizione impatto sul VP Tali interventi consentono il mantenimento del nostro patrimonio,
soprattutto delle scuole ed degli edifici pubblici, e al contempo la
mappatura delle diverse segnalazioni sui vari immobili.

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ‘ Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione | Anno 2023 |
dell’obiettivo | Gen || Feb || Mar || Apr || Mag || Giu || Lug || Ago || Set || ott || Nov || Dic
A | | | | | | || |||
ordinaria
e [ HHTH AN EEEE
straordinaria
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(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
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Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori |
Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO) 1 2 3 4 > 6 / 8 9 10
Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)
| Totale ||
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OBIETTIVO N. 17/2023

_Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 6 LLPP |
‘ Responsabile H Arch. Stefania Sassolini |
| Assessore di riferimento || Filippo Pratesi |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

4.GOVERNO DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E

Linea mandato sindaco VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 4.3 Potenziamento delle infrastrutture a servizio della mobilita |
| Missione e programma H Missione n°10, Programma contabile n°5 |
Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG
| Titolo obiettivo PEG || Rigenerazione urbana Area Ferroviaria |
] Descrizione - H Rigenerazione urbana ex Area Ferroviaria. |
Obiettivo trasversale Capofila Settore 6 - LLPP 50%
Altre strutture organizzative - PRI
. ) & Altra Settore 5 - Tutela ambientale, Sostenibilita e
coinvolte (contributo percentuale . e . 30%
) . struttura Ciclo dei rifiuti
e I'eventuale capofila)
Altra Settore 4 — Pianificazione territoriale 20%
struttura ’
L | Annuale || |
Durata dell’obiettivo .
‘ Pluriennale H X ‘

Sezione 3 — Risultato atteso

| Indicatore di risultato 1 H Avanzamento delle attivita alla progettazione esecutiva |

Valore iniziale Smaltimento rifiuti soprasuolo.
Approvazione del masterplan dell’area a fronte dei nuovi progetti proposti
da RFl e ASL che insistono sull’area.

Approvazione progetto esecutivo parcheggio

Valore finale atteso . . . . .
Accordo diritto di superficie con ASL Toscana per casa di comunita.

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o pil tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato H Ambientale e Sociale |

Descrizione impatto sul VP Interventi che garantiscono la riqualificazione ambientale e urbana di
un’area dismessa. Il progetto nel suo complesso permette di rigenerare
parte del tessuto urbano interno al capoluogo aumentando i servizi alla
cittadinanza.
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Sezione 5 — Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ‘

Sviluppo Temporale

fasi di attuazione || Anno 2023 |
dell’obiettivo | Gen “ Feb || Mar “ Apr || Mag “ Giu || Lug || Ago || Set || Ott || Nov || Dic
1 Progetto
esecutivo
parcheggio
2 Diritto di
superficie con
ASL

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
3k 3k 3k 3k 3k 3k sk sk sk ok ok 3k sk sk sk sk sk ok ok 3k 3k 3k 3k sk sk ok ok 3k sk 3k sk sk sk sk 3k 3k 3k sk sk sk sk sk ok ok 3k 3k sk 3k sk sk ok 3k 3k sk sk sk sk sk ok 3k 3k sk sk sk sk sk sk ok 3k sk 3k sk sk sk ok 3k 3k 3k sk sk sk ok ok ok ok %k sk sk sk k

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

SHQ

| Parametro || Valori
Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO) ! 2 3 4 > 6 / 8 10
Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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OBIETTIVO N. 18/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 6 LLPP |
‘ Responsabile H Arch. Stefania Sassolini |
| Assessore di riferimento || Filippo Pratesi |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

4.GOVERNO DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 4.3 Potenziamento delle infrastrutture a servizio della mobilita |

Linea mandato sindaco

| Missione e programma H Missione n°10, Programma contabile n°5 |

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG > Viabilita ciclabile

Descrizione - Incremento delle infrastrutture di mobilita ciclabile:
e Ciclopista dell’Arno da Fiesole a Figline Valdarno (finanziamento
Fondi Sviluppo e Coesione)
e Collegamenti ciclopedonali dalle stazioni di Sieci all’lstituto
Superiore Balducci. Finanziamento PNRR
Si individua un indicatore di risultato per ciascun ambito di intervento.

‘ Annuale H ‘

Durata dell’obiettivo

| Pluriennale || X |

Sezione 3 — Risultato atteso

| Indicatore di risultato 1 || Ciclopista Arno — Awvio Intervento |

| Valore iniziale H Determina a contrarre |

Valore finale atteso Awvio intervento

‘ Indicatore di risultato 2 H Ciclopedonale stazione Sieci — Balducci PNRR- Awvio intervento |

| Valore iniziale H Progetto definitivo |

Valore finale atteso Awvio intervento

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato H Ambientale e Sociale |

Descrizione impatto sul VP Interventi che garantiscono la creazione di una infrastruttura per la
mobilita sostenibile, ciclabile e pedonale, che collega punti di interesse
culturale e non solo. Infatti questo tipo di intervento non ha solo valore
turistico ricettivo ma & collegato anche alla fruibilita del residente che
puo raggiungere i maggiori punti di interesse con mezzi sostenibili.
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Sezione 5 — Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ‘

Sviluppo Temporale ‘

fasi di attuazione |

Anno 2023 |

dell’obiettivo | Gen “ Feb || Mar “ Apr || Mag “ Giu || Lug || Ago || Set || Ott || Nov || Dic |

1 Ciclopista Arno
— Awvio
Intervento

2 Ciclopedonale
stazione Sieci —
Balducci
PNRR—- Avvio
intervento

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k sk sk ok ok 3k sk sk sk sk sk ok ok 3k 3k 3k 3k sk sk ok sk 3k sk 3k sk sk sk sk 3k 3k 3k sk sk sk sk sk ok sk 3k 3k sk sk sk sk ok 3k 3k sk sk sk sk sk ok 3k 3k 3k sk 3k sk sk sk ok 3k sk 3k sk sk sk 5k 3k 3k 3k sk sk sk ok ok ok ok %k sk sk sk k

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori |
Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO) 1 2 3 4 > 6 / 8 9 10
Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)
| Totale ||
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OBIETTIVO N. 19/2023

_Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 6 LLPP |
‘ Responsabile H Arch. Stefania Sassolini |
| Assessore di riferimento H Filippo Pratesi |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

4.GOVERNO DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO

Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 4.8 Valorizzazion Patrimonio Pubblico |
Missione e programma H Missione n° 1, Programma contabile n°6 |

Linea mandato sindaco

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG > Rigenerazione urbana/Riqualificazione Patrimonio
Descrizione > Realizzazione degli interventi finanziati da bandi PNRR dalla
partecipazione ai bandi, alla progettazione fino al collaudo.

| Annuale || |

Durata dell’obiettivo

‘ Pluriennale H X ‘

Sezione 3 — Risultato atteso

| Indicatore di risultato 1 H Awvio lavori nell’ambito degli Interventi PNRR |

Valore iniziale Determina a contrarre/ progettazione esecutiva in accordo con
cronoprogramma dei singoli finanziamenti

Valore finale atteso Awvio lavori

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o pil tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato H Ambientale e Sociale |

Descrizione impatto sul VP Interventi che creano una sinergia tra diverse dimensioni pubbliche dalla
scuola alla socialita, garantendo performance ambientali di livello
eccellente.

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ‘ Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione || Anno 2023 |
dell’obiettivo | Gen |[ Feb || Mar || Apr || Mag || Giu || Lug || Ago || Set || ott || Nov || Dic

1 Avvio lavori
Bandi PNRR

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)

3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k >k >k 3k 3k 3k 3k 3k %k 3k >k 3k >k 3k 3k 3k >k >k >k >k 3k 3k 3k %k %k %k >k >k 3k 3k 5k %k >k 3%k %k >k 3k 3k 3k >k 3%k %k >k >k 3k 3k 3k 3%k %k %k %k >k 3k 3k 3k 3k 3%k %k >k %k 3k 3k 3k 3%k %k %k %k >k >k 3k 3%k 3%k %k %k %k %k %k k %k
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Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori

Livello di complessita operativa

(fatt. C valutazione apicali/PO) ! 2 3 4 > 6 / 8 ? 10

Contributo al raggiungimento delle

priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

(fatt. S valutazione apicali/PO)
| Totale ||
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OBIETTIVO N. 20/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || settore 6 LLPP |
‘ Responsabile H Arch. Stefania Sassolini |
| Assessore di riferimento || carlo Boni |

Sezione 1.2- Riferimenti programmatici

| Linea mandato sindaco || 6. CULTURA E ISTRUZIONE |
| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 6.7 Manifestaioni culturali e promozione delle arti e dei saperi |
| Missione e programma || Missione n° 5, Programma contabile n°2 |

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Realizzazione della Rassegna cinematografica “R-Esistenze”, del Festival
interculturale “Piazza dei Popoli”, del Festival Internazionale di teatro per
ragazzi “Apriti cielo”, delle mostre con relativi cataloghi in Sala delle Colonne
nell’ambito del progetto Pontassieve in Arte, Jazz in Fattoria

Descrizione - -Azione 1 R-Esistenze dal 23 marzo 2023 al 20 aprile 2023. Si tratta di una
rassegna cinematografica curata dal Centro di Documentazione Audiovisiva
dedicata a ogni forma di resistenza contemporanea, come percorso di
avvicinamento al 25 Aprile. Sono proiettati cinque film documentari presso la
sala del consiglio comunale a ingresso gratuito.

-Azione 2 Pre-festival ai giardini del Fossato, dal 10 al 12 luglio 2023 vengono
organizzate tre serate presso i Giardini del Fossato dedicate ai giovani e agli
adulti in collaborazione con la Consulta dei Giovani di Pontassieve e Regione
Toscana (progetto rete RE.A.DY). L’ingresso € gratuito.

-Azione 3 Apriti cielo. Dal 13 al 16 luglio 2023 nello scenario naturale a cielo
aperto dei giardini del Fossato, si svolgera il Festival Internazionale di teatro per
ragazzi; si alternano spettacoli di burattini, marionette, pupazzi, figure animate,
attori, acrobati e giocolieri, musiche e suoni con artisti nazionali e internazionali.
L’ingresso e gratuito.

-Azione 4 Piazza dei Popoli, dal 5 all’8 settembre 2023 presso piazza Vittorio
Emanuele Il e lo spazio all’aperto Le Muratine si svolgera il Festival
interculturale “Piazza dei Popoli”. La programmazione & dedicata alla liberta di
movimento e vede l'alternarsi di spettacoli teatrali,concerti, incontri letterari,
laboratori plurilingue per i piu piccoli.

-Azione 5 Pontassieve in Arte Il progetto Pontassieve in Arte, € curato dal prof.
Antonio Natali e da Adriano Bimbi col supporto del personale dipendente del
Comune di Pontassieve, col contributo di Regione Toscana, Toscana Energia e
Fondazione Cassa di Risparmio. Presso la Sala delle Colonne sono realizzate
mostre di grandi artisti del ‘900 e di giovani artisti, in base a una
programmazione coerente, fondata sull'esigenza prioritaria di sviluppare,
attraverso l'arte, processi culturali nel territorio. Sono coinvolte le scuole e le
associazioni locali per le visite alle esposizioni. Per ciascuna mostra viene
pubblicato un catalogo nella collana Le Colonne;

-Azione 6 Jazz in Fattoria. Il festival, giunto alla quarta edizione, combina musica
jazz e degustazioni di vino nelle cantine del Chianti Rufina. La direzione artistica
e affidata al gestore della Scuola Comunale di Musica, mentre la parte di
promozione ha visto il coinvolgimento del CDA con produzione di materiale
video per i social. | concerti si svolgono al tramonto dal mese di giugno al mese
di settembre

Titolo obiettivo PEG >

Annuale || X |

Durata dell’obiettivo

Pluriennale || |
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Sezione 3 — Risultato atteso

Indicatore di risultato 1

Realizzazione rassegna cinematografica “R-Esistenze”, del Festival interculturale
“Piazza dei Popoli”,Prefestival

| Valore iniziale

0 |

Valore finale atteso

Realizzazione “R-Esistenze” del Festival interculturale “Piazza dei Popoli”, Prefestival
presso i Giardini del Fossato

’ Indicatore di risultato 2

Realizzazione Festival Internazionale di teatro per ragazzi “Apriti cielo |

| Valore iniziale

0 |

Valore finale atteso

Realizzazione Festival Internazionale di teatro per ragazzi “Apriti cielo”

| Indicatore di risultato 3

Realizzazione appuntamenti annuali progetto Pontassieve in Arte |

| Valore iniziale

0 |

Valore finale atteso

Realizzazione di almeno una mostra in Sala delle Colonne nell’ambito del progetto
Pontassieve in Arte

| Indicatore di risultato 4

Definizione ricorsi e ordinanze ingiuntive senza ulteriore contenzioso |

| Valore iniziale

0 |

Valore finale atteso

Un concerto jazz per ogni fattoria del Consorzio Chianti Rufina presente sul territorio
comunale (7 concerti)

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o pil tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato

H Sociale |

Descrizione impatto sul VP

Engagement delle associazioni locali, promozione dei linguaggi artistici,
creazione di occasioni di socialita, sensibilizzazione ai temi
dell’intercultura, della convivenza e dei diritti.

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/
fasi di attuazione
dell’obiettivo |

|

Sviluppo Temporale

Anno 2023

| Gen

|| Feb || Mar || Apr || Mag || Giu || Lug || Ago || Set || Oott || Nov || Dic

| Azione 1

[ { [ [ |

‘ Azione 2

[

(NN | | |

| Azione 3

|
|
|
[ N | {
(NN | | |

‘ Azione 4

[

(N | | [ [

| Azione 5

[ 1 I [ 1 | [ | [ |

\ Azione 6

[

N | | e

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
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Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro

|| Valori |

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale
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OBIETTIVO N. 21/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || settore 6 LLPP |
‘ Responsabile H Arch. Stefania Sassolini |
| Assessore di riferimento || carlo Boni |

Sezione 1.2- Riferimenti programmatici
| Linea mandato sindaco || 6.CULTURA E ISTRUZIONE

6.7 Divulgazione e costruzione di una cultura di comunita basata sulla

Indirizzo strategico DUP 2022-2024 .
conoscenza della nostra storia

| Missione e programma || Missione n°5, Programma contabile n°2

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Valorizzazione della storia locale attraverso la realizzazione di materiale
Titolo obiettivo PEG > digitale, di corsi aperti a tutti anche di storia locale e di visite per le scuole
all’archivio storico

Descrizione - -Azione 1 Il Centro di Documentazione Audiovisiva realizzera una serie di video
ad abitanti del territorio che hanno avuto rapporti e possiedono le opere di
Sandro Giuliani, artista locale la cui opera & elemento di coesione territoriale e
senso di appartenenza a una comunita. || materiale cosi raccolto sara proposto
poi alla cittadinanza nell’ambito di una mostra dedicata all’artista, oltre a essere
reso disponibile online

-Azione 2 Corsi e lezioni sull’economia, cultura, saperi e storia locale, sia
nell’ambito dei progetti didattici del Museo Geo sia nell’ambito del programma
della Libera Universita Valdisieve e Valdarno, la cui organizzazione & gestita
dall’Associazione Amici della Biblioteca di Pontassieve e dall’Ufficio Biblioteca e
CDA del Comune di Pontassieve;

-Azione 3 Visite guidate per le scuole presso I’Archivio Storico Comunale come
fonte primaria di informazioni per la storia locale e stimolo del senso di
appartenenza alla comunita, in particolare sono proposte attivita didattiche di
approfondimento per le scuole.

| Annuale H X |
Durata dell’obiettivo -
| Pluriennale ” |
Sezione 3 — Risultato atteso
| Indicatore di risultato 1 || Realizzazione di video dedicati all’artista Sandro Giuliani |
| Valore iniziale || 0 |
Valore finale atteso Realizzazione video dedicati a Sandro Giuliani.

Realizzazione di corsi di cultura e storia locale in collaborazione con la Libera

Indicatore di risultato 2 . s
Universita

| Valore iniziale || 0

Realizzazione di almeno n. 2 corsi dedicati alla storia e ai saperi locali nell’ambito dei

Valore finale atteso . . . s
corsi della Libera Universita.

| Indicatore di risultato 3 || Realizzazione di visite per le scuole all’archivio storico

| Valore iniziale || 0

Realizzazione di visite guidate con particolare attenzione alle scuole, a cura della

Valore finale atteso S
biblioteca comunale.
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Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,
economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)
Valore Pubblico generato H Sociale |
Descrizione impatto sul VP Promozione della consapevolezza della propria storia, recupero dei
saperi locali, creazione di momenti di socialita e coinvolgimento della
popolazione.
Sezione 5 - Sviluppo delle fasi
Descrizione azioni/ ‘ Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione || Anno 2023 |
-
dell’obiettivo | Gen || Feb || Mar || Apr || Mag || Giu || Lug || Ago || Set || Ott || Nov || Dic |

[ Adione 1 . | [ | | e | | (.
[ Adione 2 [ [ 1 1 | | S
[ Adione 3 I | | e | | ]

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
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Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori |

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale H
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OBIETTIVO N. 22/2023

_Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 6 LLPP |
‘ Responsabile H Arch. Stefania Sassolini |

| Assessore di riferimento || carlo Boni |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici
| Linea mandato sindaco |[ 6.CULTURA E ISTRUZIONE |

6.5 Promozione della Memoria Storica e dei valori

Indirizzo strategico DUP 2022-2024 dell’ Antifascismo

| Missione e programma H Missione n°6, Programma contabile n°6 |

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Progetti in collaborazione con Istituto Comprensivo di Pontassieve: A

Titolo obiettivo PEG > . . . N
Scuola di memoria; Cento passi verso la legalita; Bellezza che cura

Descrizione - -Azione 1 A Scuola di memoria A Scuola di Memoria & un progetto che
IC Pontassieve realizza in collaborazione col Comune di Pontassieve e
ANED, nell’ambito del progetto sono finanziati anche i viaggi della
memoria 2023 neglii ex campi di sterminio in Germania ed Austria (17
marzo al 22 marzo 2023 e dal giorno 4 maggio al giorno 8 maggio 2023).
-Azione 2 Cento passi verso la legalita. E un progetto pluriennale, avviato
nel 2022, che prevede vari interventi con IC di Pontassieve:

- realizzazione di una serie di fotografie realizzate da Massimo
Barcariol, vincitore del fiorino d'oro del Premio internazionale di Firenze
per la fotografia, con protagonisti gli studenti e un evento e/o
personaggio significativo per la lotta contro la mafia;

- progetto Cabine d’Arte, promosso dal Gruppo Enel, quindi sulla
struttura di proprieta ENEL, posta in viale Diaz, sara realizzata un’opera
muraria a conclusione del percorso di memoria sulla lotta alle mafie;
-Azione 3 Bellezza che cura. A partire da un lavoro con le classi su alcune
parole chiave, quali bellezza, cura, parola, spazi viene avviato un
percorso tra il territorio di Pontassieve e Napoli, dove le classi incontrano
persone ed esperienze che hanno creato risposte al disagio e alla
marginalita sociale, quindi al rischio di illegalita, coinvolgendo intere
comunita e generando bellezza. |l percorso e le relative proposte di viene
restituito tramite allestimento scenico ed & accompagnato in ogni sua
fase dal lavoro del Centro di Documentazione Audiovisiva del Comune di
Pontassieve.

Durata dell’obiettivo

Annuale H “

Pluriennale || X |

Sezione 3 — Risultato atteso

| Indicatore dirisultato 1 || Progetto A Scuola di memoria |

| Valore iniziale H 0 |

Partecipazione degli studenti ai due viaggi della Memoria e ai percorsi di

Valore finale atteso . o
avvicinamento e restituzione
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‘ Indicatore di risultato 2 H Progetto Cento passi verso la legalita |

| Valore iniziale || 0 |
Valore finale atteso Realizzazione di fotografie (e mostra), realizzazione opera muraria.

| Indicatore di risultato 3 || Progetto Bellezza che cura |

| Valore iniziale H 0 |
Valore finale atteso Realizzazione video di testimonianza dell’intero percorso a cura del CDA

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o pil tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato | Sociale |

Descrizione impatto sul VP Collaborazione con IC Pontassieve, creando sinergie connesse ai principi
dell’Antifascismo e alla memoria storica anche della lotta alle mafie.

Descrizione azioni/ ‘ Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione | Anno 2023 ‘
dell'obiettivo & |"Gen |[Feb |[ Mar || Apr ][ Mag |[ Giu |[ tug |[ Ago ][ Set |[ ot ][ Nov |[ Dic |

| Azione 1 (/N | | | A
| Adione 2 [ [ [ [ [ | | /e | | |
[ Azione 3 (N | [ | [

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
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Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro H Valori |

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale H
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OBIETTIVO N. 23/2023

_Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 6 LLPP |
‘ Responsabile H Arch. Stefania Sassolini |
| Assessore di riferimento || carlo Boni |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

| Linea mandato sindaco || 6.CULTURA E ISTRUZIONE |
| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 6.4 Potenziamento del ruolo culturale della Biblioteca comunale |
‘ Missione e programma H Missione n°6, Programma contabile n°5 |
Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG
Titolo obiettivo PEG = Promozione della lettura e valorizzazione della Biblioteca comunale
Descrizione > -Azione 1. Patto locale per la Lettura Pontassieve ha ottenuto la qualifica

di Citta che legge. L’'Ente promuove e approva il Patto locale per la
lettura a cui, a seguito di manifestazione di interesse, aderiscono tutti i
soggetti del territorio impegnati nella promozione della lettura, allo
scopo di costituire uno strumento di governance condivisa delle
politiche di promozione del libro e dell’esperienza della lettura nelle sue
varie forme: individuale e collettiva.

-Azione 2 Giardino de Le Muratine. Dopo il recupero del cortile de Le
Muratine, anche la risistemazione del giardino va a implementare gli
spazi all’aperto della biblioteca comunale, dove poter studiare, leggere
e socializzare.

-Azione 3 Laboratori e Presentazioni di libri Realizzazione di laboratori e
cicli di incontri in biblioteca per bambini (Sabati favolosi, Bibliopride,
BookTok) e presentazioni di libri e istallazione di casette per il
bookcrossing in varie zone del territorio comunale.

Annuale H X ‘

Durata dell’obiettivo

Pluriennale || |

Sezione 3 — Risultato atteso

| Indicatore di risultato 1 || Patto locale per la lettura |

| Valore iniziale H 0 |

Sottoscrizione del patto, istituzione di un tavolo di coordinamento e uso di

Valore finale atteso . . .
un logo per gli eventi di promozione alla lettura

| Indicatore di risultato 2 H Lavori Giardino de Le Muratine

| Valore iniziale o

. Recupero area esterno del giardino per ampliare gli spazi all’aperto della
Valore finale atteso P g p p gli sp p

biblioteca
| Indicatore di risultato 3 H Realizzazione laboratori e presentazioni di libri |
| Valore iniziale || 0 |
Valore finale atteso Realizzazione di laboratori e cicli di incontri in biblioteca per bambini e adulti.
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Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,
economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)
Valore Pubblico generato H Sociale |
Descrizione impatto sul VP Incremento attivita per la promozione della lettura, ampliamento degli
spazi della biblioteca e delle opportunita di approfondimento da essa
offerte.
Sezione 5 - Sviluppo delle fasi
Descrizione azioni/ ‘ Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione || Anno 2023 |
dell’obiettivo | Gen || Feb || Mar || Apr || Mag || Giu || Lug H Ago H Set H Ott H Nov || Dic |

[ Azione 1 1t 1 1 1 1 1 f { [ 1| ] |
[ Azione 2 . | [ | [ |
[ Azione 3 [ | 1 | | | (e | | | |

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
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Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori |

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale H
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OBIETTIVO N. 24/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 6 LLPP |
‘ Responsabile H Arch. Stefania Sassolini |
| Assessore di riferimento || Jacopo Bencini |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

| Linea mandato sindaco || 5.GIOVANI, ANZIANI, SPORT, INCLUSIONE E COOPERAZIONE |
| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 5.6 Pari opportunita e lotta al bullismo, al razzismo e all’omofobia |
| Missione e programma || Missione n° 5, Programma contabile n°12 |

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Accoglienza estiva dei bambini saharawi, sportello migranti, progetto SAI,

Titolo obiettivo PEG - A e . L .
eventi di sensibilizzazione sui temi migratori

Descrizione -Azione 1. Piccoli ambasciatori di pace. A partire dal contesto di estrema
difficolta che caratterizza da oltre 40 anni la vicenda del Sahara Occidentale
ed i campi profughi nel deserto di Tindouf in Algeria, si & sviluppato il
progetto di cooperazione internazionale Piccoli Ambasciatori di Pace e
contestualmente il Patto di Amicizia sottoscritto tra il Comune di
Pontassieve ed il Comune di Tifariti nel 1987. Nel mese di agosto, il Comune
di Pontassieve accoglie 10 bambine saharawi, i quale, da un lato, come
ambasciatori sensibilizzano la popolazione relativamente alla causa del
popolo Saharawi in Italia, dall’altro, hanno la possibilita di accedere a
screening sanitari, quindi visite e cure medico-specialiste. L’accoglienza &
gestita insieme a Sahariwinsieme onlus, in collaborazione con Croce Azzurra
in base a un protocollo fra I'Ente e i due soggetti.

-Azione 2 Sportello Migranti. E rete di sportelli informativi
sull'immigrazione, servizio di interpretariato e traduzione, attivita di prima
accoglienza di alunni stranieri nelle scuole con mediatori culturali, attivita di
coordinamento e promozione di attivita per la promozione dell’intercultura
e della formazione dei cittadini neo arrivati in ltalia, quali la rassegna
Pontassieve terra d’incontri. Le attivita sono gestite (a seguito di procedura
a evidenza pubblica) da Arci Firenze aps.

-Azione 3 Progetto SAl. Consiste in servizi di accoglienza (alloggio e
accoglienza materiale), servizi di integrazione (orientamento e accesso ai
servizi del territorio, insegnamento lingua italiana come L2 e inserimento
scolastico, formazione professionale, orientamento all'inserimento
lavorativo, orientamento all’inserimento sociale, servizi di tutela legale,
servizi di tutela psicologico-sanitaria). Il numero di beneficiari & 77, i servizi
sono gestiti, a seguito di procedura a evidenza pubblica, da RTI Arci Toscana
e Cooperativa CAT. Anche nell’amvbito delle azioni 3 vengono svolti
interventi di sensibilizzazione della popolazione come la giornata del 20
giugno (giornata mondiale del rifugiato) in cui sono organizzate attivita per
famiglie e momenti di approfondimento.

Annuale || |

Durata dell’obiettivo

Pluriennale || X |
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Sezione 3 — Risultato atteso

| Indicatore dirisultato 1 || Accoglienza Piccoli ambasciatori di pace |

| Valore iniziale | o |
Valore finale atteso Accoglienza nel mese di agosto di 10 bambini saharawi

| Indicatore dirisultato2 || Azioni Progetto Migranti |

| Valore iniziale || 0 |

Realizzazione dei servizi previsti dal capitolato, cercando di limitare i tempi

Valore finale atteso ) . . . . g .
di attesa di accesso e incrementando le iniziative di sensibilizzazione

Indicatore di risultato 3 || Azioni Progetto SAI |

Valore iniziale H 0 |

Realizzazione dei servizi previsti dal capitolato in collaborazione con

Valore finale atteso .
Ministero Interno ed ente gestore.

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato | sociale |

Descrizione impatto sul VP Facilitazione diaccesso ai servizi per i cittadini migranti, sensibilizzazione
della popolazione sulle tematiche migratorie; accoglienza diffusa per
incentivare il raggiungimento dell’autonomia da parte dei beneficiari del
sistema di accoglienza (singoli e famiglie), sensibilizzazione ai temi di
politica internazionale, in particolare alla causa saharawi.

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ | Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione || Anno 2023 |
dell’obiettivo \  |"Gen |[Feb |[ Mar || Apr || Mag || Giu |[ Lug |[ Ago ][ Set ][ ott || Nov || Dic |

[ Azione 1 (RN | | | | .
[ Azione 2 [ 1 1 1 1 { [ /o | | | |
[ Azione 3 (1 1 1 1 1 [ [ | [ | |

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
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Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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3.7. OBIETTIVI SETTORE 7 EDILIZIA PRIVATA — RESPONSABILE DOTT. ALESSANDRO
PRATESI (DECRETO DEL SINDACO N.10 DEL 01/02/2023)

OBIETTIVO N. 25/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 7 Edilizia Privata |
‘ Responsabile H Alessandro Pratesi |
‘ Assessore di riferimento H Pratesi Filippo |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

4. GOVERNO DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO

‘ Indirizzo strategico DUP 2022-2024 H EXTRA DUP

| Missione e Programma || Missione n° 01, Programma contabile n° 6

Linea mandato sindaco

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Digitalizzazione e pubblicazione sul sito web istituzionale dei registri
Titolo obiettivo PEG > delle Pratiche edilizie dal 1946 al 1998 compreso: Licenze Edilizie -
Concessioni edilizie - Permessi di costruire e agibilita.

Descrizione > Fase 1 —Individuazione dei registri relativi a Licenze Edilizie -Concessioni
edilizie - Permessi di costruire e agibilita presentate negli anni e relativa
trascrizione in formato digitale su foglio di calcolo excel.

Fase 2 — Conversione su foglio di calcolo excel dei dati in formato word
a disposizione del Servizio (incompleti, da censire e validare).

Fase 3 — Aggregazione datiin tabelle excel uniche per tipologia di pratica
(Licenze Edilizie - Concessioni edilizie - Permessi di costruire e agibilita).
Fase 4 — Condivisione dei file generati con il soggetto preposto alla
pubblicazione con dettagliate specifiche informative sul tipo di
funzionamento richiesto alle pagine fruibili dagli utenti esterni e interni.
Fase 5 — Aggiornamento e integrazione continua dei dati mancanti o
incongruenti (es: aggiunta ubicazione con toponimo o dati anagrafici)

Il progetto e finalizzato alla individuazione on-line delle pratiche edilizie
contenenti specifici titoli abilitativi con conseguente risparmio di tempo
per il personale del Servizio addetto alla ricerca e per gli utenti.

Annuale || ‘

Durata dell’obiettivo

| Pluriennale || X

Sezione 3 — Risultato atteso

Indicatore di risultato 1 Predisposizione Registri pratiche edilizie

| Valore iniziale || Assenza registri elettronici consultabili on-line

. Messa a disposizione dei file generati al soggetto preposto per la
Valore finale atteso P g g8 prep p

pubblicazione.
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Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato || Economico e Sociale |

Descrizione impatto sul VP La predisposizione dei registri consentira sia un alleggerimento del carico
di lavoro per il personale del settore che potra essere impiegato piu
fruttuosamente in altre mansioni sia una piena fruibilita di dati pubblici e
informazioni relative alle pratiche edilizie da parte dei cittadini finora
accessibili solo al personale del settore.

Descrizione azioni/ | Sviluppo Temporale
fasi di attuazione | Anno 2023

| Fase 1 [ 1 [ S I A
| Fase 2.3 (DN | | |
| Fase4 [ D/ | [
| Fase 5 I | [ |

dell’obiettivo | | Gen || Feb || Mar || Apr || Mag || Giu || Lug || Ago || Set || Ott || Nov || Dic |

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
3k sk 3k 3k 3k sk sk sk sk ok ok 3k sk sk sk sk sk sk ok sk sk sk sk sk sk ok sk sk sk 3k sk sk sk sk sk ok 3k sk sk sk sk sk ok sk 3k 3k sk sk sk sk sk sk 3k sk sk sk sk sk sk sk 3k sk sk sk sk sk sk ok sk sk sk sk sk sk ok sk sk 3k sk sk sk ok ok ok ok 3k sk sk sk k

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori |

Livello di complessita operativa

1 2 4 7 1
(fatt. C valutazione apicali/PO) 3 > 6 8 9 0

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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OBIETTIVO N. 26/2023

_Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Settore 7 Edilizia Privata |
‘ Responsabile H Alessandro Pratesi |
| Assessore di riferimento || Pratesi Filippo |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

4. GOVERNO DEL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || EXTRA DUP |
| Missione e Programma H Missione n° 01, Programma contabile n° 6 |

Linea mandato sindaco

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Regolamento Edilizio art. 10 - Disposizioni relative alla Scia e al

Titolo obiettivo PEG > . .
Permesso di costruire

Descrizione - Inserimento all’art. 10 del Regolamento Edilizio di una norma
complementare all’art. 142 della L.R. 65/2014 — Procedimento per il
rilascio del Permesso di Costruire - che stabilisca, nel caso di progetti
incompleti, i tempi per la presentazione di documenti integrativi
richiesti agli interessati dal Responsabile del procedimento in materia
edilizia del Comune ed i tempi per il rilascio del titolo abilitativo a seguito
di specifica comunicazione da parte del Responsabile del Servizio.

Detta norma si ritiene necessaria per velocizzare i tempi di rilascio dei
Permessi di Costruire in quanto il suddetto art. 142 della L.R 65/2014
fissa soltanto tempi di risposta da parte dell’Amministrazione Comunale
senza stabilire tempistiche per i richiedenti che in molti casi non
integrano e quindi non completano le pratiche che rimangono in corso
di istruttoria presso il servizio Edilizia per molto tempo.

L | Annuale || X |
Durata dell’obiettivo .
‘ Pluriennale H ‘
Sezione 3 — Risultato atteso
| Indicatore di risultato 1 H Predisposizione modifiche al Regolamento |
| Valore iniziale || Assenza norma specifica nel Regolamento Edilizio vigente |
Valore finale atteso Redazione modifiche art. 10 R.E. e approvaz . (Deliberazione C.C.)

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o pil tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato H Economico |

Descrizione impatto sul VP Gestione pil efficace delle tempistiche dei procedimenti con le risorse
assegnate al Settore, con miglioramento dei termini di conclusione dei
procedimenti sia per I'amministrazione che per il richiedente, e con
conseguenti maggiori certezze per la programmazione delle entrate.
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Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ‘

Sviluppo Temporale ‘

fasi di attuazione || Anno 2023 |
dell’obiettivo |, | Gen || Feb |[ Mar |[ Apr |[ Mag || Giu |[Lug ][ Ago |[ set || ott |[ Nov || Dic |
1 Predisposizione ...
modifiche
2 Approvazione .....
in consiglio

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
5 % %k 5k % 5k 5k % 5k % ok 3k % 5k 3k ok 5k % ok 3 ok 5k %k ok 3 ok 5k %k ok 3k ok 5k %k 5k 3k ok 5k % 5k %k %k 5k % 5k % 5k 5k 3 5k 3k %k 5k % 5k 3k %k 5k 3k 5k 3k ok 5k % 5k 3k %k 3k %k 5k %k %k 5k % ok %k %k ok %k %k ok ok k Kk k ok kokokk

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori |
Livello di complessita operativa
. . 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. C valutazione apicali/PO)
Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)
| Totale ||
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3.8. OBIETTIVI STAFF CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE — RESPONSABILE
COMANDANTE MASSIMO PRATESI (DECRETO DEL SINDACO N.24 DEL 10/02/2023)

OBIETTIVO N. 27/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Corpo Polizia Municipale Arno-Sieve Comando di Pontassieve |
‘ Responsabile H Comandante Commissario Massimo Pratesi |
‘ Assessore di riferimento H Monica Marini |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

1.ECONOMIA LOCALE, ECONOMIA CIVILE, | LUOGHI DELLE PERSONE,
COMUNE SEMPLICE ED EFFICIENTE

‘ Indirizzo strategico DUP 2022-2024 H 1.09 Promuovere azioni finalizzate alla sicurezza dei cittadini

Linea mandato sindaco

| Missione e Programma || Missione n°3, Programma contabile n°1

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Riattivazione, ridefinizione e perfezionamento del sistema di

Titolo obiettivo PEG > . .
videosorveglianza urbana

Descrizione > A seguito dell’hackeraggio subito nel mese di luglio dell’anno pregresso
anche il funzionamento del sistema di videosorveglianza cittadino,
composto da telecamere di contesto e lettori targhe veicoli, ha avuto un
arresto prolungato nel suo funzionamento con la totale perdita di tutte
le impostazioni di funzionamento del software precedentemente
codificate. Tale periodo si & protratto per diversi mesi anche a causa del
fatto che il CED non ha potuto garantire la dovuta assistenza stante
I'impellente necessita di ripristinate il completo assetto informatico e di
recuperare i dati anche per questo Ente.

Superate le criticita, di carattere informatico generale, & necessario
procedere alla completa riattivazione nel minor tempo possibile, del
sistema in questione anche per motivi di ordine e sicurezza pubblica,
provvedendo alla sostituzione degli apparati danneggiati totalmente o
funzionanti parzialmente e con il ripristino della corretta funzionalita
della struttura di rete e di tutti i collegamenti con le altre Forze di Polizia.
Nel contempo, € anche opportuno perfezionare e migliorare il
funzionamento del sistema stesso curandone al meglio gli aspetti
informatici e di connettivita.

Annuale || X |

Durata dell’obiettivo

‘ Pluriennale H ‘

Sezione 3 — Risultato atteso

Riattivazione, ridefinizione e perfezionamento del sistema di

Indicatore di risultato 1 . .
videosorveglianza urbana

| Valore iniziale || Sistema di videosorveglianza non funzionante

Valore finale atteso Completo ripristino di tutte le funzionalita

©
m

A

&OO
B %@ i

=
=
00
/im0
010
=
=

d}G AP
Aol nlEre ey 3 0ERe



Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato

H Ambientale e Sociale

Descrizione impatto sul VP

Tutela dell’ordine e della sicurezza pubblica, prevenzione e repressione
dei reati soprattutto di natura predatoria, tutela in materia ambientale
per abbandono dei rifiuti, tutela del patrimonio pubblico e privato,
regolamentazione della circolazione e dei flussi di traffico.

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ |

Sviluppo Temporale

fasi di attuazione

Anno 2023

dell’obiettivo 4, [ Gen

| Feb | Mar || Apr | Mag || Giu | Lug H Ago | Set H Ott | Nov | Dic

Completo ripristino di
tutte le funzionalita
del sistema di
videosorveglianza

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 5k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 5k 3k 3k 3k %k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k 3k 3k 3k 3k 5k 3k %k %k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k >k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k 3k %k sk >k 5k kK k kkkk

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro

“ Valori

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

priorita politiche dell’Ente
(fatt. S valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle

| Totale
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OBIETTIVO N. 28/2023

_Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Corpo Polizia Municipale Arno-Sieve Comando di Pontassieve |
‘ Responsabile H Comandante Commissario Massimo Pratesi |
| Assessore di riferimento || Monica Marini |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

1.ECONOMIA LOCALE, ECONOMIA CIVILE, | LUOGHI DELLE PERSONE,
COMUNE SEMPLICE ED EFFICIENTE

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 1.09 Promuovere azioni finalizzate alla sicurezza dei cittadini |

Linea mandato sindaco

| Missione e Programma H Missione n°3, Programma contabile n°1 |

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Verifica autorizzazioni e occupazioni temporanee degli esercizi di
somministrazione e commerciali rilasciate in via semplificata ai sensi

Titolo obiettivo PEG -> della normativa Covid prorogata fino a fine anno e delle occupazioni
temporanee e permanenti e dei passi carrabili nelle aree urbane del
Comune.

Descrizione - Si tratta di un obiettivo con il quale si intende effettuare delle verifiche

sulle occupazioni di suolo pubblico in relazione alla loro regolarita,
dimensione e posizionamento.

L'intervento & mirato ad effettuare controlli al fine di garantire in
maniera estesa il rispetto delle disposizioni in materia del canone unico
per I'occupazione di spazi ed aree pubbliche e del relativo regolamento
nonché della corretta installazione della segnaletica stradale nei cantieri
stradali e comunque quando ne € prevista la predisposizione.

Annuale || X |

Durata dell’obiettivo

Pluriennale H ‘

Sezione 3 — Risultato atteso

| Indicatore dirisultato 1 || Rilevazione attivita di controllo, accertamento e sanzioni 2023 |

| Valore iniziale || Dati raccolti nel corso dell’anno 2022 |

Miglioramento in termini di controlli, accertamenti e sanzioni dei dati

Valore finale atteso )
rispetto all’anno 2022.

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o pil tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato Economico e Sociale

Descrizione impatto sul VP Dal punto di vista economico, garantire le entrate derivanti da canone
unico come correttamente dovute; dal punto di vista sociale, far
rispettare il regolamento comunale per la riscossione e, piu in generale,

il rispetto della legalita.
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Sezione 5 — Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/
fasi di attuazione
dell’obiettivo 4,

Sviluppo Temporale

Anno 2023

| Gen “ Feb || Mar “ Apr || Mag “ Giu || Lug || Ago || Set || Ott

|| Nov || Dic

1 Attivita di
controllo,
accertamento e
sanzioni

2 Raccolta e
analisi dati

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
3k 3k 3k 3k 3k 3k sk sk sk ok ok 3k sk sk sk sk sk ok ok 3k 3k 3k 3k sk sk ok ok 3k sk 3k sk sk sk sk 3k 3k 3k sk sk sk sk sk ok ok 3k 3k sk 3k sk sk ok 3k 3k sk sk sk sk sk ok 3k 3k sk sk sk sk sk sk ok 3k sk 3k sk sk sk ok 3k 3k 3k sk sk sk ok ok ok ok %k sk sk sk k

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

SHQ

| Parametro || Valori
Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO) ! 2 3 4 > 6 / 8 10
Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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OBIETTIVO N. 29/2023

_Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Corpo Polizia Municipale Arno-Sieve Comando di Pontassieve |
‘ Responsabile H Comandante Commissario Massimo Pratesi |
| Assessore di riferimento || Monica Marini |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

1.ECONOMIA LOCALE, ECONOMIA CIVILE, | LUOGHI DELLE PERSONE,
COMUNE SEMPLICE ED EFFICIENTE

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 1.09 Promuovere azioni finalizzate alla sicurezza dei cittadini |

Linea mandato sindaco

| Missione e Programma H Missione n°3, Programma contabile n°1 |

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Verifica e revisione di tutta la segnaletica verticale relativa alla pulizia
delle strade del Comune, in relazione all’Ordinanza che ha attivato il
nuovo calendario con le vie e le piazze, i giorni e le ore
dell’effettuazione della pulizia meccanizzata delle strade.

Titolo obiettivo PEG >

Descrizione - Con ordinanza n. 318/2022 & stata approvata una nuova
regolamentazione della circolazione per la pulizia meccanizzata delle
strade, rimodulando il servizio con I'introduzione di nuove vie e piazze,
la modifica di alcuni orari nei quali si prevede la pulizia e la riduzione
della frequenza del servizio in altre zone del Comune.

E’ quindi necessario rendere efficace tale provvedimento con
I'installazione e/o la modifica della segnaletica stradale esistente.

Annuale H X ‘

Durata dell’obiettivo

Pluriennale || |

Sezione 3 — Risultato atteso

Rifacimento e installazione segnaletica secondo le disposizione
dell’ordinanza n. 318/2022

Segnaletica stradale attualmente installata nel territorio |

Indicatore di risultato 1

| Valore iniziale ‘

Rivisitazione e installazione della segnaletica sulla base delle disposizioni
contenute nell’ordinanza n. 318/2022 sopra citata. L'ampliamento e
razionalizzazione delle aree nelle quali deve essere effettuata la pulizia
meccanizzata con ricadute positive per il decoro e l'igiene dell’abitato.

Valore finale atteso

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o pil tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato Ambientale e Sociale

Descrizione impatto sul VP Con il miglioramento della programmazione della pulizia meccanizzata, e
possibile garantire una migliore tutela ambientale in termini di decoro e

pulizia dell’abitato.
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Sezione 5 — Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/
fasi di attuazione
dell’obiettivo 4,

‘ Sviluppo Temporale ‘

| Anno 2023 |
| Gen “ Feb || Mar “ Apr || Mag “ Giu || Lug || Ago || Set || Ott || Nov || Dic |

1 Verifica stato
segnaletica

2 Predisposizione
nuova
segnaletica

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
3k 3k 3k 3k 3k 3k sk sk sk ok ok 3k sk sk sk sk sk ok ok 3k 3k 3k 3k sk sk ok ok 3k sk 3k sk sk sk sk 3k 3k 3k sk sk sk sk sk ok sk 3k 3k sk 3k sk sk ok 3k 3k sk sk sk sk sk ok 3k 3k sk 3k 3k sk sk sk ok 3k sk 3k sk sk sk ok 3k 3k 3k sk sk sk ok ok ok ok %k sk sk sk k

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro

“ Valori |

Livello di complessita operativa
(fatt. € valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale
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OBIETTIVO N. 30/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Corpo Polizia Municipale Arno-Sieve Comando di Pontassieve |
‘ Responsabile H Comandante Commissario Massimo Pratesi |
| Assessore di riferimento || Monica Marini |

Sezione 1.2- Riferimenti programmatici

1.ECONOMIA LOCALE, ECONOMIA CIVILE, | LUOGHI DELLE PERSONE,
COMUNE SEMPLICE ED EFFICIENTE

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 1.09 Promuovere azioni finalizzate alla sicurezza dei cittadini

Linea mandato sindaco

| Missione e Programma || Missione n°3, Programma contabile n°1

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

| Titolo obiettivo PEG - | Studio e predisposizione del nuovo Regolamento di Tutela degli animali. |

Descrizione - L'obiettivo si propone di predisporre un nuovo regolamento per la tutela degli
animali che sia aggiornato alle disposizioni di cui alla legge regionale 59/2009
che é stata emanata successivamente al regolamento attualmente in vigore.

Annuale H X |

Pluriennale ” |

Durata dell’obiettivo

Sezione 3 — Risultato atteso

Indicatore di risultato 1 Predisposizione nuovo Regolamento di Tutela degli animali

| Valore iniziale || Attuale regolamento per la tutela degli animali

Predisposizione di un regolamento che contempli anche le disposizioni della L.R.

Valore finale atteso 59/2009.

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale, economico

e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato Ambientale e Sanitario

Descrizione impatto sul VP L'impatto ambientale e sanitario si rilevano nella emanazione di norme che
consentano la migliore convivenza tra cittadini e animali e la tutela della salute
pubblica e dell’ambiente nel suo complesso.

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ‘ Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione || Anno 2023 |

dell’obiettivo | Gen || Feb || Mar || Apr || Mag || Giu || Lug || Ago || Set || Ott || Nov || Dic |

| i~ II.lIlIlIlII

del
Regolamento

2 Approvazione
in Consiglio
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(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
5 % %k 5k % 5k 5k %k 5k % ok 3k % 5k 3 ok 5k % ok 3 ok 5k %k ok 3k ok sk %k ok 3k ok 5k 3k 5k 3k %k 5k % 5k 3k %k 5k % ok 3k 5%k 5k 3k 5k 3k ok 5k 3k 5k 3k %k >k 3k 5k 3k ok 5k %k 5k 3k ok 3k %k 5k %k %k 5k % >k %k %k ok %k %k k ok k kK k ok kkokk

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro || Valori |
Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO) 1 2 3 4 > 6 / 8 9 10
Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)
| Totale ||
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3.9. OBIETTIVI STAFF PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO/STAFF SINDACO -
RESPONSABILE DOTT. FRANCESCO CAMMILLI
(DECRETO DEL SINDACO N.11 DEL 01/02/2023)

OBIETTIVO N. 31/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

Settore/ struttura di Staff Ufficio di Staff Programmazione e controllo, Staff del Sindaco- Servizio
Comunicazione

| Responsabile H Francesco Cammilli

| Assessore di riferimento || Giulia Borgheresi

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

1 ECONOMIA LOCALE, ECONOMIA CIVILE, | LUOGHI DELLE PERSONE,
COMUNE SEMPLICE ED EFFICIENTE

] Indirizzo strategico DUP 2022-2024 H n. indirizzo 1.13 Comune sempre piu semplice ed efficiente

Linea mandato sindaco

Missione n° 1

Missione e Programma . S .
8 programma contabile n® 01 Organi istituzionali

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG > #IN Comune

Descrizione > Format videografico settimanale. Un nuovo strumento realizzato in
house che va ad implementare la fruibilita dei canali social gia esistenti.
Le trasmissioni sono concepite come brevi servizi che settimanalmente
offrono un focus o un approfondimento su temi pubblici, dai servizi
erogati, alle novita, alle opportunita fino ai lavori pubblici realizzati o in
corso di svolgimento. | canali usati sono I'account Instagram
“Pontassieve” e la pagina FB/Comune di Pontassieve. Le uscite sono
scandite da una temporaneita prefissata per creare fidelizzazione e

credibilita
Obiettivo trasversale Capofila Servizio Comunicazione 50%
Altre strutture organizzative — —
. . Altra Servizio Layout grafici
coinvolte struttura 9
(contributo percentuale e 50%
I’eventuale capofila)
L. | Annuale || X |
Durata dell’obiettivo -
‘ Pluriennale H ‘

Sezione 3 — Risultato atteso

Indicatore di risultato 1 Numero di trasmissioni

| Valore iniziale o

‘ Valore finale atteso H Trasmissioni realizzate paria n. 36
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Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato Sociale

Descrizione impatto sul VP Creare messaggi per raggiungere piu utenti tramite linguaggio video.
Semplice e diretto per informare in maniera efficace, in base ai trend
comunicativi piu richiesti e graditi da un vasto pubblico. Canali utilizzati
Instagram (2000 follower utilizzo di hashtag per allargare la platea) con
lo sviluppo dei REELS (video di breve durata che possono essere creati
tramite diverse tracce audio ed effetti creativi) Fb (6000 contatti).
Credibilita delle informazioni unite ad un linguaggio sempre pil
riconosciuto come “popolare” per far fidelizzare gli utenti; ed educarli,
facendo sentire I'amministrazione a loro piu vicina, attraverso contenuti
informativi ed esplicativi.

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ’ Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione ] Anno 2023 ‘
dell’obiettivo I  |"Gen |[Feb |[ Mar |[ Apr || Mag |[ Giu |[ ug |[ Ago ][ et ][ ott || Nov || Dic |

1 Preparazione
format e scelta
degli applicativi
da utilizzare

2 Messa in onda
ogni martedi
pomeriggio

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
3k sk 3k 3k 3k sk sk sk sk ok ok sk sk sk sk sk sk sk ok sk sk sk sk sk sk ok sk sk sk 3k Sk sk sk sk sk sk 3k sk sk sk sk sk ok sk sk 3k sk sk sk sk ok sk 3k sk sk sk sk sk ok sk 3k sk sk sk sk sk sk ok sk sk 3k sk sk sk sk ok 3k 3k sk sk sk ok ok ok ok 3k sk sk sk k

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)
| Parametro || Valori

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||

s
“ lex® N

=
=
00
/im0
010
=
=

S A
AolnlFae e 5080780



OBIETTIVO N. 32/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

Settore/ struttura di Staff Ufficio di Staff Programmazione e controllo, Staff del Sindaco - Servizio
Comunicazione

‘ Responsabile H Francesco Cammilli |

| Assessore di riferimento || Giulia Borgheresi |

Sezione 1.2- Riferimenti programmatici

1 ECONOMIA LOCALE, ECONOMIA CIVILE, | LUOGHI DELLE PERSONE,
COMUNE SEMPLICE ED EFFICIENTE

| n. indirizzo 1.13 Comune sempre piu semplice ed efficiente

Linea mandato sindaco

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024

Missione n° 1

Missione e Programma . S .
& programma contabile n® 01 Organi istituzionali

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG <> Rendiconto doppio legislatura

Descrizione - Resoconto di fine legislatura. Lavoro di redazione e ricerca delle attivita
realizzate e sviluppate in due legislature, comprese nell’arco temporale
2014/2024. lLavoro propedeutico finalizzato alla creazione del format che
conterra poi tutto il lavoro di rendicontazione nei mesi precedenti la fine del
mandato e che avra prosecuzione e termine finale nei primi mesi del 2024

Obiettivo trasversale Capofila Servizio Comunicazione .
Altre strutture organizzative 50%
coinvolte — —
(contributo percentuale e Altra Servizio Layout grafici c0%
) ‘ struttura °
I’eventuale capofila)

| Annuale ” |

Durata dell’obiettivo

Pluriennale ||X |

Sezione 3 — Risultato atteso

| Indicatore di risultato 1 || Creazione strumento di rendicontazione.

| Valore iniziale Assenza del Rendiconto

| Indicatore di risultato 2 Stesura del Rendiconto

|

| |

‘ Valore finale atteso H Creazione schema tipo/ossatura del Rendiconto |
| |

|

| Valore iniziale || Schema tipo/ossatura del Rendiconto

Restituzione pubblica del Rendiconto (primavera 2024). Acquisizione del

Valore finale atteso .
rendiconto.

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale, economico

e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

| Valore Pubblico generato || sociale ed economico

Descrizione impatto sul VP Seguendo i criteri di trasparenza, I'attivita di rendicontazione ha la doppia
valenza diillustrare ai cittadini come e in che modo sono state investite le risorse
pubbliche e come e in che modo & stato pensato lo sviluppo sociale ed
economico presente e futuro della comunita
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Sezione 5 — Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ‘ Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione | Anno 2023- 2024 |
dell’obiettivo | Gen “ Feb || Mar “ Apr || Mag “ Giu || Lug || Ago || Set || Ott || Nov || Dic |

1 Lavoro diricerca
argomenti e
materiali digitali
(testi, foto,
video)

2 Scelta del format

da usare
3 Creazione del
layout dove
inserire il
sommario e i
contenuti

4 Restituzione
pubblica lavoro
(2024)

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
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Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro H Valori |

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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OBIETTIVO N. 33/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Ufficio di Staff Programmazione e controllo, Staff del Sindaco |
‘ Responsabile H Francesco Cammilli |
| Assessore di riferimento || Assessore Mattia Cresci |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici

1.ECONOMIA LOCALE, ECONOMIA CIVILE, | LUOGHI DELLE PERSONE,
COMUNE SEMPLICE ED EFFICIENTE

Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || n. indirizzo 1.13 Comune sempre piu semplice ed efficiente

Linea mandato sindaco

Missione n° 1

Missione e Programma D
& Programma contabile n® 1

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG = Schede servizio aggiornamento e progettazione

Descrizione In continuita con I'obiettivo del 2022 per la revisione dei contenuti delle
pagine dei servizi demografici e vista la nascita del nuovo Servizio - Sportelli
informativi e servizi demografici —si & previsto di rivedere le schede servizio
inerenti al nuovo servizio in modo da renderle maggiormente fruibili al
cittadino-utente. Si precede una razionalizzazione delle esistenti e la
creazione di nuove con particolare attenzione alla modulistica presente e
collegata al servizio medesimo. L'obiettivo € quello di rendere il cittadino
sempre informato, consapevole e quindi autonomo nella realizzazione delle

pratiche.
Obiettivo trasversale ‘ Capofila H Staff del Sindaco H 50%
Alt,re strutture O,rgan'zzat've Altra Settore 1 Affari generali, Sportelli informativi e
coinvolte (contributo percentuale e i d fici 50%
e — struttura servizi demografici
. | Annuale || X |
Durata dell’obiettivo -
| Pluriennale || |
Sezione 3 — Risultato atteso
| Indicatore di risultato 1 || Realizzazione e ottimizzazione delle schede servizio |
| Valore iniziale || Schede da creare/ottimizzare |

Realizzazione di nuove schede servizio e ottimizzazione delle esistenti con
Valore finale atteso progettazione ex novo e semplificazione delle stesse in modo da renderle
maggiormente fruibili al cittadino-utente. Link relativo alle schede rifatte

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato H Sociale ed economico

Descrizione impatto sul VP Si aspira a rendere il cittadino sempre piu autonomo nell’accesso ai servizi
forniti dall’Amministrazione pubblica lasciando la possibilita ai dipendenti di
concentrarsi sulle procedure pil complesse portando a un miglioramento
dell’utilizzo delle risorse a disposizione in modo funzionale al
soddisfacimento delle esigenze degli stessi cittadini-utenti e
dell’Amministrazione stessa.
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Sezione 5 — Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/
fasi di attuazione
dell’obiettivo 4,

Sviluppo Temporale

Anno 2023

| Gen “ Feb || Mar “ Apr || Mag “ Giu || Lug || Ago || Set || Ott || Nov || Dic

1 Analisi delle
schede servizio
attive
attualmente

2 Realizzazione di
nuove schede
servizio e
ottimizzazione
delle esistenti
(minimo 20)

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
3k sk 3k 3k 3k sk sk sk sk ok ok 3k sk sk sk sk sk sk ok sk sk sk sk sk sk ok sk sk sk 3k sk sk sk sk sk 3k 3k sk sk sk sk sk ok sk 3k 3k sk sk sk sk sk sk 3k sk sk sk sk sk ok 3k 3k sk sk sk sk sk sk ok sk sk sk sk sk sk ok sk sk 3k sk sk sk ok ok ok ok 3k sk sk sk k

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

SHQ

| Parametro || Valori |
Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO) 1 2 3 4 > 6 / 8 9 10
Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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OBIETTIVO N. 34/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Ufficio Staff Sindaco |
‘ Responsabile H Francesco Cammilli |
| Assessore di riferimento || Assessore Giulia Borgheresi |

Sezione 1.2- Riferimenti programmatici

1.ECONOMIA LOCALE, ECONOMIA CIVILE, | LUOGHI DELLE PERSONE,
COMUNE SEMPLICE ED EFFICIENTE

| n. indirizzo 5.2 Valorizzazione del tessuto associativo del territorio

Linea mandato sindaco

Indirizzo strategico DUP 2022-2024

Missione n° 1

Missione e Programma 0
J Programma contabile n° 11

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG - || Valorizzazione del tessuto associativo del territorio

Descrizione - Per valorizzare il ricco tessuto associativo del territorio, si intende procedere a
un aggiornamento della mappatura delle realta associative presenti sul nostro
territorio cosi da fornire alle stesse associazioni e ai cittadini un quadro
esaustivo e aggiornato di un mondo, come quello del volontariato, che
rappresenta una grande risorsa per Pontassieve. La mappatura ad oggi
pubblicata sul sito internet del nostro comune risale al 2021 & composta da 22
associazioni (suddivise in ETS Odv, ETS Aps, ASD e altre associazioni) con
esplicitato I'anno di fondazione, il settore prevalente di intervento, i recapiti,
I'adesione ad eventuali Reti associative, la composizione del Consiglio direttivo e
la pubblicazione dello Statuto. Per le associazioni gia censite verra richiesto
I’aggiornamento e I'eventuale integrazione dei dati pubblicati; si conta invece di
riuscire ad integrare la mappatura realizzata con nuovi enti e/o associazioni.

| Annuale || X |
Durata dell’obiettivo -
|Plur|ennale || |
| Indicatore di risultato 1 || Realizzazione censimento |
| Valore iniziale || Banca dati esistente |

Aggiornamento e ampliamento della Banca dati esistente. Messa in comune e

Valore finale atteso . .
pubblicazione della data dati.

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato Sociale

Descrizione impatto sul VP Tale azione e diretta a mettere in rete le realta di volontariato del territorio cosi
da valorizzare il tessuto sociale del territorio pontassievese nel suo complessivo
e a rafforzare il legame tra i vari soggetti della comunita territoriale.

Avere una chiara idea di quelle che siano le realta operanti sul territorio
permette infatti di creare sinergie e di promuovere al meglio quel valore sociale
aggiunto del volontariato che risiede in quell’insieme di caratteristiche che lo
distinguono da tutti gli altri attori attivi nelle comunita territoriali (imprese,
pubblica Amministrazione, imprese di terzo settore) e che lo rendono,
potenzialmente, il principale promotore della coesione sociale.
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Sezione 5 — Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ ‘

Sviluppo Temporale |

fasi di attuazione |

Anno 2023

dell’obiettivo | Gen || Feb || Mar || Apr || Mag || Giu || Lug || Ago || Set || Ott || Nov || Dic |

1 Aggiornamento e
ampliamento
della banca dati
esistente

2 Condivisione del
datoinretee
con le realta
associative

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
% % %k 5k % 5k 5k %k 5k % ok 5k % 5k 3 ok 5k % 5k 3 ok 5k %k ok %k ok 5k %k ok 3k ok ok %k 5k 3k %k 5k % 5k 3k %k 5k % 5k %k 5k 5k 3 5k 3k %k 5k %k 5k 3k %k 5k 3k 5k 3k ok 5k % 5k 3k %k 3k %k >k %k %k 5k % >k %k %k ok %k Kk ok ok k kk ok kkokk

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro

|

Valori

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

priorita politiche dell’Ente
(fatt. S valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle

| Totale
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3.10. OBIETTIVI STAFF RAPPORTI CON L’'UNIONE E TUTELA DELLA SALUTE -
RESPONSABILE DOTT. FRANCESCO CAMMILLI (esistente fino al 30.06.2023 con
passaggio competenze dal 1 di luglio Ufficio di Staff Programmazione e controllo.
(DECRETO DEL SINDACO N.11 DEL 01/02/2023)

OBIETTIVO N. 35/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Staff Rapporti con I'Unione e Tutela della Salute |
‘ Responsabile H Francesco Cammilli |
‘ Assessore di riferimento H Assessore Jacopo Bencini |

Sezione 1.2— Riferimenti programmatici
| Linea mandato sindaco || 2 SANITA” E POLITICHE SOCIALI
] Indirizzo strategico DUP 2022-2024 H n. indirizzo 2.03 La Farmacia comunale vicina ai cittadini

Missione n° 14

Missione e Programma .
8 Programma contabile n° 04

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG = Servizio di autoanalisi per la misurazione dei parametri sanguigni

Descrizione > L’obiettivo del progetto & quello di ripristinare il servizio di autoanalisi
per la misurazione dei parametri sanguigni ( colesterolo e glicemia).
Viene quindi fornita alla cittadinanza un’attivita di monitoraggio,
prevenzione e supporto. Mediante lo strumento di autoanalisi che la
farmacia ha acquistato recentemente, & possibile ottenere in pochi
minuti, con un prelievo di piccole quantita di sangue, risultati
paragonabili alle apparecchiature di laboratorio. Il tutto con la massima
igiene e sicurezza, garantite dalla totale assenza di contatto diretto dello
strumento con il sangue. Viene inoltre assicurata la privacy dell’utente,
essendo prevista un’area riservata per |'erogazione di questo servizio e/o

associazioni.
L | Annuale || X |
Durata dell’obiettivo .
| Pluriennale || |
Sezione 3 — Risultato atteso
| Indicatore di risultato 1 H Numero di misurazioni/analisi effettuate nell’anno |
| Valore iniziale || 0 |
‘ Valore finale atteso H Svolgimento di n° 50 misurazioni |
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Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale,

economico e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato H Sociale, e Sanitario |

Descrizione impatto sul VP Un’attivita di autocontrollo periodico in farmacia, accompagnato da
opportune precauzioni comportamentali, puo sicuramente ritardare
I'insorgenza o I'aggravamento di una patologia per tutte quelle persone
che devono tenere costantemente sotto controllo queste variabili
cliniche. Inoltre, il fatto di poter effettuare questi controlli presso la
farmacia vicina al luogo di residenza, comporta anche vantaggi logistici
per la cittadinanza.

Il servizio di autoanalisi svolto dalla farmacia ha anche un impatto
economico, in quanto incide positivamente sui costi di funzionamento
della sanita pubblica, riducendo le spese di personale, di struttura e di
logistica.

Per quanto attiene all'impatto dal punto di vista sanitario, il servizio di
autoanalisi gestito dalla farmacia viene svolto in un’ottica di
collaborazione e integrazione con le strutture pubbliche ed in un’ottica di
promozione di una sanita capillare sul territorio.

Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Descrizione azioni/ || Sviluppo Temporale |
fasi di attuazione || Anno 2023 |
dell’obiettivo & | Gen |[Feb || Mar |[ Apr || Mag || Giu ][ Lug ][ Ago ][ Set ][ ott |[ Nov |[ Dic |
1 Acquisto
macchinario
esami (fase

propedeutica
dic.22-gen.23)-

[2 J[ncausoret  |NENNL 0 O 0 0 T I IO | I [ ]

3 Esame dei
parametri

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
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Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

| Parametro H Valori |

Livello di complessita operativa
(fatt. € valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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OBIETTIVO N. 36/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Staff Rapporti con I'Unione e Tutela della Salute |
‘ Responsabile H Francesco Cammilli |
| Assessore di riferimento || Assessore Jacopo Bencini |

Sezione 1.2- Riferimenti programmatici
| Linea mandato sindaco || 2 SANITA’ E POLITICHE SOCIALI |

| Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || n. indirizzo 2.03 La Farmacia comunale vicina ai cittadini |

| Missione e Programma || Missione n® 14, Programma contabile n® 04 |

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

| Titolo obiettivo PEG > || Farmacia comunale- misurare la qualita e I'efficacia del servizio |

Descrizione L'obiettivo di progetto si propone di produrre, organizzare e trasmettere, anche
nell’ottica del rispetto di quanto previsto nella Carta dei Servizi della Farmacia
Comunale, informazioni utili ad assumere decisioni, esprimere valutazioni ed
effettuare controlli sull’attivita svolta, con particolare riferimento all’ adozione
di un sistema di monitoraggio fruibile e multidimensionale della qualita dei
servizi resi. A tale scopo é utile individuare ed utilizzare opportuni indicatori,
quali strumenti adeguati alla rilevazione della qualita effettiva e contribuire al
miglioramento del processo di erogazione del servizio e/o associazioni.

Obiettivo trasversale Capofila Settore/staff Ufficio di Staff Rapporti 50%
Altre strutture organizzative con L’Unione e Tutela della Salute
coinvolte (md'c?re il contributo : Altra Settore/Staff Finanziario 20%
percentuale e I'eventuale capofila)
struttura
Altra Settore/Staff Serv. Organizzazione e 30%
Struttura Controllo
| Annuale H X |
Durata dell’obiettivo -
| Pluriennale ” |
Sezione 3 — Risultato atteso
| Indicatore di risultato 1 || Proposta di un set di indicatori di tipo On/Off al’amministrazione comunale |
| Valore iniziale || Testo da approvare |
‘ Valore finale atteso H Approvazione set indicatori delibera di Giunta |

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale, economico

e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato || Sociale, Sanitario ed Economico

Descrizione impatto sul VP Lo scopo di voler rilevare la qualita effettiva dei servizi resi dalla farmacia
comunale & principalmente quello di contribuire al miglioramento del processo
di erogazione del servizio stesso ed & quindi marcatamente sociale. Il primo e piu
evidente risultato € quello di avvantaggiare I'utenza, in modo da garantire ai
cittadini accessibilita, accoglienza, informazione, sicurezza, qualita e attenzione.
Per una farmacia, migliorare la qualita del servizio da rendere assume, per la
tipologia stessa del servizio, una dimensione di carattere sanitario.

Rilevare la qualita effettiva dei servizi resi ha certamente una valenza
economica: potra essere fatta una valutazione “costi benefici” per capire se e
dove sia opportuno agire ed apportare correzioni sempre in un’ottica di
miglioramento del processo di erogazione del servizio.
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Sezione 5 - Sviluppo delle fasi

Sviluppo Temporale ‘
Descrizione azioni/ |

fasi di attuazione Anno 2023 |
dell’obiettivo Gen || Feb Mar || Apr Ma Giu Lug Ago Set Ott Nov || Dic

1 Analisi SWOT dei
servizi erogati
2 Analisi dei dati e

costruzione di
indicatori

3 Costruzione
sistema di
monitoraggio
della qualita dei
servizi resi dalla
Farmacia

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
3k 3k 3k 3k sk sk ok 3k sk sk sk ok 3k sk sk sk ok 3k sk sk ok ok 3k sk sk sk 3k sk sk sk ok sk sk sk ok sk sk sk sk sk sk sk sk sk ok ok sk sk sk ok sk 3k sk ok sk 3k sk sk sk ok sk sk sk ok sk sk sk sk ok 3k sk sk ok ok 3k sk sk ok 3k sk sk sk ok sk sk sk skosk sk k

Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)
| Parametro || Valori

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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3.11. OBIETTIVO TRASVERSALE SU TUTTI | SETTORI/UFFICI DI STAFF DELL’ENTE PER
TUTTE E TUTTI LE/I RESPONSABILI

OBIETTIVO N. 37/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| Settore/ struttura di Staff || Tuttii Settori/Strutture di Staff |
‘ Responsabile H Tutte/i |
| Assessore di riferimento H Tutte/i |

Sezione 1.2- Riferimenti programmatici

NR. 1 ECONOMIA LOCALE, ECONOMIA CIVILE, | LUOGHI DELLE
PERSONE, COMUNE SEMPLICE ED EFFICIENTE

Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || 1.10 Operazione Trasparenza

MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI GENERALI E DI GESTIONE
PROGRAMMA 11 ALTRI SERVIZI GENERALI

Linea mandato sindaco

Missione e Programma

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Attuazione degli adempimenti di pubblicazione di cui al D.Igs. 33/2013 ex art.
14 comma 4 lettera g) Decreto legislativo nr. 150/2009.

Titolo obiettivo PEG > Verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e
sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed informazione
elencati nell’Allegato alla deliberazione annuale ANAC cd. griglia di rilevazione

Descrizione - Ai sensi dell’art. 10 del D.lgs. 33/2013 “Coordinamento con il Piano triennale
per la prevenzione della corruzione” I’Amministrazione ha individuato in
apposita sezione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione di cui
all'articolo 1, comma 5, della legge n. 190 del 2012, i responsabili della
trasmissione e della pubblicazione dei documenti, delle informazioni e dei dati
oggetto della richiamata normativa. La promozione di maggiori livelli di
trasparenza costituisce un obiettivo strategico per I’Amministrazione, anche in
ottica di prevenzione della Corruzione.

Per ciascun dato e informazione con riferimento a quanto elencato nell’allegato
all’annuale deliberazione ANAC si verifichera se:

-Il dato & pubblicato nella sezione ""Amministrazione trasparente
istituzionale (da 0 a 2)

-Il dato pubblicato riporta tutte le informazioni richieste dalle previsioni
normative (da 0 a 3)

-Il dato pubblicato é riferito a tutti gli uffici (da 0 a 3)

-La pagina web e i documenti pubblicati risultano aggiornati (da 0 a 3)

- Il formato di pubblicazione é aperto o elaborabile (da 0 a 3)

del sito

Obiettivo trasversale Capofila SETTORE/staff Programmazione e controllo- Staff 90%
Altre strutture organizzative del Sindaco ?
coinvolte Altra Tutti gli altri settori coinvolti con gli adempimenti
(contributo percentuale e struttura di  pubblicazione con riferimento alle 10%
I'eventuale capofila) informazioni indicate nell’allegato all’annuale ?
delibera ANAC
| Annuale || X |

Durata dell’obiettivo

Pluriennale || |
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Sezione 3 — Risultato atteso

Esito positivo della verifica sulla pubblicazione, sulla completezza,
sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed
informazione elencati nell’Allegato “Griglia di rilevazione” alla deliberazione
annuale ANAC ed assegnati a ciascun settore.

Indicatore di risultato 1

Valore iniziale | Verifica da effettuare

Esito positivo della verifica (con punteggi da 10 a 14= 100%) sulla griglia di
rilevazione su anno 2022 secondo le indicazioni delibera annuale ANAC (rilevazione
Valore finale atteso al 31.3.2022 od altra scadenza).

In caso di punteggio conseguito <10 sara attribuito un raggiungimento parziale in
proporzione al valore conseguito sul massimo ottenibile 14

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale, economico

e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato e Sociale

Descrizione impatto sul VP Le azioni messe in campo impatteranno sulla dimensione sociale ed economica
del Valore Pubblico proprio a causa della natura del fenomeno corruttivo. Se
infatti da un lato il fenomeno corruttivo & causa di danno erariale e la lotta alla
corruzione porta a una riduzione dello stesso e a una migliore situazione delle
risorse nelle casse dello stato e a una loro migliore gestione, dall’altro
combattere la corruzione conduce anche a un miglioramento dei processi, delle
tempistiche e della trasparenza degli stessi con un complessivo miglioramento
della qualita dei servizi offerti ai cittadini.

Descrizione azioni/ ‘ Sviluppo Temporale ‘
fasi di attuazione || Anno 2023 |
dell’obiettivo | Gen | Feb | Mar H Apr | Mag H Giu | Lug H Ago | Set I Ott | Nov | Dic
1 Attuazione

adempimenti di

pubblicazione ............

2 Verifica delle
informazioni
elencate nella
Griglia di
rilevazione
della delibera
ANAC (2024)

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
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Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

Parametro | | Valori

Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO)

Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

Totale ||
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OBIETTIVO N. 38/2023

Sezione 1.1- Riferimenti organizzativi

| settore/ struttura di Staff || Tutti i Settori/Strutture di Staff |
‘ Responsabile ” Tutte/i |
| Assessore di riferimento || Tutte/i |

Sezione 1.2- Riferimenti programmatici

NR. 1 ECONOMIA LOCALE, ECONOMIA CIVILE, | LUOGHI DELLE
PERSONE, COMUNE SEMPLICE ED EFFICIENTE

Indirizzo strategico DUP 2022-2024 || EXTRA DUP

Linea mandato sindaco

Sezione 2 — Anagrafica e descrizione dell’obiettivo di PEG

Titolo obiettivo PEG = Rispetto dei tempi di pagamento delle transazioni commerciali

Descrizione - Ai sensi Di quanto previsto dall’art 4 bis c.2 della L. 13/2023 le amministrazioni
pubbliche devono provvedere a monitorare il rispetto dei tempi di pagamento
come previsto dall’art. 1 cc. 859 let.b e 61 della Legge 145/2018. |l rispetto di
tali tempi di pagamento risulta essere propedeutico all’erogazione di un valore
pari al 30% dell’ammontare della retribuzione di risultato dei dirigenti/Posizioni
Organizzative/Elevate qualificazioni e Responsabili che dispongano di risorse
finanziarie nello svolgimento della loro attivita ordinaria.

Obiettivo trasversale Capofila SETTORE/staff Programmazione e controllo- Staff 10%
Altre strutture organizzative del Sindaco °
coinvqlte Altra Tutti gli altri settori coinvolti con il rispetto delle
(contributo percentuale e struttura tempistiche di pagamento secondo gli obblighi di 90%
I’eventuale capofila) legge
| Annuale ” X |
Durata dell’obiettivo :
| Pluriennale || |
Sezione 3 — Risultato atteso
| Indicatore di risultato 1 || Rispetto dei tempi di pagamento delle transazioni commerciali |
| Valore iniziale || Verifica da effettuare |

Esito positivo della verifica del rispetto dei termini dei pagamenti con correlazione a
un diverso grado di raggiungimento del presente obiettivo da parte dei Responsabili
di Servizio secondo il seguente parametro:

Valore finale atteso e Pagamento nel termine di 30 giorni: Raggiungimento obiettivo al 100%

e Pagamento entro 40 giorni: Raggiungimento obiettivo al 90%

e Pagamento entro 60 giorni: Raggiungimento obiettivo al 75%

e Pagamento oltre 60 giorni: Raggiungimento obiettivo allo 0%

Sezione 4 — Valore pubblico generato (indicare e descrivere 1 o piu tra le dimensioni ambientale, sociale, economico

e sanitario in cui si concretizza il valore pubblico generato dalle azioni messe in campo)

Valore Pubblico generato || Economico e Sociale

Descrizione impatto sul VP Le azioni messe in campo impatteranno sulla dimensione sociale ed economica
del Valore Pubblico in quanto un maggior controllo sul rispetto dei tempi di
pagamento consente di avere una gestione piu efficace ed efficiente della
macchina comunale e con conseguenti possibili economie da poter destinare

anche al rafforzamento dei servizi al cittadino.
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Sezione 5 — Sviluppo delle fasi

Sviluppo Temporale

Descrizione azioni/ ‘

fasi di attuazione |

Anno 2023

dell’obiettivo {,

| Gen “ Feb || Mar “ Apr || Mag “ Giu || Lug || Ago || Set || Ott

|| Nov || Dic

1 Gestione
ordinaria dei
pagamenti
connessi
all’attivita
ordinaria

2 Verifica del
rispetto dei
termini previsti

(Evidenziare le fasi oggetto di monitoraggio intermedio)
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Sezione 6 — Peso dell’obiettivo (A CURA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE)

5 O

| Parametro || Valori
Livello di complessita operativa
(fatt. C valutazione apicali/PO) ! 2 3 4 > 6 / 8 d 10
Contributo al raggiungimento delle
priorita politiche dell’Ente 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(fatt. S valutazione apicali/PO)

| Totale ||
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