
 
 

COMUNE DI GUARDAMIGLIO 

PROVINCIA DI LODI  

 
 

OGGETTO: Parere alla delibera di Giunta Comune di approvazione del Piao parere n.  7 

 

Il revisore dei conti del comune di Guardamiglio dott. Luca Giudici  

 

Visto che il  D.P.R. 24 giugno 2022 n.81, con il quale è stato approvato il Regolamento recante 

individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e 

organizzazione, il cui art.1, c.1, prevede, per i comuni con più di 50 dipendenti, la soppressione dei 

seguenti adempimenti, in quanto assorbiti nelle apposite sezioni del Piano integrato di attività e 

organizzazione (PIAO): 

1) Piano dei fabbisogni di personale, di cui all’art. 6, commi 1, 4, 6, e art. 6-ter, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 

165; 

2) Piano delle azioni concrete, di cui all’art. 60 bis, c. 2, D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165; 

3) Piano della performance, di cui all’art. 10, c. 1, lett. a) e c. 1-ter, D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 

150; 

4) Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di cui all’art. 1, 

commi 5, lett. a) e 60, lett. a), legge 6 novembre 2012, n. 190; 

5) Piano organizzativo del lavoro agile, di cui all’art. 14, c. 1, legge 7 agosto 2015, n. 124; 

6) Piano di azioni positive, di cui all’art. 48, c. 1, D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198; 

 mentre per le amministrazioni con non più di 50 dipendenti il terzo comma dello stesso articolo, 

stabilisce che sono tenute al rispetto degli adempimenti semplificati come stabiliti da apposito D.M., 

poi emanato in data 30 giugno 2022, di cui alla successiva lett. b), disponendo che per le 

Amministrazioni tenute alla redazione del PIAO, tutti i richiami ai piani sopra elencati – ed ai connessi 

adempimenti – sono da intendersi riferiti alla corrispondente sezione del PIAO e quindi alla sua 

approvazione; 
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Visto il D.M. 30 giugno 2022 n.132, con il quale è stato approvato il Regolamento la definizione del 

contenuto del Piano Integrato di Attività e Organizzazione, (eventuale) nonché le modalità semplificate 

per l’adozione dello stesso per gli Enti con meno di 50 dipendenti di cui agli artt. 1, c.2, e 6; 

 

RILEVATO che: 

- con deliberazione del 29/09/2022  n. 30, ad oggetto “ APPROVAZIONE SCHEMA DI DOCUMENTO 

UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2023-2025 EX  ARTT. 151 E 170 DEL D.LGS. 18 AGOSTO 2000 N. 

267 E S.M.I.”, il Consiglio Comunale ha approvato il Documento Unico di Programmazione per il 

triennio 2023-2025; 

 

- con deliberazione del  06/04/2023  n. 7, ad oggetto “APPROVAZIONE NOTA DI AGGIORNAMENTO AL 

DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2023-2025 AI SENSI DEGLI ARTT. 151 E 170 DEL 

D.LGS. 18 AGOSTO 2000 N. 267 E S.M.I.”, il Consiglio Comunale ha approvato la Nota di Aggiornamento 

al  Documento Unico di Programmazione per il triennio 2023-2025; 

 

- con deliberazione del 06/04/2023 n. 8, ad oggetto “APPROVAZIONE  BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI 

ESERCIZI 2023-2025 E RELATIVI ALLEGATI ,  NOTA INTEGRATIVA,  PIANO DEGLI INDICATORI”     il 

Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio di previsione per il triennio 2023-2025; 

 

CONSIDERATO che il Comune di Guardamiglio, alla data del 31/12/2022, ha meno di 50 dipendenti, 

computati secondo il metodo di calcolo utilizzato per compilare la tabella 12 del Conto Annuale, per cui 

nella redazione del PIAO 2023-2025 è stato tenuto conto delle disposizioni di semplificazione di cui 

all’art. 6 del citato D.M. 132/2022, concernente la definizione semplificata del contenuto dello stesso 

Piano; 
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CONSIDERATO che la proposta di Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2023-2025 è stata 

predisposta nel rispetto del quadro normativo di riferimento di cui sopra e di tutte le ulteriori 

specifiche normative di riferimento applicabili, tenuto conto di quanto stabilito per gli enti della 

dimensioni organizzativa analoghe a quelle del Comune di Guardamiglio , ed avuta ragione degli 

elementi specifici che lo caratterizzano da un punto di vista organizzativo nonché della cura degli 

interessi e della promozione dello sviluppo della comunità dallo stesso amministrata; 

 

VISTI i pareri favorevoli in merito alla regolarità tecnica e contabile della deliberazione di cui 

all’oggetto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49, c. 1, D. Lgs. del 18 agosto 2000 n. 267; 

 

ESPRIME 

parere FAVOREVOLE per approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2023-2025. 

Guardamiglio, 29/05/2023   

                                                                    Il Revisore dei Conti 

                                                                                         


