COMUNE DI FOSSACESIA

DOTAZIONE ORGANICA
UFFICIO DI STAFF
CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE POSTI COPERTI POSTI DA RICOPRIRE
C [struttore amministrativo P.T. 18 h 1
C [struttore amministrativo P.T. 18 h 0 1
TOTALE 1

SETTORE I - "Servizi istituzionali ed alla persona”

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE POSTI COPERTI POSTI DA RICOPRIRE
D Istruttore direttivo amministrativo (P.0.) 1 0
D [struttore direttivo amministrativo 0 1
C [struttore amministrativo 1 0
C [struttore amministrativo 0 1
B3 Esecutore amministrativo 0 0
TOTALE 2 2

SETTORE II - "Finanza e contabilita"

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE POSTI COPERTI POSTI DA RICOPRIRE
D [struttore direttivo contabile 1 0
C Istruttore amministrativo 1 0
C Istruttore Tecnico 1 0
TOTALE 3 0

SETTORE III - "Urbanistica ed edilizia"

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE POSTI COPERTI POSTI DA RICOPRIRE
D [struttore direttivo tecnico (P.0.) 1 0
C Istruttore tecnico- Geometra P.T. 1 0
TOTALE 2 0

SETTORE IV - "Lavori pubblici e manutenzioni”

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE POSTI COPERTI POSTI DA RICOPRIRE
D [struttore direttivo tecnico (P.0.) 1 0
D [struttore direttivo tecnico 0 1
C Istruttore tecnico 1 0
B1 Operaio professionale 0 1
TOTALE 2 2

SETTORE V - "Politiche sociali"

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE POSTI COPERTI POSTI DA RICOPRIRE
B3 Collaboratore Amministrativo 0 1
TOTALE 0 1

SETTORE VI - "Servizi demografici"

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE POSTI COPERTI POSTI DA RICOPRIRE
D [struttore direttivo amministrativo (P.0.) 1 -
C [struttore amministrativo 1
TOTALE 2 0

SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE POSTI COPERTI POSTI DA RICOPRIRE
D [struttore direttivo di vigilanza (P.0.) 1 Convenzione ex art. 14 CCNL 2004
C [struttore di vigilanza 1
C [struttore di vigilanza 1
C [struttore di vigilanza 0 1

TOTALE 3 1



