
Allegato 1: Piano e indicatori di Performance  
Viabilità e sicurezza stradale 
Obbiettivo  Indicatore Livello atteso Responsabile/i Peso 

Affidamento lavori Messa in 

sicurezza presso ponti ed 

attraversamenti torrenti 

Completamento lavori  2023: entro il 30/09/2023 

 

Area V Tecnica 2 

 

15/60  

Affidamento lavori 

Sostituzione barriere presso 

Parchi comunali 

Completamento lavori  2023: entro il 30/09/2023 

 

Area V Tecnica 2 15/60  

Incarico di progettazione 

ed affidamento lavori 

Abbattimento barriere 

architettoniche e 

rifacimento marciapiedi 

presso Via Carsana 

Affidamento lavori  2023: entro il 30/09/2023 

 

Area IV Tecnica 1 15/60  

 

 

Cultura 
Obbiettivo  Indicatore Livello atteso Responsabile/i Peso 

Lettura libri presso parco 

Aldo Moro - Organizzazione 

incontri per minori fino a 6 

anni presso il Parco Aldo 

Moro, con i partecipanti al 

corso di lettura espressiva 

n. incontri organizzati nel 

periodo estivo 

2023: Almeno 5 Area II Amministrativa 15/60  

 

 

 

 

 

 



Territorio e Ecologia e politiche ambientali 
Obbiettivo  Indicatore Livello atteso Responsabile/i Peso 

Nuovo regolamento edilizio Predisposizione nuovo 

regolamento edilizio 

2023: Entro il 31/12/2023 

 

Area V Tecnica 2 10/60  

Controllo del territorio su 

interventi edilizi - 

% di controlli a campione 

effettuati 

2023: Almeno il 5% delle 

pratiche edilizie annue da 

estrarre tramite sorteggio 

 

Area V Tecnica 2 10/60  

 

 

Sostegno al lavoro, imprese e commercio 
Obbiettivo  Indicatore Livello atteso Responsabile/i Peso 

Finanziamenti alle imprese - 

Intercettazione 

finanziamenti 

regionali/europei/altri per 

attività commerciali e 

promozionali del territorio 

n. bandi di finanziamento 

disponibili ai quali si 

aderisce 

2023: Almeno 1 ove 

esistente 

 

Area V Tecnica 2 5/60  

 

 

Terza età 
Obbiettivo  Indicatore Livello atteso Responsabile/i Peso 

Progetto di inclusione 

sociale - Attività 

propedeutica 

all’affidamento della 

gestione del nuovo Centro 

Diurno 

Conclusione dell’attività 

istruttoria, da riportare in 

apposita relazione, 

finalizzata alla concessione 

a terzi della gestione del 

nuovo Centro Diurno 

2023: Entro il 31/10/2023 

 

Area II Amministrativa 25/60  

 

 

 



Sicurezza 
Obbiettivo  Indicatore Livello atteso Responsabile/i Peso 

Segnaletica stradale - 

Ricognizione segnaletica 

orizzontale e verticale dei 

cartelli stradali da 

sostituire/riparare 

Report alla Giunta 

Comunale 

2023: Entro il 30/06/2023 

 

Polizia locale 

 

15/60  

Recupero crediti sanzioni 

anno 2022 - Consegna al 

concessionario per la 

riscossione coattiva il file dei 

debitori residui e attività 

propedeutiche 

Emettere l'elenco dei 

verbali non pagati nell'anno 

2022.  Aggiornare con Siatel 

l'indirizzo dei destinatari. 

Recuperare parte del 

credito mediante la 

produzione e spedizione 

delle lettere di sollecito ai 

debitori. Aggiornare 

eventuali errori. Consegnare 

al concessionario per la 

riscossione coattiva il file dei 

debitori residui 

2023: Entro il 30/11/2023 

 

Polizia locale 

 

15/60  

Bonate sicura - Servizi serali 

di pattugliamento, controllo 

velocità in ambito urbano e 

controlli mirati alla guida in 

stato di ebrezza 

n. di servizi di 4 ore nel 

periodo Giugno - Settembre 

2023: Almeno 2 alla 

settimana 

 

Polizia locale 

 

Rinvio ad Indicatori di 

performance DGC  

Finanziati con il maggior 

riscosso sanzioni Cds art.208 

 

Educazione stradale - 

Interventi di educazione 

stradale presso le scuole 

(segnaletica orizzontale, 

verticale e manuale, norme 

di comportamento dei 

pedoni e dei ciclisti) 

n. interventi entro il 

30/11/2023 

2023: Almeno 3 (scuola 

primaria e secondaria 

Bonate Sopra e scuola 

primaria di Ghiaie) 

 

Polizia locale 

 

10/60  

Impianto di 

videosorveglianza 

Installazione telecamere  2023: entro 30/09/2023 

 

Polizia locale 

 

15/60  

 



Rapporti con i cittadini 
Obbiettivo  Indicatore Livello atteso Responsabile/i Peso 

Riordino Archivio di deposito  

Controllo, sistemazione e 

scarto materiale di archivio 

in relazione alle rispettive 

competenze 

Sistemazione archivio per 

materia ed in ordine 

cronologico 

2023: entro il 30/11/2023 

 

Area I Affari generali 

Area III Economico 

finanziaria 

 

Area IV Tecnica 1 

15/60  

 

15/60 

 

10/60 

 

 

 

Gestione economica del Comune 
Obbiettivo  Indicatore Livello atteso Responsabile/i Peso 

Accertamenti tributari - 

Emissione II sollecito TARI 

2018 

Emissione II sollecito TARI 

2018 

2023: Entro il 31/12/2023 

 

Area III 

Economico/finanziaria 

40/60  

 

 

Famiglia 
Obbiettivo  Indicatore Livello atteso Responsabile/i Peso 

Progetto di partecipazione 

attiva nella comunità locale 

- Organizzazione attività di 

pulizia di aree e spazi dei 

fabbricati di proprietà 

comunale aperti al 

pubblico, da parte dei 

beneficiari degli aiuti 

alimentari continuativi 

Relazione alla Giunta 

Comunale 

2023: Entro il 15/12/2023 

 

Area II Amministrativa 15/60  

 

 

 

 



Azioni finalizzate al buon funzionamento dell'Ente per la creazione di Valore per la Comunità 

 

 

Finanziamenti europei 
Obbiettivo  Indicatore Livello atteso Responsabile/i Peso 

Abilitazione al cloud per le 

PA locali - Affidamento 

servizio migrazione dei dati 

in cloud entro i termini di 

finanziamento PNRR 

Validazione e ottenimento 

finanziamento PNRR 

2023: Entro i termini previsti 

dal bando 

 

Area IV Tecnica 1 15/60  

 

 

Patrimonio 
Obbiettivo  Indicatore Livello atteso Responsabile/i Peso 

Interventi di efficientamento 

energetico scuole medie e 

palazzo municipale - 

Affidamento incarico di 

progettazione e 

affidamento lavori 

Conclusione procedure  2023: Entro il 30/09/2023 

 

Area IV Tecnica 1 15/60  

 

 

 

 

 

 

Obbiettivo  Indicatore Livello atteso Responsabile/i Peso 

Incremento dotazione 

organica - Avocazione di 

tutte le procedure di 

reclutamento del personale 

deliberate dalla G.C. 

Stipula dei contratti di 

lavoro come da piano 

deliberato dalla Giunta 

Comunale (salvo 

infruttuosità delle 

procedure) 

2023: Entro il 31/12/2023 

 

Segretario generale  

 

Ufficio di Staff 

20/20 

 

 

40/60 

 



Prevenzione della corruzione 
Obbiettivo  Indicatore Livello atteso Responsabile/i Peso 

Rispetto di tutte le misure di 

prevenzione della 

corruzione e di trasparenza 

come individuate negli 

allegati A e B del PTPCT 

2023/2025 

Accertamento di violazioni  2023: non superiori a n. 3 

nell’anno 

 

Tutte le Aree 5/60  

 

 

 
 


