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,Procedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari (autorizzazioni( o o o
= . Rilascio Permessi di C. Verifiche SCIA,CILA, CIL
concessioni e permessi
Contratti pubblici inerenti beni, servizi ed opera .
Programmazione
Progettazione gare
5 Selezione contraente
Verifica aggiudicazione
Stipula contratto
Esecuzione Lavori/servizi/fornitura
Rendicontazione
- finanziario
ufficio 3 Acquisizione e gestione del personale Concorsi di selezione per eventuali nuovi addetti
economato
4 Incarichi e nomine
Attivita oggetto di concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi,ausili
5 ,finanziari ed attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone
associazioni
Lap di idi intervo
6 Gestione delle entrate spese e patrimonio A “B B B M B JRischio medio (collegio dei revisori) ed esterni (CdC) riduce il
rischio corruttivo. Le midure sono di
v 3 Gestione dei
SeTvize TeTE gESTT
. o RN 2o controlli su concessione di contributi- riscossione trubuti oneri in base a norme regolamentari che i conf i i
8 Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni : 7% ol B B B B 8 |disciplinanc e modalita di Si le ==u_=n.._. e
concessori - pagamento servizi pagamento e/o acqu rischio & regolamentazione
° Governo del territorio, Pianificazione urbanistica, strumenti urbanisti
pianificazione di iniziativa privata
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Contratti pubblici inerenti beni, servizi ed opera
Programmazione Programmazione delle opere da realizzare B M B M M B JRischio medio Misura di etica
Progettazione gare Predisposizione bandi ed avvisi M M B M M B Misura di conflitto di regolamentazione e trasparenza
. - === - Rischio medio perché si utilizzano - - - —
2 Selezione contraente commissari di gara- procedura di scelta M M B B M B Ibiattaforme telematiche e bandi-tipo misura di trasparenza e conflitto di interesse
Verifica aggiudicazione verifica dei requisiti M B B B M B misure di controllo
Stipula contratto tempi di stipulazione del contratto . Clausole contrattuali M B B B B B |Rischio basso misure di controllo
Esecuzione Lavori/servizi/fornitura controlli in fase di esecuzione M M B M M B |Rischio medio Misure di conflitto di interesse e regolamentazione
Rendicontazione liquidazione B B B B B B JRischio basso Misure di controllo
3 Acquisizione e gestione del personale Concorsi di selezione per eventuali nuovi addetti
SERVIZIO
LAVORI PUBBLIC
predisposizione avvisi B B B M B B |Rischio basso
Le misure di controllo gia esistenti sono state
. . efficaci. Pertanto si ritiene di confermare le misure
4 Incarichi e nomine . . Rischio basso: I'istruttoria viene . . )
istruttoria B B B B B B | dicontrollo interne e quella della trasparenza e di
condotta sulla base della lex specialis ) .
conflitto di interesse
affidamento B B B B M B [Rischio basso
Attivita oggetto di concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi,ausili
5 Jfinanziari ed attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone
associazioni
Rischio basso: le detrminazioni di
impegno sono sottoposte al visto da
determine di impegno B B B M M B |parte del responsabilee dell'ufficio Si confemano le misure di controllo esistenti
finanziario ed al controllo interno
sugli atti
6 Gestione delle entrate spese e patrimonio
Rischio basso: gli accertamenti in
entrata e le determine di liquidazione
accertamenti entrate e liquidazioni B B B M M B ]sono sottoposte al visto da parte del Si confermano le misure di controllo gia esistenti
responsabilee dell'ufficio finanziario
ed al controllo interno sugli atti
7
8 Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni Predisposizione bandi ed avvisi
9

10




PARAMETRI GIUDIZIO SINTETICO

.

Motivazione della valutazione e
misure

o | AREA DI RISCHIO PROCESSI

1. Livello di interesse esterno
2.Grado di discrezionalita
4. Opacita del processo
6. Controlli {interni ed esterni)

3.Manifestazione di eventl corruttiviin passato
5. Grado di concentrazione delle decisioni

e

Procedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari (autorizzaz, concessionil

\e permessi Linteresse esteno al rlasclo delle concession! per
CQSAP Istanze 8 B 8 i blica § basso ® o
e presents come un procassa ad elevato rschio corruzione. L
| Hachio basso misure regolamentarte 1000 ben defintte ¢ Lasciano
1 " pochizsima margine di discrazionaliid.
Provvedimento B 8 8 B B B

@
o
@

Istruttoria

Contratti pubblici inerenti beni, servizi ed opera

Programmazione .|.4I|bE3u~€:e delle of
Propettazionegare| . __ Predisposizionebandiedavvist ]
2 Selezione contraente} _COTUT gara- procedura discelta N
Verifica aggiudicazione . verifica dei requisiti___
stipula contratto|___tempi di stipu e del contratto . Clausole contrattualt | B
£secuzione Lavori/servizi/fornitura \...|I||anFo_ in fase di esecuzione e

Rendicontazione: T | |

3 zione e gestione del personale ne per eventuali nuovi addetti

4 Incarichi e nomine

Attivita oggetto di concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi,ausili

Jfinanziari ed attribuzione di vantaggi economicl di qualunque genere a persone
SERVIZIO assodia
TRIBUTI B
5 fiscali Istruttoria istanze M B 8 8 e 8
LUlnteresse esterno al rilasclo delle delle
agevolazioni fiscall & sostarzialmente basso e
Hischio bikss pertanto non si presenta come un processo ad
Concerssione agevolazioni M L) 5 8 8 a elevato rischio corruzione. Le misure
regolamentarie sono ben definite e lasclano
pochissimo margine di discrezionalitd.
7 Gestione dei
Richiesta riduzioni
8 Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni verifica req
i controlli (n. richieste/n. controlli)
Governo del territori anificazione urbanistica, strumenti urbanistici e
9 P 72 o N procedure esecutive
pianificazione di iniziativa privata

- ]

10 Affari Legali e contenzioso




: TIVADININ

ISR UL AAINLIOD IRAR I BUOEBSRIURONE | ®
» 2 »
- . 3

i

K 3801138




