
COMUNE DI SAN GREGORIO MATESE
Provincia  di Caserta

PROT. N.      972     DEL  25/02/2023
  Alla Giunta comunale

Oggetto: art. 33 D. Lgs. 165/2001 e programmazione fabbisogno personale 2023/2025.
I

RESPONSABILI DEI SERVIZIII
PREMESSO che:

l’art. 33 del D. Lgs. 165/2001, come modificato dall’art. 16 della L. 183/2011, impone alle pubbliche-
amministrazioni di provvedere annualmente alla ricognizione delle eventuali eccedenze di personale in
servizio da valutarsi alla luce di esigenze funzionali o connesse alla situazione finanziaria; - in particolare,
ai primi tre commi, la suddetta norma recita testualmente:

1. Le pubbliche amministrazioni che hanno situazioni di soprannumero o rilevino comunque eccedenze
di personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria, anche in sede di
ricognizione annuale prevista dall'articolo 6, comma 1, terzo e quarto periodo, sono tenute ad osservare
le procedure previste dal presente articolo dandone immediata comunicazione al Dipartimento della
funzione pubblica.

2. Le amministrazioni pubbliche che non adempiono alla ricognizione annuale di cui al comma 1 non
possono effettuare assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di contratto pena
la nullità degli atti posti in essere.

3. La mancata attivazione delle procedure di cui al presente articolo da parte del dirigente responsabile è
valutabile ai fini della responsabilità disciplinare”;

dato atto che la condizione di soprannumero si evince dalla presenza di personale in servizio a tempo-
indeterminato extra dotazione organica;

che la condizione di eccedenza, invece, può essere rilevata sia in relazione alle esigenze funzionali sia in-
relazione alla situazione finanziaria dell’Ente;

ATTESTANO

Di avere effettuato la ricognizione di cui all’art. 33 del D. Lgs. 165/2001, come modificato dall’art. 16 della L.
183/2011, dando atto che per l’annualità 2023 l’ente non presenta condizioni di soprannumero né di eccedenza di
personale e che pertanto non deve provvedere all’attivazione di procedure per la dichiarazione di esubero di
personale.

San Gregorio Matese, 25/02/2023
Il Responsabile dell’are amministrativa e dell’area finanziaria

                                                                                                          F.to  Avv. Giuseppe Carmine Mallardo

Il Responsabile dell’area tecnica

                                                                                                                                      F.to  Geom. Antonio Fortini
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