Piano triennale per la

Piano triennale per la prevenzione

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di

Monitoraggio semestrale del dirigente del

prevenzione della corruzione ¢ Art. 10, c. 8, lett. a), della corruzione ¢ della trasparenza prevenzione Qella corruzione individuate ai sensi dell’articolo Annuale Responsabile PCT Dirigente Se'ttore' Affari Entro 30 88 dalla Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
d.lgs. n. 33/2013 1,comma 2-bis della Istituzionali approvazione A .
della trasparenza (PTPCT) ’ . . annuale nucleo di valutazione
legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-sezione
Altri contenuti/Anticorruzione)
Riferimenti normativi con i relativi /ink alle norme di legge Monit . trale del dirigente del
Riferimenti normativi su statale pubblicate nella banca dati "Normattiva" che regolano Tempestivo Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dall' Sggtgsgaffgf:'isles ['nitiszi:)angli-emol:i%spaggi:
organizzazione e attivita lliStiu,’Z.iotIr‘:’ Torganizzazione e I'attivita delle pubbliche (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Istituzionali Istituzionali aggiornamento. annuale nucleo di valutazione
amministrazioni
Art 12,0 1 dl Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che
- 12, ¢. 1, d.Igs. n. dispone in generale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli . - . - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
33/2013 Atti amministrativi generali obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina (exart 'é'e;nlp esst;lvo}} 12013) Dmge{:ﬁz:}:ﬁ;ﬁ Affari D'r'gegﬁaiﬁs;ﬁ Affari dgﬂggjz?ognge Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
I'interpretazione di norme giuridiche che riguardano o dettano -6 dlgs.n. annuale nucleo di valutazione
disposizioni per I'applicazione di esse
Atti generali
Documenti di programmazione Direttive ministri, doc > di pre one, obiettivi Tempestivo Segretario Generale e Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla l\go?tltoraAgfgflo'sle mest‘ralelfiel dirigente del
trategico-gestionale strategici in materia di prevenzione della corruzione e (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Responsabile PCT \stituzionali approvazione ettore Affari Istituzionali- monitoraggio
S glco-g trasparenza - 6, ddgs. n. annuale nucleo di valutazione
Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 12, ¢.2, dlgs. n. Statuti e leggi regionali di legge regionali, che lano le funzioni, l'organ i ¢ Tempestivo Dirigentg Se'ttore' Affari Dirigentg Se'ttore' Affari Entro 30 ee dalla Settore /Efgfari Isitutzionali- moni%oraggio
33/2013 lo svolgimento delle attivita di competenza (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Istituzionali Istituzionali approvazione annuale nucleo di valutazione
dell'amministrazione
Codice discipli recante I'indi delle infrazioni del
‘?&536; 2,dlgs. n. Codice disciplinare ¢ codice di codice discipli e relative pubblicazione on line Dirigente Settore Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 12,¢. 1, dlgs. n. | condotta in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, Tempestivo Finanziario Ufficio \stituzionali approvazione Settore Finanziario- monitoraggio annuale

33/2013

1. n. 300/1970)
Codice di condotta inteso quale codice di comportamento

Personale

nucleo di valutazione




Oneri informativi per cittadini
e imprese

Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi

Dirigenti Settori per i

Monitoraggio semestrale del dirigente del

Art. 12, c. 1-bis, d.Igs. | Scadenzario obblighi obblighi amministrativi a carico di cittadini e imprese . " R Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla ; . N
p > M e h ; S L . . r imenti di S " > re- monitoraggio annuale nucl i
n. 33/2013 amministrativi introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite Tempestivo procedimenti d Istituzionali approvazione Settore- monitoragg 0 annuale nucleo d
competenza valutazione
con DPCM 8 novembre 2013
Entro 30 gg dalla . . -
Art. 13, c. 1, lett. a), Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, Tempestivo Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari elezione dalla nomina Monltoragglc}ser\_‘lest‘rale f’e' dlr[gente (:Jel
d.l, 33/2013 l'indicazione delle rispetti 1 art. 8, d.], 33/2013 Istituzionali Istituzionali o conferimento di Settore Affart Istituzionali- monitoraggio
gs. n. con l'indicazione delle rispettive competenze (ex art. 8, d.Igs. n. ) Herimen annuale nucleo di valutazione
Entro 3 mesi dalla . . .
Art. 14, c. 1, lett. a), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della Tempestivo Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari elezione d:alla nomica hgggg?gaf#:risé Tit?jsztigar::Iﬁerlr\?)l:i%s:‘;geg?:l
d.lgs. n. 33/2013 durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Istituzionali Istituzionali o coni:écralrrrilce;to di annuale nucleo di valutazione
Cro S mesraalia - n P ry
Art. 14, c. 1, lett. b), Curricul it Tempestivo Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari elezione dalla nomica "gg&g?:?ng‘;?‘?tz:;esﬁlffn‘:‘zla?érf:cr};iz?l
d.Igs. n. 33/2013 urriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Istituzionali Istituzionali o conferimento di 88

incarico

valutazione




Art. 14, c. 1, lett. ¢),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. d),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 14, ¢. 1, lett. ),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. f),

d.Igs. n. 33/2013 Art.

2,c.1,punto 1, 1. n.
441/1982

Art. 14, ¢. 1, lett. f),

d.Igs. n. 33/2013 Art.

2,c¢.1,punto 2, 1. n.
441/1982

Titolari di incarichi politici di cui
all'art. 14, co. 1, del dlgs n. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

Entro 3 mesi dalla

Monitoraggio semestrale del dirigente del

Compensi di i natura i all" ione della Tempestivo Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari elezione dalla nomica PSR N . h
. S " S " N A SettoreAffari Istituzionali- monitoraggio
carica (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Istituzionali Istituzionali o coqfenn)ento di annuale nucleo di valutazione 88
incarico
Entro 3 mesi dalla . . -
TImporti di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi Tempestivo Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari elezione dalla nomica Monltoragglo'semesyale .del dlr]gente fja
L oo 9 S " N " SettoreAffari Istituzionali- monitoraggio
pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Istituzionali Istituzionali o conferimento di annuale nucleo di valutazione
incarico
. R . . . . Entro 3 mesi dalla " : i
Dol allsnions e i s
corrisposti ’ (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) Istituzional Istituzionali ° cor}i‘ecr;rr?ce;to di annuale nucleo di valutazione
Entro 3 mesi dalla . . -
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza Tempestivo Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari elezione dalla nomica hgz’;;?gaff%::iSlstrﬂﬁﬁganlslfenl]g:;tg:rg?gﬂfl
pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Istituzionali Istituzionali o conferimento di annuale nucleo di valutazione
incarico
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su
beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, Nessuno (va
azioni di societa, quote di partecipazione a societa, izio pr una sola volta
di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con entro 3 mesi dalla elezione, Entro 3 mesi dalla . . .
I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dalla nomina o dal Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari elezione dalla nomica hgzg;;??fé;?ii:&ﬁﬁgﬂ;fig:;tg:g:giel
dichiarazione corrisponde al verox» [Per il soggetto, il coniuge | conferimento dell'incarico e Istituzionali Istituzionali o conferimento di annuale nucleo di valutazione
non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi resta pubblicata fino alla Incarico
vi » (NB: dando 1 evidenza del cessazione dell'incarico o del
mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione mandato).
dell'incarico]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti
all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il Entro 3 mesi dalla
c;{nl:lgelnqn separatto ¢ lg‘g_eﬁn ?tm i seczlmdo tgr ad(.’& ove Entr%:nm cst d?lla ehezllone, Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari elezione dalla nomica hgz’;t'gor:ff%::is;g;sﬁ;ﬂ;fﬂg:;&:gte ?:I
gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza a nomina o dal \stituzionali \stituzionali o conferimento di g8

del )] (NB: ¢ o limitare, con
appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

conferimento dell'incarico

incarico

annuale nucleo di valutazione




Organizzazio
ne

Titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o
di governo

Art. 14, c. 1, lett. f),

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le
obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di
mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione dal

Entro 3 mesi dalla

Monitoraggio semestrale del dirigente del

d.lgs. n. 33/2013 Art. partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha Tempestivo Dlrlgentg SeFtorg Affari Dlrlgent_e Se}torg Affari elezione dglla nomica SettoreAffari Istituzionali- monitoraggio
2,c. 1,punto 3, 1. n. 5 N ! (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Istituzionali Istituzionali o conferimento di | leo di val ;
1710 fatto parte, con I'apposizione della formula «sul mio onore i i annuale nucleo di valutazione
441/1982 SRR . incarico
affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con
allegate copie delle dichiarazioni relative a fi i ie
contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione
patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della " . .
?{t‘sli’ g;&éﬁgg’t dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non Annuale Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari Entro 30 gg. dalla Msz?t'f,?;igf?;?iﬁ?ﬁﬁiﬁ;ﬁgg{fﬂ;&el
5 lgn aaiiosz separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi Istituzionali Istituzionali ricezione annuale nucleo di valutazione
T > (NB: dando 1 evidenza del mancato
consenso)]
Fino a tre anni . . -
. . . . L Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 14, c. 1, lett. a), Atto di nomina, con lndicazione della durata dell'incarico Nessuno irigente Seytor? Affari irigente Seytor? Affari successivi alla SettoreAffari Istituzionali- monitoraggio
d.Igs. n. 33/2013 Istituzionali Istituzionali cessazione annuale nucleo di valutazione
dell'incarico
Fino a tre anni : . L
. . . N L Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 14, c. 1, lett. b). . . Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari successivi alla P . A h
d.lgs. n’. 33/&013 ’ Curriculum vitae Nessuno Istituzionali Istituzionali cessazione SettoreAffari Istltuzmqall monitoraggio
8 annuale nucleo di valutazione
dell'incarico
Fino a tre anni : . e
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della Nessuno Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari successivi alla "g‘;’#;?;i%;?fg{nﬁ?ﬂ:lﬁig:;tg:gtgegid
carica Istituzionali Istituzionali cessazione " :
dell'incarico annuale nucleo di valutazione
Art. 14, ¢. 1, lett. ¢),
d.Igs. n. 33/2013
Fino a tre anni : . e
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi N Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari successivi alla '\gzr#toor:;gf%;?iﬁ?ﬁzi};ﬂ:ﬁigm&:&te s:l
pubblici cessuno Istituzionali Istituzionali cessazione annuale nucleo di valutazione 88
dell'incarico




Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti

Fino a tre anni

Monitoraggio semestrale del dirigente del

Art. 14, c. 1, lett. d), S Co . N A Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari successivi alla A . . h
dlgs. n. 33/2013 gsg:?;::‘:s(:ipnvan, e relativi compensi a qualsiasi titolo Nessuno \stituzionali \stituzionali dc eﬁfazi one Setto;ﬁﬁﬁ:lz lrfﬂct::jeztl)ox?ia\:la I mg;ﬁﬁ;agglo
ell'incarico
Cessati dall'incarico
(documentazione da pubblicare sul
sito web)
Fino a tre anni . . .
Art. 14, c. 1, lett. ), Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari successivi alla Mon|toragf%|o'semestralelqel dlr!gente Qel
dl 332013 bbli indicazi dei i spettanti Nessuno \stituzionali \stituzionali cessazione SettoreAffari Istituzionali- monitoraggio
Ags. n. pubblica e indicazione dei compensi spe Sossazione. annuale nucleo di valutazione
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine
Art. 14, c. 1, lett. f), dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadenza del Fino a tre anni " . -
d.Igs. n. 33/2013 Art. termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per Nessuno Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari successivi alla '\gg?tg?;a/\gfgfla(:islitni‘tisztiroar::IgerL?r:Ii%;‘atgg?:l
2,c.1,punto 2, 1. n. il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Istituzionali Istituzionali cessazione annuale nucleo di valutazione
i ivi . 1 dell'incarico
441/1982 grado, ove gli stessi vi (NB: dando
evidenza del )] (NB: ¢ io limitare,
con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
ini i la pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le
obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
Art. 14, c. 1, lett. f), attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di Fino a tre anni Monitoraggio semestrale del dirigente del
d.Igs. n. 33/2013 Art. mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione dal Nessuno Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari  |successivi alla Settore Agf%ari Istituzionali- monitgoraggic
2,c.1,punto 3, 1. n. partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha Istituzionali Istituzionali cessazione annuale nucleo di valutazione
441/1982 fatto parte con riferimento al periodo dell'incarico (con dell'incarico
allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e
contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione Nessuno (va Fino a tre anni
‘:{t 14, 23}5(1]812,2;1 patrm;tomglle A dopo ltultu_na attets_tazlt;me_l[Per il d presentata una sola volta Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari successivi alla '\gzgt';?;igé;?ii:ﬁzi}gﬂ;fig:ﬁfge %EI
gs. n. L soggetto, 1l conluge non separato € 1 pal:en Lentro 11secondo | o003 mesi dalla cessazione Istituzionali Istituzionali cessazione annuale nucleo di valutazione 68
4,1.n.441/1982 grqgo, ovt; glll stesmtvn ; » (NB: dando dell' incarico). dell'incarico
evidenza del mancato consenso
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della
Sanzioni per mancata o incompleta oi pleta cc icazione dei dati di cui
- comunicazione dei dati da parte dei |all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale . . . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Sanzioni per mancata Art. 47,c. 1,dIgs.n. |’ Rt T Lo " . Tempestivo . Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla S h b :
L A Responsabile PCT PTG Lo Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
comunicazione dei dati 332013 titolari di incarichi politici, di complessiva del titolare dell'incarico al momento (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) P i \stituzionali ricezione i Istituzionali itoraggi

amministrazione, di direzione o di
governo

dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le
partecipazioni azionarie proprie nonch¢ tutti i compensi cui da
diritto I'assuzione della carica

annuale nucleo di valutazione




Art. 13, c. 1, lett. b),

Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di

Tempestivo

Dirigente Settore

Dirigente Settore Affari

Entro 30 gg dalla

Monitoraggio semestrale del dirigente del

Articolazione degli uffici livello dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti Finanziario Ufficio PR 2 Settore Finanziario- monitoraggio annuale
d.lgs. n. 33/2013 responsabili dei singoli uffici (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) Personale Istituzionali approvazione nucleo di valutazione
lllustrazione in forma semplificata, ai fini della piena Dirigente Settore Monitoraggio semestrale del dirigente del
Atticolazione degli uffici Art. 13, ¢. 1, lett. ¢), accessibilita e comprensibilita dei dati, dell'organizzazione Tempestivo Fin a%\zi ario Ufficio Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Settore Fiﬁinziario- moni toraggiog annuale
d.Igs. n. 33/2013 . dell inistrazione, medi T'organi 0 analogt (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) P 1 Istituzionali approvazione leo di valutazi
Organigramma rappresentazioni grafiche ersonale nucleo di valutazione
(da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un
link ad una pagina contenente tutte
le informazioni previste dalla
norma) . Dirigente Settore - " Monitoraggio semestrale del dirigente del
g? o g}‘}iéelt; o Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici geanlp ES"V%3 12013 Finanziario Ufficio Dlrlgegﬁﬁ:ﬁﬁ;ﬁ Affari Er;trori?’agzgi :: ;Ia Settore Finanziario- monitoraggio annuale
-1gs. n. (exart. 8, d.Igs. n. ) Personale PP nucleo di valutazione
Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di Monitoraggio semestrale del dirigente del
. Art. 13, c. 1, lett. d) . posta elettronica istituzionali e delle caselle di posta Tempestivo Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari Entro 15 gg. dalla S R ; . :
DY > N : . PR . . " S " s ettore Affari Istituzionali- monitoraggio
Telefono ¢ posta clettronica d.Igs. n. 33/2013 Telefono e posta lettronica elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Generali Istituzionali ricezione annuale nucleo di valutazione g2
per qualsiasi richiesta inerente i compiti istituzionali
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di
collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi Entro 3 mesi dal Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 15,¢.2,d.Igs. n. titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione Tempestivo Dirigente che Dirigente Settore Affari conferimento di Sett ogri che conferisce I'inca?ico-
33/2013 coordtl:;at'ag Tlontlngatlvz) i:rqn md_lcazn(:lnﬁ'del sog%em (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) conferisce I'incarico Istituzionali incarico monitoraggio annuale nucleo di valutazione
percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare
erogato
Per ciascun titolare di incarico:
. . . . . . - - . Entro 3 mesi dal Monitoraggio semestrale del dirigente del
1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello Tempestivo Dirigente che Dirigente Settore Affari . ' N - e
Art. 15, c. 1, lett. b), (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) conferisce l'incarico \stituzionali conferimento dell Settore che conferisce l'incarico

d.Igs. n. 33/2013

europeo

incarico

monitoraggio annuale nucleo di valutazione




Art. 15, c. 1, lett. ¢),

2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di

Entro 3 mesi dal

Monitoraggio semestrale del dirigente del

. . cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Tempestivo Dirigente che Dirigente Settore Affari : P TA
d.lgs. n. 33/2013 Consulenti e collaboratori N L . . P h " : e - conferimento Settore che conferisce I'incarico--
Titolari di incarichi di pUthC.a i azione o allo sv di attivita (exart. 8, d.lgs. . 33/2013) | conferisce lincarico Istituzionali dell'incarico monitoraggio annuale nucleo di valutazione
collaborazione o consulenza proiessionalt
(da pubblicare in tabelle)
3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di
Art. 15, ¢. 1, lett. d), lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi quelli . - - . Entro 3 mesi dal Monitoraggio semestrale del dirigente del
d.lgs. n. 33/2013 affidati con contratto di collaborazione coordinata e 'é'e:in%) estlvc;3 12013 ¢ on?érrligsigtlﬁ: raeri co Dmgegﬁisg‘;;ﬁ Affari conferimento dell' Settoreche conferisce l'incarico--
continuativa), con specifica evidenza delle eventuali (ex art. 8, d.Igs. n. ) incarico monitoraggio annuale nucleo di valutazione
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato
Art 15, ¢. 2, dlgs. n. Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di Entro 3 mesi dal Monitoraggio semestrale del dirigente del
33/2013 . . . Tempestivo Dirigente che Dirigente Settore Affari . ' . T °
Art. 53, ¢. 14, d.1 oggetto, durata e compenso dell'incarico (comunicate alla it 8, dl 332013 conferisce l'incarico \stituzionali conferimento dell Settoreche conferisce l'incarico--
165./206;:‘ > d.Igs. n. Funzione pubblica) (exart. 8, d.lgs. n. ) incarico monitoraggio annuale nucleo di valutazione
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di . Dirigente che Dirigente Settore Affari En;roAS m‘is' ga:l. Monlst o;‘tagglohsemesftrgle dﬁ.l dlrlgen_t_e del
165/2001 situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Tempestivo conferisce l'incarico Istituzionali conterimento def _>etroreche conrerisce fincarico--
4 p 4 incarico monitoraggio annuale nucleo di valutazione
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 1.4’ c.llett.a)e Atto di conferimento, con l'indicazione della durata Tempestivo Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari Entro‘3 mesi dal ' Monltoragglc_s_e mest_rale giel dlrl_gente QQI
c. 1-bis, d.Igs. n. dell'i 3 8. dl 332013 \stituzionali \stituzionali conferimento dell Settore Affari istituzionali- monitoraggio
33/2013 ellincarico (exart. 8, d.Igs. n. ) incarico annuale nucleo di valutazione
Art. 14, c. 1, lett. b) e . . . Ly . . - . - " Entro 3 mesi dal Monitoraggio semestrale del dirigente del
S ’ Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello Tempestivo Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari . ' h N -
c. 1-bis, d.Igs. n. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) \stituzionali \stituzionali conferimento dell Settore- monitoraggio annuale nucleo di

33/2013

curopeo

incarico

valutazione




Titolari di incarichi dirigenziali
amministrativi di vertice

Art. 14,c. 1, lett.c) e
c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013

Art. 14,c. 1, lett. d) e
c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013

Art. 14,c. 1, lett. e) e
c. 1-bis, d.1gs. n.
33/2013

Art. 14,c. 1, lett. ) e
c. 1-bis, d.1gs. n.
33/2013 Art. 2, ¢. 1,
punto 1, 1. n. 441/1982

Incarichi amministrativi di vertice
(da pubblicare in tabelle)

Compensi di i natura iall' . - . - . Entro 3 mesi dal Monitoraggio semestrale del dirigente del
. . B N R Dirigen re Affari Dirigen re Affari . S h b N
dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali (exart geﬁnlp ZSI;VOBBIZOB) gelsttietzsg‘;aﬁ : ge|5tt?tﬁfitotﬁaﬁ @ confe'rlme'nto dell' SettoreAffari |st|tu1|oqa||- monitoraggio
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) -6, dlgs. n. incarico annuale nucleo di valutazione
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi Tempestivo Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari En;roAS m‘is' ga:l. l\gotr::ltoragglo iemestrale del tlilrlger}te (;(.EI

bblici (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) \stituzionali \stituzionali conferimento de ettore- monitoraggio annuale nucleo di
pu - 6, d.lgs. n. incarico valutazione
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti . - . - . Entro 3 mesi dal Monitoraggio semestrale del dirigente del
pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo it 'é'e:inlp eS"V% 32013 D'r'ge:;;iazeitotg;ﬁ Affari Dlrlgelr;;etizeit;g;ﬁ Affari conferimento dell' SettoreAffari istituzionali- monitoraggio
corrisposti (exart. 8, d.lgs. n. ) incarico annuale nucleo di valutazione
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza Tempestivo Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari En}ro.s met5| ga:l' N;or;tltorigf%lo_s_errir;esyralel_del dll']tgente giel

. S . . ) Istituzionali Istituzionali conferimento de ettoreAffari istituzionali- monitoraggio

pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) incarico annuale nucleo di valutazione
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su
beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese,

L " S . L Nessuno (va presentata una
azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio N

" Lo L H AR sola volta entro 3 mesi dalla

di funzioni di istratore o di sindaco di societa, con elezione, dalla nomina o dal Entro 3 mesi dal Monitoraggio semestrale del dirigente del
I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la L . N Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari . . AT . b .
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge conferimento dell'incarico e \stituzionali \stituzionali conferimento dell SettoreAffari istituzionali-- monitoraggio

non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi
vi » (NB: dando 1 evidenza del
mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione
dell'incarico]

resta pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o del
mandato).

incarico

annuale nucleo di valutazione




Art. 14,c. 1, lett. f) e
c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013 Art. 2,¢. 1,
punto 2, 1. n. 441/1982

Art. 14,¢. 1, lett. f) e
c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013 Art. 3, 1. n.
441/1982

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti
all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove

Entro 3 mesi della nomina o  Dirigente Settore Affari |
dal conferimento dell'incarico

Entro 3 mesi dal

Monitoraggio semestrale del dirigente del

Art. 20, c. 3, d.Igs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs. n.
39/2013

Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo,
d.lgs. n. 33/2013

gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza Dlrlge:\sﬁizeit;g;tlai Affari confe'rime.nto dell' SettoreAffari istituzionfali—- monitoraggio
del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con Incarico annuale nucleo di valutazione
appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
3) attestazione concernente le variazioni della situazione
patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della Monitoraggio semestrale del dirigente del
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non Annuale Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari Entro 3 mesi dalla Settore, Agf%ari istituzionali- monitgoraggio
separato e igf\]:;nsi elzltro il secon|1do gTadofdove gl;sltessi vi . Istituzionali Istituzionali ricezione annuale nucleo di valutazione
J : dando evidenza del mancato

consenso)]
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Tempestivo Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari Monltoragglq ‘semes'trale'del dlrl_gente Qel
. feribilita dell' ) (art. 20, c. 1, d.1gs. n. \stituzionali \stituzionali Entro 30 gg SettoreAffari istituzionali-- monitoraggio
inconteribilita dellincarico 39/2013) annuale nucleo di valutazione
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Annuale Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Monltoragglq ‘se.-[nes'trale'del dlrl_gente qel
incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, . 2, d.lgs. n. Istituzionali Istituzionali ricezione SettoreAffari |st|tunon§l|»- monitoraggio

P 39/2013) annuale nucleo di valutazione
Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico Annuale Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla hsﬂgggfer'_argng;?];gr:;:sgtiroallfﬁifil ﬂg;ﬁ?{:ssﬁl
della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo) Istituzionali Istituzionali ricezione annuale nucleo di valutazione




Personale

Art. 19, c. 1-bis, d.Igs.
n. 165/2001

Posti di funzione disponibili

Dirigente Settore

Monitoraggio semestrale del dirigente del

Dirigenti cessati

Art. 14, c. 1, lett. a),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. ¢),
d.Igs. n. 33/2013

Dirigenti cessati dal rapporto di
lavoro (documentazione da
pubblicare sul sito web)

Art. 14, c. 1, lett. d),
d.Igs. n. 33/2013

{‘\{umeli%le;tlp cﬁo%la de} posti di @nzlonel d}“ns‘ (enqk()il}o I Tempestivo Finanziario Ufficio D'rlgegﬁisg‘;;ﬁ Affari Er;tro r?c;?l agzgl od : e"a Settore Finanziario- monitoraggio annuale
isponibili nella dotazione organica e relativi criteri di scelta Personale Pp nucleo di valutazione
- Fino a tre anni " " i
. . . . ST Dirigente Settore - . o Monitoraggio semestrale del dirigente del
| o
Atto di nomina o dipr con [ one della Nessuno Finanziario Ufficio Dirigente Se‘ﬁOI'T. Affari successivi alla Settore- monitoraggio annuale nucleo di
durata dell'incarico o del mandato elettivo Istituzionali cessazione 3
Personale " ; valutazione
dell'incarico
Py rmoatreannt - - -
Dirigente Settore - . A Monitoraggio semestrale del dirigente del
Curriculum vitae Nessuno Finanziario Ufficio D'”gersﬁi;t;‘;;ﬁ Affari Sl::cecsizsz'i‘g:e"a SettoreFinanziario-- monitoraggio annuale
Personale dellincarico nucleo di valutazione
- Fino a tre anni " : e
. . . . Dirigente Settore - . o Monitoraggio semestrale del dirigente del
y
S;rix(:genm di qualsiasi natura connessi allassunzione della Nessuno Finanziario Ufficio D'”ge;ltt?t:;totﬁ;ﬁ Affari Sucicses:lszli‘g: ;Ia Settore Finanziario-- monitoraggio annuale
Personale dell'incarico nucleo di valutazione
Fino a tre anni . . .
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari successivi alla l\gonltor:ffgflo'sle n'lest_ralelfiel dirigente del
pubblici Nessuno Istituzionali Istituzionali cessazione ettore alrl shtluzu;r]a I-I monitoraggio
dell'incarico annuale nucleo di valutazione
. .. . . . . Fino a tre anni " : i
0
Dati r;lfahvn ?H a}ssunzmx}eﬁl altre cart che, presso 'entl Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari successivi alla Monltoragglo'semesyrale 4dEI d||']gente .dEI
pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo Nessuno \stituzionali \stituzionali cessazione SettoreAffari Istituzionali monitoraggio
corrisposti dell'incarico annuale nucleo di valutazione
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Fino a tre anni

Monitoraggio semestrale del dirigente del

Art. 14, c. 1, lett. e). Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari successivi alla R . . :
d.Igs. 0332003 pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno Istituzionali Istituzionali cessazione Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
dell'incarico annuale nucleo di valutazione
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine
Art. 14, c. 1, lett. f), dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadenza del Fino a tre anni . . -
d.lgs. n. 33/2013 Art. termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per Nessuno Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari successivi alla hggggfgafézis; Tit?jszti?r::Iﬁerln‘j)l:igs:‘;geg?:l
2,c.1,punto 2, 1. n. il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Istituzionali Istituzionali cessazione annuale nucleo di valutazione
441/1982 grado, ove gli stessi vi > (NB: dando 1 dell'incarico
evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare,
con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione Nessuno (va Fino a tre anni
Art. 14,c. 1, lett. f), pammomgle mt'ervenute dopo lultupa aﬁes_taznong [Peril presentata una sola volta Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari successivi alla Monltoragglo.semest'rale 'del dlr[gente Qel
d.lgs. n. 33/2013 Art. soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo N N e - e - : Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
N L entro 3 mesi dalla cessazione Istituzionali Istituzionali cessazione A .
4,1.n.441/1982 grado, ove gli stessi vi » (NB: dando 1 e dell'incarico annuale nucleo di valutazione
evidenza del mancato consenso)] dellncarico). ! !
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della
oi p [ icazione dei dati di cui
- S er oi all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale . - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Sanzioni per mancata Art. 47, c. 1,d.Igs. n. nipe A Lo Lo . ) Tempestivo " Dirigente Settore Affari Entro 30 gg. dalla R N b :
Pl A comunicazione dei dati da parte dei |complessiva del titolare dell'incarico al momento Responsabile PCT P L Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
comunicazione dei dati 33/2013 titolari di incarichi diri N dell' ione della carica, la titolarita di imprese, le (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Istituzionali ricezione annuale nucleo di valutazione
partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da
diritto I'assuzione della carica
Art. 14, ¢c. 1- . - A T . . L . - . - . Entro 3 mesi dal Monitoraggio semestrale del dirigente del
- P PR - N Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in Tempestivo Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari N . " P ’ h
Posizioni or ive quinquies., d.Igs. n.  [Posizioni organizzative conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Generali \stituzionali conferimento dell Settore Finanziario-- monitoraggio annuale
33/2013 ’ incarico nucleo di valutazione
Conto annuale del personale e relative spese sostenute,
nell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativi alla
dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e Annuale Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
.;\3?2(1)?30 Ldlgs.n 000 annuale del personale al relativo costo, con l'indicazione della distribuzione tra le (art. 16, c. 1, d.Igs. n. Finanziario Ufficio Dmgegﬁﬁ;ﬁ‘;;ﬁ Affari Er;tpr:r?é(‘)laglgi::ella Settore Finanziario- monitoraggio annuale
diverse qualifiche e aree professionali, con particolare 33/2013) Personale nucleo di valutazione

Dotazione organica

riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta
collaborazione con gli organi di indirizzo politico
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Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in

. . . N . Annuale Dirigente Settore - : Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 16, ¢. 2, d.Igs. n. Costo pel;sonale tempo servizio, articolato per aree pmfesspnah,Acqn Pamcolare (art. 16, c. 2, d.Igs. n. Finanziario Ufficio Dlrlgelnta_e Se}tor(i Affari Entro 30 gg dalla Settore Finanziario- monitoraggio annuale
33/2013 indeterminato ngllllaido al personalelgssegngtdq .':lg(lil‘ qfﬁcn dlﬁretta 33/2013) Personale stituzionali approvazione nucleo di valutazione
collaborazione con gli organi di indirizzo politico
Personale non a tempo . . . - " . .
. A Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, Annuale Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
?3'725173‘: 1 dlgs.n. |indeterminato ivi compreso il personale assegnato agli uffici di diretta (art. 17, c. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio Dmger:&z:};g;ﬁ Affari Er;ggri?/agzgi:: eIIa Settore Finanziario- monitoraggio annuale
(da pubblicare in tabelle) collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013) Personale nucleo di valutazione
Personale non a tempo
indeterminato
Costo del personale non a tempo  |Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a . - " . .
h . . . . N Trimestrale Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
?3172(1)173(: 2,d.Igs.n. [indeterminato tempo lndelell?m;lfatq:lf:cé{l pamcolllall';a ngl.}ardo al pelr.sonale' g (art. 17, c. 2, d.Igs. n. Finanziario Ufficio Dlrlge;‘;tt?t S;totzr)]:i Affari Er;trorzl\)l agzg| :naella Settore Finanziario- monitoraggio annuale
) A assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi 332013 Personale PP nucleo di valutazione
(da pubblicare in tabelle) indirizzo politico )
Tassi di assenza trimestrali . T . Trimestrale Dirigente Settore . . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Tassi di assenza ;\Br/tz(l)féc 3,dlgs.n. ;i?;;ﬁ;;slienza del personale distinti per uffici di livello (art. 16, c. 3, d.Igs. n. Finanziario Ufficio D'r'gegﬁﬁsit;ﬁ;ﬁ Affari scaﬁr;:?a?’:elgfr?nalle!ztre Settore Finziario- monitoraggio annuale
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) Personale nucleo di valutazione
Incarichi conferiti e autorizzati ai .. o . PP
Incarichi conferiti e autorizzati ‘;\31'/(.2(1)183d.lgs. n dipendenti (dirigenti e non dEile:;gecll:gl(l dﬂ?a;:tglecg:ieg:. oez\:;:;n::ztll"e:l SS::CI'J:ne Tempestivo Dirigente Settore Dirigente Settore Affari Monitoraggio semestrale del dirigente del
ai dipendenti (dirigenti enon |17 " dirigenti) d‘l)l' d ;lg 4 u 1'3 > Indicaz ) h df v 32013 Finanziario Ufficio & stituzionali Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
dirigenti) 1:5./206;:‘ , d.lgs. n. dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni (ex art. 8, d.Igs. n. ) Personale nucleo di valutazione
. . incarico
(da pubblicare in tabelle)
‘g/tzglléc 1, dlgs.n. Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e Tempestivo Dirigente Settore Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Monitoraggio semestrale del dirigente del
Contrattazione collettiva Art. 47, c. 8, d.lgs. n. Contrattazione collettiva accordi collettivi nazionali ed eventuali interpretazioni (exart. 8, d.l% 5. 0. 33/2013) Finanziario Ufficio & \stituzionali appr ovagzgion e Settore Finanziario- monitoraggio annuale

165/2001

autentiche

Personale

nucleo di valutazione
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Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-
finanziaria e quella illustrativa, certificate dagli organi di

Dirigente Settore

Monitoraggio semestrale del dirigente del

‘?3[;2511 3 o2, dlgs.n oo iar integrativi controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, (exart 'é'e:in%) esst:lvc;3 12013) Finanziario Ufficio Dmgegﬁi;ﬁ‘;;ﬁ Affari Er;tprgr?s(‘)laglgi::ella Settore Finanziario- monitoraggio annuale
uffici centrali di bilancio o analoghi organi previsti dai - 0 d.lgs. m. Personale nucleo di valutazione
rispettivi ordinamenti)
Contrattazione integrativa
Specifiche informazioni sui costi della contrattazione
Art. 21, ¢.2,dIgs. n. integrativa, certificate dagli organi di controllo interno. - . . .

2 ? X L " . K Annuale Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
33/2013 Costi contratt integrativi trasrpesse al Ministero dell Econpmla e delle ﬁpapze, c]}e (art. 55, c. 4, d.Igs. n. Finanziario Ufficio Dlrlgentg Se‘ttore‘ Affari Entro 30 g8 dalla Settore Finanziario- monitoraggio annuale
Art. 55, ¢. 4,d.1gs. n. predispone, allo scopo, uno specifico modello di rilevazione, 130/2000) Personale Istituzionali approvazione nucleo di valutazione
150/2009 d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza del

Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, c. 8, lett. c). L Tempestivo Dirigente Settore Affari |  Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Monitoraggio semestrale del dirigente del
dlgs.n. 332013 Nominativi art. 8. d.l 332013 \stituzionali \stituzionali homina Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
-1gs. 1. (exart. 8, d.Igs. n. ) annuale nucleo di valutazione
oV Monitoraggio semestrale del dirigente del
o ?ft 10, g}%éelt; ), Curricula . "é"e:lnlpestwo}3/2013 Dlrlgelgéiusz?;t&?mfan Dlrlge;';tt?tasitotzr)1:lei Affari Entr?]gg“gfadalla Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
-1gs. 1. . . (exart. 8, d.Igs. n. ) annuale nucleo di valutazione
(da pubblicare in tabelle)
Par. 14.2, delib Tempestivo Dirigente SettoreAffari |  Dirigente Settore Affari Entro30ggdalla | Monitoraggio semestrale del dirigente del
CiVIT n. 12/2013 Compensi art. 8. d.I 33/2013 \stituzionali \stituzionali nomina Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
- (exart. 8, d.Igs. n. ) annuale nucleo di valutazione
Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di . Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 19, d.Igs. n. | L N g T Tempestivo " o . Dirigente Settore Affari Entro 5 gg dalla > o A A
33/2013 personale presso 'amministrazione nonche' i criteri di (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Finanziario Ufficio \stituzionali trasmissione Settore Finanziario Affari Istituzionali-

(da pubblicare in tabelle)

valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte

Personale

monitoraggio annuale nucleo di valutazione
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Sistema di misurazione e Par. 1, delib. CiVIT n. |Sistema di misurazione e Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. T . Dirigente Settore Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Monitoraggio semestrale del dirigente del
. . empestivo Finanziario Ufficio o . 2 Settore Finanziario- monitoraggio annuale
valutazione della Performance |104/2010 valutazione della Performance 7, d.1gs. n. 150/2009) Personale Istituzionali approvazione nucleo di valutazione
. . Piano della Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) . Dirigente Settore . N Monitoraggio semestrale del dirigente del
Piano della Performance Piano della Performance/Piano Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3- Tempestivo Finanziario Ufficio Dlrlger':tSe":t orT Affari Entro 30 gg dalla Settore Finanziario- monitoraggio annuale
esecutivo di gestione . (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Personale stituzionali approvazione nucleo di valutazione
bis, d.Igs. n. 267/2000)
Art. 10, c. 8, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013
. Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) art ge:lnf esm’% 32013 Finanziario Ufficio D'r'gegﬁzsit;ﬁ;ﬁ Affari Er;tror?ée agzgi:naella Settore Finanziario- monitoraggio annuale
(exart. 8, d.Igs. n. ) Personale PP nucleo di valutazione
. . s : . Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Amoqtare complessivo dei premi collegati alla performance Tempestivo Finanziario Ufficio Dlrlge:\;e Se_ttorT_ Affari Entro 30 g8 dalla Settore Finanziario- monitoraggio annuale
stanziati (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Personale stituzionali approvazione nucleo di valutazione
Ammontare complessivo dei premi
Ammontare complessivo dei | Art. 20, c. 1, d.Igs. n.
premi 33/2013
(da pubblicare in tabelle)
. Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
[ertonnac A dei premi effetti: distribuiti gezlnfemv%s/zon Finanziario Ufficio D'”gegﬁisgﬁ;ﬁ Affari Er;tror?éeagzgi::ella Settore Finanziario - monitoraggio annuale
(exart. 8, d.Igs. n. ) Personale PP nucleo di valutazione
- PP P . . . Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Criteri definiti nei ,51stem1 dl.mlsurazmne e valutazione de'lla Tempestivo Finanziario Ufficio lelge:'l':t Se_ttorT_ Affari Entro 30 gg dalla Settore Finanziario - monitoraggio annuale
performance per | del tr io (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Personale stituzionali approvazione nucleo di valutazione
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Dati relativi ai premi

Art. 20, c. 2, d.Igs. n.
33/2013

Art. 22, c. 1, lett. a),
d.Igs. n. 33/2013

Dati relativi ai premi

(da pubblicare in tabelle)

Enti pubblici vigilati

(da pubblicare in tabelle)

Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata,

Dirigente Settore

Monitoraggio semestrale del dirigente del

al fine di dare conto del livello di selettivita utilizzato nella (exart "é"e:lnf eSSt:lV‘; 32013) Finanziario Ufficio D'”ge;ltt?tzzeit;ﬁ;ﬁ Affari Egﬁgri?/agzgi::e”a Settore Finanziario- monitoraggio annuale
distribuzione dei premi e degli incentivi -6, dlgs. . Personale nucleo di valutazione
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per Tempestivo Dirigente Settore Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Monitoraggio s er:nestralg del dirigente del
P L o . 1 o Finanziario Ufficio \stituzionali approvazione SettoreFinanziario- monitoraggio annuale
i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Personale pp nucleo di valutazione
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti,
vigilati e finanziati dall'amministrazione ovvero per i quali - " . -
I'amministrazione abbia il potere di nomina degli 2 ulals 1 I!:i’:;?\ez;:rei OS thftf?criZ Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla 22 ;’g:gﬁii':;:mﬁ:g:ﬁg?lad"}'g::;eu:f;
ini i dell'ente, con l'indicazione delle funzioni (art. 22, c. 1, d.lgs. n. ; n Istituzionali approvazione N ragel
amministratori dell'en © I nz . 33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione
o delle attivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio Dmger::;a;%g;ﬁ Affari Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
Annuale Dirigente Settore Dirigente Settore Affari Monitoraggio semestrale del dirigente del
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, ¢c. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio 8 \stituzionali Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
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Enti pubblici vigilati

Art. 22, ¢.2,dIgs. n.
33/2013

Annuale

Dirigente Settore

Monitoraggio semestrale del dirigente del

Art. 20, c. 3, d.Igs. n.
39/2013

3) durata dell'impegno (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n. Finanziario Ufficio D'rlge;‘;t;tziit;ﬁ;ﬁ Affari Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
P - Annuale Dirigente Settore . N Monitoraggio semestrale del dirigente del
1 y
ﬁ‘)l Ongred 1 plessivo a q titolo g per l'anno sul (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. Finanziario Ufficio D'r'ge;;':ta::;s;ﬁ Affari Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
ilancio del'amministrazione 33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
5) numero dei rappr i dell" negli - " . -

L or N T Annuale Dirigente Settore . . Monitoraggio semestrale del dirigente del
organt di governo ¢ Ir . THCO SOmP voa (art. 22, c. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio Dlrlgent§ Se'ttore' Affari Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
ciascuno di essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi per 33/2013) Ragioneria Istituzionali nucleo di valutazione
vitto e alloggio)

Annuale Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. Finanziario Ufficio D'”gegﬁt‘i;ﬁ‘;;ﬁ Affari Entrﬁ czgigﬁ:a"a Settore Finanziario- monitoraggio annuale
33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento Annuale Dirigente Settore - " Monitoraggio semestrale del dirigente del

economico complessivo (con l'esclusione dei rimborsi per (art. 22, c. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio Dlrlgelr;t;tzzeit;g:lai Affari Entr%g&igfadalla Settore Finanziario- monitoraggio annuale
vitto e alloggio) 33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Tempestivo Dirigente Settore - ) Monitoraggio semestrale del dirigente del
P RTI 1 . . " . - Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla \ . i .

cause di inconferibilita dell'incarico (link al (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Finanziario Ufficio stituzionali ricezione Settore Finanziario- monitoraggio annuale

sito dell'ente)

39/2013)

Ragioneria

nucleo di valutazione
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Dichiarazione sulla insussistenza di una delle

Annuale

Dirigente Settore

Monitoraggio semestrale del dirigente del

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. .. RTIIR . - n b Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Kk T - .
39/20130 e cause di 1ncompat1b111ta al conferimento (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Flna;ugno Ufficio & \stituzionali riceziﬁﬁe Settore Flnanzllanc:j-' mcl)ntltoyagglo annuale
. . h . agioneria nucleo di valutazione
dell'incarico (Jink al sito dell'ente) 0 ¢
Annuale Dirigente Settore - " Monitoraggio semestrale del dirigente del
;r/tzgféc 3, dlgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Finanziario Ufficio D'r'gegﬁzsﬁg;ﬁ Affari Entr:i) c?;giﬁﬁ:a"a Settore Finanziario- monitoraggio annuale
33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
Dati societa partecipate Elenco delle societa di cui 'amministrazione detiene
direttamente quote di partecipazione anche minoritaria, con
(da pubblicare in tabelle) l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita Annuale Dirigente Settore Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 22, ¢. 1, lett. b), svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di (@22 01 digs.n Fin a‘izi ario Ui Dirigente Settore Affari Entro30ggdalla | goor ' Fiﬁgmiario_ monitoraggigannuale
d.Igs. n. 33/2013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, ) 3,3/éOi3)' £5- - Ragioneria Istituzionali approvazione nucleo di valutazione
partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate
in mercati regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione
europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Per ciascuna delle societa:
Annuale Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio D'r'ge:‘sﬁi:g‘;;ﬁ Affari Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
Annuale Dirigente Settore . . Monitoraggio semestrale del dirigente del
2) misura dell'eventuale par ione dell" inistrazione (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio Dlrlge:;l:t:;t;g;ﬁ Affari Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
Annuale Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio Dlrlge:\s;(?tizeit;x;;tlai Affari Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale

33/2013)

Ragioneria

nucleo di valutazione
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Societa partecipate

Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n.
33/2013

Annuale

Dirigente Settore

Monitoraggio semestrale del dirigente del

Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs. n.
39/2014

4) onere lessivo a qualsiasi titolo g per l'anno sul " i o Dirigente Settore Affari , I, f A

! y o \ (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio o - Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
bilancio dell'amministrazione 33/2013) Ragioneria Istituzionali nucleo di valutazione

5) numero dei rappr i dell" ione negli Annuale Dirigente Settore - : Monitoraggio semestrale del dirigente del

organi di governo e tr ico iplessivo a (art. 22, ¢. 1, dgs. n. Finanziario Ufficio Dlrlgelr;tﬁetzsit;:;;i Affari Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
ciascuno di essi spettante 33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione

Annuale Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio D'rlgegﬁﬁfﬁﬁ;ﬁ Affari Entrgczgi‘g)ﬁ:alla Settore Finanziario- monitoraggio annuale
33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione

. P L. s . Annuale Dirigente Settore . . Monitoraggio semestrale del dirigente del

7) incarichi di amml'mstrator? della societa ¢ relativo (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. Finanziario Ufficio D'nge;;t;t:;'g‘;;ﬁ Affari Entr?lggﬁgr?adalla Settore Finanziario- monitoraggio annuale
u 0 ¢ Vo 33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Tempestivo Dirigente Settore - ) Monitoraggio semestrale del dirigente del
P RTI 1 . . " . - Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla \ . i .

cause di inconferibilita dell'incarico (M (art. 20, c. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio \stituzionali ricezione Settore Finanziario- monitoraggio annuale
. f 39/2013) Ragioneria nucleo di valutazione

sito dell'ente)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale Dirigente Settore - N Monitoraggio semestrale del dirigente del
s S1tTien . " e - Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla N T - :

cause di 1ncompat1b111ta al conferimento (art. 20, c. 2, d.1gs. n. Finanziario Ufficio \stituzionali ricezione Settore Finanziario- monitoraggio annuale

dell'incarico (/ink al sito dell'ente)

39/2013)

Ragioneria

nucleo di valutazione
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Annuale

Dirigente Settore

Monitoraggio semestrale del dirigente del

;\;/(25%0 3, d.gs. n. Coll ) con i siti isti li delle societa partecipate (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Finanziario Ufficio Dmgegﬁi;ﬁﬁ;ﬁ Affari Entrﬁc?;(zi‘g)ﬁgalla Settore Finanziario- monitoraggio annuale
33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
Provvedi iin materia di ione di societa a
partecipazione pubbli quisto di partecipazioni in societa
gia cost & te delle parteciy P TR . Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 22, ¢. 1. lett. d- alienazione di partecipazioni sociali, quotazione di societa a Tempestivo Finanziario Ufficio Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Settore Finanziario- monitoraggio annuale
bis, d.lgs. n. 33/2013 controllo pubblico in mercati regolamentati e (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Ragioneria Istituzionali approvazione nucleo di valutazione
razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche,
previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18
della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Provvedi icon cuile inistrazioni pubbliche socie - . . .
Provvedimenti fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso Tempestivo g:]r;iezgz OS Etf':f?cl}z Dirigent§ Se'ttore' Affari Entro 30 88 dalla gﬂe ?trg::rlfaiiilr?z?ae:}r::srgg:ﬁti?;:;f:ﬂ:]eugli
delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Ragioneria Istituzionali approvazione nucleo di valutazione
personale, delle societa controllate
Art. 19, ¢. 7,d.Igs. n.
175/2016
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico - . . -
garanti il concreto per i degli obiettivi Tempestivo FDir|1r;$1i?atfi OS ﬁtftf?criz Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla x;'g::r:iﬁ':;:%?sggﬁtiilag'gl?gzﬁfugﬂ
;}:ec@ﬁci, anntuali e pluriennali, sul complesso delle spese di (ex art. 8, d.lIgs. n. 33/2013) Ragioneria Istituzionali approvazione nucleo di valutazione
nzionamento
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in
controllo dell" ini ione, con l'indicazione delle Annuale Dirigente Settore - N Monitoraggio semestrale del dirigente del
‘:‘11'5231’ ;3}5?1‘; ©), funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore (art. 22, c. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio D'rlgegﬁﬁfﬁz;ﬁ Affari Egtpi;gri?/fzgi :na ;Ia Settore Finanziario- monitoraggio annuale
-gs . dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico 33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale Dirigente Settore . . Monitoraggio semestrale del dirigente del
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio Dlrlgegﬁﬁ:ﬁﬁ;ﬁ Affari Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
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Enti di diritto privato
controllati

Art. 22, ¢.2,dIgs. n.
33/2013

Enti di diritto privato controllati

(da pubblicare in tabelle)

Annuale

Dirigente Settore

Monitoraggio semestrale del dirigente del

2) misura dell’ le partecipazione dell" inistrazione (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio lelgeg‘;ﬁ:ﬁﬁ;ﬁ Affari Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione

Annuale Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del

3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Finanziario Ufficio Dlrlgelr;tﬁetﬁsit;t;:ﬁ Affari Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione

. U y Annuale Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del

ﬁ‘)l onere dchr‘xlplengo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul (art. 22, ¢. 1, dJgs. n. Finanziario Ufficio D'r'gegﬁifg‘;;i Affari Entro 30 gg SettoreFinanziario- monitoraggio annuale
ilancio dell'amministrazione 33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione

5) numero dei rappr i dell" ione negli Annuale Dirigente Settore - : Monitoraggio semestrale del dirigente del

organi di governo e tr i plessivo a (art. 22, ¢c. 1, dIgs. n. Finanziario Ufficio Dmgeg‘;zsﬁﬁ;ﬁ Affari Entro 30 gg Settore Finanziairio- monitoraggio annuale
ciascuno di essi spettante 33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione

Annuale Dirigente Settore . . Monitoraggio semestrale del dirigente del

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio Dmgelns:-?tﬁfit;ﬁ;?i Affari Entr: czgigﬁga"a Settore Finanziario- monitoraggio annuale
33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione

. L L. . . Annuale Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del

7) 1ncaqch1 di ammlqlstratore dell'ente e relativo trattamento (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Finanziario Ufficio Dlrlgentg Se_ttore_ Affari Entro 30 g8 dalla Settore Finanziario- monitoraggio annuale

economico complessivo Istituzionali nomina

33/2013)

Ragioneria

nucleo di valutazione
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competenza

Art. 20, ¢. 3. dlas. n. DlChlal‘fileIle sullla_ 1.11suss1syenza_ di una delle Tempestivo Dirigente Settore Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Monitoraggio semestrale del dirigente del
39/'2013 <o, dlgs.m cause di inconferibilita dell'incarico (M (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Finanziario Ufficio 4 Istituzionali ricezigﬁe Settore Finanziario- monitoraggio annuale
sito dell'ente) 39/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
Art. 20. ¢. 3. d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale Dirigente Settore Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Monitoraggio semestrale del dirigente del
390013 e cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Finanziario Ufficio & stituzionali ricezi(g)ﬁe Settore Finanziario- monitoraggio annuale
dell'incarico (/ink al sito dell'ente) 39/2013) Ragioneria nucleo divalutazione
S . PP, . Annuale Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
A;\}r/tzgféc 3,d.Igs. n. Collegﬁm_ento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Finanziario Ufficio D|rlge;';tt_?tﬁzeit;r;:lei Affari Entrlgcaé(;iﬁﬁ:alla Settore Finanziario- monitoraggio annuale
controllati 33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
Una o piu rapp i grafiche che evids i rapporti Annuale Dirigente Settore . N Monitoraggio semestrale del dirigente del
Rappresentazione grafica ‘:;’Lszi, 033}53?3 d), Rappresentazione grafica tra 'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, le societa (art. 22, ¢c. 1, d.1gs. n. Finanziario U_f‘f‘icio Dmger;tt?tﬁsi%s;i Affari Egﬁgrisagzgi:nae"a Settore Finanziario- monitoraggio annuale
Sgs . partecipate, gli enti di diritto privato controllati 33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
Per ci ipologia di pr
- . N L . Dirigenti Settori per i - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 35, ¢. 1, lett. a), })'breye degcnznong Qel Prlocedlmento con indicazione di tutti Tempestivo ! ;;%o cedim entli ’()ii ! Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Settlcre- Engcl)ni toraggio annualtla Ingucleu di
d.lgs. n. 33/2013 i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013) competenza Istituzionali trasmissione valutazione
. Dirigenti Settori per i . . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 35, c. 1, lett. b), s . - " . Tempestivo " S Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla ° . N -
dlgs. 0. 33/2013 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) prcoocrsr!](:’l::::;dl \stituzionali trasmissione Settore monlt\z/);iaugg;:::uale nucleo di
. . . . . . . . Dirigenti Settori per i - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 35, c. 1, lett. ¢), 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici Tempestivo " P Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla ° . N -
dlgs. n. 33/2013 ¢ alla casella di posta elettronica istituzionale (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) | Procedimenti di Istituzionali trasmissione Settore- monitoraggio annuale nucleo di

valutazione
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Attivita e
procedimenti

Tipologie di procedimento

Art. 35, c. 1, lett. ¢),
d.gs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. e),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. f),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 35, ¢. 1, lett. g),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. h),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. i),
d.gs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. 1),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. m),
d.Igs. n. 33/2013

Tipologie di procedimento

(da pubblicare in tabelle)

4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del

Dirigenti Settori per i

Monitoraggio semestrale del dirigente del

provved » finale, con I'indicazione del nome del Tempestivo rocedimenti di Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Settore. monitoraggio annuale nucleo di
responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) P competenza Istituzionali trasmissione valugtgazi one
telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale
5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le . Dirigenti Settori per i - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
infor ioni relative ai p i i in corso che li art ge:lrllpeslw(;}/zow procedimenti di D|r|ge;';tt?tﬁzeit;s:|ei Affari Enttr;osri\?siigo:z"a Settore- monitoraggio annuale nucleo di
riguardino (exart. 8, d.Igs. n. ) competenza valutazione
. . . . - . irigenti Settori per i - : onitoraggio semestrale del dirigente del
61)';:]-‘1;‘:1;&2532 i: (s:f:ri\zlduls:t;zlglc:;lml :gtl:;?)?l‘éadfiln Tempestivo Diri 15 i i Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Moni i le del diri del
p . p . ) " P procedimenti di N 9 - OF Settore- monitoraggio annuale nucleo di
provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) competenza Istituzionali trasmissione valutazione
rilevante
7) procedimenti per i quali il provvedimento - . . . " . -
dell'amministrazione puo essere sostituito da una Tempestivo Dirigenti Settori per i Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Monitoraggio semestrale del dirigente del
S . " . . procedimenti di o - it Settore- monitoraggio annuale nucleo di
dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento puo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) conpetenza Istituzionali trasmissione valutazione
concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione
8) strumenti di tutela ativa e giurisdizional
riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel corso del . Dirigenti Settori per i . . Monitoraggio semestrale del dirigente del
procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero (exart. ’é‘e‘lin%) eSSt:lV‘; 32013) procedimenti di D'r'gegﬁisg‘;;ﬁ Affari Enttrl-az;(? s%ﬁ):ae”a Settore- monitoraggio annuale nucleo di
nei casi di adozione del provvedimento oltre il termine - 0, dlgs. . competenza valutazione
predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli
9) lé{tk di agfies.so al servizio on line, ove SIIa Tempestivo DirigentiSettori per i | oo o e aftard Entro30ggdalla | Monitoraggio semestrale del dirigente del
1a disponibile in rete, o tempi previsti per la procedimenti di o " - OF Settore- monitoraggio annuale nucleo di
g p A , p1p: P! (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) competenza Istituzionali trasmissione valutazione
sua attivazione
10) modalita per l'ef ione dei p i 1
necessari, con i codici IBAN identificativi del conto di
El)‘agameptc, ovv;ro‘di inll'p'utazione'del versamento in . e deld el
esoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono . Dirigenti Settori per i - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, (exart "é'e‘linlp esst:lvxg3 12013) procedimenti di Dmgelnst;tazeit;g;ﬁ Affari Erltr;c;;?sss)gglla Settore- monitoraggio annuale nucleo di
ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i - & dgs. . competenza valutazione
soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante
bollettino postale, nonche i codici identificativi del pagamento
da indicare obbligatoriamente per il versamento
11) nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il Monitoraggio semestrale del dirigente del
potefeﬁosﬁ!utwo, ponche‘ lpoc‘lailtaAp'er attivare tale potere, Tempestivo Segretario Generale Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Settore- monitoraggio annuale nucleo di
con ne dei recapiti ¢ delle caselle di posta | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Istituzionali nomina

clettronica istituzionale

valutazione

Per i procedimenti ad istanza di parte:
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Dirigenti Settori per i

Monitoraggio semestrale del dirigente del

selezione prescelta (/ink alla sotto-sezione
"bandi di gara e contratti"); accordi stipulati
dall'amministrazione con soggetti privati o

Art. 35, c. 1, lett. d), 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica Tempestivo " R Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla ° ; N -
d.lgs. n. 33/2013 necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Pg;%gzg?adl Istituzionali trasmissione Seftore monlt\c]);rugg;:::uale nucleo di
Art. 35, c. 1, lett. d), 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita Dirigenti Settori per i Monitoraggio semestrale del dirigente del
d.lgs.n.33/2013 ¢ di accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici e Tempestivo procedimenti di Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Settore- monitoraggio annuale nucleo di
Art. 1,¢.29,1. caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) competenza Istituzionali trasmissione valutazione
190/2012 istanze
Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale
Dichi " P Art. 35, ¢. 3, d.l dell‘l{tf‘_ﬁcio rlesponsalbil'e perdle' ZTY“&]VO“E N gzstire, %laralntire T Dirigenti Settori per i Di Settore Aff: E 30 g dall Monitoraggio semestrale del dirigente del
ichiarazioni sostitutive e rt. 35, ¢. 3, d.Igs. n. - . . e verificare la trasmissione dei dati o l'accesso diretto degli empestivo " Pty irigente Settore Affari ntro 30 gg dalla ° : . "
acquisizione d'ufficio dei dati  [33/2013 Recapiti dellufficio responsabile stessi da parte delle amministrazioni procedenti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) p?;ﬁ,‘:,'g;gﬂ:ad' Istituzionali trasmissione Settore mon't‘?;ﬁiga';:::uale nucleo di
all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei
controlli sulle dichiarazioni sostitutive
riferimento ai provvedimenti finali dei
procedimenti di: scelta del contraente per
Provvedimenti organi indirizzo |]'affidamento di lavori, forniture e servizi i i i
. . P Art. 23,¢.1,dIgs. n. Al s s Semestrale - . - N Monitoraggio semestrale del dirigente del
Pr(l)yy edimenti organi indirizzo | 33,713 A, 1, co. politico anche con riferimento alla modalita di (art. 23, ¢c. 1, d.Igs. n. D'ngerstl_?tzzeitotg;ﬁ Affari Dmgeg;ia;gg;ﬁ Affari Er;trora;(‘)’agzgi:: ella Settore Affari istituzionali- monitoraggio
politico 16 della 1 n. 190/2012 332013) PP annuale nucleo di valutazione
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Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 /Art. 1, co.
16 della 1. n. 190/2012

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai
provvedi i finali dei procedi i di: scelta del contraente
per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con
riferimento alla modalita di selezione prescelta (link alla
sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati
dall'amministrazione con soggetti privati o con altre
amministrazioni pubbliche.

Semestrale

33/2013)

(art. 23, ¢. 1, d.1gs. n.

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 30 gg dalla adozi

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore- monitoraggio annuale nucleo di
valutazione
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Art. 1,¢.32,L.n.
190/2012 Art. 37, ¢. 1,
lett. a) d.1gs. n.
33/2013; Art. 4 delib.
Anac n. 39/2016

Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 Art. 37, ¢c. 1,
lett. a) d.1gs. n.
33/2013; Art. 4 delib.
Anac n. 39/2016

Dati previsti dall'articolo 1, comma
32, della legge 6 novembre 2012,
n. 190 Informazioni sulle singole

procedure

(da pubblicare secondo le
"Specifiche tecniche per la
pubblicazione dei dati ai sensi
dell'art. 1, comma 32, della Legge
n. 190/2012", adottate secondo
quanto indicato nella delib. Anac
39/2016)

Codice Identificativo Gara (CIG)/SmartCIG, struttura
proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del
contraente, elenco degli operatori invitati a presentare
offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al
procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione,
tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura,
importo delle somme liquidate

Tempestivo

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
competenza

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

ntro 30 gg dalla adozion|

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore competente- monitoraggio annuale
nucleo di valutazione

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato
digitale standard aperto con informazioni sui contratti relative
all'anno precedente

(nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG)/smartCIG,
struttura proponente, oggetto del bando, procedura di scelta
del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare
offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al
procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione,
tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura,
importo delle somme liquidate)

Annuale
(art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012)

Dirigenti Settoriper i
procedimenti di
competenza

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

ntro 30 gg dalla adozion|

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore competente- monitoraggio annuale
nucleo di valutazione

Art. 37, ¢. 1, lett. b)
d.lgs. n. 33/2013; Artt.
21,¢.7,e29,c. 1,
d.lgs. n. 50/2016
D.M. MIT 14/2018,
art. 5, commi 8¢ 10 e
art. 7, commi 4 ¢ 10

Atti relativi alla programmazione
di lavori, opere, servizi e forniture

Programma biennale degli acquisti di beni e servizi,
programma triennale dei lavori pubblici e relativi
aggiornamenti annuali

Comunicazione della mancata redazione del programma
triennale dei lavori pubblici per assenza di lavori e
comunicazione della mancata redazione del programma
biennale degli acquisti di beni e servizi per assenza di acquisti
(D.M. MIT 14/2018, art. 5, co. 8 e art. 7, co. 4)

Modifiche al programma triennale dei lavori pubblici e al
programma biennale degli acquisti di beni e servizi (D.M.
MIT 14/2018, art. 5, co. 10 e art. 7, co. 10)

Tempestivo

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
competenza

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 30 gg dalla
approvazione

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore competente - monitoraggio annuale
nucleo di valutazione
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Art. 37, c. 1, lett. b)
d.Igs. n. 33/2013 e art.

Trasparenza nella partecipazione di

Progetti di fattibilita relativi alle grandi opere infrastrutturali
e di architettura di rilevanza sociale, aventi impatto
sull'ambiente, sulle citta e sull'assetto del territorio, nonché gli

esiti della pubblica, comprensivi dei i
degli incontri e dei dibattiti con i portatori di interesse. I

Dirigenti Settori per i

Monitoraggio semestrale del dirigente del

29,c.1,d.Igs. n. portatori di interessi e dibattito  |contributi e i resoconti sono pubblicati, con pari evidenza, Tempestivo procedimenti di Dmge{;‘:tzze:;ﬁ;i Affari Entro 30 gg dalla appro | Settore competente - monitoraggio annuale
50/2016; pubblico i ai d i predisposti dall" ini: ione ¢ competenza nucleo di valutazione
DPCM n. 76/201 relativi agli stessi lavori (art. 22, c. 1)
Informazioni previste dal D.P.C.M. n. 76/2018 "Regolamento
recante modalita di svolgi ), tipologie e soglie
dimensionali delle opere sottoposte a dibattito pubblico"
SETTORI ORDINARI
Art. 37, c. 1, lett. b) Avvisi di preinformazione per i settori ordinari di cui all’art.

T Ana 70, co. 1, d.1gs. 50/2016 Dirigenti Settori per i - " Monitoraggio semestrale del dirigente del
(zi.lgs. 111 331/2013 eart. Awvisi di preinformazione Tempestivo procedimenti di Dlrlgelr;tt?tzzeit;g;ﬁ Affari Entro 15 gg. dalla ricezi | Settore competente - monitoraggio annuale
53/;016 -1gs. 1. SETTORI SPECIALI competenza nucleo di valutazione

Avvisi periodici indicativi per i settori speciali di cui all’art.
127, co. 2, d.Igs. 50/2016
Art. 37, c. 1, lett. b) L R . . .
g 2 . . Dirigenti Settori per i - . " . Monitoraggio semestrale del dirigente del
g.glgs. r11 (3131/2013 eart. Delibera a contrarre Delibera a contrarre o atto equivalente Tempestivo procedimenti di ‘o czzliﬁwe:r?ﬁssrtc%::qurtle nza Contestualmente alla p{ Settore competente - monitoraggio annuale
50}20(')16, -gs. n. competenza P! P nucleo di valutazione

26




Art. 37, c. 1, lett. b)
d.Igs. n. 33/2013 e art.
29,c¢.1,d.lgs. n.
50/2016

Avvisi e bandi

SETTORI ORDINARI-SOTTOSOGLIA

Avviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7 e Linee guida
ANAC n.4)

Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9)

Avviso di costituzione elenco operatori economici e
pubblicazione elenco (art. 36, c. 7 e Linee guida ANAC)
Determina a contrarre ex art. 32, ¢. 2, con riferimento alle
ipotesi ex art. 36, c. 2, lettere a) e b)

SETTORI ORDINARI- SOPRASOGLIA

Avviso di preinformazione per l'indizione di una gara per
procedure ristrette e procedure competitive con negoziazione
(amministrazioni subcentrali)

(art. 70, c. 2 e 3)

Bandi ed avvisi (art. 73,¢. 1 e 4)

Bandi di gara o avvisi di preinformazione per appalti di
servizi di cui all'allegato IX (art. 142, c. 1)

Bandi di concorso per concorsi di progettazione (art. 153)
Bando per il concorso di idee (art. 156)

SETTORI SPECIALI

Bandi e avvisi (art. 127, c. 1)

Per procedure ristrette e negoziate- Avviso periodico
indicativo (art. 127, c. 3)

Avviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione (art. 128,
c.l)

Bandi di gara e avvisi (art. 129,¢c.1)

Per i servizi sociali e altri servizi specifici- Avviso di gara,
avviso periodico indicativo, avviso sull'esistenza di un sistema
di qualificazione (art. 140, c. 1)

Per i concorsi di progettazione e di idee - Bando (art. 141, c.

3)

SPONSORIZZAZIONI

Avviso con cui si rende nota la ricerca di sponsor o I'avvenuto

ricevimento di una proposta di sponsorizzazione indicando
inteti il del proposto (art. 19, c.

D

Tempestivo

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
competenza

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 5 gg. dall'adozion|

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore competente- monitoraggio annuale
nucleo di valutazione

Art. 48,¢.3,d.1.
77/2021

Procedure negoziate afferenti agli

Evidenza dell'avvio delle procedure negoziate (art. 63 e
art.125) ove le S.A. vi ricorrono quando, per ragioni di
estrema urgenza derivanti da circostanze imprevedibili, non

investimenti p if iati, in
tutto o in parte, con le risorse
previste dal PNRR e dal PNC e dai
programmi cofinanziati dai fondi
strutturali dell'Unione europea

iputabili alla stazione appaltante, I'applicazione dei termini,
anche abbreviati, previsti dalle procedure ordinarie puo
compromettere la realizzazione degli obiettivi o il rispetto dei
tempi di attuazione di cui al PNRR nonché al PNC e ai
programmi cofinanziati dai fondi strutturali dell'Unione
Europea

Tempestivo

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
competenza

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 5 gg. dall'adozion|

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore competente- monitoraggio annuale
nucleo di valutazione
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Bandi di gara
e contratti

Art. 37, c. 1, lett. b)
d.Igs. n. 33/2013 e art.
29,c.1,d.lgs. n.
50/2016

Commissione giudicatrice

Composizione della issione gi
suoi componenti.

ice, curricula dei

Tempestivo

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
competenza

Dirigenti Settori per i
procedimenti di competenza

Entro 30 gg. dalla nomi

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore competente - monitoraggio annuale
nucleo di valutazione

Art. 37, c. 1, lett. b)
d.lgs. n. 33/2013 c art.
29,c.1,dlgs. n.
50/2016

Avvisi relativi all'esito della
procedura

SETTORI ORDINARI- SOTTOSOGLIA

Avviso sui risultati della procedura di affidamento con
I'indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, lett. b), ¢), c-
bis). Per le ipotesi di cui all'art. 36, c. 2, lett. b) tranne nei casi
in cui si procede ad affidamento diretto tramite determina a
contrarre ex articolo 32, c. 2

Pubblicazione facoltativa dell'avviso di aggiudicazione di cui
all'art. 36, co. 2, lett. a) tranne nei casi in cui si procede ai
sensi dell'art. 32, co. 2

SETTORI ORDINARI-SOPRASOGLIA

Avviso di appalto aggiudicato (art. 98)

Avviso di aggiudicazione degli appalti di servizi di cui
all'allegato IX eventualmente raggruppati su base trimestrale
(art. 142, ¢. 3)

Avviso sui risultati del concorso di progettazione (art. 153, c.
2)

SETTORI SPECIALI

Avviso relativo agli appalti aggiudicati (art. 129, c. 2 e art.
130)

Avviso di aggiudicazione degli appalti di servizi sociali e di
altri servizi specifici eventualmente raggruppati su base
trimestrale (art. 140, c. 3)

Avviso sui risultati del concorso di progettazione (art. 141, c.
2)

Tempestivo

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
conpetenza

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 5 giorni dalla rice

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore competente- monitoraggio annuale
nucleo di valutazione

d.l. 76, art. 1, co. 2,
lett. a) (applicabile
temporaneamente)

Avviso sui risultati della procedura
di affidamento diretto (ove la
determina a contrarre o atto
equivalente sia adottato entro il
30.6.2023)

Per gli affidamenti diretti per lavori di importo inferiore a
150.000 euro e per servizi e forniture, ivi compresi i servizi di
ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di
importo inferiore a 139.000 euro: pubblicazione dell'avviso
sui risultati della procedura di affid con l'indicazione
dei soggetti invitati (non obbligatoria per affidamenti inferiori
ad euro 40.000)

Tempestivo

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
competenza

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 5 giorni dalla rice

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore competente - monitoraggio annuale
nucleo di valutazione
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d.l. 76, art. 1, co. 1,

Avviso di avvio della procedura e
avviso sui risultati della
aggiudicazione di pri

Per l'affidamento di servizi e forniture, ivi compresi i servizi
di ingegneria e architettura e l'attivita' di progettazione, di
importo pari o superiore a 139.000 euro ¢ fino alle soglie

Dirigenti Settori per i

Monitoraggio semestrale del dirigente del

lett. b) (applicabile negoziate senza bando tarie ¢ dilavori .d.l Importo pari 0 superiore a 1.50'000 Tempestivo procedimenti di Dirigente Settore Affari Entro 5 giorni dalla rice | Settore competente - monitoraggio annuale
temporancamentc) (ove la determina a contrarre o atto euro e inferiore a un milione di euro: pubblicazione di un competenza Istituzionali nucleo di valutazione
equivalente sia adottato entro il avviso che evidenzia l'avvio della procedura negoziata e di un
33 6.2023) avviso sui risultati della procedura di affidamento con
e I'indicazione dei soggetti invitati
Verbali delle commissioni di gara (fatte salve le esigenze di B
Art. 37, c. 1, lett. b) . ; . . . Successivamente alla - . . . . . .
g 2 . riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei documenti o . . Dirigenti Settori per i - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
gglgz '11 (3131/;50 1113 eart. Xzﬁ;l;sgzgf di gara secretati ai sensi dell'art. 162 e nel rispetto dei limiti previsti p“?gﬁ:f:’g‘i? :seitgilti:n;m procedimenti di D'r'geﬂﬁisg‘;;ﬁ Affari o 10 gg dalla ricezi | Settore competente- monitoraggio annuale
o & 1 GAES- T in vi ii. i ia di competenza nucleo di valutazione
502016 :]a t\;l:egrzs[el:;il)e dal d.Igs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di procedure p
Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale
maschile e femminile prodotto al momento della Successivamente alla
Art. 47,¢.2,3, 9,d.l. |Pari opportunita e incl P i della domanda di partecipazione o dell'offerta Ao " L Dirigenti Settori per i - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
: . . . . . b A Ay pubblicazione degli avvisi " S Dirigente Settore Affari p :
77/2021 e art. 29, co. |lavorativa nei contratti pubblici, nel [da parte degli operatori economici tenuti, ai sensi dell'art. 46, relativi agli esiti delle procedimenti di \stituzionali Entro 30 gg dalla gara |Settore COmPEtIents - mlonltoragglo annuale
1, d.1gs. 50/2016 PNRR e nel PNC del d.Igs. n. 198/2006, alla sua redazione (operatori che competenza nucleo di valutazione
occupano oltre 50 dipendenti)(art. 47, c. 2, d.I1. 77/2021) procedure
Solo per gli affidamenti sopra soglia ¢ per quelli finanziati con
Art. 37, c. 1, lett. b) risorse PNRR e fondi strutturali, testo dei contratti e dei
al 's n’ 3‘3 /5013'e art successivi accordi modificativi e/o interpretativi degli stessi Dirigenti Settori per i Dirigente Settore Affari Monitoraggio semestrale del dirigente del
S8s- 1. " | Contratti (fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dell'art. 53, Tempestivo procedimenti di & \stituzionali Entro 30 gg dalla ricezio| Settore competente — monitoraggio
gg;zc(')llé dlgs. n. ovvero dei documenti secretati ai sensi dellart. 162 ¢ nel competenza stituzional annuale nucleo di valutazione
rispetto dei limiti previsti in via generale dal d.Igs. n.
196/2003 e ss.mm.ii. in materia di dati personali).
D.1. 76/2020, art. 6 L Lo . . -
; . Dirigenti Settori per i - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
?(;;-25?’600. 1, dlgs. Collegi consultivi tecnici Composizione del CCT, curricula e compenso dei (exart. g,e:inlz e:t::c& /2013) procedimenti di Dmgegﬁi;ﬁ‘;;ﬁ Affari Entrzg?nigfadalla Settore competente - monitoraggio annuale

componenti.

competenza

nucleo di valutazione
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Art. 47,¢.2,3, 9,d.l
77/2021 e art. 29, co.
1, d.Igs. 50/2016

Art. 47, co. 3-bis e co.
9,d.1. 77/2021 e art.
29, co. 1, d.Igs.
50/2016

Pari opportunita e inclusione
lavorativa nei contratti pubblici, nel
PNRR e nel PNC

il

Relazione di genere sulla si

del personale e
femminile consegnata, entro sei mesi dalla conclusione del
contratto, alla S.A. dagli operatori economici che occupano un
numero pari o superiore a quindici dipendenti (art. 47, c. 3,
d.1. 77/2021)

Tempestivo

(art. 26, c. 3, d.1gs. n.

33/2013)

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
competenza

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 15 gg dalla
ricezione

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore- monitoraggio annuale nucleo di
valutazione

Pubblicazione da parte della S.A. della certificazione di cui
all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 ¢ della
relazione relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla
medesima legge e alle li ioni e provvedi i
disposti a carico dell'operatore economico nel triennio

d la data di scad di pr ione delle offerte
e consegnati alla S.A. entro sei mesi dalla conclusione del
contratto (per gli operatori economici che occupano un
numero pari o superiore a quindici dipendenti)

Tempestivo

(art. 26, c. 3, d.1gs. n.

33/2013)

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
competenza

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 15 gg dalla
ricezione

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore competente- monitoraggio annuale
nucleo di valutazione

Art. 37, c. 1, lett. b)
d.Igs. n. 33/2013 e art.
29,c¢.1,d.lgs. n.
50/2016

Fase esecutiva

Fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dell'art. 53,
ovvero dei documenti secretati ai sensi dell'art. 162 del d.Igs.
50/2016, i provvedi i i
relativi a:

- modifiche soggettive
- varianti

- proroghe

- rinnovi

- quinto d’obbligo

- subappalti (in caso di assenza del provvedimento di
autorizzazione, pubblicazione del inativo del
subappaltatore, dell’importo e dell’oggetto del contratto di
subappalto).

Certificato di collaudo o regolare esecuzione

Certificato di verifica conformita

Accordi bonari e transazioni

Atti di nomina del: direttore dei lavori/direttore

dell' i iponenti delle cc issione di collauds

i di appro ed autori

Tempestivo

(art. 26, c. 3, d.Igs. n.

33/2013)

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
competenza

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 15 gg. dalla
ricezione

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore competente - monitoraggio annuale
nucleo di valutazione
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Art. 37, c. 1, lett. b)
d.Igs. n. 33/2013 e art.
29,c.1,dIgs. n.
50/2016

Resoconti della gestione finanziaria
dei contratti al termine della loro
esecuzione

Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine
della loro esecuzione.
1l resoconto deve contenere, per ogni singolo contratto,
almeno i seguenti dati: data di inizio e conclusione

ell' importo del ), importo plessivo
), importo ivo dello ove si sia

verificato (scostamento positivo o negativo).

= o

9

Annuale (entro il 31
gennaio) con riferimento agli
affidamenti dell'anno
precedente

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
competenza

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 30 gg dalla
approvazione

Monitoraggio semestrale del dirigente del

Settore competente- monitoraggio annuale

nucleo di valutazione

Art. 37, ¢. 1, lett. b)
d.lgs. n. 33/2013 c art.
29,c.1,dIgs. n.
50/2016;

Concessioni ¢ partenariato
pubblico privato

Tutti gli obblighi di pubblicazione elencati nel p

allegato sono applicabili anche ai contratti di concessione e di
partenariato pubblico privato, in quanto compatibili, ai sensi
degli artt. 29, 164, 179 del d.Igs. 50/2016.

Con riferimento agli avvisi e ai bandi si richiamano inoltre:

Bando di concessione, invito a presentare offerte (art. 164, c.
2, che rinvia alle disposizioni contenute nella parte I e IT del
d.Igs. 50/2016 anche relativamente alle modalita di
pubblicazione e redazione dei bandi e degli avvisi )

Nuovo invito a presentare offerte a seguito della modifica
dell’ordine di importanza dei criteri di aggiudicazione (art.
173,¢.3)

Nuovo bando di concessione a seguito della modifica
dell’ordine di importanza dei criteri di aggiudicazione (art.
173,¢.3)

Bando di gara relativo alla finanza di progetto (art. 183, c. 2)

Bando di gara relativo alla locazione finanziaria di opere
pubbliche o di pubblica utilita (art. 187)

Bando di gara relativo al contratto di disponibilita (art. 188, c.
3)

Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.1gs. n.
33/2013)

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
competenza

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 5g dalla
approvazione

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore- monitoraggio annuale nucleo di
valutazione

Art. 37, c. 1, lett. b)
d.Igs. n. 33/2013 e art.
29,¢.1,d.Igs. n.
50/2016

Affidamenti diretti di lavori, servizi
e forniture di somma urgenza e di
protezione civile

Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e
forniture di somma urgenza e di protezione civile, con
specifica dell’affidatario, delle modalita della scelta e delle
motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle procedure
ordinarie (art. 163, c. 10)

Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.1gs. n.
33/2013)

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
competenza

Dirigenti Settori per i

procedimenti di competenza

Contestualmente alla
pubblicazione all'albo

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore- monitoraggio annuale nucleo di
valutazione
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Art. 37, c. 1, lett. b)
d.lgs. n. 33/2013 ¢ art.

Tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato

Tempestivo

Dirigenti Settori per i

Entro 30 gg dalla

29,c¢.1,dIgs. n. Affidamenti in house open data di appalti pubblici e contratti di concessione tra enti (art. 22’3‘;231 ;i).lgs. n p'z::ﬁ"g:::adl irigente approvazione
50/2016; nell'ambito del settore pubblico (art. 192, ¢. 1 e 3)
Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore- monitoraggio annuale nucleo di
Obbligo previsto per i soli enti che gestiscono gli elenchi e per valutazione
gli organismi di certificazione
Elenchi ufficiali di operatori . . e Tempestivo Dirigenti Settori per i - :
Art. 90, c. 10, dlgs n. econormici riconosciuti € Elengo degli operatori economici iscritti in un elenco (art. 26, . 3, d.Igs. n. procedimenti di Dlrlgent_e Se}torg Affari Entro Sgg_dalla
50/2016 certificazion ufficiale (art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016) 33/2013) competenza Istituzionali approvazione
Elenco degli operatori economici in possesso del certificato
rilasciato dal competente organismo di certificazione (art. 90,
c. 10, digs n. 50/2016)
Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti di
Art. 11, co. 2-quater. investimento pubblico
NN > Annuale Dirigenti Settori per i - N Monitoraggio semestrale del dirigente del
li.allli’i/rfoi)ls ,éx(:tr;)dgtlto Progetti di investimento pubblico  |Elenco dei progetti finanziati, con indicazione del CUP, (art. 27, ¢c. 2, d.1gs. n. procedimenti di D.ngemiimzi Affari Er;g:rz?/ agzg| :: ;Ia Settore- monitoraggio annuale nucleo di
076 /2(')20’ o importo totale del finanziamento, le fonti finanziarie, la data 33/2013) competenza valutazione
. . di avvio del progetto e lo stato di attuazione finanziario e
procedurale
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le
amministrazioni devono attenersi per la concessione di Tempestivo Dirigenti Settori per i . N Monitoraggio semestrale del dirigente del
Criteri e modalita ?3723‘133 c. 1,dlgs. n. Criteri e modalita sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e (art. 26, c. 3, d.1gs. n. procedimenti di Dmgelns'{-?tﬁiit;ﬁ;i Affari Egt;;gri‘\)/fzgi :na ;Ia Settore- monitoraggiq annuale nucleo di
T'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a 33/2013) competenza valutazione
persone ed enti pubblici e privati
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed fnfSll.l Tempestivo Dirigenti Settori per i Monitoraggio semestrale del dirigente del

Art. 26, ¢. 2, d.Igs. n.
33/2013

Art. 27, c. 1, lett. a),
d.Igs. n. 33/2013

finanziari alle imprese e di vantaggi
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di
importo superiore a mille euro

(art. 26, c. 3, d.1gs. n.

33/2013)

procedimenti di
competenza

Dirigenti Settori per i
procedimenti di competenza

Contestualmente alla
pubblicazione all'albo

Settore- monitoraggio annuale nucleo di
valutazione

Per ciascuno:

1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il
nome di altro soggetto beneficiario

Tempestivo

(art. 26, c. 3, d.1gs. n.

33/2013)

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
competenza

Dirigenti Settori per i
procedimenti di competenza

Entro 5 gg.
dall'adozione dell'atto

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore- monitoraggio annuale nucleo di
valutazione
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Art. 27, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 27, c. 1, lett. ¢),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 27, c. 1, lett. d),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 27, c. 1, lett. ),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 27, c. 1, lett. f),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 27, c. 1, lett. f),
d.Igs. n. 33/2013

Atti di concessione

(da pubblicare in tabelle
creando un collegamento
con la pagina nella quale
sono riportati i dati dei
relativi provvedimenti
finali)

(NB: ¢ fatto divieto di
diffusione di dati da cui
sia possibile ricavare
informazioni relative allo
stato di salute e alla
situazione di disagio
economico-sociale degli
interessati, come previsto
dall'art. 26, c. 4, del
d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo

Dirigenti Settori per i

Dirigenti Settori per i

Entro 5 gg.

Monitoraggio semestrale del dirigente del

2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n. procedimenti di K o . : " Settore- monitoraggio annuale nucleo di
33/2013) competenza procedimenti di competenza | dall'adozione dell'atto valutazione
Tempestivo Dirigenti Settori per i Monitoraggio semestrale del dirigente del

3) norma o titolo a base dell'attribuzione

(art. 26, c. 3, d.Igs.

33/2013)

B

procedimenti di
competenza

Dirigenti Settori per i
procedimenti di competenza

Entro 5 gg.
dall'adozione dell'atto

Settore- monitoraggio annuale nucleo di
valutazione

4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo
procedimento amministrativo

Tempestivo

(art. 26, c. 3, d.Igs.

33/2013)

B

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
competenza

Dirigenti Settori per i
procedimenti di competenza

Entro 5 gg.
dall'adozione dell'atto

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore- monitoraggio annuale nucleo di
valutazione

5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario

Tempestivo

(art. 26, c. 3, d.1gs. n.

33/2013)

=

Dirigenti Settori per i
procedimenti di
competenza

Dirigenti Settori per i
procedimenti di competenza

Entro 5 gg.
dall'adozione dell'atto

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore- monitoraggio annuale nucleo di
valutazione

Tempestivo

Dirigenti Settori per i

Dirigenti Settori per i

Entro 5 gg.
dall'adozione dell'atto

Monitoraggio semestrale del dirigente del

6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.1gs. n. procedimenti di . vy Settore- monitoraggio annuale nucleo di
332013) competenza procedimenti di competenza valutazione
Tempestivo Dirigenti Settori per i Monitoraggio semestrale del dirigente del

7) link al curriculum del soggetto incaricato

(art. 26, c. 3, d.Igs.

33/2013)

B

procedimenti di
competenza

Dirigenti Settori per i
procedimenti di competenza

Entro 5 gg.
dall'adozione dell'atto

Settore- monitoraggio annuale nucleo di
valutazione
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Bilanci

Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari

degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed Annuale Dirigenti Settori per i - . . . Monitoraggio semestrale del dirigente del
?31725?30 2, dlgs.n. ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi (art. 27, c. 2, d.1gs. n. procedimenti di proc[t)alt'i'lisne::ﬁsgittc%%’:)e(art;nza dall'asgguoni%géll‘atto Settore- monitoraggiq annuale nucleo di
economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e 33/2013) competenza valutazione
privati di importo superiore a mille euro
Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisiche, cui sono - . . . " . -
N oo L L P Annuale Dirigenti Settori per i - . . . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 1,dP.R. n. . . stati erogati in ogni esercizio finanziario contributi, " o Dirigenti Settori per i Entro 5 gg. - ; N "
118/2000 Albo dei beneficiari sovvenzioni, crediti, sussidi e benefici di natura economica (art. 27, c. 2, d.Igs. n. procedln:enn di procedimenti di competenza | dall'adozione dell'atto Seftore monltoriagtglq annuale nucleo di
a carico dei rispettivi bilanci 33/2013) competenza valutazione
Art. 29, c. 1,dIgs. n. D i e allegati del bilancio preventivo, nonché dati - . . -
33/2013 relativi al bilancio di previsione di ciascun anno in forma Tempestivo I)_lngeptg Settqr_e Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Monltorqgglc §er_nestra|q del d|r!gente del
A5 o l.d S lifi h i 8. dl 332013 Finanziario Ufficio \stituzionali approvazione Settore Finanziario - monitoraggio annuale
26rt. ,llc‘ 2bl.lp.::.m. sintetica, ;gzgregata efsehmp ificata, anche con il ricorso a (ex art. 8, d.Igs. n. ) Ragioneria pp nucleo di valutazione
aprile rappresentazioni grafiche
Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-bis, d.Igs. Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi . Dirigente Settore . . Monitoraggio semestrale del dirigente del
n.33/2013 e d.p.c.m. in formato tabellare aperto in modo da consentire " ge:infesuv%yzol?, Finanziario Ufficio Dmgegﬁ;i:ﬁ‘;;ﬁ Affari Egﬁgrzeagzgi::e"a Settore Finanziario- monitoraggio annuale
- ) 29 aprile 2016 Tesportazione, il trattamento e il riutilizzo. (exart. 8, dlgs. n. ) Ragioneria nucleo di valutazione
ilancio preventivo ¢
consuntivo
Art. 29, ¢. 1,dIgs. n. Documenti ¢ allegati del bilancio consuntivo, nonch¢ dati Dirigente Settore Monitoraggio semestrale del dirigente del
33/2013 relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in forma Tempestivo Fin i iario Uffici Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Settor Fiﬁgn iario - monitor: ig nnual
Art. 5,¢. 1, d.p.c.m. sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) anziario Uhiclo Istituzionali approvazione ettore Finanziario - monitoraggio annuale
26 et zbl'lp' -m. s tfzg g o p 5 - 0, d.lgs. n. Ragioneria nucleo di valutazione
aprile o . rappresentazioni grafiche
Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis, d.Igs. Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi . Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
’ > . . N Tempestivo " L . Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla n M - .
n.33/2013 e d.p.c.m. in formato tabellare aperto in modo da consentire (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Finanziario Ufficio \stituzionali approvazione Settore Finanziario- monitoraggio annuale

29 aprile 2016

l'esportazione, il trattamento e il riutilizzo.

Ragioneria

nucleo di valutazione
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Controlli e
rilievi
sull'amminist
razione

Art. 29, ¢. 2, d.Igs. n.
33/2013 - Art. 19 ¢ 22

Piano degli indicatori e dei risultati

Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con
I’integrazione delle risultanze osservate in termini di
raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli

Dirigente Settore

Monitoraggio semestrale del dirigente del

Piano degli indicatori e dei P eventuali i e gli aggior i in corrispondenza Tempestivo " P < Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla ) T H .
. . R . . - . . LS P 3 Fi Uffi o f > Settore F - it |
risultati attesi di bilancio ?\erltd{%it:sillellzgllgls attesi di bilancio di ogni nuovo esercizio di 'l)lla'nf:lof sia tram'lte'la (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ma;az;;:)eria o Istituzionali approvazione ettore m::é;:gzi ‘rr\axl):tlaz;irgﬁglo annuale
specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso
n.118/2011 . . A . .
I’aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di
obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripianificazione
. Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Patrimonio immobiliare ‘;r/t‘zggéd'lgs‘ n Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti geénf estlvc;3 12013 Finanziario Ufficio Dlrlgelr;tﬁetasit;:;;i Affari Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
(exart. 8, d.Igs. n. ) Patrimonio nucleo di valutazione
. Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Canoni di locazione o affitto gr/t.zg(l)éd.lgs. n Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti 'é'e:in%) eSth%3 12013 Finanziario Ufficio D.ngemiimzi Affari Er;tror'a(‘)(‘)’ agzgl :: ;Ia Settore Finanziario- monitoraggio annuale
(exart. 8, d.Igs. n. ) Patrimonio pp nucleo di valutazione
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga Annuale e in relazione a Nucleo di Valutazi Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla l\go;\tltoraAgfgflo'sle trriltest‘ralelfiel dlr!%ente (.iEI
Il'assolvimento degli obblighi di pubblicazione delibere A.N.AC ucleo di Valutazione Istituzionali ricezione ettore Affari Istituzionall- monitoraggio
ne 8! ght dip AL annuale nucleo di valutazione
8 L . - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
PDcrf;umento dell OIIZ di Zallldazmng fella Rle ;%7;:]‘3;5““3 Tempestivo Nucleo di Valutazione Dmgelnsi'?tﬁfitt:ﬁ;i Affari Entr: czgigﬁga"a Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
erformance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.Igs. n. ) annuale nucleo di valutazione
Organismi indipendenti di Atti degli Organismi indipendenti
valutazione, nuclei di di valutazione, nuclei di
valutazione o altri organismi valutazione o altri organismi con
con funzioni analoghe funzioni analoghe
Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del - " Monitoraggio semestrale del dirigente del
Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei controlli Tempestivo Nucleo di Valutazione Dmgegﬁa:};g;ﬁ Affari Entr:i) czgiiﬁga"a Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
Art. 31, d.Igs. n. interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009) annuale nucleo di valutazione
33/2013
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Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei

Monitoraggio semestrale del dirigente del

(da pubblicare in tabelle)

di valljltazjlone ? ajl‘Frl organismi con ﬁmzlgm mgloghe, Tempestivo Nucleo di Valutazione Dlrlgentg Se‘ttore‘ Affari Entrq 30'gg dalla Settore Affarl Istituzionali- monitoraggio
pre all »ne in forma dei dati (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Istituzionali ficezione annuale nucleo di valutazione
personali eventualmente presenti
o - . o Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile . - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
orgm'nig:r;:i‘:/l:l:lleontabile Eﬁﬁ?&:ﬁ%g :rcgoa:llt;g;l;ewsmne al bilancio di previsione o budget, alle relative variazioni e al (exart ;"e:lnlp e:‘:;"; 32013) Collegio Revisori D'”ge;ltt?tﬁfitot‘;;ﬁ Affari Entrﬁ czgigﬁga"a Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
conto consuntivo o bilancio di esercizio -6, dlgs. n. annuale nucleo di valutazione
Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti . Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti riguardanti l'organizzazione e l'attivita delle amministrazioni art ;"e:lnlp estlvo}} 12013 Finanziario Ufficio D'rlge;;tt?tﬁ;totﬁ;ﬁ Affari Entrﬁ czgigﬁ:a"a Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
stesse e dei loro uffici (exart. 8, d.Igs. n. ) Ragioneria annuale nucleo di valutazione
. L. . . L. . . L . e . Dirigenti Settori per i . . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Carta dei servizi e standard di  Art. 32, ¢c. 1, d.Igs. n. [Carta dei servizi e standard di Carta dei servizi o gli di Tempestivo . s Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla ; N N
lita 120 lita lita dei L lici 3. dl 201 procedimenti di \stituzionali approvazione Settore- monitoraggio annuale nucleo di
qualita 33/2013 qualita qualita dei servizi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) competenza PP valutazione
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi
giuridi rilevanti ed i nei confronti delle Dirigenti Settori per i . . Monitoraggio semestrale del dirigente del
?;8'/2168.92’ dlgs. n. ini ie dei cc i di servizio pubblico al Tempestivo procedimenti di Dmgelns':tafit;g:i Affari Ent:ic; gﬂgogn:alla Settore- monitoraggiq annuale nucleo di
fine di ripristinare il corretto svolgimento della funzione o la competenza valutazione
corretta erogazione di un servizio
Class action Art. 4 0.2, dl Class action Dirigenti Settori per i Dirigente Settore Affari Entro 5 g dalla Monitoraggio semestrale del dirigente del
198}2639 > dlgs. . Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo procedimenti di & Istituzionali ricezigogne Settore- monitoraggio annuale nucleo di
competenza valutazione
Dirigenti Settori per i - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
?9‘;/;63'96’ d.lgs. n. Misure ad in p alla Tempestivo procedimenti di D'r'gegﬁaiﬁs;ﬁ Affari Entr:digigigalla Settore- monitoraggio annuale nucleo di
competenza valutazione
Art. 32, ¢. 2, lett. a), |Costi contabilizzati - " . -
DY g . T L. R - . Annuale Dirigente Settore . . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Costi contabilizzati ilgsig. 33/20113 Cosn coqtabillzfat} dei servizi erogaltl agli utenti, sia finali che (art. 10, c. 5, d.1gs. n. Finanziario Ufficio Dlrlgelr;_?t:;t;g;i Affari Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
3;}.2013(:. 5, d.lgs. n. intermedi ¢ il relativo andamento nel tempo 33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
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Art. 7 co. 3 d.Igs.

Risultati delle indagini
sulla soddisfazione da

Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli
utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete resi all’utente,

Monitoraggio semestrale del dirigente del

82/2005

soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante
bollettino postale, nonche i codici identificativi del pagamento
da indicare obbligatoriamente per il versamento

Ragioneria

Servizi in rete 52{12’(;0“5 én é’ :1 tlitziaetlo parte degli utenti rispetto anche in termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, Tempestivo Dlngentgeieet:;ze Affari D'r'gegﬁisﬁg;ﬁ Affari Entro 30 gg Setto;e Affaalri Isﬁtllézi%r]ali-l rrtlor]gogaggio
. . - s . isti i utili i nnuale nucleo di valutazion
dlgs. 179/16 alla quallta dei servizi in statistiche di utilizzo dei servizi in rete.
rete e statistiche di
utilizzo dei servizi in rete
. P . PR . .. . . L Trimestrale Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Dati sui pagamenti ‘;\3"/‘23;‘;15, c.2,dlgsn. DatéI sui ;l))e:)gllamenp bell Dat‘ S“‘g""ﬁ,r‘ ch‘,lta“:e““ n rlela;\jz'lo'rfle alla L:pologlg di i-pe'sa' (in fase di prima attuazione Finanziario Ufficio D'r'gegﬁaiﬁs;ﬁ Affari Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
(da pubblicare in tabelle) sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari semestrale) Ragioneria nucleo di valutazione
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti Annuale Dirigente Settore Dirigente Settore Affari Monitoraggio semestrale del dirigente del
di beni, servizi, prestazioni professionali e forniture (art. 33, c. 1, d.1gs. n. Finanzigrio Ufﬁcio & \stituzionali Entro 30 gg Settore Finanziariot monitoraggio annuale
Indicatore di tempestivita dei (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) 33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
agamenti
o .| Indicatore di tempestivita dei Art. 33, d.Igs. n. pag
P i 33/2013
della - -
Amministrazi Trimestrale Dirigente Settore Dirigente Settore Affari Monitoraggio semestrale del dirigente del
one Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, c. 1, d.1gs. n. Finanziario Ufficio & \stituzionali Entro 30 gg Settore Finanziario- monitoraggio annuale
33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
. . L . Annuale Dirigente Settore - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Ammontare complessivo dei debiti Am;w'nt_are complessivo dei debiti ¢ il numero delle imprese (art. 33, ¢c. 1, d.Igs. n. Finanziario Ufficio Dmgegﬁ;ﬁ;‘;ﬁ;ﬁ Affari Enttrl;osri\oisiigo:?a"a Settore Finanziario- monitoraggio annuale
creditrici 33/2013) Ragioneria nucleo di valutazione
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del
conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in
Art. 36, dlgs. n. Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono Dirigente Settore Monitoraggio semestrale del dirigente del
.. . . 133/2013 .. - effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale. Tempestivo " o . Dirigente Settore Affari Entro 10 gg dalla N g - N
L . L o Fi Uffi o . o0 Settore F - t |
IBAN e pagamenti informatici Art. 5, ¢. 1, dlgs. n. IBAN e pagamenti informatici ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) inanziario Ufficio Istituzionali trasmissione ettore Finanziario- monitoraggio annuale

nucleo di valutazione

YU UT PTURTANIIIIAZIONT UCTTC UPoTre

pubbliche (/ink alla sotto-sezione "bandi di
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Art. 38, ¢. 2 ¢ 2 bis
d.gs. n. 33/2013

gara e contratti").
A titolo esemplificativo:

Dirigente Settore

Atti di programmazione delle | Art. 21 co.7 d.gs. n. |Atti di programmazione delle opere | - Programma triennale dei lavori pubblici, Tempestivo Tecnico piantficazione Monitoraggio semestrale del dirigente del
opere pubbliche At 5;);2((1)}6 pubbliche nonche i relativi aggiomamenﬁ annuali, ai | (art8,c. 1, dlgs. n. 33/2013) e Lavori Pubblici Dirigelnstt_?t S:it;?\;Ti Affari Er;t;:ri?’ agzgl :::a Psue;:)cl;ircei 'I;re]z:iictg gigagii:i:?‘zriﬂgleeenuljggﬂ i
. Igs. n. : -
50/201g6 sensi art. 21 d.1gs. n 50/2016 e
- Documento pluriennale di pianificazione ai
sensi dell’art. 2 del d.Igs. n. 228/2011, (per i
. - Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 38, ¢.2,dIgs. n. Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di t g;mpeftg? Tecgzzfe?gsi?iigggie e Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Settore Tecnico pianificazione e Lavori
33/2013 Tempi, costi unitari e indicatori di |reali ione delle opere pubbliche in corso o pl (art. 3’37é0i3. gs. . Lav':)ri Pubblici Istituzionali approvazione Pubblici- monitoraggio annuale nucleo di
reali ione delle opere pubblict ) valutazione
in corso o completate.
Tempi costi e indicatori di
realizzazione delle opere (da pubblicare in tabelle, sulla base
pubbliche dello schema tipo redatto dal
Ministero dell'economia e della
finanza d'intesa con I'Autorita . - Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 38, ¢. 2, d.Igs. n. |nazionale anticorruzione ) Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle ft ggmpels uc‘ll(l) Te CDnllr clg?ntiznsi;?:zriin e Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Settore Tecnico pianificazione e Lavori
33/2013 opere pubbliche in corso o p (art. 38, c. I, d.Igs. n. L pic Pubblici Istituzionali approvazione Pubblici- monitoraggio annuale nucleo di
33/2013) € Lavori Pubblic valutazione
. L . L . - Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 39, c. 1, lett. a), Am.tdl g(;yerflo dj} temt‘lquo quali, tra gl.l almf prant " it 'g;mpels "X‘l’ Te cg=£fe?:ﬁi?i§;tz(i)c:$\ ce Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Settore Tecnico pianificazione e Lavori
d.Igs. n. 33/2013 territoriali, piani di coordinamento, piani p?es'sml’ strur mentt (art. 39, c. 1, d.lgs. n. P L Istituzionali approvazione Pubblici- monitoraggio annuale nucleo di
urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti 33/2013) lavori pubblici valutazione
Pianificazion Plaglﬂgaznone e governo del
e e governo territorio
del territorio . . Documentazione relativa a ciascun procedimento di
(da pubblicare in tabelle) presentazione e approvazione delle proposte di trasformazione
urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo
strumento urbanistico generale comunque denominato vigente - Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 39, c. 2, d.Igs. n. nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di Tempestivo Te cgétr:g;?gﬁifs'iggzci);i ce Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Settore Tecnico pianificazione e Lavori
33/2013 iniziativa privata o pubblica in attuazione dello strumento (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Istituzionali approvazione Pubblici- monitoraggio annuale nucleo di

urbanistico generale vigente che comportino premialita
edificatorie a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione
di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree
o volumetrie per finalita di pubblico interesse

lavori pubblici

valutazione
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Art. 40, c. 2, dIgs. n.
33/2013

Informazioni ambientali

1

Informazioni iche le ini; ioni
fini delle proprie attivita istituzionali:

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Dirigente Settore
Tecnico Ambiente-
manutenzione

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 30 gg dalla
trasmissione

Monitoraggio semestrale del dirigente del
Settore Tecnico Ambiente — manutenzione-
monitoraggio annuale nucleo di valutazione

Stato dell'ambiente

1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria, I'atmosfera,
T'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali, compresi gli
igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita biologica ed i
suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi
geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi
elementi

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Dirigente Settore
Tecnico Ambiente-
manutenzione

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 30 gg dalla
trasmissione

Monitoraggio semestrale del dirigente del
SettoreTecnico Ambiente- manutenzione-
monitoraggio annuale nucleo di valutazione

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le radiazioni
od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le emissioni, gli scarichi
ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere
sugli elementi dell'ambiente

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Dirigente Settore
Tecnico Ambiente-
manutenzione

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 30 gg dalla
trasmissione

Monitoraggio semestrale del dirigente del
SettoreTecnico Ambiente- manutenzione-
monitoraggio annuale nucleo di valutazione

Misure incidenti sull'ambiente e

relative analisi di impatto

3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le
disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli accordi
ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa,
nonché le attivita che incidono o possono incidere sugli
clementi e sui fattori dell'ambi ed analisi costi-benefici ed
altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle
stesse

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Dirigente Settore
Tecnico Territorio
Ufficio Ambiente

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 30 gg dalla
approvazione

Monitoraggio semestrale del dirigente del
SettoreTecnico Ambiente- manutenzione-
monitoraggio annuale nucleo di valutazione

Misure a protezione dell'ambiente e

relative analisi di impatto

4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi
ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche
usate nell'ambito delle stesse

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Dirigente Settore
Tecnico Territorio
Ufficio Ambiente

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 30 gg dalla
approvazione

Monitoraggio semestrale del dirigente del
SettoreTecnico Ambiente- manutenzione-
monitoraggio annuale nucleo di valutazione

Relazioni sull'attuazione della

legislazione

5) Relazioni sull'at della legislazi biental

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Dirigente Settore
Tecnico Territorio
Ufficio Ambiente

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 30 gg dalla
approvazione

Monitoraggio semestrale del dirigente del
SettoreTecnico Ambiente- manutenzione-
monitoraggio annuale nucleo di valutazione

Stato della salute e della sicurezza

umana

6) Stato della salute ¢ della sicurezza umana, compresa la
inazi della catena ali e, le condizioni della
vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse
culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli elementi
dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Dirigente Settore
Tecnico Territorio
Ufficio Ambiente

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 30 gg dalla
approvazione

Monitoraggio semestrale del dirigente del
SettoreTecnico Ambiente- manutenzione-
monitoraggio annuale nucleo di valutazione

Relazione sullo stato dell'ambiente
del Ministero dell'’Ambiente ¢ della

tutela del territorio

Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero
dell'’Ambiente e della tutela del territorio

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Dirigente Settore
Tecnico Territorio
Ufficio Ambiente

Dirigente Settore Affari
Istituzionali

Entro 30 gg dalla
approvazione

Monitoraggio semestrale del dirigente del
SettoreTecnico Ambiente- manutenzione-
monitoraggio annuale nucleo di valutazione
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Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e
di emergenza che comportano deroghe alla legislazione

Monitoraggio semestrale del dirigente del

ac a tali prov i

nell'anticorruzione

Art. 42, c. 1, lett. a), vigente, con l'indicazione espressa delle norme di legge Tempestivo Dirigenti Settori Dirigente Settore Affari Entro 15 gg dalla y N " B
d.lgs. n. 33/2013 eventualmente derogate e dei motivi della deroga, nonché con | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Interessati Istituzionali approvazione settore mtenrjcsls:g%i gﬁﬂlat;?fglo annuale
Int i straordinari ¢ di I'indicazione di eventuali atti inistrativi o giurisdizionali
Interventi ell;:v?:lzl: aordmart ¢ di intervenuti
straordinari e &
di emergenza . .
da pubblicare in tabelle
Art. 42, c. 1, lett. b), (ap ) Termini temporali eventualmente fissati per I'esercizio dei Tempestivo Dirigenti Settori Dirigente Settore Affari Entro 15 gg dalla . i .
d.Igs. n. 33/2013 poteri di adozione dei provvedimenti straordinari (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Interessati Istituzionali approvazione Monitoraggio semestrale del dirigente del
settore interessato - monitoraggio annuale
nucleo di valutazione
Art. 42, c. 1, lett. ¢), Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto Tempestivo Dirigenti Settori Dirigente Settore Affari Entro 15 gg dalla
d.Igs. n. 33/2013 dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Interessati Istituzionali approvazione
Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
. . . trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
‘:? 10, ;3%?12 a). glﬁw tnennf)le perdl allp revenzione prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo Annuale Responsabile PCT D'r'gegﬁﬁfﬁzﬁ Affari Egtrori?lfzgi :Ina ;Ia Settore Affari istituzionali- monitoraggio
18- . ella corruzione ¢ della trasparenza | ‘o5 bis della PP annuale nucleo di valutazione
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1,c. 8, L.n. B . . . . - " Monitoraggio semestrale del dirigente del
19012012, Art. 43, c. dR(eliponsabllg delladplixlevx:lznone tliesponsablle della prevenzione della corruzione e della Tempestivo Responsabile PCT Dlngelnstf?t Ezeit;tr:;?i Affari Entrc:‘ g& igngadalla Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
1, d.1gs. n. 33/2013 clla corruzione ¢ defla trasparenza | trasparenza annuale nucleo di valutazione
Regolamenti per la prevenzione e . . . . N Monitoraggio semestrale del dirigente del
la repressione della corruzione e Regola:mentl geﬁ}illpreﬁ? z;o;g ela r:ptl;zi_swne della Tempestivo Responsabile PCT Dmgegﬁtzfﬁs;ﬁ Affari Er;trorzl‘)lagzgi:: eIIa Settore Affari istituzionali- monitoraggio
dell'illegalita corruzione ¢ dell'illegalita (laddove adottati) PP annuale nucleo di valutazione
Prevenzione della Corruzione
Relazione del responsabile della Relazione del resp bile della ps ione della corruzione Annuale . N . . Monitoraggio semestrale del dirigente del
‘?;0'/216‘1:'214’ L. prevenzione della corruzione e recante i risultati dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di (exart. 1,c. 14, L. n. Responsabile PCT D'rlgegﬁﬁfﬁs;ﬁ Affari sf:l:ﬁ‘i)tclj gzqm::c Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
della trasparenza ogni anno) 190/2012) annuale nucleo di valutazione
Provvedimenti adottati Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a . . Monitoraggio semestrale del dirigente del
11§9r(t) /21(’);:‘23’ L. dall'AN.AC. ed atti di tali provvedimenti in materia di vigilanza e controllo Tempestivo Responsabile PCT D'r'gegﬁﬁsﬁﬁ;ﬁ Affari Entrlg cigiﬁﬁ:a”a Settore Affari Istituzionali - monitoraggio

annuale nucleo di valutazione
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Altri
contenuti

Monitoraggio semestrale del dirigente del

presenti in Anagrafe tributaria

‘;\91';2(1)183 c.5,dlgs. n. Att; dl accertamento delle Alt:; ldl acce;;a;xzraeln;o delle violazioni delle disposizioni di cui Tempestivo Responsabile PCT Dlrlge;';tt?t S;tots:i Affari Entr:dzgigi galla Settore Affari istituzionali- monitoraggio
Vviolaziont ald.gs. n. annuale nucleo di valutazione
Nome del Resp bile della p: ione della corruzione e
della trasparenza cui € presentata la richiesta di accesso
Art. 5. c. 1. dlgs. n Accesso civico civico, nonché modalita per l'esercizio di tale diritto, con Monitoraggio semestrale del dirigente del
33/.20134/ An % .C 49_ "semplice"concernente dati, indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta Tempestivo Responsabile PCT Dirigente Settore Affari Entro 15 gg dalla Settore ff%ari \stituzionali- moni%oraggio
bis. 124190 documenti e informazioni soggetti |elettronica istituzionale e nome del titolare del potere P Istituzionali trasmissione annuale nucleo di valutazione
o a pubblicazione obbligatoria sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta,
con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta
elettronica istituzionale
Accesso civico "generalizzato" Nomi Uffief competenti cui ¢ presentata la richiesta di accesso Monitoraggio semestrale del dirigente del
Accesso civico Art 5, ¢.2, dIgs. n. concernente dati e documenti ?“cco’ lnonchelmodal} ta per ! esereizio di tale dmt?o, con Tempestivo Responsabile PCT Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
33/2013 S one dei recapiti ¢ delle caselle di posta Istituzionali trasmissione . :
ulteriori lettronica istituzional annuale nucleo di valutazione
clettronica istituzionale
Linee guida Anac Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) - : Monitoraggio semestrale del dirigente del
FOIA (del. Registro degli accessi con indicazione dell’oggetto e della data della richiesta Semestrale Responsabile PCT Dlrlge{;ﬁz;t;ﬁ;i Affari En;;i;?siﬁ)ﬂae"a Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
1309/2016) nonché del relativo esito con la data della decisione annuale nucleo di valutazione
Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative
Art. 53, c. 1 bis, d.lgs. banche dati in p » delle inistrazioni, da pubblicare Monitoraggio semestrale del dirigente del
82/2005 modificato | Catalogo dei dati, metadati e delle [anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali Tempestivo Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari Entro 30 g8 Settore Agfgfari stituzionali- moni%oraggio
dall’art. 43 del d.lgs. [banche dati (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PA e delle P Generali Istituzionali X .
179/16 banche dat; dati.gov.ite ¢ annuale nucleo di valutazione
1 WWW. .oV,
http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
Accessibilita e Catalogo dei
dati, metadati e banche dati
. Regolamenti che disciplinano I'esercizio della facolta di - . - . Monitoraggio semestrale del dirigente del
Art. 53, ¢c. 1, bis, . ) P A . L Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla R . b :
dlgs. 82/2005 Regolamenti accesso telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati Annuale Generali Istituzionali approvazione Settore Affari Istituzionali- monitoraggio

annuale nucleo di valutazione
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Obiettivi di accessibilita

Art.9,c.7,dln. L S e .
Dol . Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti . . .
179/2012, con\{ertllto (da pubblicare secondo le informatici per 1'anno corrente (entro il 31 marzo di ogni Annuale Dirigente Settore Affari Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Monltoragglo's'e rpest'rale 'del dlr[gente Qel
con modificazioni (exart.9,¢.7,D.L. n. Settore Affari istituzionali- monitoraggio
- indicazioni nella anno) e lo stato di attuazione del "piano per l'utilizzo del xart 7 6., DL Generali Istituzionali approvazione N :
dalla L. 17 dicemt ) prano p 179/2012) annuale nucleo di valutazione
2012, n 21 circolare dell'Agenzia per I'lItalia  |telelavoro" nella propria organizzazione
> digitale n. 1/2016 e s.m.i.)
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3, d.Igs. g{? ;ngrell Craesvois(:; g:il:’l:naezldoinli dle Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche
Dati ulteriori n. 33/2013 i d P! d I €8¢ | smministrazioni non hanno l'obbligo di pubblicare ai sensi Dirigente Settori Dirigente Settore Affari Entro 30 gg dalla Monitoraggio semestrale del dirigente del
ati ulteriort Art. 1,c. 9, lett. f),1. |5t dcve procedereata . |della normativa vigente e che non sono riconducibili alle interessati Istituzionali trasmissione i = i
> > 4 anonimizzazione dei dati personali harvel Settore Affari Istituzionali- monitoraggio
n. 190/2012 sottosezioni indicate annuale nucleo di valutazione

eventualmente presenti, in virtu di
quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)

* 1 dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal dlgs 97/2016 ¢ opportuno rimangano pubblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo del digs

33/2013)
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