ORIGINALE
Deliberazione n° 29

del 29/04/2023
Ore 13,15

COMUNE DI ROCCANTICA

PROVINCIA DI RIETI
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: RICOGNIZIONE PER L’ANNO 2023 DI EVENTUALI SITUAZIONI DI
ESUBERO DI PERSONALE NELL’ORGANICO DELIL’ENTE.

( ) Soggetta invio ai Capigruppo Consiliari
( ) Trasmessa Co.Re.Co. in data

( ) Trasmessa al Prefetto in data

1l sottoscritto Responsabile del Servizio
dichiara di aver
oggi_ol- oS- 2ot3 pubblicato

copia della presente verbale all'albo pretorio
ove rimarra esposta per 15 giorni consecutivi

e ciog fino al At-05 203

Data 0l-oS- 27’3

iL M;@)
/
n.° Registro é;lbblicazione.
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Referto di Pubblicazione
(Art.124 D.Lgs 18/08/2000, n°® 267)

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale
su conforme dichiarazione del messo che
copia del presente verbale & stata pubblicata
il giorno AGRCATE 1,011 all'Albo
Pretorio, /53?@?"’5“ fi gg‘_'a\ per 15 gg.
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L'Anno Duemilaventitre addi Ventinove del
mese di Aprile alle Ore 13,15 presso la Sede
Comunale

Si ¢ riunita la
Giunta Comunale:

Eseguito I'appello, risultano P A

1. SCIARRA Alberto
2. GIAGNORIO Fabrizio Vice
3. MORETTI Laura Assessore

Sindaco (X) ( )
() (X)
(X) ()

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale

Dott.ssa DI TROLIO Filma

Il Presidente, SCIARRA Alberto, in qualita
di Sindaco, dopo aver verificato le presenze
del numero legale, dichiara aperta la seduta
ed inizia la trattazione dell'argomento in
oggetto.




Vista la proposta di deliberazione allegata: atto del 29/04/2023



Comune di Roccantica (Prov. Rieti)
Proposta di deliberazione della Giunta comunale

Ricognizione per I'anno 2023 di eventuali situazioni di esubero di personale

Data 29/04/2023 nell’organico dell’ente.

IL SINDACO

Visto I'art. 33 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, cos! come sostituito dall'art. 16, comma 1, della legge
12 novembre 2011, n. 183 (Legge di Stabilita 2012) che, ai primi tre commi, testualmente dispone:

“Art. 33 (Eccedenze di personale e mobliita collettiva),

- 1. Le pubbliche amminisirazioni che hanno situazioni dj soprannumero o rilevino comunque eccedenze di
personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria, anche in sede di ricognizione
annuale prevista dall'articolo 6, conima 1, terzo e quarto periodo, sono tenufe ad osservare le procedure
previste dal presente arficolo dandone immediata comunicazione al Dipartimento deffa Funzione Pubblica.

2. Le amministrazioni pubbliche che non adempiono alla ricognizione annuale di cui al comma 1 non possono
effeltuare assunzioni o istaurare rapporii di lavoro con qualungue tipologia di coniratto pena la nullita degli
atli posti in essare.

3. La mancata altivazione delle procedure di cui al presente articolo da parte del dirigenle responsabile &
valutabile ai fini delfa responsabilita disciplinare.”:

Considerato che con nota n. _,.l f lf}g in data 29/04/2023 il Responsabile dell'Ufficio Personale ha
richiesto a tutti i Dirigenti/Responsabili di Settore/Responsabili di Funzioni Dirigenziali di voler verificare,
eventuali situazioni soprannumerarie o di eccedenza di personale all'internc delila Settore funzionale/Area
funzionale di competenza;

Preso atto che dalle risposte dei Dirigenti/Responsabili di Settore/Responsabili di Funzioni Dirigenziali alla
nota sopra citata, risulta chiaramente che nelforganico de! Comune di Roccantica non esistono situazioni di
soprannumero o che rilevino comunque eccedenze di personale, in relazione alle esigenze funzionali ¢ alla
situazione finanziaria dell’Ente;

Comparata, infine, ia vigente Dotazione Organica di questo Comune con il personale con contratto a tempo
indeterminato presente alla data del Comune di Roccantica;
Rilevato che, anche dalla suddetta comparazione obiettiva, non risultano prevalenze di personale presente
in relazione alla dotazione organica e pertanto non si evidenziano situazioni soprannumerarie;
Visto:
- il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, contenente il TUEL;
- il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
- il vigente Regolamento sullOrdinamento degli Uffici e Servizi;

PROPONE

1) di dare atto che dalla ricognizione di cui al comma 1 dell'art. 33 del D. Lgs. n. 185/2001, cosl come
sostituito dall'art. 16, comma 1, della legge 12 novembre 2011, n. 183 (legge di stabilitd 2012),
nell'organico di questo Comune, non risultano situazioni di soprannumero o comungue eccedenze di
personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria dellEnte;

2) di inviare copia della presente deliberazione al Dipartimento della Funzione Pubblica attraverso il
sistema informativo del personale del MEF - Dipartimento delia Ragioneria generale dello Stato;
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Pareri favorevole di regolaritd tecnica e di correttezza dell’azione amministrativa resi ai
sensi dell’art. 49 comma 1 del T.U.E.L. ¢ s.m.i.
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Comune di Roccantica

Provincia di Rieli

A TUTT! | DIRIGENTI/INCARICATI DI FUNZIONI DIRIGENZIALI - SEDE

OGGETTO: Ricognizione per 'anno 2023 di eventual situazioni di esubero nell’organico dell’ente.

Visto l'art. 33 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, cosl come sostituito dall'art. 16, comma 1, della legge
12 novembre 2011, n. 183 (legge di stabilita 2012), che ai primi tre commi, testualmente dispone:

“Art, 33 (Eccedenze di personale e mobliita colieftiva).

1. Lo pubbliche amministrazioni che hanno situazioni di soprannumero o rilgvino comunque eccedenze di
personale, in relazione alle esigenze Funzionali o affa situazione finanziaria, anche in sede di ricognizione
annuale prevista dallarticolo 6, comma 1, lerzo e quarto periodo, sono tenute ad osservare le procedure
previste dal prasente articolo dandorne immediata comunicazione al Dipartimento della Funzione Pubblica.

5 e amministrazioni pubbliche che non adempicnc alla ricognizione annuale di cuf al comma 1 ron possono
offeltuare assunzioni o istaurare rapporti di favoro con qualunque tipologia di contratio pena la nullita degli
allf posti in essere.

3. La mancata altivazione delle procedure di cui af presente articolo da parte del dirigente responsabile é
valutabile ai fini della responsabilita disciplinare.”;

Si richiede alle SS.LL. di voler comunicare eventuali situazioni soprannumerarie o di eccedenza di personale

all'interno del/dell’ Settore funzionale/Area funzionale di competenza.

Li, 29/04/2023

SETTORE/AREA FUNZIONALE AMMINISTRATIVA

S| COMUNICA che all'interno del/dell’ Settore/Area funzionale a cui il sottoscritto & preposto, non risultano
situazioni di soprannumero o che comunque rilevino eccedenze di personale, in relazione alle esigenze

funzionali o alla situazione finanziaria dellEnte.
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SETTORE/AREA FUNZIONALE FINANZIARIA

S| COMUNICA che allinterno delfdell’ Settore/Area funzionale a cui il sottoscritto & preposto, non risultano
situazioni di soprannumero o che comungque rilevino eccedenze di personale, in relazione alle esigenze

funzionali o alla situazione finanziaria dell'Ente.

Li, 29/04/2023

Sl COMUNICA che all'interno del/dell’ Settore/Area funzionale a cui il sottoscritto & preposto, non risultano
situazioni di soprannumero o che comungue rilevino eccedenze di personale, in relazione alle esigenze

funzionali o alla situazione finanziaria dell'Ente.

Li, 29/04/2023
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LA GIUNTA COMUNALE

Visti i parere favorevoli dei Responsabili dei servizi interessati, espressi nella proposta di deliberazione
oggetto della presente Deliberazione, ai sensi dell'art. 49, primo comma, del T.U. n. 267/2000 s.m.i.,
Ad unanimita di voti espressi per alzata di mano,
DELIBERA

di approvare la suindicata proposta di deliberazione.

LA GIUNTA
Riscontrata l'urgenza di dover provvedere in merito;
Con voti unanimi e favorevoli espressi per alzata di mano,

DELIBERA
di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, quarto comma, del T.U. n.

267/2000.
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La presente deliberazione viene pubblicata in data @Z oS -Zol3 /. el
(Dott SS?& Tighy

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 70§ -

Su conforme attestazione del Messo Comunale, CERTIFICO che copia della presente deliberazione
& stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi con decorrenza dal ;

Il Segretario
(Dott. ssa Filma DI TROLIO)

Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo.

li Il Segretario Comunale




