SEZIONE 1 - SPESE DI PERSONALE

Codici bilancio 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
-U.1.01.00.00.000 1.402.514,70 1.350.170,76 1.401.809,56 1.266.527,11 1.479.306,00 1.467.842,20 1.460.255,20
U1.03.02.12.001;
-U1.03.02.12.002;
U1.03.02.12.003;
U1.03.02.12.999.
[ToraLe 1.402514,70 1.350.170,76 1.401.809,56 1.266.527,11 1.479.306,00 1.467.842,20 1.460.255,20
SEZIONE 2 - ENTRATE CORRENTI E FCDE
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Titolo 1 4.001.827,68 3.700.678,66 3.266.462,22 3.623.506,71 3.809.900,00 3.849.600,00 3.917.200,00
Titolo 2 190.481,16 1.173.151,85 1.029.208,88 586.799,77 282.089,00 272.450,00 250.450,00
Titolo 3 2.313.392,60 1.511.210,60 1.734.938,36 2.697.646,70 2.565.659,42 2.640.321,00 2.672.567,00
TOTALE ENTRATE 6.505.701,44 6.385.041,11 6.030.609,46 6.907.953,18 6.657.648,42 6.762.371,00 6.840.217,00
FCDE (assestato) 2021 572.301,53 572.301,53 572.301,53
FCDE (assestato) 2022 537.743,00 537.743,00 537.743,00
FCDE (assestato) 2023 794.975,96 794.975,96 794.975,96
FCDE (assestato) 2024 91427231 91427231 914.272,31
FCDE (assestato) 2025 936.229,35 936.229,35 936.229,35
SEZIONE 3 - RAPPORTO % SPESA PERSONALE / ENTRATE CORRENTI
PTFP 23/24/25 PTFP 23/24/25 PTFP 24/25/26 PTFP 24/25/26 PTFP 25/26/27 PTFP 25/26/27
PIANOTRIENNIO FABBISOGNIPERSONALE | o1 giconto 2021 | rendiconto 2022 | rendiconto2022 | rendiconto2023 | rendiconto2023 | rendiconto 2024
ONALE ULTIMO RENDICONTO 1.401.809,56 1.266.527,11 1.266.527,11 1.479.306,00 1.479.306,00 1.467.842,20 1.467.842,20
Denominatore 5.734.815,80 5.903.458,25 5.903.458,25 5.737.094,39 5.737.094,39 5.861.718,56 5.861.718,56
(MEDIA ENTRATE AL NETTO FCDE'
Percentuale 24,40% 21,85% 21,85% 25,78% 25,78% 25,04% 25,04%
SEZIONE 4 - NUMERO ABITANTI
[ 2019 [ 2020 [ 2021 [ 2022 [ 2023 [ 2024 [ 2025
N abitanti al 31.12.] | | 6.731] 6.718] 6.718] 6.718] 6.718
o
SEZIONE 5 - (EVENTUALI) RESTI TURN-OVER 5 ANNI ANTECEDENTI 2020
valore di riferimento FISSO per applicazione
SEZIONE 6 - SPESE DI PERSONALE RENDICONTO 2018 1.509.054,34

Tabella 2 Dm 17 marzo 2020

SEZIONE 7 - PERCENTUALI DI RIFERIMENTO DELL'ENTE - INSERIRE LE PROPRIE % DI RIFERIMENTO

2023 2024 2025 2026 2027
Valore soglia Tabella 1 26,90%| 26,90%| 26,90%| 26,90%| 26,90%|
Valore soglia Tabella 3 30,90%| 30,90%| 30,90%| 30,90%| 30,90%|
Percentuale Tabella 2 25,00%| 26,00%| = = =

SEZIONE 8 - TABELLE DEL DM 17 MARZO 2020 DA VISIONARE PER INDIVIDUARE

| VALORI SOGLIA DI RIFERIMENTO DELL'ENTE

FASCIA POPOLAZIONE TABELLA 1 TABELLA 3 2020 2021 2022 2023 2024
a 0-999 29,50% 33,50% 23%) 29%) 33%) 34%) 35%|
b 1000-1999 28,60% 32,60% 23%) 29%) 33%) 34%) 35%|
c 2000-2999 27,60% 31,60% 20%! 25%) 28%) 29%! 30%|
d 3000-4999 27,20% 31,20% 19%) 24%) 26%) 27%) 28%|
e 5000-9999 26,90% 30,90% 17%) 21%) 24%) 25%) 26%|
f 10000-59999 27,00% 31,00% 9% 16%) 19%) 21%) 22%|
g 60000-249999 27,60% 31,60% 7% 12%) 14%) 15%! 16%|
h 250000-1499999 28,80% 32,80% 3% 6% 8% 9% 10%|
i 1500000> 25,30% 29,30% 1,50% 3,00% 4,00%} 4,50%} 5,00%

DETERMINAZIONE DELLE REGOLE ASSUNZIONALI PER CIASCUN ANNO
SE L'ENTE SI COLLOCA AL DI SOTTO DELLA SOGLIA PIU BASSA

SE L'ENTE SI COLLOCA TRA LE DUE SOGLIE

SE L'ENTE SI COLLOCA AL DI SOPRA DELLA SOGLIA PIU ALTA

VEDI CARTELLA "ENTI VIRTUOSI"
VEDI CARTELLA "FASCIA INTERMEDIA"

VEDI CARTELLA "FASCIA CON OBBLIGO DI RIENTRO"




ENTE CHE SI COLLOCA AL DI SOTTO DELLA PERCENTUALE DELLA TABELLA 1
N.B. IN ATTUAZIONE DEL D.M. 17/03/2020 (ATTUALMENTE) DAL 2025 NON SI APPLICA TABELLA 2

FASE 1 - APPLICAZIONE TABELLA 1 PTF? 23/242/02251 PTF? 23/242/02252 PTF? 24/252/0226z PTF? 24/252/02263 PTF? 25/262/02273 PTFP 25/262/02274

Numeratore 1.401.809,56 1.266.527,11 1.266.527,11 1.479.306,00 1.479.306,00 1.467.842,20 1.467.842,20
Denominatore 5.734.815,80 5.903.458,25 5.903.458,25 5.737.094,39 5.737.094,39 5.861.718,56 5.861.718,56
Percentuale Tabella 1 26,90% 26,90% 26,90% 26,90% 26,90% 26,90% 26,90%)
Valore massimo teorico 140.855,89 321.503,16 321.503,16 63.972,39 63.972,39 108.960,09 108.960,09
[TOTALE TABELLA 1 1.542.665,45 1.588.030,27 1.588.030,27 1.543.278,39 1.543.278,39 1.576.802,29 1.576.802,29
S — i ATy |

Spese di personale 2018 1.509.054,34 1.509.054,34 1.509.054,34 1.509.054,34

Percentuale di Tabella 2 25% 25% 26% 26%

Valore massimo teorico 377.263,59 377.263,59 392.354,13 392.354,13 - -

[TOTALE TABELLA 2 1.886.317,93 1.886.317,93 1.901.408,47 1.901.408,47 = = =

Resti dei cinque anni antecedenti al 2020 - -

PTFP23/24/25 | PTFP23/24/25 | PTFP24/25/26 | PTFP24/25/26 | PTFP25/26/27
FASE 3 - VERIFICA PREFERENZA RESTI O SPAZI TABELLA 2 (Nota RGS) /24 /24/ sl /25/ /26/.

PTFP 25/26/27

2021 i 2022 i 2022 i 2023 i 2023 2024

TOTALE CON DEROGA RESTI ASSUNZIONALI 1.509.054,34 1.509.054,34 1.509.054,34 1.509.054,34 = = -
di cui resti = - - - = - =
TOTALE CON APPLICAZIONE SPAZI TABELLA 2 1.886.317,93 1.886.317,93 1.901.408,47 1.901.408,47 - = =
di cui maggiori spazi 377.263,59 377.263,59 392.354,13 392.354,13 = 3 -
ESITO PREFERENZA TABELLA 2 1.886.317,93 1.886.317,93 1.901.408,47 1.901.408,47 = = =
di cui resti o maggiori spazi 377.263,59 377.263,59 392.354,13 392.354,13 o = =

PTFP 23/24/25 PTFP 23/24/25 PTFP 24/25/26 PTFP 24/25/26 PTFP 25/26/27 PTFP 25/26/27
FASE 4 - MAGGIORI SPAZI IN APPLICAZIONE TABELLA 1 O TABELLA 2 . 2021 . 2022 n 2022 n 2023 . 2023 2024
Somma per assunzioni IN PIU' a tempo indeterminato RISPETTO ALLA
SPESA STORICA (ultimo rendiconto oppure anno 2018) HIHEHD 321.503,16 321.503,16 63.972,39

PTFP 23/24/25 PTFP 23/24/25 PTFP 24/25/26 PTFP 24/25/26 PTFP 25/26/27 PTFP 25/26/27
FASE 5 - SPESA MASSIMA OBIETTIVO ANNO . 2021 . 2022 n 2022 n 2023 . 2023 2024
Spese di personale (ultimo rendiconto o 2018) 1.401.809,56 1.266.527,11 1.266.527,11 1.479.306,00 1.479.306,00 1.467.842,20 1.467.842,20
Spazi per NUOVE ASSUNZIONI a tempo indeterminato 140.855,89 321.503,16 321.503,16 63.972,39 63.972,39 108.960,09 108.960,09




