
 



 
 

 ANNO 2023 
A TEMPO INDETERMINATO 

 

 

 

 
Cat. 

 

 
Profilo professionale da coprire 

 

 
Servizio 

 

 
PT/FT 

Modalità di reclutamento 
Fatto salvo il rispetto del previo esperimento delle procedure di mobilità 

obbligatoria di cui all’art. 34-bis del d.Lgs. n. 165/2001 

 
Tempi 

di attivazione 
procedura 

 

 
costo 

Concorso 
pubblico 

Selezione 
Centro 

impiego 

Legge 
n. 

68/1999 

Progressione 
di carriera 

 

Stabil. 
Utilizzo di 

altre 
graduatorie 

C n. 1 Istruttore amministrativo 
contabile, n. 1 Istruttore di 

vigilanza 

Area I f.t. 18 ore SI / / / / SI 31/12/2023 € 32.737,39 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D 

 

 

 

 

 

 

 

 

Funzionario socio 
assistenziale Assistente 
sociale 

 

 

 

 

 

 

 

 

Area I 

 

 

 

 

 

 

 

 
p.t. 18 

ore 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

SI 

 

 

 

 

 

 

 

 

31/12/2023 

€ 16.692,97 

(mediante risorse risorse 

stabilite dall’art. 1, comma 

792, della legge 178/2020 

(legge di bilancio 2021) 

che ha provveduto ad 

incrementare la dotazione 

del FSC (fondo di 

solidarietà comunale) con 

una quota di risorse 

finalizzata al 

finanziamento e allo 

sviluppo dei servizi sociali 

comunali svolti in forma 

singola o associata, dano 

atto che l’importo 

necessario non rientra nei 

limiti posti alla spesa 

complessiva per il 

personale) 

 

 

 

 

PIANO OCCUPAZIONALE 2023-2025 



TRASFORMAZIONE DA PART TIME A FULL TIME: 

- n. 2 unità operatore tecnico esperto, da 34 a 36 ore: TOTALE 4.531,15; 
- n. 1 unità istruttore vigilanza, da 30 a 36 ore: TOTALE 7.398,27; 
- n. 1 unità istruttore amministrativo, da 32 a 36 ore: TOTALE 4.325,00; 
- n. 1 unità istruttore tecnico, da 32 a 36 ore: TOTALE 4.438,01; 
- n. 1 unità istruttore vigilanza, da 24 a 36 ore: TOTALE 11.356,23 
 

COSTO COMPLESSIVO € 64.786,06 

 
 
 

 
1. Fatto salvo il rispetto del previo esperimento delle procedure di mobilità obbligatoria di cui all’art. 34-bis del d.Lgs. n. 165/2001 e mobilità volontaria di cui all’art. 30 del D.lgs. n. 165/2001 

 
 
 
 
 

 
 ANNO 2023 

A TEMPO DETERMINATO 
 

n. 1 unità Fuzionario tecnico a tempo pieno e determinato  mediante procedura  ex art. 110, co. 1, d.lgs. n. 267/2000                                 COSTO COMPLESSIVO € 35.557,64 
 

 

 

 

              

Area  
Profilo 

professionale 
tempo determinato/tempo indeterminato Orario settimanale (in ore) 

Staff del 

sindaco 

Istruttore 

amministrativo 
Tempo determinato 36  

Staff del 

sindaco 

Istruttore 

amministrativo 
Tempo determinato 36  



2. F 

 
 

  

ANNO 2024 
 

  
 
 
Cat. 

 

 
Profilo professionale da coprire 

 

 
Servizio 

 

 
PT/FT 

Modalità di reclutamento 
Fatto salvo il rispetto del previo esperimento delle procedure di mobilità 

obbligatoria di cui all’art. 34-bis del d.Lgs. n. 165/2001 

 
Tempi 

di attivazione 
procedura 

 

 
costo 

 

Concorso 
pubblico 

Selezione 
Centro 

impiego 

Legge 
n. 

68/1999 

Progressione 
di carriera 

 

Stabil. 
Utilizzo di 

altre 
graduatorie 

 
D 

 
 Funzionario tecnico 
 

Area 
IV 

 
f.t. 

 
SI 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
SI 

 
31/12/2024 € 35.557,64 

D 
 Istruttore amministrativo 
 

Area I p.t. 18 
ore 

SI / / / / / 31/12/2024 € 16.368,70 

l 
 COSTO COMPLESSIVO 

 
€ 51.926,34 

il rispetto del previo esperimento delle procedure di mobilità obbligatoria di cui all’art. 34-bis del d.Lgs. n. 165/2001. 

 

 
  



  

ANNO 2025 

 

 
 
 
Cat. 

 

 
Profilo professionale da coprire 

 

 
Servizio 

 

 
PT/FT 

Modalità di reclutamento 
Fatto salvo il rispetto del previo esperimento delle procedure di mobilità 

obbligatoria di cui all’art 34-bis del d.Lgs. n. 165/2001 

 
Tempi 

di attivazione 
procedura 

 

 
costo 

Concorso 
pubblico 

Selezione 
Centro 

impiego 

Legge 
n. 

68/1999 

Progressione 
di carriera 

 

Stabil. 
Utilizzo di 

altre 
graduatorie 

D Funzionario polizia locale Area I f.t. 18 ore SI / / / / / 31/12/2025 € 17.778,82 

COSTO COMPLESSIVO 17.778,82 

 
 
 
 
 

 

1. Fatto salvo il rispetto del previo esperimento delle procedure di mobilità obbligatoria di cui all’art. 34-bis del d.Lgs. n. 165/2001. 

 

 

 

TOTALE € 134.491,21 

 

CAPACITA’ ASSUNZIONALE  € 208.402,75 


