
SEGRETARIO COMUNALE 
 

TIPOLOGIA 
OBIETTIVO S-
SVILUPPO  M- 
MANTENIMEN 
TO 

DESCRIZIONE 
OBIETTIVO  

RISULTATI 
ATTESI 

INDICATORE/DIMOSTRATORE 
DI RISULTATO 

PESO 
DELL’INDICATORE 

 
S 

Gestione delle procedure 
concorsuali  

 

Riorganizzazione del 
personale del 
Comune di Illasi 
attraverso 
l'espletamento di 
procedure di 
reclutamento di 
personale 

Secondo necessità e quanto stabilito dalla 
programmazione triennale del personale.  
 

60 

 
M 

Responsabile della 
prevenzione della 
corruzione e della 
trasparenza.  

 

Approvazione degli atti 
relativi (Relazione 
annuale RPCT, PTPCT, 
PIAO, attestazione 
OIV, controllo 
successivo di regolarità 
amministrativa)  

 

Entro i termini previsti dalla legge 40 

 

 

 
AREA AMMINISTRATIVA 

SERVIZIO 
ORGANIZZATIVO 

TIPOLOGIA 
OBIETTIVO S-
SVILUPPO  
M- 
MANTENIME
N TO 

DESCRIZION E 
OBIETTIVO 

RISULTATI 
ATTESI 

INDICATORE/DIMOSTRA
T ORE DI RISULTATO 

PESO 
DELL’INDICAT
O RE 

ANNO 2023 – OBIETTIVI TRASVERSALI 
Obiettivo 
trasversale›amministrazi 

M Aggiornamento 
delle sezioni di 

Rispetto delle 
tempistiche di 

Breve relazione indicante le sezioni 
di A.T. “movimentate” e/o 

20 

one trasparente  “Amministrazio pubblicazione aggiornate.  

  ne Trasparente” ed   

  di competenza. aggiornament   

   o indicate nel   

   P.T.P.C.T   

Obiettivo 
trasversale›tempestività 

S Rispetto della 
tempestività nei 

Decorrenza 
media annuale 

Breve relazione su un campione di 
almeno il 20% degli atti di 

20 

pagamenti  pagamenti di non oltre 30 liquidazione di ciascuna area,  

   giorni dalla integrata da eventuali giustificativi  

   data di di ritardo nell’assunzione degli atti  

   accettazione di liquidazione propri dell’Area  

   di ogni fattura finanziaria.  

   elettronica   

   alla data   

   dell’atto di   

   liquidazione   

   firmato   

   digitalmente   

ANNO 2022 – OBIETTIVI SETTORIALI 

Area 

Amministrativa 

M Affidamento 
servizio di 
ristorazione 
scolastica 

Avvio gara, gestione 
e conclusione della 
procedura per 
l’affidamento del 
servizio di 
ristorazione 
scolastica a 
decorrere dall’a.s. 
2023/2024 

Breve relazione in cui 
vengono riassunte le attività svolte e 
finalizzate al raggiungimento 
dell’obiettivo 

20 



Area 
Amministrativa 

M Mantenimento e 
implementazione 
sistema PagoPA 

Garantire 
all’utente la 
fruibilità del 
servizio 

Adeguamento del sito 
istituzionale dell’ente alla nuova 
modalità di pagamento. 

10 

Area 
Amministrativa 

S Misura 1.4.3. - 
APP IO – Servizi 
e cittadinanza 
digitale 
Misura 1.4.4 – SPID 
CIE –Servizi e 
cittadinanza 
digitale 
Misura 1.4.1 – 
Esperienza del 
cittadino nei 
servizi pubblici 
Misura 1.2  - 
Abilitazione al 
Cloud 
Misura 1.3.1 – 
Piattaforma 
Digitale 
Nazionale Dati 

Implementazion
e misure previste 
dai bandi PNRR 

Rispetto dei termini previsti dai 
bandi per le singole fasi. 

20 

Area Amministrativa S Regolamento 
Telegram 

Adozione nuovo 
Regolamento 
Telegram entro il 
31/12/2023 

Predisposizione Regolamento 10 



 
AREA FINANZIARIA 

SERVIZIO 
ORGANIZZATIVO 

TIPOLOGIA 
OBIETTIVO S 
SVILUPPO M 
MANTENIME 
NTO 

DESCRIZIO NE 
OBIETTIVO 

RISULTATI 
ATTESI 

INDICATORE/DIMOSTRA 
TORE DI RISULTATO 

PESO 
DELL’INDICAT 
ORE 

ANNO 2023 – OBIETTIVI TRASVERSALI 
Obiettivo 
trasversale›amministra 
zione trasparente 

M Aggiornamento delle 
sezioni di 
“Amministrazio ne 
Trasparente” di 
competenza. 

Rispetto delle 
tempistiche di 
pubblicazione ed 
aggiornamento 
indicate nel 
P.T.P.C.T. 

Breve relazione indicante le 
sezioni di A.T. “movimentate” e/o 
aggiornate. 

20 

Obiettivo 
trasversale›tempestivit 
à pagamenti 

S Rispetto della 
tempestività nei 
pagamenti 

Decorrenza media 
annuale di non oltre 30 
giorni dalla data di 
accettazione di ogni 
fattura elettronica alla 
data dell’atto di 
liquidazione firmato 
digitalmente 

Breve relazione su un campione 
di almeno il 20% degli atti di 
liquidazione di ciascuna area, 
integrata da eventuali 
giustificativi di ritardo 
nell’assunzione degli atti di 
liquidazione propri dell’Area 
finanziaria. 

20 

ANNO 2023 – OBIETTIVI SETTORIALI 

RAGIONERIA M Gestione “Fondone 

Covid” e Fondo per la 

continuità dei servizi 

(caro energia)  

Rendicontazione 

utilizzo “Fondone 

Covid” e Fondo per la 

continuità dei servizi 

(caro energia) 

Predisposizione degli atti 

necessari entro i termini di 

legge. 

20 

RAGIONERIA M Riorganizzazione 

informatica dei 

cimiteri:  

Primo step 

implementazione 

nuova gestione luci 

votive 

Avvio attività per solleciti 

pagamenti con bollettini 

attraverso la nuova 

piattaforma annualità 

2020-2021-2022-2023  

Breve relazione in cui 

vengono riassunte le attività 

svolte e finalizzate al 

raggiungimento dell’obiettivo 

20 

TRIBUTI M Recupero                 tributario 
coattivo annualità 
pregresse 

Dal 2021 al 2022 avvio 
attività per solleciti 
pagamenti TA.RI. 
Riscossione coattiva 
IMU anni 2016-2019. 
 
 

Predisposizione atti necessari  10 

PERSONALE M Gestione giuridica del 
personale e dei 
concorsi banditi 

Assunzione di personale 
secondo gli strumenti 
previsti dalla legge 

Predisposizione atti necessari 10 



 
AREA TECNICA 

SERVIZIO 
ORGANIZZATIVO  

TIPOLOGIA 
OBIETTIVO S 
SVILUPPO M 
MANTENIMENTO 

DESCRIZONE              
OBIETTIVO 

RISULTATI 
ATTESI 

INDICATORE/DIMOST 
RATORE DI 
RISULTATO 

PESO 
DELL’INDI 
CATORE 

ANNO 2023 – OBIETTIVI TRASVERSALI 
Obiettivo 
trasversale›am 
ministrazione 
trasparente 

M Aggiornamento delle sezioni 
di “Amministrazione 
Trasparente” di competenza. 

Rispetto delle 
tempistiche di 
pubblicazione ed 
aggiornamento 
indicate nel 
P.T.P.C.T. 

Breve relazione indicante le 
sezioni di A.T. 
“movimentate” e/o 
aggiornate. 

20 

Obiettivo 
trasversale›tem 
pestività pagamenti 

S Rispetto della 
tempestività nei 
pagamenti 

Decorrenza media 
annuale di non 
oltre 30 giorni 
dalla data di 
accettazione di 
ogni fattura 
elettronica alla 
data dell’atto di 
liquidazione 
firmato 
digitalmente. 

Breve relazione su un 
campione di almeno il 20% 
degli atti di liquidazione di 
ciascuna area, integrata da 
eventuali giustificativi di 
ritardo nell’assunzione degli 
atti di liquidazione propri 
dell’Area finanziaria. 

20 

ANNO 2023 – OBIETTIVI SETTORIALI 
LAVORI PUBBLICI S DECRETO MINISTERIALE del 30 

gennaio 2020 di attribuzione dei 
contributi per investimenti 
destinati ad opere pubbliche in 
materia di efficientamento 
energetico e sviluppo territoriale 
sostenibile per l'anno 2023 in 
applicazione del comma 29 degli 
articolo 1 della legge 27 
dicembre 2019, n. 160 - Importo 
di euro € 70.000 - Intervento di 
“Messa in sicurezza e 
riqualificazione dell’impianto 
della pubblica illuminazione nel 
centro abitato del Comune di 

Illasi 

Predisposizione di 
quanto necessario al 
fine di rispettare il 
termine previsto nel 
decreto di 
assegnazione 
contributo ovvero con 
inizio dei lavori entro 
il 
15 settembre 2023 

Breve relazione in cui 
vengono riassunte le attività 
svolte e finalizzate al 
raggiungimento dell’obiettivo 

10 

LAVORI PUBBLICI S Decreto del Ministero 
dell’Istruzione n. 192 del 
23/06/2021 che ha incluso nel 
Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) I’ “Intervento 
di costruzione del nuovo polo 
scolastico di Illasi: II Stralcio 
scuole primarie” CUP 
D53H19000230003 così 
finanziato parzialmente con i 
fondi del suddetto PNRR. 

Predisposizione di 
quanto necessario al 
fine di rispettare il 
termine per 
l’aggiudicazione dei 
lavori prorogato con 
Decreto del Ministero 
dell’Istruzione e del 
Merito del 28 
novembre 2022 n. 308 
al 15 settembre 
2023. 

Breve relazione in cui 
vengono riassunte le attività 
svolte e finalizzate al 
raggiungimento dell’obiettivo 

20 

LAVORI PUBBLICI S Sistemazione locali siti al piano 
terra dell’edificio municipale 
prima adibiti a sede del Co.v.i.Se. 
medianti interventi manutentivi 
alle pareti 

Realizzazione lavori 
entro il 31/12/2023 

Breve relazione in cui 
vengono riassunte le attività 
svolte e finalizzate al 
raggiungimento dell’obiettivo 

20 



 LAVORI  PUBBLICI  Decreto n. 479 del 4 febbraio 
2020 di AVEPA (Agenzia Veneta 
per i Pagamenti in Agricoltura) 
con il quale è stato assegnato al 
Comune di Illasi un contributo di 
€ 100.000,00 per la realizzazione 
dell’intervento denominato 
“Lavori di restauro conservativo 
della chiesetta di San 
Colombano” 

Rendicontazione ad 
AVEPA del contributo 
di € 100.000,00 
ottenuto per la 
realizzazione 
dell’intervento entro il 
termine previsti dal 
Decreto di 
assegnazione dello 
stesso contributo e 
successive proroghe 

Breve relazione in cui 
vengono riassunte le attività 
svolte e finalizzate al 
raggiungimento dell’obiettivo 

10 

 


