
ALLEGATO ARANCIONE – PROGRAMMA DI MANDATO - PIANO ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE 2023-2025 – COMUNE DI BELLANO

   

 
 

COMUNE DI BELLANO - PIANO DELLA PERFORMANCE 2023-2025 (Sezione Obiettivi) 
 

OBIETTIVI INDIVIDUALI E SETTORIALI  
 

Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 1.1.1 

 Struttura 3 

Missione DUP 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

Programma DUP 9 – servizio necroscopico e cimiteriale 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

OPERE E LAVORI PUBBLICI 

Descrizione: Cimiteri – interventi di manutenzione ordinaria e straordinari 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Affidamento operazioni di estumulazione e esumazione cimitero comunale di Bellano 

Responsabile Responsabile Struttura 3 

Referente politico Assessore LLPP 

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: Estumulazione e esumazioni cimitero comunale di Bellano 
 
Descrizione dell’obiettivo: Affidamento delle operazioni di estumulazione e esumazione nel cimitero comunale di Bellano 
 
Trasversale: (no)  
  
Maggiori servizi: (no) 
  
Risparmi e/o benefici attesi: (si)  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: messa a disposizione di nuovi posti salma 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 
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Programmazione, affidamento e delle operazioni.  
Durata prevista          x x x x x 

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

dipendenti assegnati alla Struttura 3 
 

funzionario 
e 

istruttori tecnici 
 

istruttore tecnico 
 

  
Responsabile 

Struttura 3 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Affidamento all’operatore economico delle operazioni di estumulazione e esumazione cimitero comunale di Bellano 
% rispetto fasi e tempi 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 3  
Alberto Vitali 
da assegnare ai dipendenti assegnati alla Struttura 3 
Silvia Guggiari 
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 1.2.1 

 Struttura 3 

Missione DUP 10 - Trasporti e diritto alla mobilità 

Programma DUP 5 - Viabilità e infrastrutture stradali 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

OPERE E LAVORI PUBBLICI 

Descrizione: Viabilità: Riqualificazione sentiero del viandante 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Affidamento lavori all’operatore economico e inizio lavori entro i termini del finanziamento 

Responsabile Responsabile Struttura 3 

Referente politico Assessore LLPP 

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: Viabilità: Riqualificazione sentiero del viandante 
 
Descrizione dell’obiettivo: Affidamento lavori all’operatore economico e inizio lavori entro i termini del finanziamento 
 
Trasversale: (no)  
  
Maggiori servizi: (no) 
  
Risparmi e/o benefici attesi: (no)  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: (no) 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Affidamento lavori all’operatore economico 
Inizio lavori entro i termini del finanziamento 

Durata prevista          x x x x x 

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 
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dipendenti assegnati alla Struttura 3 
 

funzionario 
e 

istruttori tecnici 
 

istruttore tecnico 
 

  
Responsabile 

Struttura 3 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Affidamento lavori all’operatore economico 
Inizio lavori entro i termini del finanziamento 
% rispetto fasi e tempi 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 3  
Alberto Vitali 
da assegnare ai dipendenti assegnati alla Struttura 3 
Silvia Guggiari 
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 1.3.1 

 Struttura 3 

Missione DUP 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali 

Programma DUP 2 - Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

OPERE E LAVORI PUBBLICI 

Descrizione: Spazio espositivo San Nicolao: affidamento lavori 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Affidamento lavori all’operatore economico e inizio lavori entro i termini del finanziamento  

Responsabile Responsabile Struttura 3 

Referente politico Assessore LLPP 

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: Spazio espositivo San Nicolao: affidamento lavori 
 
Descrizione dell’obiettivo: Affidamento lavori all’operatore economico e inizio lavori entro i termini del finanziamento 
 
Trasversale: (no)  
  
Maggiori servizi: (si) 
  
Risparmi e/o benefici attesi: (no)  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: (no) 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Affidamento dei lavori all’operatore economico 
Inizio degli stessi entro i termini del finanziamento  

Durata prevista         x x x x x x 

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 
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dipendenti assegnati alla Struttura 3 
 

funzionario 
e 

istruttori tecnici 
 

istruttore tecnico 
 

  
Responsabile 

Struttura 3 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Affidamento dei lavori all’operatore economico 
Inizio degli stessi entro i termini del finanziamento 
% rispetto fasi e tempi 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 3  
Alberto Vitali 
da assegnare ai dipendenti assegnati alla Struttura 3 
Deborah Cimpanelli 
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 1.4.1 

 Struttura 3 

Missione DUP 10 - Trasporti e diritto alla mobilità 

Programma DUP 5 - Viabilità e infrastrutture stradali 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

OPERE E LAVORI PUBBLICI 

Descrizione: Marciapiede via per Colico: 3° tratto 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Affidamento progettazione e predisposizione atti per svolgimento conferenza di servizi 

Responsabile Responsabile Struttura 3 

Referente politico Sindaco 

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: Marciapiede via per Colico: 3° tratto 
 
Descrizione dell’obiettivo: Affidamento progettazione e predisposizione atti per svolgimento conferenza di servizi 
Trasversale: (si)  
  
Maggiori servizi: (si) 
  
Risparmi e/o benefici attesi: (no)  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: (no) 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Affidamento progettazione 
Predisposizione atti per svolgimento conferenza di servizi  

Durata prevista         x x x x x x 

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 
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dipendenti assegnati alla Struttura 3 
 

funzionario 
e 

istruttori tecnici 
 

istruttore tecnico 
 

  
Responsabile 

Struttura 3 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Affidamento progettazione 
Predisposizione atti per svolgimento conferenza di servizi  
% rispetto fasi e tempi 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 3  
Alberto Vitali 
da assegnare ai dipendenti assegnati alla Struttura 3 
Deborah Cimpanelli 
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 1.5.1 

 Struttura 2 e Struttura 3 

Missione DUP 10 – Trasporto e diritto alla mobilità;      entrata mutuo titolo 6 – accensione di prestiti 

Programma DUP 05 – Viabilità e infrastrutture stradali 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

OPERE E LAVORI PUBBLICI 

Descrizione: Parcheggio RFI: acquisto area 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Predisposizione atti amministrativi e incarichi propedeutici all’acquisizione dell’area  

Responsabile Responsabili Struttura 2 e Struttura 3 

Referente politico Assessore LLPP 

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: Parcheggio RFI: acquisto area 
 
Descrizione dell’obiettivo: Sollecito a Ferrovie per ottenere l’autorizzazione formale all’acquisto dell’area; Perfezionamento degli 
atti amministrativi per l’accensione del mutuo con CDP e affidamento incarico a Notaio per l’acquisizione dell’area  
 
Trasversale: (si)  
  
Maggiori servizi: (si) 
  
Risparmi e/o benefici attesi: (no)  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: (no) 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Programmazione, predisposizione atti e affidamento incarico.  
Durata prevista         x x x x x x 

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 
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dipendenti assegnati alla Struttura 2 
dipendenti assegnati alla Struttura 3 

funzionario istruttore direttivo   
Responsabile 
Struttura 2/3 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Accensione del mutuo con CDP 
Affidamento incarico a Notaio 
% rispetto fasi e tempi 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 2 
Nadia Patriarca 
 
 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 3  
Alberto Vitali 
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 2.1.1 

 Struttura 3  

Missione DUP 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

Programma DUP 3 – Rifiuti 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

PULIZIA E MANUTENZIONE DEL TERRITORIO 

Descrizione: Campagna di pulizia del territorio dai rifiuti abbandonati, con associazioni e volontari 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Organizzare la campagna di pulizia del territorio dai rifiuti abbandonati, con associazioni e volontari  

Responsabile Responsabile Struttura 3 

Referente politico Sindaco 

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: Campagna di pulizia del territorio dai rifiuti abbandonati, (es. “Giornata del verde pulito” 
“Puliamo il mondo”; “Fiumi sicuri”)  
 
Descrizione dell’obiettivo: Organizzare la campagna di pulizia del territorio dai rifiuti abbandonati, con associazioni e volontari  
 
Trasversale: (si)  
  
Maggiori servizi: (si) 
  
Risparmi e/o benefici attesi: (no)  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: (no) 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Programmazione, predisposizione atti e organizzazione.   
Durata prevista         x x x x x x 

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 
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dipendenti assegnati alla Struttura 3 
 

funzionario 
e 

istruttori tecnici 
 

istruttore tecnico 
 

  
Responsabile 

Struttura 3 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Svolgimento di almeno 1 campagna di pulizia del territorio dai rifiuti abbandonati  

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 3  
Alberto Vitali 
da assegnare ai dipendenti assegnati alla Struttura 3 
Diego Cariboni, Giuseppe Erba, Angelo Acerboni, Giorgio Gerosa, Sebastiano Zago 
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 3.1.1 

 Struttura 3 – Struttura 5 

Missione DUP 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

Programma DUP 3 – Rifiuti 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

AMBIENTE E RIFIUTI  

Descrizione: Raccolta sacchi abbandonati e perseguimento dei trasgressori  

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Organizzare la raccolta di sacchi abbandonati e perseguire i trasgressori  

Responsabile Responsabile Struttura 3 e Struttura 5 

Referente politico Sindaco 

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: Raccolta sacchi abbandonati e perseguimento dei trasgressori  
 
Descrizione dell’obiettivo: Organizzare la raccolta di sacchi abbandonati e perseguire i trasgressori 
 
Trasversale: (si)  
  
Maggiori servizi: (si) 
  
Risparmi e/o benefici attesi: (no)  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: (no) 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Organizzare la raccolta di sacchi abbandonati e perseguire i trasgressori  
Durata prevista         x x x x x x 

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 
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dipendenti assegnati alla Struttura 3 
dipendenti assegnati alla Struttura 5 

funzionario 
e 

istruttori tecnici 
 

istruttore tecnico 
 

  
Responsabile 

Struttura 3 e 5 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Organizzare almeno un controllo al mese e, in caso di riscontro positivo, conseguente verifica e persecuzione amministrativa del trasgressore 
 % rispetto fasi e tempi 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 3  
Alberto Vitali 
da assegnare ai dipendenti assegnati alla Struttura 3 
Diego Cariboni, Giuseppe Erba, Angelo Acerboni, Giorgio Gerosa, Sebastiano Zago 
 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 5 
Enrico Manzi 
da assegnare ai dipendenti assegnati alla Struttura 5 
Marco Maglia, Michele Raschetti, Michele Mainetti 
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COMUNE DI BELLANO - PIANO DELLA PERFORMANCE 2023-2025 (Sezione Obiettivi) 

 
OBIETTIVI INDIVIDUALI E SETTORIALI  

 
 
 

Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 4.1.1 

 Struttura 5 –  

Missione DUP 10 Trasporti e diritto alla mobilità 

Programma DUP 5 - Viabilità e infrastrutture stradali 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

SICUREZZA 

Descrizione: RICOGNIZIONE STRAORDINARIA DELLA SEGNALETICA STRADALE IN FUNZIONE DEL NUOVO 
                    STEMMA COMUNALE 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Censire tutta la segnaletica verticale con logo comunale installata sul territorio comunale e provvedere all’adeguamento della 
stessa con il nuovo stemma comunale ove possibile, ovvero provvedere all’acquisto di nuova segnaletica qualora deteriorata.  

Responsabile Responsabile Struttura 5 

Referente politico SINDACO  

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: RICOGNIZIONE STRAORDINARIA DELLA SEGNALETICA STRADALE IN FUNZIONE DEL NUOVO 
STEMMA COMUNALE 
 
Descrizione dell’obiettivo: Censimento dello stato della segnaletica e realizzazione dei lavori necessari  
 
Trasversale: (no)  
  
Maggiori servizi: (si) 
  
Risparmi e/o benefici attesi: (si)  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: adeguamento beni comunali al nuovo regolamento sull’uso 
dello stemma comunale 
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descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Censimento di tutto il territorio. 
Programmazione degli interventi. 
Affidamento dei lavori e/o forniture. 
Riorganizzazione e supervisione degli stessi 

Durata prevista             x  x  x  

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Dipendenti assegnati alla Struttura V  
 Istruttori  

Ufficiale, Agenti di PL e 
collaboratore amministrativo 

  

 
Responsabile 

della Struttura 
V 
 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Censimento segnaletica presente sul territorio 100% 
% rispetto fasi e tempi 100% 
% segnaletica deteriorata sostituita 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 5 
Manzi Enrico 
da assegnare ai dipendenti assegnati all’Ufficio Polizia Locale  
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 4.2.1 

 Struttura 5 –  

Missione DUP 3 - Ordine pubblico e sicurezza 

Programma DUP 1 - Polizia locale e amministrativa 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

SICUREZZA 

Descrizione: ADDESTRAMENTO ED INSTRADAMENTO DEL NUOVO OPERATORE DI POLIZIA LOCALE 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Addestrare, affiancare e formare il nuovo operatore, dotandolo di tutte le dotazioni e le competenze necessarie per svolgere la 
propria mansione in modo autonomo   

Responsabile Responsabile Struttura 5 

Referente politico SINDACO  

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: ADDESTRAMENTO DEL NUOVO OPERATORE DI POLIZIA LOCALE 
 
Descrizione dell’obiettivo: Addestrare, affiancare e formare il nuovo operatore, dotandolo di tutte le dotazioni e le competenze 
necessarie per svolgere la propria mansione in modo autonomo   
 
Trasversale: (no)  
  
Maggiori servizi: (si) 
  
Risparmi e/o benefici attesi: (si)  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: maggiore sicurezza e controllo del territorio 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Programmazione dell’attività formativa e di affiancamento. 
Esecuzione della formazione e dell’affiancamento ad integrazione del 
corso 
Base di formazione Modulo 1, organizzato dall'Università 
di Bergamo per PoliS-Lombardia,   
Fornitura delle dotazioni 

Durata prevista x x x x x x  x  x x  x  x  x  

Durata effettiva *            
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Partecipanti – dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Dipendenti assegnati alla Struttura V  
 Istruttori  

Ufficiale, Agenti di PL e 
collaboratore amministrativo 

  

 
Responsabile 

della Struttura 
V 
 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

N. agenti formati 1 
N. ore di formazione interna 12 
% rispetto fasi e tempi 100% 

 
*  L’obiettivo proseguirà anche nel 2024 secondo la programmazione del corso base regionale organizzato presso l’Università di Bergamo per PoliS-Lombardia   
 
 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 5 
Manzi Enrico 
da assegnare ai dipendenti dell’Ufficio Polizia Locale  
 
 
 
  



ALLEGATO ARANCIONE – PROGRAMMA DI MANDATO - PIANO ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE 2023-2025 – COMUNE DI BELLANO

   

Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 4.3.1 

 Struttura 5 –  

Missione DUP 3 - Ordine pubblico e sicurezza 

Programma DUP 1 - Polizia locale e amministrativa 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

SICUREZZA 

Descrizione: IMPLEMENTAZIONE SERVIZI DI POLIZIA STRADALE CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AGLI 
                    ACCERTAMENTI DI CUI ALL’ART 142 DEL CODICE DELLA STRADA E CONTROLLO SOSTE 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Potenziare i controlli di polizia stradale, in particolare quelli finalizzati al rispetto dei limiti di velocità e della regolamentazione 
della sosta all’interno del centro abitato  

Responsabile Responsabile Struttura 5 

Referente politico SINDACO  

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: IMPLEMENTAZIONE SERVIZI DI POLIZIA STRADALE CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AGLI 
ACCERTAMENTI DI CUI ALL’ART 142 DEL CODICE DELLA STRADA E CONTROLLO SOSTE 
 
Descrizione dell’obiettivo: controlli appiedati delle zone di sosta, almeno un controllo completo delle aree di sosta giornaliero in 
presenza di tutto il personale ed almeno 20 posti di controllo per gli accertamenti di cui all’art. 142 del c.d.s.  
Trasversale: (no)  
  
Maggiori servizi: (si) 
  
Risparmi e/o benefici attesi: (si)  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: maggiore presenza della Polizia Locale sul territorio 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

controlli appiedati delle zone di sosta 
posti di controllo con rilevatore di velocità   

Durata prevista x x x x x x  x  x x  x  x  x  

Durata effettiva             
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Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Dipendenti assegnati alla Struttura V  
 Istruttori  

Ufficiale, Agenti di PL e 
collaboratore amministrativo 

  

 
Responsabile 

della Struttura 
V 
 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Numero di servizi appiedati atteso nel 2023: 200  
Numero posti di controllo con strumentazione atteso nel 2023: 20 
% rispetto fasi e tempi 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 5 
Manzi Enrico 
da assegnare ai dipendenti assegnati all’Ufficio Polizia Locale  
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 4.4.1 

 Struttura 5 –  

Missione DUP 3 - Ordine pubblico e sicurezza 

Programma DUP 2 - sistema integrato di sicurezza urbana 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

SICUREZZA 

Descrizione: IMPLEMENTAZIONE E OTTIMIZZAZIONE DEL SISTEMA DI LETTURA TARGHE E DI  
                    VIDEOSORVEGLIANZA E PREDISPOSIZIONE NUOVO REGOLAMENTO 
               

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Effettuare manutenzione dei varchi con sostituzione di apparecchiature OCR nei punti critici, con nuove telecamere più 
performanti. 
Predisposizione di nuovo regolamento per la videosorveglianza   

Responsabile Responsabile Struttura 5 

Referente politico SINDACO  

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: IMPLEMENTAZIONE E OTTIMIZZAZIONE DEL SISTEMA DI LETTURA TARGHE E DI 
VIDEOSORVEGLIANZA E PREDISPOSIZIONE NUOVO REGOLAMENTO 
 
Descrizione dell’obiettivo: rendere più performante il sistema di lettura targhe posizionato sui varchi di ingresso del paese, 
predisporre nuovo regolamento per la videosorveglianza    
Trasversale: (no)  
  
Maggiori servizi: (si) 
  
Risparmi e/o benefici attesi: (si)  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: maggiore controllo del territorio 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Programmazione degli interventi. 
Affidamento dei lavori. 
Adeguamento sistemi 

Durata prevista        x  x x  x  x  x  
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Predisposizione nuovo regolamento  Durata effettiva             

Partecipanti – dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Dipendenti assegnati alla Struttura V  
 Istruttori  

Ufficiale, Agenti di PL e 
collaboratore amministrativo 

  

 
Responsabile 

della Struttura 
V 
 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Funzionalità dei sistemi OCR – predisposizione nuovo regolamento per l’approvazione 

% rispetto fasi e tempi 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 5 
Manzi Enrico 
da assegnare ai dipendenti assegnati all’Ufficio Polizia Locale  
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 4.5.1 

 Struttura 5 –  

Missione DUP 3 - Ordine pubblico e sicurezza 

Programma DUP 1 - Polizia locale e amministrativa 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

SICUREZZA 

Descrizione: VIABILITÀ AGRO-SILVO-PASTORALE – ATTIVITÀ DI CONTROLLO E RISPETTO DELLE NORME REGOLAMENTARI               

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Potenziare i controlli sulla viabilità agro-silvo-pastorale in particolare sui tratti privi di sbarra di accesso e lungo quelli ove è 
ammesso il transito per scopi turistici 

Responsabile Responsabile Struttura 5 

Referente politico SINDACO  

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: VIABILITÀ AGRO-SILVO-PASTORALE – ATTIVITÀ DI CONTROLLO E RISPETTO DELLE NORME 
REGOLAMENTARI               
 
Descrizione dell’obiettivo: 4 controlli mensili sulle strade agro-silvo-pastorali aperte al transito per scopi turistici, escursionistici e 
ricreativi e 2 controlli mensili sulla rimanente viabilità agro silvo pastorale.  
 
Trasversale: (no)  
  
Maggiori servizi: (si) 
  
Risparmi e/o benefici attesi: (si)  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: maggiore controllo del territorio 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Programmazione controlli. 
Verifica contrassegni di transito rilasciati  
Verifica cartellonistica sui tratti della viabilità a.s.p. 

Durata prevista       x  x x  x  x   

Durata effettiva             
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Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Dipendenti assegnati alla Struttura V  
 Istruttori  

Ufficiale, Agenti di PL e 
collaboratore amministrativo 

  

 
Responsabile 

della Struttura 
V 
 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

N. controlli sulle strade agro-silvo-pastorali aperte al transito 20 
N. controlli rimanente viabilità 10 
% rispetto fasi e tempi 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 5 
Manzi Enrico 
da assegnare ai dipendenti assegnati all’Ufficio Polizia Locale  
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COMUNE DI BELLANO - PIANO DELLA PERFORMANCE 2023-2025 (Sezione Obiettivi) 

 
OBIETTIVI INDIVIDUALI E SETTORIALI  

 

Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 5.1.1 

 Struttura 1 

Missione DUP 7 TURISMO 

Programma DUP 1 SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

5.Turismo, Commercio e Valorizzazione del Territorio 

Descrizione: 5.1. RIORGANIZZAZIONE GESTIONE INFOPOINT 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Mettere a sistema il servizio di informazioni turistiche con la gestione del sito naturalistico Orrido di Bellano, fornendo a cittadini 
e turisti servizi di prenotazione, creazione materiale multilingue, aggiornamento portale e app comunale 

Responsabile Responsabile Struttura 1 

Referente politico ASSESSORE AL TURISMO  

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: RIORGANIZZAZIONE GESTIONE INFOPOINT 
Descrizione dell’obiettivo: assegnare gestione Infopoint alla Pro Loco e unirla alla gestione del sito naturalistico Orrido di 
Bellano, creando una condivisione di dotazioni, materiali turistici, servizi a turisti e cittadini. Riunioni periodiche con Pro Loco,  
 
Trasversale: (no) 
 
Maggiori servizi: (si) - front office per il pubblico - creazione materiale informativo e turistico 
 
Risparmi e/o benefici attesi: (si) - ottimizzazione personale tra Infopoint e sito Orrido di Bellano 
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: valutazione positiva da parte dell’utenza - feedback su 
profili social dell’ente. 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 
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assegnare gestione Infopoint alla Pro Loco e unirla alla gestione del sito 
naturalistico Orrido di Bellano, creando una condivisione di dotazioni, 
materiali turistici, servizi a turisti e cittadini. Riunioni periodiche con Pro 
Loco 

Durata prevista   X X X X  X  X X  X  X  X  

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Dipendenti assegnati alla Struttura 1 Operatori  
Funzionari 

Collaboratore amministrativo 
Istruttore amministrativo 

  
Responsabile 

della Struttura 
1 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Gestione Infopoint a Pro Loco sì 
Efficientamento gestione Infopoint e Orrido di Bellano attraverso gestione congiunta sì 
Gradimento nuova gestione da parte dell’utenza 70% 
% rispetto fasi e tempi 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 1 
Dott.ssa Federica Vasta 
 
da assegnare ai dipendenti assegnati alla Struttura 1  
Vitali Anna 
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COMUNE DI BELLANO - PIANO DELLA PERFORMANCE 2023-2025 (Sezione Obiettivi) 

 
OBIETTIVI INDIVIDUALI E SETTORIALI  

 
 

Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 - Ob. Spec. 5.2.1 

 Struttura 1 

Missione DUP 14 - Sviluppo economico e competitività 

Programma DUP 2 - Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

5. TURISMO COMMERCIO E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO 

5.2 Distretti del commercio  

Descrizione: Valorizzazione esercizi di vicinato e attività artigianali - bando 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Gestione di tutte le fasi relative al bando, graduatoria e liquidazione contributi 

Responsabile Responsabile Struttura 1 

Referente politico Consigliere delegato al Commercio  

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: Distretti del commercio 
Descrizione dell’obiettivo: sviluppo e valorizzazione degli esercizi di vicinato del territorio comunale 
 
Trasversale: (no) 
 
Maggiori servizi: (si) investimenti rilevanti a favore dei commercianti con benefici qualitativi in termini di servizi per i cittadini. 
 
Risparmi e/o benefici attesi: (si) ammodernamento esercizi di vicinato – maggiori investimenti economici sul territorio - 
aumento attrattività dei negozi di vicinato – investimenti premianti a favore dell’ambiente e della transizione ecologica con 
efficientamento energetico 
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: partecipazione al bando degli operatori economici - 
ammodernamento luoghi del commercio - soddisfazione da parte degli operatori economici e loro clienti. 
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descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Ideazione e redazione del bando   Durata prevista X X X          

 Durata effettiva             

pubblicazione e raccolta domande esercizi commerciali partecipanti – 
assistenza 

Durata prevista   X X         

 Durata effettiva             

pubblicazione graduatoria  Durata prevista     X X       

 Durata effettiva             

liquidazione contributi  Durata prevista       X X X X X  

 Durata effettiva             

gestione fase rendicontazione Durata prevista            X 

 Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Dipendenti assegnati alla Struttura 1 Istruttori Istruttore amministrativo   
Responsabile 

della Struttura 
1 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

% rispetto fasi e tempi 100% 
% contributi liquidati ad aventi diritto 100% 
N. ricorsi / errori 0 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 1 
Dott.ssa Federica Vasta 
da assegnare ai dipendenti assegnati alla Struttura 1  
Tiziana Beri 
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 6.1.1 

 Struttura 1 

Missione DUP 7 - Turismo 

Programma DUP 1 - Sviluppo e la valorizzazione del turismo 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

6. Associazioni, Sport e Cultura  

6.1 Ridefinizione Convenzione per la gestione dell’Orrido 

Descrizione: Aggiornamento Convenzione gestione del sito Orrido di Bellano 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Predisposizione del nuovo testo – procedura iter di affidamento della gestione alla Pro Loco – gestione liquidazioni acconti e saldi 

Responsabile Responsabile Struttura 1 

Referente politico SINDACO e ASSESSORE AL TURISMO 

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: Convenzione gestione del sito Orrido di Bellano 
 
Descrizione dell’obiettivo: Predisposizione del nuovo testo – procedura iter di affidamento della gestione alla Pro Loco – gestione 
liquidazioni acconti e saldi – controllo rendicontazioni Pro Loco 
 
Trasversale: (no)  
 
Maggiori servizi: (si) integrazione tra Infopoint e gestione sito Orrido di Bellano 
 
Risparmi e/o benefici attesi: (si) più servizi ai cittadini con apertura Ca del Diavol 
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: soddisfazione da parte degli utenti – introiti sito Orrido 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Predisposizione del nuovo testo – procedura iter di affidamento della 
gestione alla Pro Loco – gestione liquidazioni acconti e saldi – controllo 
rendicontazioni Pro Loco  

Durata prevista   X X X X  X  X X X X X 

Durata effettiva             
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Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Dipendenti assegnati alla Struttura 1 Operatori Collaboratore amministrativo   
Responsabile 

della Struttura 
1 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

% rispetto fasi e tempi 100% 
% rendicontazioni Pro Loco controllate 100% 
% liquidazioni e saldi gestiti 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 1 
Dott.ssa Federica Vasta 
da assegnare ai dipendenti assegnati alla Struttura 1  
Anna Vitali 
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 6.2.1 

 Struttura 1 

Missione DUP 5 -Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali 

Programma DUP 2 - Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

6. Associazioni, Sport e Cultura  

6.2 Progetto BAC – attuazione 

Descrizione: Progetto Bellano Arte e Cultura 

Obiettivo operativo 
anno 2023/2024   

Avvio e gestione del “BAC”, con organizzazione coordinata della fruizione dell’Orrido e della Ca del Diavol, delle chiese, delle 
collezioni permanenti e degli spazi espositivi 

Responsabile Responsabile Struttura 1 

Referente politico SINDACO 

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: Progetto Bellano Arte e Cultura 
 
Descrizione dell’obiettivo: Avvio e gestione del “BAC”, con organizzazione coordinata della fruizione dell’Orrido e della Ca del 
Diavol, delle chiese, delle collezioni permanenti e degli spazi espositivi 
 
Trasversale: (no)  
 
Maggiori servizi: (si) messa a sistema dell’offerta culturale del territorio – valorizzazione arte e cultura locale 
 
Risparmi e/o benefici attesi: (si) aumento visitatori 
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: soddisfazione da parte degli utenti - introiti sistema BAC 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Attuazione Convenzione per la gestione del Sistema Museale Unico del 
territorio del comune di Bellano denominato B A C – riunioni periodiche 
con partner di progetto 

Durata prevista X X X X X X  X  X X X X X 

Durata effettiva             
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Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Dipendenti assegnati alla Struttura 1 Operatori Collaboratore amministrativo   
Responsabile 

della Struttura 
1 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

% riunioni effettuate rispetto alle programmate per il controllo dell’attuazione della convenzione 100% 
% rispetto fasi e tempi 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 1 
Dott.ssa Federica Vasta 
da assegnare ai dipendenti assegnati alla Struttura 1  
Anna Vitali 
Antonella Rusconi 
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 6.3.1 

 Struttura 1 

Missione DUP 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 

Programma DUP 2 – segreteria generale 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

6. Associazioni, Sport e Cultura  

6.3 Attività di riordino dell’Archivio Comunale e avvio fascicolazione digitale 

Descrizione: Riordino e conservazione documenti storici dell’Ente, con scarto ed eliminazione degli atti dei quali si ritiene inutile 
la conservazione approvati dalla Soprintendenza Archivistica per la Lombardia 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Introduzione fascicolo digitale ai sensi del D.lgs 82/2005 

Responsabile Responsabile Struttura 1 

Referente politico SINDACO 

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: Archivio e fascicolazione 
 
Descrizione dell’obiettivo: Riordino e conservazione documenti storici dell’Ente, con scarto ed eliminazione degli atti dei quali si 
ritiene inutile la conservazione approvati dalla Soprintendenza Archivistica per la Lombardia 
 
Trasversale: (si) la fascicolazione coinvolge di riflesso tutte le Strutture 
 
Maggiori servizi: (si) facilità e velocità di ricerca delle informazioni – conservazione e catalogazione ragionata atti dell’Ente 
 
Risparmi e/o benefici attesi: (si) velocità di ricerca delle informazioni – valorizzazione patrimonio documentale dell’Ente 
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: soddisfazione da parte degli utenti  
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Riordino e conservazione documenti storici dell’Ente, con scarto ed 
eliminazione degli atti dei quali si ritiene inutile la conservazione 
approvati dalla Soprintendenza Archivistica per la Lombardia 

Durata prevista X X X X X X  X  X X X X X 
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Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Dipendenti assegnati alla Struttura 1 Operatori Collaboratore amministrativo   
Responsabile 

della Struttura 
1 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Scarto ed eliminazione degli atti 100% 
Riordino locali che ospitano gli archivi Sì 
Redazione atti per lo scarto, approvato dalla Soprintendenza Archivistica per la Lombardia Sì 
% rispetto fasi e tempi 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 1 
Dott.ssa Federica Vasta 
da assegnare ai dipendenti assegnati alla Struttura 1  
De Martino Amalia 
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 - Ob. Spec. 7.1.1 

 Struttura 1 

Missione DUP 4 - Istruzione e diritto allo studio 

Programma DUP 7 – diritto allo studio 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

7. Istruzione e Servizi per l’infanzia 

7.1 Analisi delle esigenze scolastiche in accordo con gli istituti e i comuni di Varenna - Perledo - Esino per la definizione del piano 

diritto allo studio e dei servizi all’Istruzione 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Aggiornamento Piano di Diritto allo Studio - Servizi Scolastici di Trasporto e Mensa, in accordo con gli Istituti Scolastici e con i 
Comuni che gravitano sul plesso di Bellano (Varenna - Perledo - Esino Lario) 

Responsabile Responsabile Struttura 1 

Referente politico SINDACO 

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: Piano diritto allo studio 
 
Descrizione dell’obiettivo: Aggiornamento Piano di Diritto allo Studio - Servizi Scolastici di Trasporto e Mensa, in accordo con gli 
Istituti Scolastici e con i Comuni che gravitano sul plesso di Bellano (Varenna - Perledo - Esino Lario) 
 
Trasversale: (no)  
  
Maggiori servizi: (si) – Ridefinizione servizio trasporto scolastico – servizi aggiuntivi per studenti 
 
Risparmi e/o benefici attesi: (si) Ridefinizione accordi con altri comuni per compartecipazione spese immobili comunali al 
servizio dell’Istruzione (Scuola – Palestra) 
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: soddisfazione da parte degli utenti/famiglie – aumento 
compartecipazione Comuni limitrofi 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 
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redazione Piano di Diritto allo Studio 
Durata prevista      X  X  X X    

Durata effettiva             

monitoraggio Servizi Scolastici di Trasporto e Mensa, accordo e 
rendicontazione con i comuni gravitanti il plesso di Bellano (Varenna - 
Perledo - Esino Lario) 

Durata prevista    X X X  X  X X X   

Durata effettiva             

      

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Dipendenti assegnati alla Struttura 1 Operatori Collaboratore amministrativo   
Responsabile 

della Struttura 
1 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

redazione Piano di Diritto allo Studio 
accordo e rendicontazione con i comuni gravitanti il plesso di Bellano (Varenna - Perledo - Esino Lario) 
% rispetto fasi e tempi 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 1 
Dott.ssa Federica Vasta 
da assegnare ai dipendenti assegnati alla Struttura 1  
Anna Vitali (collaborazione redazione Piano Diritto allo Studio) 
Antonella Rusconi 
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 - Ob. Spec. 8.1.1 

 Struttura 1 

Missione DUP 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

Programma DUP 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

8. Servizi sociali 

8.1 servizi integrativi di accompagnamento persone con ridotta mobilità e senza una solida rete familiare 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Convenzione con Soccorso Bellanese per lo svolgimento del servizio di accompagnamento persone con ridotta mobilità e senza 
una solida rete familiare 

Responsabile Responsabile Struttura 1 

Referente politico ASSESSORE SERVIZI ALLA PERSONA 

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: servizi integrativi di accompagnamento  
 
Descrizione dell’obiettivo: Raggiungere un accordo con una associazione del territorio per lo svolgimento del servizio di 
accompagnamento persone con ridotta mobilità e senza una solida rete familiare 
 
Trasversale: (no)  
  
Maggiori servizi: (si) facilitazioni alle persone in difficoltà 
 
Risparmi e/o benefici attesi: (si) servizi aggiuntivo rivolto alla popolazione più fragile 
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: soddisfazione da parte degli utenti più fragili del territorio 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Predisposizione e sottoscrizione nuova convenzione con Soccorso 
Bellanese per gestione servizio  

Durata prevista        X X X X X 

Durata effettiva             
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Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Dipendenti assegnati alla Struttura 1 Funzionari Assistente Sociale   
Responsabile 

della Struttura 
1 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Sottoscrizione convenzione con Soccorso Bellanese per gestione servizio 
Monitoraggio del servizio 
% rispetto fasi e tempi 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 1 
Dott.ssa Federica Vasta 
da assegnare ai dipendenti assegnati alla Struttura 1  
Alessandra Bianchi  
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 8.2.1 

 Struttura 1 

Missione DUP 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

Programma DUP 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

8. Servizi sociali 

8.2 Potenziamento e riorganizzazione dell’ufficio servizi alla persona 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Assegnazione di parte delle risorse della Struttura 1 

Responsabile Responsabile Struttura 1 

Referente politico ASSESSORE SERVIZI ALLA PERSONA 

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: potenziamento Uffici  
 
Descrizione dell’obiettivo: Assegnare una figura della struttura 1 a supporto del lavoro amministrativo e contabile dell’Ufficio 
Servizi alla persona 
 
Trasversale: (no)  
  
Maggiori servizi: (si) velocità in termini di risposte alle persone in difficoltà 
 
Risparmi e/o benefici attesi: (si) sgravio nel lavoro amministrativo dell’Assistente sociale liberando il tempo per i casi sociali  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: maggiore velocità nella stesura degli atti soddisfazione da 
parte degli utenti  
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Individuazione personale per aiuto amministrativo, ridefinizione 
competenze dei procedimenti in capo al servizio sociale comunale 

Durata prevista X X X X X X X X X X X X 

Durata effettiva             
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Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Dipendenti assegnati alla Struttura 1 Operatori 
Funzionari 

Collaboratore amministrativo 
Assistente Sociale 

  
Responsabile 

della Struttura 
1 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Riorganizzazione ufficio Sì 
Procedimenti gestiti da nuova risorsa rispetto ai procedimenti identificati 100% 
% rispetto fasi e tempi 100% 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 1 
Dott.ssa Federica Vasta 
da assegnare ai dipendenti assegnati alla Struttura 1  
Alessandra Bianchi 
Antonella Rusconi 
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec 9.1.1 

 Struttura 4  

Missione DUP 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

Programma DUP 1 – Urbanistica e assetto del territorio 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

Urbanistica 

Descrizione: Completamento iter nuovo PGT e nuovo regolamento Edilizio 

Obiettivo operativo 
anno 2023   

Seguire istruttoria completa del procedimento, coordinare tutte le attività dei professionisti incaricati per la variante generale al 
PGT, gestire i rapporti con gli Enti e le Associazioni coinvolte nel procedimento, seguire tutti gli adempimenti per la pubblicazione 
sul BURL degli atti della variante 

Responsabile Responsabile Struttura 4 

Referente politico SINDACO  

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: Approvazione nuovo PGT e Regolamento Edilizio 
 
Descrizione dell’obiettivo: Approvazione definitiva del nuovo strumento comunale di pianificazione urbanistica e del regolamento 
edilizio e dei piani di settore in essi afferenti.  
 
Trasversale: (no)  
  
Maggiori servizi: (si) 
  
Risparmi e/o benefici attesi: (si)  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: omogeneità della pianificazione urbanistica sui territori dei 
due ex Comuni di Bellano e Vendrogno 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Coordinamento attività professionisti 
Gestione rapporti con Enti e Associazioni 
Adempimenti per la trasmissione a Regione Lombardia per la successiva 
pubblicazione sul BURL 

Durata prevista x x x x x x  x  x  X*       

Durata effettiva             
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Partecipanti – dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Stefano Villa  

Carmela Di Rosolia 

Funzionario, e 
istruttori 
amministrativi 
 

Responsabile e  collaboratore 
amministrativo 

  

Responsabile 
della Struttura 

4 
 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Delibera del Consiglio Comunale di approvazione del nuovo PGT entro 1° ottobre 2023 
 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 4   
Stefano Villa 
da assegnare al dipendente assegnato all’Ufficio  
Di Rosolia Carmela 
 
X* Il termine previsto non prevede la pubblicazione sul BURL, che avverrà nei mesi successivi e lo stesso è subordinato al rispetto della tempistica nel rilascio dei 
pareri da parte degli Enti esterni e alla tempistica con la quale l’Amministrazione Comunale valuterà tutte le osservazioni pervenute e deciderà la data di 
convocazione del Consiglio Comunale per l’esamina e le controdeduzioni alle stesse 
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 9.2.1 

 Struttura 4  

Missione DUP 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

Programma DUP 1 - Urbanistica e assetto del territorio 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

Urbanistica 

Descrizione: Passaggio dalla gestione cartacea delle fasi di istruttoria delle pratiche edilizie alla gestione digitale 

Obiettivo operativo 
anno 2023/2024/2025   

Migrazione pratiche edilizie da storico ad attuale e creazione pratica da cartacea a digitale; 
 avvio gestione informatizzata pratiche edilizie con l’applicativo in uso  e formazione; 
ricezione pratiche via pec e digitalizzazione atti. 

Responsabile Responsabile Struttura 4 

Referente politico SINDACO, VICESINDACO 

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: Passaggio dalla gestione cartacea delle fasi di istruttoria delle pratiche edilizie alla gestione 
digitale. 
 
Descrizione dell’obiettivo: Trasformazione delle modalità di ricezione istruzione e conservazione delle pratiche di edilizia privata 
e pubblica dalla forma prevalentemente cartacea alla forma digitale. Perseguimento dell’utilizzo dello strumento di lavoro da 
remoto in smart working. 
 
Trasversale: (no)  
  
Maggiori servizi: (si) 
  
Risparmi e/o benefici attesi: (si)  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: semplicità di gestione dell’archivio, della corrispondenza e 
dei contatti con l’utenza, avvio della smaterializzazione degli atti e funzionale a una maggiore sostenibilità ambientale in ordine 
al consumo di materie prime e lavorati per il perseguimento di una economia circolare. Con la limitazione di spostamenti del 
personale 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 
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Migrazione pratiche dallo storico al cartaceo 
Avvio gestione informatizzazione e formazione 

Durata prevista x x x x x  x  x x  x  x x   x 

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Stefano Villa  

Carmela Di Rosolia 

Funzionario, e 

istruttori 

amministrativi 
 

Responsabile e collaboratore 
amministrativo 

  

Responsabile 
della Struttura 

4 
 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Avvenuta migrazione dei dati 100% 
Avvio SUE  

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 4   
Stefano Villa 
da assegnare al dipendente assegnati 
Di Rosolia Carmela 
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 9.3.1 

 Struttura 4  

Missione DUP  

Programma DUP  

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

Urbanistica 

Descrizione: Strategie di sviluppo Urbanistico ed Edilizio 

Obiettivo operativo 
anni 2023/2025   

Rispetto tempi di istruttoria procedimenti 

Responsabile Responsabile Struttura 4 

Referente politico SINDACO  

OBIETTIVO ESECUTIVO 
 

Denominazione dell’obiettivo: Procedimenti amministrativi e loro conclusione 
 
Descrizione dell’obiettivo:. Termini dei procedimenti: avvio istruttoria entro 5 giorni lavorativi dal ricevimento all’ufficio 
competente e conclusione dell’istruttoria entro i termini di legge. 
 
Trasversale: (no)  
  
Maggiori servizi: (si) 
  
Risparmi e/o benefici attesi: (si)  
 
Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: riduzione dei tempi di lavorazione con possibilità di 
maggiori approfondimenti istruttori e chiusura delle pratiche. 
 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb 
ma
r 

apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Rispetto tempi procedimenti 
Durata prevista        x  x x  x  x  x  

Durata effettiva             
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Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso 
Responsabile 

obiettivo 

Stefano Villa  

Carmela Di Rosolia 

Funzionario, e 

istruttori 

amministrativi 
 

Responsabile e collaboratore 
amministrativo 

  

Responsabile 
della Struttura 

4 
 

INDICATORI DI 
RISULTATO 

Rispetto tempi su 100% pratiche ricevute;  

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA 4   
Stefano Villa 
da assegnare al dipendente assegnati all’Ufficio 
Di Rosolia Carmela 

 


