
ALLEGATO C 

 

Calcolo del limite di spesa per assunzioni relativo  all'anno 2023

ANNO VALORE FASCIA
Popolazione al 31 dicembre 2022 1.749 b

ANNI VALORE

Spesa di personale - ultimo rendiconto di gestione approvato 2022 342.850,80 € (l)

Spesa di personale rendiconto di gestione 2018 286.430,78 €

2020 1.343.577,49 €
2021 1.366.723,43 €
2022 1.449.437,90 €

Media aritmetica degli accertamenti di competenza d elle entrate correnti dell'ultimo triennio 1.386.579,61 €

Importo Fondo crediti di dubbia esigibilità stanzia to nel bilancio di previsione dell'esercizio 2022 61.383,81 €

Media aritmetica delle entrate correnti del trienni o al netto del FCDE 1.325.195,80 €

Rapporto effettivo tra spesa di personale e entrate  correnti nette (a) 25,87%

Valore soglia del rapporto tra spesa di personale e d entrate correnti come da Tabella 1 DM (b1) 28,60%

Valore soglia massimo del rapporto tra spesa di per sonale ed entrate correnti come da Tabella 3 DM (b2) 32,60%

Incremento TEORICO massimo della spesa per assunzio ni a tempo indeterminato (solo se (a) < o = (b)) (c) 36.155,20 €

Percentuale massima di incremento spesa di personal e da Tabella 2 DM 2023 34,00%

Incremento annuo della spesa di personale in sede d i prima applicazione Tabella 2 (d) 97.386,47 €

Incremento EFFETTIVO della spesa per assunzioni a t empo indeterminato (e) 36.155,20 €

Tetto massimo EFFETTIVO di spesa di personale per l 'anno (art. 5, c. 1) (f) 379.006,00 €

Resti assunzionali disponibili (art. 5, c. 2) (g)
Incremento EFFETTIVO della spesa di personale + Res ti assunzionali (e+g) 36.155,20 €

Verifica del limite di incremento di spesa rispetto  al valore corrispondente della Tabella 2 (h) 36.155,20 €

Limite di spesa per il personale da applicare nell' anno 2023 379.006,00 € (i)

Entrate correnti - rendiconti di gestione dell'ulti mo triennio


