
ALL. "C"PROFILO PROFESSIONALE
COPERTO (C ) 

VACANTE (V)
AREA

TIPO DI RAPPORTO PART-TIME (P.T.) TEMPO 

PIENO (T.P.) TEMPO RIDOTTO (T.R.)
NOTE

EX ISTR.DIR.RAG. C
dei Funzionari e 

EQ
T.P.

EX ISTR.AFF.GEN. V
dei Funzionari e 

EQ
T.P.

incarico ad interim affidato al Responsabile del 

Settore Economico Finanziario

EX ISTR.DIR.TECNICO C
dei Funzionari e 

EQ
T.P.

ricoperto con incarico ex art. 110 D.Lgs. 267/2000 - 

18 ore settimanali per 3 anni

EX ISTR.DIR.TECNICO V
dei Funzionari e 

EQ
T.P. da ricoprire nel corso dell'anno 2023

EX ISTR. DIR. VIGILANZA C
dei Funzionari e 

EQ
T.P.

posto ricoperto in data 15/06/2023 (previsto nel 

PIAO 2022/2024)

EX ISTR. DIR. VIGILANZA C
dei Funzionari e 

EQ
T.P.

EX ISTR. DIR. ASSIST.  SOCIALE C
dei Funzionari e 

EQ
T.R.

EX ISTR.CONTABILE C degli Istruttori T.R.

EX ISTR.AMM.VO C degli Istruttori T.P.

EX ISTR.AMM.VO C degli Istruttori T.P.

EX ISTR.AMM.VO C degli Istruttori T.P.

EX ISTR.AMM.VO C degli Istruttori T.P.

EX ISTR.AMM.VO C degli Istruttori T.P.

EX ISTR.AMM.VO C degli Istruttori T.P.

EX ISTR.AMM.VO/CONTABILE V degli Istruttori T.P. da ricoprire nel corso dell'anno 2023

EX ISTR.TECNICO C degli Istruttori T.P.

EX ISTR.TECNICO C degli Istruttori T.P.

EX ISTR.TECNICO V degli Istruttori T.P. da ricoprire nel corso dell'anno 2023

EX AGENTE DI POLIZIA LOCALE C degli Istruttori T.P.
posto ricoperto in data 01/01/2023 (previsto nel 

PIAO 2022/2024)

OPERATORE C degli Operatori T.P.

Dotazione organica



ALL. "C"

PROFILO PROFESSIONALE
COPERTO (C ) 

VACANTE (V)
AREA

TIPO DI RAPPORTO PART-TIME (P.T.) TEMPO 

PIENO (T.P.) TEMPO RIDOTTO (T.R.)

EX ISTR.DIR.RAG. C
dei Funzionari e 

EQ
T.P.

EX ISTR.CONTABILE C degli Istruttori T.P.

EX ISTR.AMM.VO C degli Istruttori T.P.

EX ISTR.AMM.VO C degli Istruttori T.R.

EX ISTR.DIR. AFF.GEN. V
dei Funzionari e 

EQ
T.P.

incarico ad interim affidato al Responsabile del 

Settore Economico Finanziario

EX ISTR.AMM.VO C degli Istruttori T.R.

EX ISTR.AMM.VO C degli Istruttori T.P.

EX ISTR.AMM.VO C degli Istruttori T.P.

EX ISTR.AMM.VO/CONTABILE V degli Istruttori T.P. da ricoprire nel corso dell'anno 2023

EX ISTR. DIR. ASSIST.  SOCIALE C
dei Funzionari e 

EQ
T.R.

EX ISTR.AMM.VO C degli Istruttori T.P.

EX ISTR.DIR.TECNICO C
dei Funzionari e 

EQ
T.P.

ricoperto con incarico ex art. 110 D.Lgs. 267/2000 - 

18 ore settimanali per 3 anni

EX ISTR.DIR.TECNICO V
dei Funzionari e 

EQ
T.P. da ricoprire nel corso dell'anno 2023

EX ISTR.TECNICO C degli Istruttori T.P.

EX ISTR.TECNICO C degli Istruttori T.P.

EX ISTR.TECNICO V degli Istruttori T.P. da ricoprire nel corso dell'anno 2023

OPERATORE C degli Operatori T.P.

EX ISTR.DIR. VIGILANZA C
dei Funzionari e 

EQ
T.P.

posto ricoperto in data 15/06/2023 (previsto nel 

PIAO 2022/2024)

EX ISTR.DIR. VIGILANZA C
dei Funzionari e 

EQ
T.P.

EX AGENTE DI POLIZIA LOCALE C degli Istruttori T.P.
posto ricoperto in data 01/01/2023 (previsto nel 

PIAO 2022/2024)

Dotazione organica suddivisa per settori

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E TRIBUTI 

SETTORE AFFARI GENERALI 

SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO

SETTORE POLIZIA LOCALE

SETTORE SERVIZI SOCIO-EDUCATIVI


