ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

dcﬁ?t;g;ﬁ Responsabile SEEREEE e
S S LD G e ¢ o080 Responsabile | trasmissione dati| Pubblicazione dati
Denominazione sotto- Denominazione sotto- e . . regionale (si veda per P - L i q :
. . . . riferimento normativo .. . . . elaborazione (se non indicato, (se non indicato, termine di scadenza per
sezione livello 1 sezione 2 livello LR n. 10/2014 denominazione del singolo obbligo la Aggiornamento L L : Ao . .
_, N S d.lgs. 33/2013 i = dei dati coincide con il coincide con il la pubblicazione
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Tsc;cggfgta da LR descrizione responsabile della |  responsabile della
il D.Lgs. elaborazione) trasmissione)
33/3013)
Piano triennale per la
prevenzione della A Ai sensi della Lr. n. Piano triennale per la prevenzione della . . . .
t. 10, c. 8, lett. a), d.lgs. n. 33/2013 . .
corruzione e della : » -8, lett. a), dlgs. n. 10/2014 e ss.mm. corruzione e della trasparenza (PTPCT) Annuale RPCT RPCT Rip.2_redazione sito 5 anni
trasparenza
Ai sensi della Lr. n. Riferimenti normatn‘/l.sEl organizzazione e Tempestivo G G Rip.2_ redazione sito S anni
10/2014 e ss.mm. attivita -
Aisensi della L.r. n. Atti amministrativi generali Tempestivo SG SG Rip.2_ redazione sito 5 anni
10/2014 e ss.mm. -
Art. 12, ¢c. 1, d.1gs. n. 33/2013
Al sensi della L.r. n. Documenti di programmazione strategico- Tempestivo G SG Rip.2. redazione sito S anni
10/2014 e ss.mm. gestionale -
Atti generali
Ai sensi della L.r. n.
10/2014 e ss.mm., art.12, . L . Tempestivo . . . .
Disposizioni generali Art. 12, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 co.l €02, dlgs. n. Statuti e leggi regionali SG SG Rip.2_ redazione sito 5 anni
33/2013 e ss.mm.
Ai sensi della Lr. n.
Art. 55, c. 2, d.1gs. n. 165/2001 10/2014 e ss.mm., art.12, . L . . . . . . .
Art. 12, c. 1, dlgs. n. 33/2013 co.l e co.2, dlgs. n. Codice disciplinare e codice di condotta Tempestivo RIP.1 RIP.1 Rip.2_redazione sito 5 anni
33/2013 e ss.mm.
. non trova applicazione, . S - .. . . . . .
.. .. Art. 12, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 Seadenzario-obblighi-apyministrativi Fempestive .
Oneri informativi per ¢ 15, G-BS- 1L art.] L.R. 10/2014 # # Rip.2_redazione sito 5 anni
cittadini e imprese : icazi
non trova applicazione, .. .. e . . . . .
Art. 34, d.Igs. n. 33/2013 - abrogat, OneriHnformativi-pereittadini-emprese .
gs. n abrogato art1 LR, 102014 Fempestive # # Rip.2_ redazione sito 5 anni
Art. 37,¢.3,d.1.n. 69/2013 no:riri\fﬁp[;g?;;ﬁne’ Buroeraziarero Fempestive # # Rip.2_ redazione sito
Burocrazia zero t. — licazi Sanni
Art. 37, c. 3-bis, d.1. n. 69/2013 no:ﬁf?fg‘)ﬁ (;?;;ﬁne’ Attivitisogpetica-controllo Fempestive # # Rip.2_ redazione sito
Ai sensi della Lt n Organi di indirizzo politico e di Tempestivo
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 o amministrazione e gestione, con l'indicazione P SG SG Rip.2_ redazione sito 5 anni
10/2014 e ss.mm. . .
delle rispettive competenze
T(‘:l‘l’tlirl‘ ?111 incarichi i sonsi della L. .| Titolari di incarichi politici di cui allart. 14, Tempestivo
potet, . . Art. 14, c. 1 d.1gs. n. 33/2013 o co. 1, del dlgs n. 33/2013 pesti SG SG Rip.2_ redazione sito 5 anni
amministrazione, di 10/2014 € ss.mm. -
direzione o di governo
Ai sensi della Lr. n Titolari di incarichi di amministrazione, di Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 T direzione o di governo di cui all'art. 14, co. 1- pestiy RIP.1 RIP.1 Rip.2_ redazione sito 5 anni
10/2014 e ss.mm. . -
bis, del dlgs n. 33/2013
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Ai sensi della Lr. n. Cessati dall'incarico Tempestivo SG titolare incarico Rip.2_redazione sito 3 anm Success.l v all'a
10/2014 ¢ ss.mm. - cessazione dell'incarico
Organizzazione Sanzioni per mancata o incompleta
Sanzlopl per manc.ata ‘ Art. 47, c. 1, dlgs. n. 33/2013 Ai sensi della Lr. n. cor‘num(‘:az‘lone‘d‘el' dap da pgr.te del. tltolar¥ di Tempestivo ANAC G Rip.2_ redazione sito 3 anni SuCCES?‘lV al{a
comunicazione dei dati 10/2014 ¢ ss.mm. incarichi politici, di amministrazione, di - cessazione dell'incarico
direzione o di governo
Rendiconti gruppi non applicabile ai sensi . . . S .
consiliari Art. 28, c. 1, d.1gs. n. 33/2013 della L.r. n. 10/2014 ¢ . ; L SG SG Rip.2_ redazione sito
p
. . - regionali/provineiah -
regionali/provinciali ss.mm.
. . . ufficio . L. normalmente 5 anni, salvo
Ai sensi della Lr. n. Tempestivo ufficio organizzaione ¢

Articolazione degli uffici

Art. 13, c. 1, lett. b), d.1gs. n. 33/2013

10/2014 e ss.mm.

Articolazione degli uffici

organizzaione e
ufficio del personale

ufficio del personale

Rip.2_ redazione sito

diversa disposizione di
norma




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE'" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Sontent Responsabile
riferimento normativo dell'obbligo R bile |t Res?orjsabl:je ti | pubblicazione dati
Denominazione sotto- Denominazione sotto- e . . regionale (si veda per esponsabile | trasmissione dati s . .

. . . . riferimento normativo .. . . . elaborazione (se non indicato, (se non indicato, termine di scadenza per
sezione livello 1 sezione 2 livello LR n. 10/2014 denominazione del singolo obbligo la Aggiornamento L L : Ao . .
Macrofamigli Tipologie di dati d.lgs. 33/2013 modificata da LR R dei dati coincide con il coincide con il la pubblicazione
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) o zs:)rnsone res;laolr;sabile de;lla responsabile della

il D.Lgs. elaborazione St
trasmissione
33/3013) )
Telefono e posta Ai sensi della Lr. n. . Tempestivo ufficio ufficio organizzaione €|, . . . normalmente 5 anni, salvo
) Art. 13, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 Telefono e posta elettronica organizzaione ¢ . Rip.2_ redazione sito diversa disposizione di
elettronica 10/2014 e ss.mm. - ufficio del personale
ufficio del personale] norma
. o Lo L.R.n. 10/2014 . . ingoli uffici ch ingoli uffici che si | . . . .
Titolari di incarichi di s Il’ll'Il’ll ubblicazcionc Consulenti e collaboratori Tempestivo Ssil;lf::all u0n1(<):1 dce t;i Sl:\%\(:all uonlzl dce TiSI singoli uffici mediante| normalmente 5 anni, salvo
Consulenti e collaboratori (collaborazione o Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 U P P . g o g . & . _g pubblicazione su sito diversa disposizione di
tramite collegamento incarichi di incarichi di ..
consulenza . . . . del ministero norma
ipertest. alla banca dati collaborazione o [ collaborazione o
Titolari di i ichi L.R.n. 10/2014 ¢ ss.mm. .
jtofan @i eariet Art. 14, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Art. 13 del Codice . T Tempestivo ufficio del . . . . n Onnah.nemé > anmﬂsalvo
dirigenziali amministrativi Art. 20.¢. 3. dl 39/2013 .. . Incarichi amministrativi di vertice ) ufficio del personale |Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge
di vertice - 62, ags- degli .entl locali (Lr. 3 personale da verificare di volta in volta|
maggio 2018, n. 2)
Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo conferiti, ivi inclusi
quelli conferiti discrezionalmente dall'organo di indirizzo
Titolari di incarichi politico senza procedure pubbliche di selezione e titolari normalmente 5 anni. salvo
diri iali Art. 14, c. 1, d.gs. n. 33/2013 z di posizione organizzativa con funzioni dirigenziali. Tempestivo . lo int tolufficio del le |Rip.2 dazi ito |di di .. (i 1
irigenziali ' Att. 20, ¢. 3, d.lgs. n. 39/2013 (da pubblicare in tabelle che distinguan le seguenti singolo interessato|ufficio del personale [Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge
(dirigenti non generali) situazioni: dirigenti, dirigenti individuati da verificare di volta in volta
iscrezionalmente, titolari di posizione organizzativa con
funzioni dirigenziali)
. . . Dirigenti ti dal rto di . . . . . . 3 anni iv all
Dirigenti cessati Art. 14, c. 1, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 # irigenti cessat dat rapporto di favoro Nessuno singolo interessato|ufficio del personale |Rip.2_ redazione sito ant Succes?,w aa
(documentazione da pubblicare sul sito web) cessazione dell'incarico
Sanzioni per mancata Sanzioni per mancata o incompleta Tempestivo normalmente 5 anni, salvo
i pe dei dati Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 # comunicazione dei dati da parte dei titolari di P singolo interessato| ufficio del personale| Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge
comunicazione dei dati incarichi dirigenziali da verificare di volta in volta|
ATSCIOST ACIIA T.T. 1. I 5 . I
L . - 10/2014 ¢ ss.mm., art.14, L o Tempestivo . . . . . .| normaimenic > anm, savo
Posizioni organizzative Art. 14, c. 1-quinquies., d.Igs. n. 33/2013 | quinguies. d 1o Posizioni organizzative singolo interessato| ufficio del personale|Rip.2_ redazione sito |[diversa disposizione di legge.
CO‘“qulnniulcs’ -1gs- . da verificare di volta in volta|
Personale non applicabile a1 sensi Annuale ufficio del normalmente 5 anni, salvo
Dotazione organica Art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 della L.r. n. 10/2014 ¢ Conto-annuate-delpersonate ) ufficio del personale|Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge.
ssmm art 13 del i personale da verific i i
Personale non a tempo non trova applicazione ai Personale-non-a tempo-indeterminato Annuale ufficio del normalmente 5 anni, salvo
. . P Art. 17, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 sensi della L.r. n. 10/2014 ufficio del personale|Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge.
indeterminato personale
e SS.mm. da verificare di volta in volta
di Lr. n. 1072014 . . i
. vedLr.n ¢ L . . Trimestrale ufficio del . . . . . Onnah.nemé 5 anmﬂsalvo
Tassi di assenza Art. 16, c. 3, d.1gs. n. 33/2013 ss.mm., art. 13 del Tassi di assenza trimestrali ) ufficio del personale|Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge
Codice deoli enti locali personale da verificare di volta in volta
Incar?chi c_or}fe_riti ° . Art. 18, d.1gs. n. 33/2013 Incarichi Co.n feriti 'e autoriz'zgti ai 'dipendenti Tempestivo ufficio del . . . . n Onnah,nemé 5 anniﬂsalvo
autorizzati ai dipendenti # (dirigenti e non dirigenti) ufficio del personale|Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge.
L. . . R Art. 53, c. 14, d.1gs. n. 165/2001 personale - R X R
(dirigenti e non dirigenti) da verificare di volta in voltal
. . Imente 5 anni, salvo
. . Art. 21,c. 1, d.lgs. n. 33/2013 _ . Tempest fficio del _ . | ormainente S annh
Contrattazione collettiva g # Contrattazione collettiva empestivo uthicio ce ufficio del personale|Rip.2 redazione sito |diversa disposizione di legge.
Art. 47, c. 8, d.1gs. n. 165/2001 personale . . .
da verificare di volta in volts
ufficio del normalmente 5 anni, salvo
Contrattazione integrativa Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 # Contratti integrativi Tempestivo ) ufficio del personale|Rip.2 redazione sito |diversa disposizione di legge.
personale da verificare di volta in volts
. Imente S anni, salvo
Art. 10, c. 8, lett. ¢), d.lgs. n. 33/2013 orv Tempest o . . | formaimente o ant
orv ) dlg # . . empestivo direzione generale|direzione generale |Rip.2 redazione sito |diversa disposizione di legge.
(da pubblicare in tabelle) & & p-o_
da verificare di volta in voltal
Art. 114 del Codice degli ufficio del normalmente 5 anni, salvo
DATI DI GENERE enti locali (L.r. 3 maggio Tempestivo ) ufficio personale Rip.2 redazione sito |diversa disposizione di legge
2018, n.2) personale da verificare di volta in volta|
Bandi di . ) .
. Art. 19, d.1gs. n. 33/2013 andt @i concorso Tempestivo ufficio del . . . . n Onnah.nemé 5 anmﬂsalvo
Bandi di concorso # ufficio personale Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge.
art. 1 comma 145 lett. a) e b) L. 160/2019 . . personale - . . .
(da pubblicare in tabelle) da verificare di volta in volta|
Sistema di misurazione e . . non applicabile . . . . normalmente 5 anni, salvo
. Par. 1, delib. CiVIT n. 104/2010 Sistema-di-misurarione-cvalatazione-deHa- . . . . . . . . L. .
valutazione della art. 7. dles. 1. 150/2009 L.R.16/2016 art. 1 co. Fempestive Fp2- Fip2: Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge
Performance -1 Cgs o Lett.b) da verificare di volta in volta
. . . . . Imente 5 anni, salvo
. Piano della Perf /P tivo d Tempest . 4 . oo | forma :
Piano della Performance Art. 10, c. 8, lett. b), d.1gs. n. 33/2013 # 1ano detfa Fer orma?ce 1ano eseeutivo d empestive rip.2. rip.2. Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge
gestione da verificare di volta in volta
. non applicabile . normalmente 5 anni, salvo
Relazione sulla Art. 10, c. 8, lett. b), d.1gs. n. 33/2013 [ L.R.16/2016 art. 1 co. Rel re-sulla-Performan Fip2e #ip2s Rip-2—redazione-site |diversa disposizione di legge

Performance

Performance

Lett.b)

da verificare di volta in voltal




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE'" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Sontent Responsabile
riferimento normativo dell'obbligo R bile |t Res?orjsabl:je ti | pubblicazione dati
Denominazione sotto- Denominazione sotto- e . . regionale (si veda per esponsabile | trasmissione dati s . .

. . . . riferimento normativo .. . . . elaborazione (se non indicato, (se non indicato, termine di scadenza per
sezione livello 1 sezione 2 livello LR n. 10/2014 denominazione del singolo obbligo la Aggiornamento L L : Ao . .
Macrofamigli Tipologie di dati d.lgs. 33/2013 modificata da LR R dei dati coincide con il coincide con il la pubblicazione
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) vl ?:gflone responsabile della | responsabile della

;3/3-0 1g3§) elaborazione) trasmissione)
R . . . . . Imente S anni, salvo
A t 1 Art.1, co.1, lett Lr. A t 1 d T t fficio del _ _ .| poma ;
d TMMONTATE COMPIESSIVo Art. 20, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 rl 0/’20001 4’ ttera ), Lr mm(()]n arc;)cbcl)pl P e§s1:/(:b lel1 premi cmpestivo utheto le ufficio del personale |Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge.
ei premi n. e ss.mm. (da pubblicare in tabelle) personale da verificare di volta in volts
. L . Dati relativi ai premi Tempestivo ufficio del . . . . n ormalrpente' 5 anm,'salvo
Dati relativi ai premi Art. 20, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Art.1, co.l, lettera f), L.r. 1 da pubbli in tabell ) ufficio del personale |Rip.2_redazione sito [diversa disposizione di legge.
(da pubblicare in tabelle) personale da verificare di volta in volta|
. . Imente S anni, salvo
N N wffieio- wifieto- . . . pormaimente > .
Benessere organizzativo Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 abrogato Benessere-organizzativ # . - Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge.
e a TEE o da verificare di volta in volta|
izi llo servizio controllo normalmente 5 anni, salvo
o Art. 22, . 1, lett. a), d.lgs. n. 33/2013 o Annual servizio contro . . . _ | hormaimente > annl,
Enti pubblici vigilati ’ ), dlg # Enti pubblici vigilati fauate societa partecipate ¢| societa partecipate e |Rip.2 redazione sito [diversa disposizione di legge.
bilancio consolidato| bilancio consolidato da verificare di volta in volta|
Enti controllati
Art. 22. c. 1. lett. b. d.les. . 33/2013 servizio controllo servizio controllo normalmente 5 anni, salvo
societa partecipate <55 6 L Jetl D, Ggs. I # societa partecipataie annuale societa partecipate ¢| societa partecipate e |Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge.
bilancio consolidato| bilancio consolidato da verificare di volta in volta|
Enti di diritt ivat Enti di diritt ivat trollati A 1 bc.rvulu cum‘wuo bc.rvulu cum‘wuo ] ] ] TIOTMATMCITT > anni, Sarvo |
nitdu 1r'1 o privato Art. 22, c. 1, lett. ¢), d.1gs. n. 33/2013 # i ci (J'pI'IV.’:T o contwotiatt fauate societa partecipate ¢| societa partecipate e |Rip.2  redazione sito [diversa disposizione di legge.
controllati (da pubblicare in tabelle) hilangin cancalidatal hilangia cancalidat da verificara di yialin in ualta
Annuale servizio controllo servizio controllo normalmente 5 anni, salvo
Rappresentazione grafica Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 # Rappresentazione grafica societa partecipate ¢| societa partecipate e |Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge.
bilancio consolidata] bilancio consolidato da verificare di volta in voltz|
Dati aggregati attivita normalmente 5 anni, salvo
£8! .gt i Art. 24, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 abrogato Dati-aggregati-attivita-amministrativa # # # Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge
ammunistrativa da verificare di volta in volta|
. Lo . Lo . L . . ffici ffici . . . Imente 5 anni, sal
Tipologie di procedimento| Art. 35, c. 1, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 non applicabile Tipologie di procedimento Tempestivo uteio uheto Rip.2_ redazione sito pormaimente 5 annl, Savo
Attivita ¢ procedimenti organizzazione organizzazione diversa ?1sp()1512510ne di lelgge
Monit 0 tempi _ ' ' ' ' Fici Fici ' ' ' normalmente 5 anni, salvo
ont °rzgg‘° te;‘{lpl Art. 24, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 abrogato Meonitoraggio-tempi-procedimentali # . - Rip-2—redazione-sito |diversa disposizione di legge.
procedimentatt Art 1 c 28 1 n 1902012 oF " Fean B da verificare di volta in volta
Dichiarazioni sostitutive e e fhici normalmente 5 anni, salvo
acquisizione d'ufficio dei Art. 35, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 non trova applicazione Reecapiti-dell'ufficioresponsabile Fempestive- . . . . Rip-2—redazionesito |diversa disposizione di legge.
dati g & da verificare di volta in volta|
. . . Provvedimenti organi indirizzo politico e anche .
Provvedimenti organi di dirigenti amministativi singoli uffici singoli uffici normalmente 5 anni, salvo
indirizzo politico e Art. 23, d.Igs. n. 33/2013 # & semestrale . % i . % i Rip.2_ redazione sito |diversa disposizione di legge.
dirigenti amministrativi interessati interessati da verificare di volta in voltal
Pro.v .vedlmen.t% organi di Art. 23, c. 1, lett. b) d.1gs. n. 33/2013 Provvedimenti organi di indirizzo politico singoli uffici singoli uffici . . . n ormalrpente' 5 anm,'salvo
Provvedimenti indirizzo politico e # e . A Semestrale . . . . Rip.2 redazione sito |diversa disposizione di legge
.. X .. L. /Art. 1, co. 16 della 1. n. 190/2012 e anche di dirigenti amministativi interessati interessati . . .
dlngenu amministrativi da verificare di volta in volta|
Provvedimenti organi di Provvedimenti organi di indirizzo politico ¢ Semestrale singoli uffici singoli uffici normalmente 5 anni, salvo
indirizzo politico e Art. 23, c. 1,d.1gs. n. 33/2013 / # diri entgi amministrativi P in%eressati in%eressati Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
dirigenti amministrativi & normativa
FViZH ntrol FViZH ntrol normalmente-S-anni-salve
Controlli sulle imprese Art. 25, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013  |abrogato Fipelogie-dicontrollo anhuale tapartecip tapartecip Rip2—red T diversadisposizion
bilancio-consolidato| bilancio-conselidat normativa
L . . 1gs. 50/201 lgs.
Informazioni sulle singole |  Art. 4 delib. Anac n. 39/2016 ¢ ora d. dlgs. 5072016 ¢ d.lgs . - . . . . . . . normalmente 5 anni, salvo
. 36/2023 informazioni sulle singole procedure in formato . ciascun ufficio per| ciascun ufficio peri|_. . . . S
procedure in formato 1g.36/2023 . Tempestivo . o . o . |Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
tabellare salvo quanto disposto tabelare i contratti stipulati| contratti stipulati normativa
dalla L.P. 16/2015
d.lgs. 50/2016 e d.1gs.
Art. 37, ¢. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 Artt. 36 5;;023 e Atti relativi alla programmazione di lavori, ciascun ufficio per| ciascun ufficio per i normalmente 5 anni, salvo
21,c.7,e29,c.1,d.Igs. n. 50/2016 e > prog ’ Tempestivo p P Rip.2_redazione sito diversa disposizione

d.lgs. 36/2023

salvo quanto disposto
dalla L.P. 16/2015

opere, servizi e forniture

i contratti stipulati

contratti stipulati

normativa
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Co?temfn Responsabile SEEREEE e
riferimento normativo dell'obbligo 4 bile |t issione dati| Pubblicazione dati
Denominazione sotto- Denominazione sotto- e . . regionale (si veda per esponsabile | trasmissione dati s . .

. . . . riferimento normativo .. . . . elaborazione (se non indicato, (se non indicato, termine di scadenza per
sezione livello 1 sezione 2 livello LR n. 10/2014 denominazione del singolo obbligo la Aggiornamento L L : Ao . .
Macrofamigli Tipologie di dati d.lgs. 33/2013 modificata da LR R dei dati coincide con il coincide con il la pubblicazione
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) e .escrlzwne responsabl_le della responsabile della

il D.Lgs. elaborazione) trasmissione)
33/3013)
Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. dlgs. 502016 e d Igs. vavedlmenm.Che determina le esclus.lopl d.alla . . . . . normalmente 5 anni, salvo
36/2023 procedura di affidamento e le ammissioni . ciascun ufficio per| ciascun ufficio peri|, . . . . S
. . . 21,¢.7,¢29,c.1,d.lgs.n. 50/2016 ¢ . . N . L. Tempestivo . . . .. . |Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
Bandi di gara e contratti salvo quanto disposto all'esito delle valutazioni dei requisiti soggettivi,| i contratti stipulati| contratti stipulati - .
Atti delle amministrazioni d.lgs. 36/2023 : - - - : normativa
dalla L.P. 16/2015 economico-finanziari e tecnico-professionali.
aggiudicatrici e degli enti
iudicatori S, Ags.
_ageidicalon g fett, b) dulgs. n. 33/2013 Arit, | 0185 302016 ¢ dolgs . L ~ : ; 0 per i normalmente 5 anni, salvo
distintamente per ogni 36/2023 Composizione della commissione giudicatrice e . ciascun ufficio per| ciascun ufficio peri| . . . . S
21,¢.7,¢29,c.1,d.lgs.n. 50/2016 ¢ . . . . . . Tempestivo . .. . .. . |Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
procedura salvo quanto disposto i curricula dei suoi componenti. i contratti stipulati| contratti stipulati - .
d.Igs. 36/2023 normativa
dalla L.P. 16/2015
Art. 1, co. 505, 1. 208/2015 disposizione @LIgS. SU72UT0 € LIgS. . . . . . normalmente 5 anni, salvo
. . \ 36/2023 . . ciascun ufficio per| ciascun ufficio peri|, . . . . S
speciale rispetto all'art. 21 del d.Igs. . Contratti Tempestivo . .. . . . |Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
salvo quanto disposto i contratti stipulati| contratti stipulati - .
50/2016) normativa
dalla T P_14/201
Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. d.lgs. 5072016 ¢ d Igs. . . .. . . . . . . . normalmente 5 anni, salvo
36/2023 Resoconti della gestione finanziaria dei contratti . ciascun ufficio per| ciascun ufficio peri|,. . . . o
21,¢.7,¢29,c.1,d.lgs.n. 50/2016 ¢ X i . Tempestivo K .. . .. . |Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
salvo quanto disposto al termine della loro esecuzione i contratti stipulati| contratti stipulati - .
d.lgs. 36/2023 normativa
dalla L.P. 16/2015
L. o ciascun ufficio che| ciascun ufficio che
Sovvenzioni, contributi, eroga eroga normalmente 5 anni, salvo
sussidi, vantaggi economici Criteri e modalita Art. 26, c. 1, d.1gs. n. 33/2013 81721;1 ;0/2014 eLR. Criteri e modalita Tempestivo sovvenzioni,contri| sovvenzioni,contribu|Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
buti, sussidi e | ti, sussidi e vantaggi normativa
vantaggi econominci
. . Imente 5 anni, salvo
L . LR. 102014 ¢ LR. Atti d . . . . . o | o .
Atti di concessione Art. 26, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 N ! €1 coneessione Annuale ciascun ufficio ciascun ufficio  |Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
8/2012 (da pubblicare in tabelle) .
normativa
Art. 29, c. 1. dles. 0. 33/2013 . normalmente 5 anni, salvo
Art rs ic q X gszrél e 2011 # Bilancio preventivo Tempestivo RIP. 3 RIP. 3 Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
Bilancio preventivo e -9, €. L, d.p.c.m. 26 aprile normativa
consuntivo . normalmente 5 anni, salvo
Art. 29, c. 1, d.1gs. n. 33/2013
o2 6 L, 88 B 59 # Bilancio consuntivo Tempestivo RIP. 3 RIP. 3 Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
: : Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011 - .
Bilanci normativa
Piano desli indicatori e dei| 2% ¢ 2 d.lgs. n. 33/2013 - Art. 19 ¢ Piano degli indicatori e dei risultati attesi di Tempestivo normalmente 5 anni, salvo
. >gl indicatort ¢ ¢ 22 del dlgs n. 91/2011 - Art. 18-bis del # bilancio P RIP. 3 RIP. 3 Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
risultati attesi di bilancio - .
dlgs n.118/2011 normativa
Ai sensi della L.r. n. Tempestivo normalmente 5 anni, salvo
Patrimonio immobiliare Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 10/2014 e ss.mm., art. Patrimonio immobiliare P uff. patrimonio |ufficio patrimonio |Rip.2_redazione sito diversa disposizione
30, d.Igs. n. 33/2013 normativa
. - . L . Ai sensi della L.r. n. . normalmente 5 anni, salvo
Beni immobili e gestione dil o . T t . . . . . . . . . »
patrimoni%) S;glt?:l 1locazione o Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 10/2014 e ss.mm., art.30, Canoni di locazione o affitto empestivo ufficio patrimonio [ufficio patrimonio  [Rip.2 redazione sito diversa disposizione
d.lgs. n. 33/2013 normativa
. . ufficio economato | ufficio economato e | . . . nom'lalment.e > al?n'i > salvo
Censimento autovetture Art. 4 d.p.c.m. 25 settembre 2014 # Censimento autovetture annuale . . Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
e provveditorato provveditorato .
normativa
Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di normalmente 5 anni, salvo
valutazione o altri Art. 31, d.Igs. n. 33/2013 # valutazione, nuclei di valutazione o altri annuale DG DG Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe normativa
Controlli e rilievi analoghe
sull'amministrazione Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Tempestivo normalmente 5 anni, salvo
gant . . Art. 31, d.Igs. n. 33/2013 # . Sl OrE . P RIP3 RIP3 Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
amministrativa e contabile amministrativa e contabile - .
normativa
Tempestivo normalmente 5 anni, salvo
Corte dei conti Art. 31, d.Igs. n. 33/2013 # Rilievi Corte dei conti P SG SG Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
normativa
Carta dei servizi e Art. 32 c. 1. dles. 1. 33/2013 non trova applicazione, . .. . s . P P . . . nor;ljir;:n(;iess(:lsl;;iiészlvo
. .y .32,c.1,dIgs. n. Carta-dei-servizi-estandard-di-qualita Fempestive- Rip2—redarionesito
standard di qualita 5 art.] L.R. 10/2014 - Pe
normativa
avvocatura avvocatura .
comunale comunale normalmente 5 anni, salvo
Class action Art. 1, c. 2, dIgs. n. 198/2009 # Class action Tempestivo Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
j j normativa
SG SG




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE'" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

o] Responsabile
riferimento normativo dell'obbligo R bile |t Res?orjsabl:je ti | pubblicazione dati
Denominazione sotto- Denominazione sotto- e . X regionale (si veda per EEIENEEINLS || el B S CELY) Iy L
. . . . riferimento normativo .. . . . elaborazione (se non indicato, (se non indicato, termine di scadenza per
sezione livello 1 sezione 2 livello LR n. 10/2014 denominazione del singolo obbligo la Aggiornamento L L : Ao . .
. . L. ) d.lgs. 33/2013 modificata da LR . dei dati coincide con il coincide con il la pubblicazione
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) e d.escrlzmne responsabile della responsabile della
il D.Lgs. elaborazione) trasmissione)
33/3013)
.. . .. . normalmente 5 anni, salvo
Servizi erogati . L Art. 32, c. 2, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 non trova applicazione, |Cesti-contabilizzati Adtitate- di disposizi
Costi contabilizzati Art. 10, c. 5, d.lgs. n. 33/2013 art 1 LR. 10/2014 . . # # # iversa disposizione
normativa
Liste-di-att Ltobbli dipubbli 1 1
o Liste di-attesa(obblige-di-pubblicazione a-earico . ormalmente 5 anmi. salvo
Liste di attesa Art. 41, c. 6, d.Igs. n. 33/2013 no:ﬁ?\s}?ﬁgg;ﬁne Lo .. # # # diversa dlspf)smone
R .g f i normativa
L Art. 7 co. 3 d.Igs. 82/2005 modificato Risultati delle indagini sulla soddisfazione da . singoli l{fﬁm/ singoli u.fﬁm/ . . . nom}almentg > annt, salvo
Servizi in rete N # . .. g .. Tempestivo ufficio ufficio Rip.2_redazione sito diversa disposizione
dall’art. 8 co. 1 del d.1gs. 179/16 parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi . . . . .
. L L . .. organizzazione organizzazione normativa
in rete e statistiche di utilizzo dei servizi in rete
Lo . . L . . . Trimestrale . . . . ) ) nom}almentg 5 anni, salvo
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, dlgs n. 33/2013 # Dati sui pagamenti (da pubblicare in tabelle) ufficio contabilita | ufficio contabilita |Rip.2_redazione sito diversa disposizione
normativa
Datisut-pagamenti-del . L .. s . normalmente 5 anni, salvo
.. . Art. 41, c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013 v d.non af)};jl;abr(l;.zom Dati sui pagamenti in forma sintetica Frimestrale- Fici bilita Fici s P2 . . diversa disposizione
ronal ediart. 1 L.R. ¢ aggregata f normativa
Imente 5 anni, salvo
Art. 33 d.lgs n. 33/2013 . . . . . Al 1 . - . .. . . . normal >
pagamenti T R Sgsslr:l Indicatore di tempestivita dei pagamenti nauate ufficio contabilita [ufficio contabilita  [Rip.2 redazione sito diversa disposizione
dell'amministrazione : ; R o normativa
Indlcatore di tempe.stlvlta Art. 33, dlgs. n. 33/2013
dei pagamenti
Imente 5 anni, salvo
Art. 33, d.Igs. n. 33/2013 . S Al 1 . - . - . . . normal >
: - 88 Ammontare complessivo dei debiti nouate ufficio contabilita [ufficio contabilita  [Rip.2 redazione sito diversa disposizione
€ ss.mm. normativa
IBAN e pagamenti Art. 36, d.Igs. n. 33/2013 non applicabile. .. . Tempestive- . i . i . . . . N
. . . IBAN e pagamenti informatici wtficio-contabilita |ufficio-contabilita  |Rip2—tredazionesito diversa-dispesizione
informatici Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 82/2005 Vedi art. 1 L.R. 10/2014 .
lei di val Ilermaziontrealtiveai-nuclei-dinvalut
Nuclei di valutazione e L . . normalmente 5 anni, salvo
verifica degli investimenti Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 non applicabile, art. 1 |verifiea . Fempestive RIP6 RIP6 Rip2_redazione sito diversa disposizione
. L.R. 10/2014 degh-investimenti-pubbliet - .
pubblici normativa
non applicabile, art. 1
L.R. 10/2014, fatto salvo
Atti di proerammazione Art. 38, ¢c. 2 e 2 bis d.Igs. n. 33/2013  |quanto disposta dal Art. Tempestivo normalmente 5 anni, salvo
pros . Art. 21 co.7 d.Igs. n. 50/2016 29 d.Igs. n. 50/2016 vedi |Atti di programmazione delle opere pubbliche P RIP2 RIP2 Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
delle opere pubbliche Art. 29 d.1 50/2016 D.los. 36/2023 - normativa
Opere pubbliche Tt gs. n. ora D.lgs. 36/ per
gli obbighi di
pubbicazione
Tempi costi e indicatori di . . T iy . . . normalmente 5 anni, salvo
realizzazione delle opere Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 non applicabile art. 1 . Rip2—redazionesite diversa disposizione
. L.R. 10/2014 opere-pubbliche- - .
pubbliche normativa
o . articolo 1, comma 37, legge n. 160/2019 Contributi statali per l'efficientamento . Ufﬁcu? Geol.og.la, Ufﬁc.lo Ge91(.)g1a, . . . nom'lalment.e > annt, salvo
Contributi statali . # . . .. _ Tempestivo Protezione civile | Protezione civile ed [Rip.2 redazione sito diversa disposizione
articolo 30 D.L. 34/2019 energetico e sviluppo territoriale sostenibile . . :
ed Energia Energia normativa
Pianificazione e governo Pianificazione e governo Tempestivo ufficio ufficio normalmente 5 anni, salvo
o g . g Art. 39, c. 1, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 # Pianificazione e governo del territorio P pianificazione pianificazione  |Rip.2_redazione sito diversa disposizione
del territorio del territorio L L .
territorio territorio normativa
.. . . . . . non applicabile art. 1 L . . . nom'lalment.e > annt, salvo
Informazioni ambientali  |Informazioni ambientali Art. 40, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 LR 10/2014 hfermazioni-ambientali Fempestive- diversa disposizione
o normativa
Strutture sanitarie private |Strutture sanitarie private Lobbligo di Strutture-santtaric-private-acereditate normalmente 5 anni, salvo
A p K P Art. 41, c. 4, d.1gs. n. 33/2013 pubblicazione di cui alla X R Annuale- diversa disposizione
accreditate accreditate . O [eda-pubblicare-intabelle) .
presente sezione non si normativa
Interventi straordinari e di emergenza Tempestivo . . . . . . . . . DOTMAIMENTE > anni, Salvo
Art. 42, c. 1, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 # . . singoli uffici singoli uffici Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
Interventi straordinari e di (da pubblicare in tabelle) U U _ aosmagiva
. . . icio Geologia, icio Geologia, normalmente 5 anni, salvo
emergenza
& l'art. 163, comma 10, del D.Lgs. 50/2016 - # Procedure in caso di somma urgenza e di tempestivo Protezione civile | Protezione civile ed |Rip.2_ redazione sito diversa disposizione

protezione civile

ed Eneroia

Enereia

normativa




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE'" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Sontent Responsabile
riferimento normativo dell'obbligo R bile |t Res?orjsabl:je ti | pubblicazione dati
Denominazione sotto- Denominazione sotto- P ] regionale (si veda per EEIENEEINLS || el B S CELY) . L
. . . . riferimento normativo .. . . . elaborazione (se non indicato, (se non indicato, termine di scadenza per
sezione livello 1 sezione 2 livello LR n. 10/2014 denominazione del singolo obbligo la Aggiornamento L L : Ao . .
d.lgs. 33/2013 i dei dati coincide con il coincide con il la pubblicazione
M. famigli Tipologie di dati modificata da LR d izi ; P
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) e .escrlzwne responsabile della responsabile della
il D.Lgs. elaborazione) trasmissione)
33/3013)
Piano triennale per la prevenzione della normalmente 5 anni, salvo
Art. 10, c. 8, lett. a), d.lgs. n. 33/2013 I , per \a p Annuale SG SG Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
corruzione e della trasparenza .
normativa
. . . Imente 5 anni, salvo
Art. 1, c. 8, 1. n. 190/2012, Art. 43, c. 1, norma ’
¢ " ¢ # Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo SG SG Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
d.Igs. n. 33/2013 e della trasparenza - normativa
X . Prevenzione della . Regolamenti per la prevenzione e la repressione . . . . normalmente 5 anni, salvo
Altri contenuti Corruzione Delibera ANAC n. 201 dd. 13/04/2022 # della corruzione ¢ dell'illegalita Tempestivo SG SG Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
Relazione del responsabile della prevenzione . . . normalmente 5 anni, salvo
Art. 1, c. 14, 1. n. 190/2012 # . Annuale SG SG Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
della corruzione e della trasparenza normativa
. . . \ . normalmente 5 anni, salvo
Art. 1, ¢. 3, 1. n. 190/2012 # Provvedimenti ad(?ttatl dall ANAC od atti di Tempestivo SG SG Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
adeguamento a tali provvedimenti - i
ufﬁc10 del llUlllldllH&ﬂgaJ‘Xf}Ul, SAIvVO
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 # Atti di accertamento delle violazioni Tempestivo personale ufficio del personale |Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 / Art. 2, c. 9- Accesso c.1v1?o semp}lcg concerr}ente dati, ) ) ) ) nom}almentg 5 al?n'l, salvo
bis. . 241/90 # documenti e informazioni soggetti a Tempestivo SG SG Rip.2_redazione sito diversa disposizione
o pubblicazione obbligatoria normativa
Altri contenuti Accesso civico Accesso civico "generalizzato" concernente . . . . nom}almem,e 5 annt, salvo
Art. 5, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 L.R. 10/2014 . et Tempestivo SG SG Rip.2_ redazione sito diversa disposizione
documenti ulteriori - .
normativa
normalmente > anni, salvo |
Linee guida Anac FOIA (del. 1309/2016) # Registro degli accessi Semestrale SG SG Rip.2_redazione sito diversa disposizione
normativa
Att. 53, c. 1 bis, d.Igs. 82/2005 modificato ufficio informatical | e i1 informatica ¢ normalmente 5 anni, salvo
dall’art. 43 del d.lgs. 179/16 # Catalogo dei dati, metadati e delle banche dati Tempestivo © | lecomunicazioni Rip.2_ redazione sito diversa dlspf)smone
telecomunicazioni normativa
Accessibilita e Catalogo — - -
Altri tenuti dei dati tadati ufficio informatica ufficio informatica e normalmente 5 anni, salvo
ri contenutt el datl, meta f' 1e Art. 53, c. 1, bis, d.Igs. 82/2005 # Regolamenti Annuale e ... |Rip.2_redazione sito diversa disposizione
banche dati . . .| telecomunicazioni .
telecomunicazioni normativa
Art. 9, ¢. 7,d.I. n. 179/2012 convertito con Obiettivi di accessibilita Annuale ufficio informatica fficio informatica ¢ normalmente 5 anni, salvo
modificazioni dalla L. 17 dicembre 2012, # v B e b . . ."|Rip.2_redazione sito diversa disposizione
.. | telecomunicazioni - .
n. 221 telecomunicazioni normativa
. Dati ulteriori normalmente 5 anni, salvo
Art. 7-bis, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 . . . . . . . . . . . ST
Altri contenuti Dati ulteriori 15, ¢ gs-n Lr.n. 10/2014 e ss.mm. tempestivo singoli uffici singoli uffici Rip.2_ redazione sito diversa disposizione

Art. 1, ¢. 9, lett. f), 1. n. 190/2012

normativa




