Allegato C Dotazione organica 2023 2025. Annualita 2023

DOTAZIONE ORGANICA Comune di Atripalda
Esercizio 2023

POSTI IN
Numero
DOTAZIONE . FosTIN .
SETTORE Dipendenti Cat. Giur. /Econ. Servizio DOTAZGRE Uffici
ORGANICA oCCuPATI
Assegnati
OCCUPATI
D3/D6 0 D3/D6 0
D1/D6 1
i D1/D6 1 1.01 Ragioneria —]— Ufficio ragioneria
+ BL/B7 0
C 1
; iari (Dipendente |1 a -
| Finanziario Settore - Ufficio B3/B7 0 D3/D6 0
Patrimonio) DléDG 2 .
B1/B7 0 1.02 Economato T Ufficio economato
A 1 B1/B7 0
A 0
D3/D6 1 D3/beY 1 Ufficio Programmazione, Realizzazione e
D1/D6 2 (1 determinato) pubs[ 2 Monitoraggio LL.PP. — Ufficio Politiche di
. . . Sviluppo e Risorse Comunitarie
Lavori pubblici e C 3 cl0
[ P 8 — 2.01 LL.PP —1—
Manutenzione 0 Ufficio Manutenzione —Ufficio VAS -
B1/B7 1 BUB7| 1 Toponomastica — Patrimonio e Gestione
A 1 A 1 Alloggi Erp
D3/D6 0 D3/D6 0
- . D1/D6 1
Polizia . .
D1/D6 1 3.01 L —t Comando Polizia Municipale
12+1* c m Municipale =1
i (Dipendente a :
1l Vlgllanza Ufficio B3/B7 0 gijgz (lJ
Contenzioso ) SUAP e
B1/B7 0 3.02 , o e Servizio Commercio e SUAP
Commercio e
A 0
A 0
IV Urbanistica e 3 D3/D6 0 401 | Urbanisticae [b¥os] o Ufficio Urbanistica e SUE — Ufficio

*Dipendenti intersettoriali.



Ambiente D1/D6 1 SUE pI/DsY 1 Pianificazione Urbanistica
Cc 2 c 1
B3/B7 0 c 1
B1/B7 0 Servizio Ambiente | 5787] o Ufficio Ambiente — Ufficio
Ricostruzione — Ufficio Gestione
A 0 A 0 L
Strutture Sociali
D3/D6 0 D3/D6 0
. - D1/D6 2
D1/D6 1 501 Tributi e T 5] Ufficio Tributi - Ufficio Acquisti - Controllo di
241% = - ' Provveditorato |f——t— Gestione
ih it (Dipendente VI - 2
V | Entratee Tributi | (HPendenc v T, N
Personale) C 1
B1/B7 0 5.02 CED-ICT R
A O B1/B7 0
A 0
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D3/D6 1
— Ufficio Protocollo
D3/D6 1 6.01 Affari Generali v - Punto Informativo Comunale e
BB | 1 Centralino - Ufficio Messi Comunali
) ) 14+1* A T
Affari Generali e | (Dipendente I SECE
VI Gestione Risorse Ssitrt\f/’ir;; Contenzioso e S
Umane Commercio e D1/Dé6 3 6.02 . 33737 ; Staff di Segreteria
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A 0
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*Dipendenti intersettoriali.
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D3/D6

D1/D6

Ufficio Anagrafe -Stato Civile-Statistica

Personale

B3/B7

0
0
1
0
0
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B1/B7 0
A 1
D3/D6 0
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B1/B7 6.05 Politiche sociali ——
B1/B7 0
A 0

D1/D6 1 - -
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/
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- D1/D6 1
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*Dipendenti intersettoriali.




