PIANO DEGLI OBIETTIVI E DELLE PERFORMANCE
Esercizio 2023

OBIETTIVO DI ENTE (trasversale) N. 2

|TITOLO |PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE |
|DESCRIZIONE |IL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE, DI SEGUITO PIAO, E IL NUOVO STRUMENTO DI GOVERNANCE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE NEL QUALE CONFLUISCONO |
TEMPISTICHE
EAS! FASI PERIODO DI TEMPO RAGGIUNTE SCOSTAMENTO
data inizio data termine
F. 1 |REDAZIONE PIAO 01/01/2023 30/06/2023
F.2 |APPROVAZIONE PIAO DA PARTE DELLA GIUNTA COMUNALE 31/05/2023 30/06/2023
F.3 [FORMAZIONE 01/01/2023 30/06/2023
F.4
F.5
F.8
INDICATORI INDICATORI VALORE ATTESO VALORE RAGGIUNTO SCOSTAMENTO
I. 1|N. dipendenti formati su PIAO 3
L2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9
1.10
.11
RISORSE UMANE AREA AMMINISTRATIVA: BOGGIO Maurizia, USAI CHIARA, BERNARDINI ALESSANDRA, ZENZOLO MARIA, MILANO FABRIZIA, GAMBOTTO MARIA FRANCESCA
COINVOLTE AREA ECONOMICO FINANZIARIA: ODRATO Fulvia, RIASSETTO Marco, DEMO Paola

|RISORSE FINANZIARIE |ENTRATE CORRENTI PER IL FINANZIAMENTO DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' |

|MISSIONE DEL D.U.P. ||VIISSIONE 1 |

OBIETTIVO STRATEGICO
DEL D.U.P.




