ALLEGATI A,B,C SEZIONE ANTICORRUZIONE PIAO 2023/2025

A- Mappatura dei processi e catalogo dei rischi

Allegato A

Area di rischio

Descrizione del processo

Unita organizzativa

n. Processo responsabile del Catalogo dei rischi principali
Input Attivita Output processo
A B C D E F G
Acquisizione e gestione del Incentivi economici al personale el e el R UEIENE Selledloiie flizie g2
1 personale (produttivita e retribuzioni di risultato) ob|eFt|V| e dg| criteri analisi dei risultati quant|f|ca2|9ne dei| UFFICIO PERSONALE mteressg persongle d.l uno o
di valutazione premi pil commissari
Acquisizione e gestione del SelieEene e psr
2 e(r:lsonale g Concorso per |'assunzione di personale bando selezione assunzione UFFICIO PERSONALE | interesse/utilita di uno o piu
P commissari
Acquisizione e gestione del Concorso per la progressione in carriera DRECEEEE SelieEene e psr
3 q g P prog bando selezione economica del UFFICIO PERSONALE | interesse/utilita di uno o piu
personale del personale ! c o
dipendente commissari
L . . S . iniziativa d'ufficio / provvedimento di N .
4 Aggstg?;;ceme e gestione del G::‘;ZZ; gf':rri'ed'gigel personale: domanda istruttoria concessione / UFFICIO PERSONALE ir\mltlglrize:on:rdih?grrg;;u?i:l?t%
P P ¢ s dell'interessato diniego P
- . T - informazione . . .
Acquisizione e gestione del Lo . . iniziativa d'ufficio / - o violazione di norme, anche
5 personale Relazioni sindacali (informazione, ecc.) domanda di parte §v0|g|mento d_egl_l verbale UFFICIO PERSONALE interne, per interesse/utilita
incontri, relazioni
Acquisizione e gestione del . . . iniziativa d'ufficio / . violazione di norme, anche
6 personale Contrattazione decentrata integrativa domanda di parte contrattazione contratto UFFICIO PERSONALE interne, per interesse/utilita
Acquisizione e gestione del servizi di formazione del personale M erogazione della selierie il o
7 q g : P iniziativa d'ufficio diretto/acquisto con 8 - UFFICIO PERSONALE | formatore per interesse/utilita
personale dipendente R formazione :
servizio di economato di parte
Gestione dei procedimenti di i el e SR 68 R violazione delle norme per
9 |Affari legali e contenzioso - P reclamo o dell'ufficio o del titolare risposta UFFICIO AFFARI LEGALI : . p
segnalazione e reclamo . o interesse di parte
segnalazione del potere sostitutivo
10 |Affari legali e contenzioso Supporto giuridico e pareri legali iniziativa d'ufficio RIS richiesta ed decisione UFFICIO AFFARI LEGALI _V|oIaZ|one d.' norme, anghe:
acquisizione del parere interne, per interesse/utilita
decisione: di  |UFFICIO AFFARI LEGALI
ricorrere, di
iniziativa d'ufficio, resistere, di non violazione di norme. anche
11 |Affari legali e contenzioso Gestione del contenzioso ricorso o denuncia istruttoria, pareri legali ricorrere, di non . - D e
- . . interne, per interesse/utilita
dell'interessato resistere in
giudizio, di transare
0 meno
12 |Altri servizi Gestione del protocollo iniziativa d'ufficio | registrazione della posta | registrazione di | |y proTOCOLLE | IMEiUstificata dilatazione dei

in entrate e in uscita

protocollo

tempi
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organizzazione secondo

violazione delle norme per

13 |Altri servizi Organizzazione eventi culturali ricreativi | iniziativa d'ufficio gli indirizzi evento UFFICIO AFFARI S —.
dell'amministrazione GENERALI P
14 |Altri servizi Funzionamento degli organi collegiali iniziativa d'ufficio 2 IOl verbale sotFoscrltto UFFICIO AFFARI wola_znone deIIe.norme per
deliberazione e pubblicato interesse di parte
GENERALI
15 |Altri servizi Istruttoria delle deliberazioni iniziativa d'ufficio BICICIT) pareri, S propo'sta di TUTTI GLI UFFICI violazione delle Jelinns
del provvedimento provvedimento procedurali
16 |Altri servizi Pubblicazione delle deliberazioni iniziativa d'ufficio  |"'¢€'oNn€ / |nd|y|duaZ|one pubblicazione UFFICIO AFFARI violazione delle ALl
del provvedimento procedurali
GENERALI
provvedimento
e violazione di norme per
17 |Altri servizi Accesso agli atti, accesso civico domanda di parte istruttoria accoglimento o TUTTI GLI UFFICI 5 rme p
e interesse/utilita
differimento o
rifiuto
18 |Altri servizi sl de e Ei Eo e = ol iniziativa d'ufficio dzzﬁm\giﬂzgi:neéo archiviazione e elielzpiote el et
deposito . GENERALI procedurali, anche interne
normativa
archiviazione dei UFFICIO AFFARI ; ; ;
. . . \ - . L e ; R violazione di norme
19 |Altri servizi Gestione dell'archivio storico iniziativa d'ufficio documenti secondo archiviazione  |GENERALI procedurali, anche interne
normativa
Joliauoie oL @ il e, istruttoria, pareri, stesura prit ezl violazione delle norme per
20 |Altri servizi ordinanze, decreti ed altri atti iniziativa d'ufficio b IpElEL sottoscritto e TUTTI GLI UFFICI : , P
s L del provvedimento , interesse di parte
amministrativi pubblicato
. _— . . \ee .. . . contratto di Selezione "pilotata" per
. . L selezione incarico interesse/utilita di uno o piu
22 Eg:ttrraag:tzubbllu selezione S(?Lefzelsosr:gnglelr I'affidamento di incarichi bandongitotera di lezi . - TUTTI GLI UFFICI int Jutilita di pi
P professionale commissari
. ol . Affidamento mediante procedura Selezione "pilotata" per
aperta (o ristretta) di lavori, servizi, ando selezione contratto d'appalto interesse/utilita di uno o piu
e ta (o ristretta) di lavori, servizi band lezi tratto d'appalto|  TUTTI GLIUFFICI | interesse/utilita di it

contraente

forniture commissari
Contratti pubblici — selezione Affidamento diretto di lavori, servizio |indagine di mercato o| negoziazione diretta con | affidamento della Selezione "pilotata" / mancata
24 ] : it 2 . . X TUTTI GLI UFFICI ;
contraente forniture consultazione elenchi| gli operatori consultati prestazione rotazione

25

Contratti pubblici — selezione
contraente

Gare ad evidenza pubblica di vendita di
beni

bando

selezione e assegnazione

contratto di
vendita

TUTTI GLI UFFICI

selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o piu
commissari

26

Contratti pubblici — selezione
contraente

Affidamenti in house

iniziativa d'ufficio

verifica delle condizioni
previste dall'ordinamento

provvedimento di
affidamento e
contratto di
servizio

TUTTI GLI UFFICI

violazione delle norme e dei
limiti dell'in house providing
per interesse/utilita di parte

27

Contratti pubblici — selezione
contraente

Nomina della commissione giudicatrice
art. 77

iniziativa d'ufficio

verifica di eventuali
conflitti di interesse,
incompatibilita

provvedimento di
nomina

TUTTI GLI UFFICI

Selezione "pilotata", con
conseguente violazione delle
norma procedurali, per
interesse/utilita dell'organo
che nomina
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28

Contratti pubblici verifica
aggiudicazione

Verifica delle offerte anomale art. 97

iniziativa d'ufficio

esame delle offerte e
delle giustificazioni
prodotte dai concorrenti

provvedimento di
accoglimento /
respingimento

delle giustificazioni

TUTTI GLI UFFICI

Selezione "pilotata", con
conseguente violazione delle
norma procedurali, per
interesse/utilita di uno o piu
commissari o del RUP

29

Contratti pubblici verifica
aggiudicazione

Proposta di aggiudicazione in base al
prezzo

iniziativa d'ufficio

esame delle offerte

aggiudicazione
provvisoria

TUTTI GLI UFFICI

Selezione "pilotata", con
conseguente violazione delle
norma procedurali, per
interesse/utilita di uno o piu
commissari

30

Contratti pubblici verifica
aggiudicazione

Proposta di aggiudicazione in base
al’OEPV

iniziativa d'ufficio

esame delle offerte

aggiudicazione
provvisoria

TUTTI GLI UFFICI

Selezione "pilotata”, con
conseguente violazione delle
norma procedurali, per
interesse/utilita di uno o piu

commissari
Contratti pubblici — . . . L e acquisizione dati da uffici . UFFICIO LAVORI violazione delle norme
31 . Programmazione dei lavori iniziativa d'ufficio s : programmazione .
programmazione e amministratori PUBBLICI procedurali
32 Sl pulgbllm B Programmazione di forniture e di servizi | iniziativa d'ufficio acquisizione (.jat' da gfﬂu programmazione TUTTI GLI UFFICI violazione delle Wlelis
programmazione e amministratori procedurali
33 Con_tra_ttl p_ubbllCl verifica Gestlc_m_e e archiviazione dei contratti T stesura, sottoscrizione, archiviazione del UFFICIO AFFARI violazione delle norme
aggiudicazione pubblici registrazione contratto procedurali
GENERALI
34 Cont_roII_|, verifiche, ispezioni e Accertamentl e verifiche dei tributi iniziativa d'ufficio attivita di verifica richiesta di UEFICIO TRIBUTI omessa verifica per interesse di
sanzioni locali pagamento parte
adesione e
35 Cont.roll.l, verifiche, ispezioni e Accertamentl con adesione dei tributi |n|2|at|ya c.il.parte/ attivita di verifica pagamento da UFFICIO TRIBUTI omessa verifica per interesse di
sanzioni locali d'ufficio parte del parte
contribuente
Controlli, verifiche, ispezioni e Accertamenti e controlli sull'attivita L - A\ T v 3 sar_uione/. omessa verifica per interesse di
36 L ’ N . iniziativa d'ufficio attivita di verifica ordinanza di POLIZIA LOCALE
sanzioni edilizia privata (abusi) - parte
demolizione
37 SC::ztiroorilill verifiche, ispezioni e Vigilanza sulla circolazione e la sosta iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione POLIZIA LOCALE omessa Venﬁ;ig:r interesse di
Controlli, verifiche, ispezioni e Vigilanza e verifiche sulle attivita L TS A\ T v 3 . omessa verifica per interesse di
38 - TR i e (e iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione POLIZIA LOCALE parte
Controlli, verifiche, ispezioni e Vigilanza e verifiche su mercati ed L " oer s AT . omessa verifica per interesse di
39 p————— e iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione POLIZIA LOCALE parte
40 sC:r?ztiroor:Iil’ Ve us, fsenl @ Controlli sull'uso del territorio iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione POLIZIA LOCALE omessa venﬁ;zr;;:r listesss o
41 g::ztiz)orilil’ verifiche, ispezioni e Controlli sul’abbandono di rifiuti urbani | iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione POLIZIA LOCALE CIOIEEE verlflrc)aar;z:r interesse di

bando e capitolato di

contratto e

Selezione "pilotata". Omesso

42 |Gestione rifiuti Raccolta, recupero e smaltimento rifiuti ra selezione gestione del UFFICIO TECNICO controllo dell'esecuzione del
g contratto servizio
. . — . . registrazione dei verbali accertamento violazione delle norme per
43 Sfifatllog(ter?nigiiimrate’ delle spese Sgﬁgggi:g!ﬁ;i?:;gg' per violazione iniziativa d'ufficio delle sanzioni levate e dell'entrata e POLIZIA LOCALE interesse di parte: dilatazione
P riscossione riscossione dei tempi
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44

Gestione delle entrate, delle spese
e del patrimonio

Gestione ordinaria della entrate

iniziativa d'ufficio

registrazione dell'entrata

accertamento
dell'entrata e
riscossione

UFFICIO RAGIONERIA

violazione delle norme per
interesse di parte: dilatazione
dei tempi

45

Gestione delle entrate, delle spese
e del patrimonio

Gestione ordinaria delle spese di
bilancio

determinazione di
impegno

registrazione
dell'impegno contabile

liquidazione e
pagamento della

TUTTI GLI UFFICI

ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo a

spesa concedere "utilita" al
funzionario
46 EeEfes _delle_entrate, el sz Adempimenti fiscali iniziativa d'ufficio qugnt!f|cag|0ne € pagamento UFFICIO RAGIONERIA violazione di norme
e del patrimonio liquidazione
47 e _deIIe_entrate, delle spese Stipendi del personale iniziativa d'ufficio qugnt!flca;lone € pagamento UFFICIO RAGIONERIA violazione di norme
e del patrimonio liguidazione
. L . - quantificazione e
48 cesilone Fielle_entrate, delle spese Tributi locali (IMU, addizionale IRPEF, iniziativa d'ufficio provvedimento di riscossione UFFICIO TRIBUTI violazione di norme
e del patrimonio ecc.) . .
riscossione
. . . contratto e Selezione "pilotata". Omesso
49 steﬁ'ogfr?rsgiiintrate' dlellz Sy manutenzione delle aree verdi e c:fa:tolato i selezione gestione del L controllo dell'esecuzione del
P g contratto servizio
Gestione delle entrate, delle spese |manutenzione delle strade e delle aree |bando e capitolato di . SR & UFFICIO TECNICO Selezione pllptata ..Omesso
50 . . h selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio pubbliche gara =
contratto servizio
. installazione e manutenzione . . contratto e UFFICIO TECNICO Selezione "pilotata". Omesso
51 stetllogfrﬁﬁgiiintrate’ delle spese segnaletica, orizzontale e verticale, su bando e cgf;tolato di selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
P strade e aree pubbliche g contratto servizio
Gestione delle entrate, delle spese . Lo bando e capitolato di . EelIEIRL UFFICIO URBANISTICA | Selezione p|||otata ..Omesso
53 = ol pEemiE manutenzione dei cimiteri o selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
P g contratto servizio
Gestione delle entrate, delle spese s . s . . conFratto s UFFICIO URBANISTICA | Selezione plllotata ..Omesso
54 > - servizi di custodia dei cimiteri bando / avviso selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio .
contratto servizio
. . - - . . . contratto e UFFICIO TECNICO Selezione "pilotata". Omesso
55 stetllor;cteridrﬁlcl)iizntrate, ez e inr:]ar}:rtiiné:orli dﬁegllé'dmew.:?]'tlge el L cgf;tolato ¢ selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
P P prop g contratto servizio
Gestione delle entrate, delle spese . s - bando e capitolato di . G & UFFICIO TECNICO Dol plllotata ._Omesso
56 ) . manutenzione degli edifici scolastici selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio gara =
contratto servizio
57 e Flelle‘entrate, delle spese servizi di pubblica illuminazione iniziativa d'ufficio gestione in economia erogazione del  |UFFICIO TECNICO .V|oIaZ|one d.' norme, anglje\
e del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita
Gestione delle entrate, delle spese |manutenzione della rete e degli bando e capitolato di . SIEID & UFFICIO TECNICO Dol plllotata ._Omesso
58 selezione gestione del controllo dell'esecuzione del

e del patrimonio

impianti di pubblica illuminazione

gara

contratto

servizio
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Gestione delle entrate, delle spese

erogazione del

violazione di norme, anche

62 . . servizi di gestione impianti sportivi iniziativa d'ufficio gestione in economia - UFFICIO TECNICO . ] P
e del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita
. . . contratto e Selezione "pilotata". Omesso
63 SR f:ielle‘entrate, delle spese servizi di gestione hardware e software bando e capitolato di selezione gestione del UFFICIO INFORMATICO| controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio gara -
contratto servizio
. . . contratto e UFFICIO INFORMATICO | Selezione "pilotata". Omesso
64 st;etllor;tteridr:giizntrate, dale gz servizi di disaster recovery e backup Bl s cgfaltolato ¢ selezione gestione del controllo dell'esecuzione del
P 8 contratto servizio
65 SR delle.entrate, delle spese gestione del sito web iniziativa d'ufficio gestione in economia e del |UFFICIO INFORMATICO _vnolanone d.' el anghg
e del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita

67

Gestione rifiuti

Pulizia delle strade e delle aree
pubbliche

iniziativa d'ufficio
secondo
programmazione

svolgimento in economia
della pulizia

igiene e decoro

UFFICIO TECNICO

violazione delle norme, anche
interne, per interesse/utilita

68

Gestione rifiuti

Pulizia dei cimiteri

iniziativa d'ufficio
secondo
programmazione

svolgimento in economia
della pulizia

igiene e decoro

UFFICIO TECNICO

violazione delle norme, anche
interne, per interesse/utilita

69

Gestione rifiuti

Pulizia degli immobili e degli impianti di
proprieta dell'ente

iniziativa d'ufficio
secondo
programmazione

svolgimento in economia
della pulizia

igiene e decoro

UFFICIO TECNICO

violazione delle norme, anche
interne, per interesse/utilita

€5dme ad pdrte aer SUE

UFFICIO URBANISTICA

violazione delle norme, dei

70 |Governo del territorio Permesso di costruire dell(fliﬁ?qear‘ggsi\to pareﬁi?r?clqu'sutfn? It rg:?rigs(igl limiti e degli indici urbanistici
esame o%%%cﬁe d%l%Lfl:e per interesse di parte
Permesso di costruire in aree - I UFFICIO URBANISTICA violazione delle norme, dei
. h ) domanda (e acquisizione rilascio del S RN ’
71 |Governo del territorio assoggettate ad autorizzazione dell'interessato pareri/nulla osta di altre permesso limiti e degli indici urbanistici

paesaggistica

PA)
stesura, adozione,

per interesse di parte

72

Pianificazione urbanistica

Provvedimenti di pianificazione
urbanistica generale

iniziativa d'ufficio

pubblicazione,
acquisizione di pareri di
altre PA, osservazioni da
privati

approvazione del
documento finale

UFFICIO URBANISTICA

violazione del conflitto di
interessi, delle norme, dei
limiti e degli indici urbanistici
per interesse di parte

73

Pianificazione urbanistica

Provvedimenti di pianificazione
urbanistica attuativa

iniziativa di parte /
d'ufficio

stesura, adozione,
pubblicazione,
acquisizione di pareri di
altre PA, osservazioni da
privati

approvazione del
documento finale e
della convenzione

UFFICIO URBANISTICA

violazione del conflitto di
interessi, delle norme, dei
limiti e degli indici urbanistici
per interesse di parte
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iniziativa di parte:

esame da parte
dell'ufficio (acquisizione

violazione dei divieti su
conflitto di interessi, violazione

T . . . . . pareri/nulla osta di altre convenzione / UFFICIO . Lo LT
76 |Governo del territorio Procedimento di lottizzazione dom_anda di PA), approvazione e accordo URBANISTICA dl'nqr.me, ||'m|t| e |nd|C|. .
convenzionamento sottoscrizione della urbanistici per interesse/utilita
) di parte
convenzione
78 |Governo del territorio Sicurezza ed ordine pubblico iniziativa d'ufficio gestione della Polizia | servizi di controllo POLIZIA LOCALE violazione di norme,

locale

e prevenzione

regolamenti, ordini di servizio

79

Governo del territorio

Servizi di protezione civile

iniziativa d'ufficio

gestione dei rapporti con
i volontari, fornitura dei
mezzi e delle attrezzature

gruppo operativo

UFFICIO
URBANISTICA

violazione delle norme, anche
di regolamento, per interesse
di parte

81

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Concessione di sovvenzioni, contributi,
sussidi, ecc.

domanda
dell'interessato

esame secondo i
regolamenti dell'ente

concessione

UFFICIO SERVIZI
SOCIALI

violazione delle norme, anche
di regolamento, per interesse
di parte

83

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Servizi per minori e famiglie

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio, sulla base
della regolamentazione e
della programmazione
dell'ente

accoglimento/
rigetto della
domanda

UFFICIO SERVIZI
SOCIALI

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o piu
commissari

84

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Servizi assistenziali e socio-sanitari per
anziani

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio, sulla base
della regolamentazione e
della programmazione
dell'ente

accoglimento/
rigetto della
domanda

UFFICIO SERVIZI
SOCIALI

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o piu
commissari

85

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Servizi per disabili

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio, sulla base
della regolamentazione e
della programmazione
dell'ente

accoglimento/
rigetto della
domanda

UFFICIO SERVIZI
SOCIALI

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o piu
commissari
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esame da parte UFFICIO SERVIZI
Provvedimenti ampliativi della sfera d dell'ufficio, sulla base accoglimento/  soclALl Selezione "pilotata" per
o . . ! . S omanda - A . T o o
86 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizi per adulti in difficolta | e ————. della regolamentazione e rigetto della interesse/utilita di uno o piu
economico diretto e immediato della programmazione domanda commissari
dell'ente
esame da parte UFFICIO SERVIZI
Provvedimenti ampliativi della sfera Servizi di integrazione dei cittadini domanda dell'ufficio, sulla base accoglimento/  |soclALl Selezione "pilotata" per
87 |giuridica dei destinatari con effetto stranieri g dell'interessato della regolamentazione e rigetto della interesse/utilita di uno o piu
economico diretto e immediato della programmazione domanda commissari
dell'ente
esame da parte
Provvedimenti ampliativi della sfera dell'ufficio, sulla base . ingiustificata richiesta di
88 |giuridica dei destinatari con effetto |Gestione delle sepolture e dei loculi delﬂﬁ?;?géj;to della regolamentazione e assegsr;azc;ﬁzfadella UFFICIO "utilita" da parte del
economico diretto e immediato della programmazione p URBANISTICA funzionario
dell'ente
Provvedimenti ampliativi della sfera Concessioni demaniali per tombe di UFFICIO URBANISTICA Selezione "pilotata" per
89 |giuridica dei destinatari con effetto [P bando selezione e assegnazione contratto interesse/utilita di uno o piu
economico diretto e immediato g commissari
Provvedimenti ampliativi della sfera T P — — selezione delle sepolture,| disponibilitadi [UFFICIO URBANISTICA violazione delle norme
90 |giuridica dei destinatari con effetto estumulazione iniziativa d'ufficio | attivita di esumazione ed | sepolture presso i procedurali per
economico diretto e immediato estumulazione cimiteri interesse/utilita di parte
Provvedimenti ampliativi della sfera selezione "pilotata", violazione
91 |giuridica dei destinatari con effetto |Gestione degli alloggi pubblici bando / awviso selezione e assegnazione contratto UFFICIO SERVIZI delle norme procedurali per
economico diretto e immediato SOCIALI interesse/utilita di parte
esame da parte y UFFICIO SERVIZI
Provvedimenti ampliativi della sfera . - . dell'ufficio, sulla base accoglimento SOCIALI violazione delle norme
92 |giuridica dei destinatari con effetto SG:ssttéo:g gfc!lglsrtlitgg allo studio e del dell('jiﬂ?:ggszto della regolamentazione e rigetto della procedurali per
economico diretto e immediato 8 della programmazione domanda interesse/utilita di parte
dell'ente
esame da parte UFFICIO SERVIZI violazione delle norme
Provvedimenti ampliativi della sfera e dell'ufficio, sulla base accoglimento /  soclALl ol @ dalE
94 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizio di "dopo scuola" e della regolamentazione e rigetto della F')'graduatorie“ per
economico diretto e immediato della p:j%g”rlzr:trganone domanda interesse/utilita di parte
esame da parte UFFICIO SERVIZI violazione delle norme
Provvedimenti ampliativi della sfera domanda dell'ufficio, sulla base accoglimento / EDUCATIVI/CULTURALI rocedurali e delle
95 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizio di trasporto scolastico dell'interessato della regolamentazione e rigetto della F.’. et
economico diretto e immediato della programmazione domanda 8 ilita dP
dell'ente interesse/utilita di parte
esame da parte UFFICIO SERVIZI violazione delle norme
Provvedimenti ampliativi della sfera domanda dell'ufficio, sulla base accoglimento / EDUCATIVI/CULTURALI rocedurali e delle
96 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizio di mensa dell'interessato della regolamentazione e rigetto della F.’. raduatorie” per
economico diretto e immediato della programmazione domanda 8 P

dell'ente

interesse/utilita di parte




Allegato A

97

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto e
immediato

Autorizzazione all’occupazione del
suolo pubblico

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio

rilascio
dell'autorizzazione

POLIZIA LOCALE

TMEIUSTTICAtd aIataZione aer
tempi per costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al

98

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto e
immediato

Pratiche anagrafiche

domanda
dell'interessato /
iniziativa d'ufficio

esame da parte
dell'ufficio

iscrizione,
annotazione,
cancellazione, ecc.

UFFICIO ANAGRAFE

TMETUSUMCHTETAdUEZIOTE UET |
tempi per costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario — Iscrizione di
residenza in assenza dei
requisiti per ottenere benefici
prima casa in localita balneare
— Istrizioni anagrafiche
finalizzate all’esercizio del
diritto di voto in relazione al

Provvedimenti ampliativi della sfera

1g}

tempi per costringere il

99 Bttt economico diretioe | |Certiicazioni anagrafiche dellinteressato et Certfiato | UFFICIO ANAGRAFE | ardivo a
mmediato ingORARSEL a2 e
P_royv_edime_nti ampliat[vi Qe_lla_ sfera o . ) ) Al tempi per cost_ringere il

100 giuridica dei destinatari privi di atti di nascita, morte, cittadinanza e dell'interessato istruttoria atto di stato civile UFFICIO ANAGRAFE destinatario del

effetto economico diretto e
immediato

matrimonio

/iniziativa d'ufficio

provvedimento tardivo a

in gi%%?i%%%‘%ﬂ%%% naeI dei

101

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto e
immediato

Rilascio di documenti di identita

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio

rilascio del
documento

UFFICIO ANAGRAFE

tempi per costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo a

conc$dere "utilita" al
unzionario

102

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto e
immediato

Rilascio di patrocini

domanda
dell'interessato

esame da parte
dell'ufficio sulla base
della regolamentazione
dell'ente

rilascio/rifiuto del
provvedimento

UFFICIO AFFARI
GENERALI

violazione delle norme per
interesse di parte

103

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto e
immediato

Gestione della leva

iniziativa d'ufficio

esame e istruttoria

provvedimenti
previsti
dall'ordinamento

UFFICIO ANAGRAFE

violazione delle norme per
interesse di parte

104

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto e
immediato

Consultazioni elettorali

iniziativa d'ufficio

esame e istruttoria

provvedimenti
previsti
dall'ordinamento

UFFICIO ANAGRAFE

violazione delle norme per
interesse di parte

105

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto e
immediato

Gestione dell'elettorato

iniziativa d'ufficio

esame e istruttoria

provvedimenti
previsti
dall'ordinamento

UFFICIO ANAGRAFE

violazione delle norme per
interesse di parte




B- Analisi dei rischi

Allegato B

Indicatori di stima del livello di rischio — fattori abilitanti

manifestazione

interne, per interesse/utilita

di eventi livello di gradodi | valutazi
i rischi principali | livello di | discrezionalitd| corruttiviin | trasparenza - - alutazione ivazi
n. Processo Catalogo dei rischi principali | . - P collaborazione |attuazione delle| complessiva Motivazione
interesse del decisore | passato ovvero | del processo del misure di
"esterno" |interno alla PA |presentazione di| decisionale responsabile | trattamento
segnalazioni o P
reclami
A B C D E F G H | L
Incentivi economici al personale Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
1 |(produttivita e retribuzioni di interesse personale diuno o A M N A A A A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
risultato) pil commissari di taluni soggetti a scapito di altri.
. . Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
' ;
2 Concors? per 'assunzione di interesse/utilita di uno o pil A A N A+ A A A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
personale commissari di taluni soggetti a scapito di altri.
) . Selezione "pilotata” per II_prg_cess_o_non cons_ente mar_gini di discrezi_onalité )
3 Concorso per la progressione in interesse/utillijté di unopo it B- B N A A A B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
carriera del personale X X P terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
commissari rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
4 Gestione giuridica del violazione di norme, anche N B N B A A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
personale: permessi, ferie, ecc. | interne, per interesse/utilita terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
o . . . . Il processo non consente margini di discrezionalita
5 Relazioni sindacali violazione di norme, anche N B N B A A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
(informazione, ecc.) interne, per interesse/utilita terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. . . . Il processo non consente margini di discrezionalita
6 Contrattazione decentrata violazione di norme, anche N B N B A A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
integrativa interne, per interesse/utilita terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
- . selezione "pilotata" del Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli interessi
rvizi di formazion | ) L B ’ h
7 se dI Od' a g etde formatore per interesse/utilita M M N A A A M economici che attiva, potrebbe celare comportamenti
personale dipendente di parte scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri.
. . . o . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
9 Gestione dei procedimenti di violazione delle norme per M M N M A A M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
segnalazione e reclamo interesse di parte dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio e stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
10 Supporto giuridico e pareri violazione di norme, anche B M N M A A M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
legali interne, per interesse/utilita dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio e stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. . violazione di norme, anche i ilita i
11 |Gestione del contenzioso , B M N M A A M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma

dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.




Allegato B

Il processo non consente margini di discrezionalita
. Ingiustificata dilatazione dei ignificativi. i i i i
12 |Gestione del protocollo g ) B- N A B- 5|gnl|f|cat|V| ‘Inoltre, !vantaggl che produce in favore dei ‘
tempi terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. . . . . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
13 Organizzazione eventi culturali violazione delle norme per M N A M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
ricreativi interesse di parte dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio e stato ritenuto Medio.
. . . . . Il processo non consente margini di discrezionalita
14 Funzionamento degli organi violazione delle norme per B- N A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
collegiali interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . R violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
15 |Istruttoria delle deliberazioni procedurali B- N A B- terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
16 Pubblicazione delle violazione delle norme B- N A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
deliberazioni procedurali terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
R . violazione di norme per competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
17 |Accesso agli atti, accesso civico interesse/utilita M N M M dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
. o . . . Il processo non consente margini di discrezionalita
18 Gestione dell'archivio corrente violazione di norme B- N A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
e di deposito procedurali, anche interne terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. , L . violazione di norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
19 |Gestione dell'archivio storico procedurali, anche interne B N A B terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
formazione di determinazioni . . Il processo non consente margini di discrezionalita
20 lordinanze. decreti ed altri att’i violazione delle norme per B- N A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
RSP interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
amministrativi rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
Selezione per |'affidamento di Selezione "pilotata” per interessi economici che attivano, possono celare
22 incarichi professionali interesse/utilita di uno o piu A+ A (in altri enti) A A+ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
Incarichi protessionall commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
§ i . - .\ | contratti d' Ito di | i, fornit izi, dati gli
Affidamento mediante Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare
23 |procedura aperta (o ristretta) di | interesse/utilita di uno o piu A++ A (in altri enti) A A++ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
lavori, servizi, forniture commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
3 : . " : s " interessi economici che attivano, possono celare
24 Afflqamepto C.itlretto dilavori, Selezione pltIOt?ta / mancata A++ A (in altri enti) A A++ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
serviziotorniture rotazione danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
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25 Gare ad evi
evide
vendi . nza .
1€ 2d evidenza pubblica di selezi
| . elezione upil
InteresSe/uti“téO;?tau per
u N
26 |Affidamentii commissari noopiu A+
iin hou - §
se \{|0|aZ|0ne dell
e e e
. peri ouse Ty
57 |Nomina dell '”te'FGSse/Utth’QVId|ng A
gludicatriCea commissione c Selezione "pilot a di parte A+
on: a "
nsoeguente Vi0|az::g , con :nctoﬂtratti dappalt
r n eressi o di
interema loroc"-‘durali e delle A A+ Comr;éSI economici c[:: lavori, fornitur:
Sse/uti I , per rtamenti e attivan e e servizi -
Verifi ita dell'o A danno di i scorretti o botsone colare dati gli
28 erifica delle off Sel che nomina rgano adeguatealtre' Fatti di c;; favore di tal:r? celare !
erte ezio " misur: naca eim X
anomale con ne "pilotata" Uaffi e. confermano prese e in
seguente viola a . con A+ Laffidamentoin h la necessita di
n zi m . ou i
in orma proced fone delle A di infre efficienti talse seppur a societ
teres i~ urali eresse , talvolta c cieta pubbli
i se/utilita diu , per A ) . ela Condotte? bliche, non
29 ErOposta di aggiud el mmissari o deInROUCFJ’piu A inctc;ntratti dappalto d corrette e conflitti
a udicazi ezi n ressi i .
se al prezzo icazione in cons ione "pilotata" com ssi economici Chl lavori, fornitu
n eguente vio|azia ,con dannp:gamenti SCOrrei attivano po;e e servizi, dati gl
o ; ; , POSSO , ;
inte rma PI’OCedUr;ne delle A adeguatéaltre' Fatti di ctrI a favore di tah?0 celare &
resse/utilita di i, per misure. onaca cOnfermane imprese e in
. n
30 Proposta di . commi uno o pit A I contratti 4 o la necessita di
base a“'OEIPagg'L'dicaZiOn Selezione ..p_|55an A interessi eCoappalto di lavori. f 3 di
\ ein co ilo co nomici , forni
nseguente Violia:a.ta”’ con da?nport_ament] S:(')Che ?ttivano ’I)toure e servizi, dati gli
intnOrma pl’Oceduzlolne delle A adegSactll altre. Fattirg?ttl a faVoré diiscl)no CE|ar,e i gli
eresse/utili rali, pe e mis i crona alune i
™ r ure. ca conf impre :
31 |Pro ) utilita ¢ nferm seei
1 grammazio ) commi di L_JnOO pit A !contrat. K ano la necessi n
ned mis u ti d ssita d
ei lavori sari A interessi eCOappalto di lavori, f |
violazi compo nomici ch ri, fornitur
bro ione delle norm A dannpo Lt_ament] SCOrre;attwanol pOSseoe servizi, dati gli
cedurali € ad Faltre. Fatt di cror e e T E
I eguate mis ti di cronac. e di talune im
3o |Pros M Ic are. a confermano laprese ein
rammazi ontratti d' necessita di
di servizi azione di ) in tti d'ap ; ita di
i servizi e di forniture A teressi echopa.ltf) di lavori, forni
e |violazi comporta mici che atti , forniture e -
azione d A da tamenti s attivano servizi, dati gli
elle nno di al orretti , POsson , dati gli
proced . norme ad altre. Fatti di a favore di o celare
33 Gestione e urali- eguate misure ti di cronaca co dfl talune impre
archiviazi - . nferm seei
¢ - ivi M G - an in
ontratti pubblicilaZIone dei M inl:p?_"ogam deliberanti o la necessita di
violazi priamentei i e propo N
A zione per: amentei lo ponenti
34 tr(i:gerFamenti e verifi Pfoc:de"e norme A Vani(a)ga-h' Ma dato tr:(;:(')teri per OttF;?\trebber" utilizza
uti locali rifiche dei o ural B Medio immediato a ;l processo nom pr vantaggi e il
messa . - . erzi, il rischi produc ilita
verifi , il rischio & e alcun
35 |Acce icaperi - stato ri
> tribu?amenti con adesi paﬁ;er interesse di M Gli organi delib ritenuto
i locali sione dei |om A A lmpropriameme[’anti e proponenti
6 Accertament essa verifica per i esrsonali. Ma dZ't|oro poteri peer”tl potrebbero utili
sull'attivita ti e controlli rinteresse di ntaggio im o che il pri ottenere v ilizzare
(ab tivita edilizi r-OIII parte sedi Medio mediato a tep 0cesso non antaggi e utilita
usi) aprivata omess A B B- Rischio assai rzi, il rischio é‘;:Od“Ce o
37 |Vigilanza a verifica per int sono sOgSgseat'tcontenUto i ato ritenuto
su : er . ia : mo
sosta lla circolazione e parte esse di ?Jt“ten.Erlne c0piar§g'$’"a“°”e dr::nto he T contratti
Vigia aomessavert ’ g A qud;’ﬁM
3 1€ nzae ] icaperi ;. ongono, i 1zzare rate ibile
8 ?_ttlwté com\:sgﬁche sulle parﬁer interesse di %#tﬁgpﬁyﬁlj%etn o o’r:;faVOre re poterr & competenze
issa rciali in nda o meng le verifi soggetti , dete
sede om M B A i fhenc e verifiche, le i a scapito di
39 Vigilanza essa verifica per int ;;;I dispongono, in f re poteri e Vcag‘rgggténeno |ed|
e i er . YO , In Tavi : nze
ed ambu|ar¥§”f'che sumercat parte esse di prgolgendo o men cl’z;f/dl raluni soggett , delle
| ati o A B ero utili erifich i a scapi
messa veri A quali di flizzare potori leva apito di
verifica i dispon poteri e ndoom L
i P gono, i com eno
paﬁzr interesse di bPoisinda o, n favore di taluni Betence, dei
r no oo SO B
A B A qual di ebbero Uti|i|Z§avr%rg'§the~ levignedtg a scapito di
li dispongono, i Wi e comactenzel
gifhpoleenda o, in favore di taluni petehse dee
! Potrebbe;{;eno,le verifi ni soggetti
B A o >N le verifiche, le a scapito di
quali dispon re poteri e VcacPdo o men di
. ono. i
ot depngon o ees s
pot en . is .
A i P2 RSRRAC verifiche oggetti a scapito di
quali dispongono, i zare poteri lee"andO om pito di
altri, svol no, in favo . Cumpeteneno le
f gendo re di t. . ze, dell
sanzioni. o meno le veri aluni soggetti €
rifiche, lev i a scapito di
ando o i
meno le




Allegato B

. R R GIT UTTICT potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
40 |controlli sull'uso del territorio omessa verifica per interesse di A N B A qua_ll dispongono, in favore dl't_alunl soggetti a scapito di
parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
Controlli sul’abbandono di omessa verifica per interesse di BI'GPEi potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
41 rifiuti urbani + A N B A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
Selezi i 5 sanzioni.
elezione "pi otata". Omesso rcontrattraapp PEerTa raccoita € 10 Smaltimento ael
Raccolta, recupero e . . . . ifiuti iglii i ici i
42 Iti ’ t pf i controllo dell'esecuzione del A++ A (in altri enti) A A++ rifiuti, dati gli interessi economici che c‘f'"w'.gofw'
smaltimento rifiuti servizio possono celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca
confermano la necessita di adeguate misure.
Gestione delle sanzioni per violazione delle norme per GII UTTict potrenbero Utilizzare poter & competenze, delle
43 |violazione del Codice della interesse di parte: dilatazione A A (in altri enti) M A qll:a.l' d's’l)ongdono’ n fav?re d'.;.alrl:n' lsogge;t' a Scap't? di
strada dei tempi altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
violazione delle norme per Il processo non consente margini di discrezionalita
44 |Gestione ordinaria della entrate | interesse di parte: dilatazione B N A B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
X X terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
dei tempi erzi sor : g
s e T e rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ingiustificata-ditatazione dei
tempi per costringere il
45 |Gestione ordinaria delle spese destinatario del Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
di bilancio prowedimento tardivo a A N A A qua_ll dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
concedere "utilita" al altri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti
unzionario
Il processo non consente margini di discrezionalita
46 |Adempimenti fiscali violazione di norme B- N A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
47 |Stipendi del personale violazione di norme B- N A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ributil I (IMU, addizi | Il processo non consente margini di discrezionalita
ributi loc . . . ignificativi i i i i
48 IRPEF all ,aadizionale violazione di norme B N A B S|gn_|f|cat|V|._InoItre, i vantaggi che p_roduce in favore dei )
, ecc.) terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero utilizza(e_i['nproprian_wente_ po_t_eri e
49 |manutenzione delle aree verdi | controllo dell'esecuzione del B N M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio  stato ritenuto Medio.
. Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
50 manutenzione delle strade e controllo dell'esecuzione del B N M M competenze per ottenere utilitd personali. Dati gli interessi
delle aree pubbliche ici, i desti, che il i
p servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Isr:esgtr?!?eztl?cge gr?;;::tt;r:éone Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utilizza(gi[npropriamentel pc?t'eri e
51 ! ) controllo dell'esecuzione del B N M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
verticale, su strade e aree servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
pubbliche favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
servizio di rimozione della neve | Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poterie
52 |e del ghiaccio su strade e aree | controllo dell'esecuzione del B N M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
pubbliche servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utiIizzarﬁifnpropriamente‘ pqperi e
53 |manutenzione dei cimiteri controllo dell'esecuzione del B N M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero utilizzar'e'i[‘nproprianjente‘ pqtgri e
54 |servizi di custodia dei cimiteri controllo dell'esecuzione del B N M V] competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
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55

manutenzione degliimmobili e
degli impianti di proprieta
dell'ente

Selezione "pilotata". Omesso
controllo dell'esecuzione del
servizio

M

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio é stato ritenuto Medio.

56

manutenzione degli edifici
scolastici

Selezione "pilotata". Omesso
controllo dell'esecuzione del
servizio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

57

servizi di pubblica illuminazione

violazione di norme, anche
interne, per interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio é stato ritenuto Medio.

58

manutenzione della rete e degli
impianti di pubblica
illuminazione

Selezione "pilotata". Omesso
controllo dell'esecuzione del
servizio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

62

servizi di gestione impianti
sportivi

violazione di norme, anche
interne, per interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

63

servizi di gestione hardware e
software

Selezione "pilotata". Omesso
controllo dell'esecuzione del
servizio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio é stato ritenuto Medio.

64

servizi di disaster recovery e
backup

Selezione "pilotata". Omesso
controllo dell'esecuzione del
servizio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

65

gestione del sito web

violazione di norme, anche
interne, per interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

67

Pulizia delle strade e delle aree
pubbliche

violazione delle norme, anche
interne, per interesse/utilita

| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono
celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
la necessita di adeguate misure.

68

Pulizia dei cimiteri

violazione delle norme, anche
interne, per interesse/utilita

| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono
celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
la necessita di adeguate misure.
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Pulizia degli immobili e degli

violazione delle norme, anche

| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono

69 | ~ T P s h . s A M N M A " . -
impianti di proprieta dell'ente interne, per interesse/utilita celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
la necessita di adeguate misure.
violazione delle norme, dei L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
70 |Permesso di costruire limiti e degli indici urbanistici A+ M A (in altri enti) A A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
per interesse di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.
Permesso di costruire in aree violazione delle norme, dei L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
71 |assoggettate ad autorizzazione | limiti e degli indici urbanistici A+ M A (in altri enti) A A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
paesaggistica per interesse di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.
violazione del conflitto di La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente
Provvedimenti di pianificazione i i i . P - L . PRI .
72 banisti pI I.InFte.reZSI’ Ic‘ic_ellglqornk:e, .dte.l . A++ A++ A (in altri enti) B A++ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata
urbanistica generale imiti e degli indici urbanistici impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.
per interesse di parte
violazione del conflitto di zione urbanistica richiede scelte altamente
Provvedimenti di pianificazion i i i . . . N N . s s
73 g ‘?th N itd tP aniticazione I.mFte.reZS" ﬁ‘?”g.“.or";e' .df.' . A++ A++ A (in altri enti) B A++ nali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata
urbanistica attuativa imitie _eg iindici yr anistici impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.
per interesse di parte
Vi'0|aZi"3r'1e dei d'iVie_ti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre
conflitto di interessi, violazione sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici
76 |Procedimento dilottizzazione di norme, limiti e indici A+ M N A A+ potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze
urbanistici per interesse/utilita delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita
di parte indebite (favorendo o intralciando la procedura).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . . violazione di norme, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
78 |Sicurezza ed ordine pubblico regolamenti, ordini di servizio B M N B B terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio é stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme, anche Il processo non consente margini di discrezionalita
s . - . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
79 |Servizi di protezione civile di regolamepto, per interesse B M N B B terzi sono di valore, in genere, assai contenuto, Pertanto, i
d
i parte rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. . L violazione delle norme, anche Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
n ione di sovvenzioni ) . A K e
81 Concessione di sovvenzioni, di regolamento, per interesse A M N M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore

contributi, sussidi, ecc.

di parte

di taluni soggetti a scapito di altri.
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LLL} T
. . . o . @ama_me‘f” Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
83 |Servizi per minori e famiglie interesse/utilita di uno o pit M quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
commissari di taluni soggetti a scapito di altri.
- W 0 — - "
Servizi assistenziali e socio- . Selezione . P'!Ot?ta per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
84 sanitari per anziani InteressgngmﬁEmHno o piu M quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
commissari di taluni soggetti a scapito di altri.
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
. o . g . P p
85 |Servizi per disabili interesse/utilita di uno o piu M quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
commissari di taluni soggetti a scapito di altri.
R . Selezione t'Pi!Ot?ta" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
86 |Servizi per adulti in difficolta interesse/utilita di uno o piu M quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
commissari di taluni soggetti a scapito di altri.
Servizi di integrazione dei . Selezione "'Pi"Ot_ata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
87 cittadini stranieri interesse/utilita di uno o pit M quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
commissari di taluni soggetti a scapito di altri.
. . ingiustificata richiesta di Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
28 Gest[one delle sepolture e dei "utilita" da parte del M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
loculi f X . economici, in genere modesti, che il processo genera in
unzionario favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
L e Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Concessioni demaniali per f ity di o competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
89 t /utilita d M P 8
be di famiglia Interesse/utilita diuno o piu economici, i desti. che il N
tombe g commissari C ici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
i o i violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
90 Procedlmeintl di esumazione ed procedurali per A significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
estumulazione interesse/utilita di part terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
utilita di parte rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
selezione "pilotata", violazione Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
91 |Gestione degli alloggi pubblici delle norme procedurali per A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
interesse/utilita di parte di taluni soggetti a scapito di altri.
. - X violazion lle norm Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
92 Gestione del diritto allo studio e ° f)r:ceedgfal? p:r € M competenze per ottenere utilitad personali. Dati gli interessi
del sostegno scolastico interesse/utilita di part economici, in genere modesti, che il processo genera in
utilita di parte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
violazione de.IIe norme Il processo non consente margini di discrezionalita
94 |Servizio di "dopo scuola" Qrocedurallle"delle M S|gnA|f|cat|V|.'InoItre, i vantaggi che Produce in favore dei '
graduatorie" per terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
interesse/utilita di parte rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
95 [Servizio di trasporto scolastico procedurali e delle M significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
"graduatorie" per terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
interesse/utilita di parte rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
durali e dell  processo ¢ & ‘ )
96 |Servizio di mensa p‘)'roce ura I-e.. elle M S|gn'|f|cat|V|.'InoItre, i vantaggi che produce in favore dei )
graduatorie" per terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
interesse/utilita di parte rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
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ingiustificata-ditatazione dei
. . . tempi per COSt_rmgere il Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
97 Autorizzazione all’occupazione destinatario del M M N M ™M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
del suolo pubblico provvedimento tardivo a economici, in genere modesti, che il processo genera in
concedere "utility" al favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
ingiustifi%t'a%'aﬂafbgione dei
tempi per costringere il
destinatario del ) ) ) N
X . La maggior parte dei processi non consente margini di
provved'menfo _t?r\dllvo a discrezionalita significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in
‘ concedere lu“l_'t_a al di favore dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto ed
. s unzionario — Iscrizione di . : . eventualmente indiretto. In relazione all’iscrizione della
98 |Pratiche anagrafiche residenza in assenza dei A A A (in altri enti) A A residenza e ai vantaggi che ne derivano e ad episodi
requisiti per ottenere benefici contestati in enti non lontani e al fatto che come localita
prima casa in localita balneare balnsal_'e_n_el territorio vi ‘e:jm note_vole qurne;_o diI “seconde
— Istrizioni anagrafiche case” si ritiene opportuno determinare il rischio alto (A)
finalizzate all’esercizio del
diritto di voto in relazione al
mieato divoto discambio
tempi per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalita
e . destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
99 |Certificazioni anagraﬁChe provvedimento tardivo a B- B- N A B- terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
concmgﬁ"u%wé" al rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ingiustifi Nat2ione dei
tempi per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalita
100 atti di nascita, morte, destinatario del B- B- N A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
cittadinanza e matrimonio provvedimento tardivo a terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
concedere "utilitd" al rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
MEIUSTTICHETeNataZIone uel
tempi per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalita
L . . destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
101 |Rilascio di documenti di identita prowvedimento tardivo a B- B- N A B- terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
concedere "utilita" al rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzienari
funzionario
Il processo non consente margini di discrezionalita
I - violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
102 |Rilascio di patrocini interesse di parte B A N B B terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
103 |Gestione della leva interesse di parte B- B- N A B- terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
- ) violazione delle norme per ignificativi. i i i i
104 |consultazioni elettorali : ! p B- B- N A B- S|gn!f|cat|V| 'Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei )
interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. , violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
105 |Gestione dell'elettorato interesse di parte B B N A B- terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).




collegiali

interesse di parte

contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto

basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico".

attuata
immediatamente.

ALLEGATO "C"- e progr delle misure
Valutazione . "
s | complessiva - . s . " . . . Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali del li " Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure H " attuazione
n. Area di Rischio el livello di attuazione misure monitoraggio
rischio
A B C D E F G H
" " N N La trasparenza deve essere attuata
A . " 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . " N
- . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e n s - " i immediatamente. | controlli debbono
1 Acquisizione e gestione del ::T';g::I‘Q (ei?)r;?JTtils:taél e Selezione "pilotata" per A competenze, delle quali dispongono, per vantaggi :,rgl?r;?:)z'igl ilsetgc:itsoﬁlrgl.lligisﬁg:ﬁ()elf?ét%;ls’chlcsylri::o‘lilliC‘:sr:ittggili?.anche essere effettuati dalla prima sessione RESPONSABILE AREA TEMPESTIVO
personale ?’etribuzion’?di risultato) interesse personale e utilita personali, in favore di taluni soggetti a ganop p3 F ione: al le d P s "t t utile successiva all'approvazione del PROGRAMMAZIONE E
scapito di altri. adca'"p't‘mfe- 8 ".”"a‘t'°“9.- a y p.e'?g."a @ deve essere somministrata PTPCT La formazione deveessere RISORSE FINANZIARIE
adeguata formazione tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata
. " Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e 1 Misura_ di_trasparenza generale: & doverosp pubb!icare tutte le irk\ar;:e?isigfz:;nez:t:Elwciﬁtsl'sc?l‘iedaetf)‘;;t:o RESPONSASILE AREA
isizi i I i i Selezione "pilotata" per e . [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: - h y PROGRAMMAZIONE E
Acquisizione e gestione del |Concorso per I'assunzione di| . R . competenze, delle quali dispongono, per vantaggi | A e " P essere effettuati dalla prima sessione
2 ersonale ersonale interesse/utilita di uno o pit A e utilita personali, in favore di taluni soggetti a I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche Utile successiva all'approvazione del  [RISORSE FINANZIARIE TEMPESTIVO
P p commissari P scapito di altri 88 a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PTPCT La formaziogg deveessere
P : adeguata formazione tecnico/giuridica. L L
somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
1l processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE AREA
- . Concorso per la Selezione "pilotata" per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la PROGRAMMAZIONE E
3 Acqulslzm:;gf:étlone del progressione in carriera del interesse/utilita di uno o pit B favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspaart?[l\;?adeve essere RISORSE FINANZIARIE TEMPESTIVO
p personale commissari contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
basso (B) o molto basso (B-). .
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE AREA
P . Gestione giuridica del - " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la PROGRAMMAZIONE E
Acquisizione e gestione del > N : violazione di norme, anche _ N N PN : N . N . P La trasparenza deve essere
4 personale personale: permessi, ferie, interne, per interesse/utilita B: favore dei terzi sono ghv_alolfe,‘ln genere, assai pul?bhcanqne di tutte IIle|nfc;rmavz|von|"r|<:h|este dal d.Igs.33/2013 ed attuata RISORSE FINANZIARIE TEMPESTIVO
ecc. contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente
basso (B) o molto basso (B-). .
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE AREA
P . P . - " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la PROGRAMMAZIONE E
5 Acquisizione e gestione del R.EIBZION §|ndacall . violazione q' norme, an;hg B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasparenza deve essere RISORSE FINANZIARIE TEMPESTIVO
personale (informazione, ecc.) interne, per interesse/utilita AN s N " h it attuata
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente
basso (B) o molto basso (B-). .
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE AREA
- . . . N " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la PROGRAMMAZIONE E
6 Acqwsluog;gf:éﬂone del ﬁgztrf;;igone decentrata ir\\/tlgll'?\ze:on:rdi:\?eorrens]:é/aur)(icl?tz B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed la traspaaré[l\;?adeve essere RISORSE FINANZIARIE TEMPESTIVO
P 8! P contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
basso (B) o molto basso (B-). .
. W " Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati Y . i L RESPONSABILE AREA
Acquisizione e gestione del |servizi di formazione del selezione pllotata del. s gli interessi economici che attiva, potrebbe celare L Mls.ura.dl trasparenza generalg. si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere PROGRAMMAZIONE E
7 " formatore per interesse/utilita M N . " h pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed TEMPESTIVO
personale personale dipendente di parte comportamenti scorretti a favore di taluni assicurare il correlato "accesso civico” attuata RISORSE FINANZIARIE
P operatori in danno di altri. : immediatamente.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
. . . . . N poteri e competenze per ottenere vantaggi e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
9 | Affarilegali e contenzioso [ocstione dei procedimenti violazione delle norme per M utilita personali. Ma dati i valori economidi, in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere RESPONSABILE AREA TEMPESTIVO
di segnalazione e reclamo interesse di parte A ; PO " " " A attuata AFFARI GENERALI
igenere modesti, che il processo attiva, il rischio & [assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
stato ritenuto Medio. .
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente RESPONSABILE AREA
PR N . N " poteri e competenze per ottenere vantaggi e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAFFARI GENERALI
10 | Affarilegali e contenzioso IS:;;;riorto giuridico e pareri i:t'gll,?émn:rdi;?;g:e'/aurlﬁ?é M utilita personali. Ma dati i valori economici, in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traspzr;a;e:adeve essere TEMPESTIVO
& /P igenere modesti, che il processo attiva, il rischio & [assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
stato ritenuto Medio. .
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente RESPONSABILE AREA
. N . poteri e competenze per ottenere vantaggi e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAFFARI GENERALI
11 | Affarilegali e contenzioso |Gestione del contenzioso ir\\/tlgnl'?xzeloneercil;?;rerg:é/aunticlliqteé ™M utilita personali. Ma dati i valori economici, in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traspaarélr:;?adeve essere TEMPESTIVO
/P! igenere modesti, che il processo attiva, il rischio & [assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente
stato ritenuto Medio. .
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE AREA
— . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAFFARI GENERALI
12 Altri servizi Gestione del protocollo Inglustlﬁcatt;;rc]iqlla}tazwne dei B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ta tr“paaréﬂéiadeve essere TEMPESTIVO
P! contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente
basso (B) o molto basso (B-). .
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente RESPONSABILE AREA
. . . . N poteri e competenze per ottenere vantaggi e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAFFARI GENERALI
13 Altri servizi Organizzazione sventi "'°'ai1r;‘t’gf; Ssee“si"zrrT: per M |utilita personali. Ma dati i valori economici,in  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La "35"1'33;;"9"9 essere TEMPESTIVO
P igenere modesti, che il processo attiva, il rischio & [assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
stato ritenuto Medio. .
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE AREA
" . " - significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAFFARI GENERALI
14 Altri servizi Funzionamento degli organi violazione delle norme per B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere TEMPESTIVO




Valutazione Responsabile Termine di
o Processo Catalogo dei rischi principali del livello di Moti della val del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazi’:me misure attuazione
n. Area di Rischio rischio monitoraggio
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE AREA
. . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAFFARI GENERALI
15 Altri servizi Istruttoria delle deliberazioni V'°'“'$3§£:J';ﬂ°rme B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed la traspai:;zeadtii;\;;?sge attuata TEMPESTIVO
p contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". .
basso (B) o molto basso (B-).
1l processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE AREA
- . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAFFARI GENERALI
16 Altri servizi zzﬁggf:;ilg:ie delle V'°'“'$3§£:J';ﬂ°rme B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed la traspai:;zeadtii;\;;?sge attuata TEMPESTIVO
p contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". .
basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
A . . " poteri e competenze per ottenere vantaggi e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
17 Altri servizi Accesso agli atti, accesso violazione di horme per ™M utilita personali. Ma dati i valori economici, in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata SO AL TEMPESTIVO
civico interesse/utilita immediatamente. DEL RELATIVO
igenere modesti, che il processo attiva, il rischio & |assicurare il correlato "accesso civico". B SETTORE
stato ritenuto Medio.
1l processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE AREA
. B . . . " . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAFFARI GENERALI
18 Altri servizi Soersrte”r)\;‘eess:ldaercgls\ﬂz V|oIaZ|onearc11|cE;J|;rr:1tZrF:'eocedural|, B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traspair;?rr;{:d?;\;z;ssge attuata TEMPESTIVO
P contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". .
basso (B) o molto basso (B-).
1l processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE AREA
: . - o " . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la |AFFARI GENERALI
19 Altri servizi SGteDsr?coone dell'archivio v|ola2|one;2|dr‘\2|;rr‘:1tee£::cedural|, B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasp?:rr;z:d?;\;?ne:stege attuata TEMPESTIVO
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". .
basso (B) o molto basso (B-).
formazione di 1l processo non consente margini di discrezionalita IRESPONSABILE AREA
PSR " . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAFFARI GENERALI
20 Altri servizi g:ﬁ;?:‘;?ﬁ:‘i'é%dmanze' vmlaiﬂ?::e?:e”ﬁinoar:: per B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspair;?rr;{:d?;\;z;ssge attuata TEMPESTIVO
amministrativi P contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". .
basso (B) o molto basso (B-).
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, |1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
. o . g Selezione "pilotata" per dati gli interessi economici che attivano, possono [in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . . "
22 sgg;it;te“czﬂlzglecr:te (Siieliichrri‘sh?e:(I)fae_les?grlr;(?into interesse/utilita di uno o piti A+ celare comportamenti scorretti a favore di talune |d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo el;?er?te\‘lc:algtsglgms-n:;gg:;%gse:)i?:gocizzi{vea DETERS"E)LOA’\#IS\?(?ILE TEMPESTIVO
commissari imprese e in danno di altre. Fatti di cronaca specifica: 'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a | ;
° issari i in danno di altre. Fatti di ifica i lliinterni verifica, anch allapprovasione del PTPCT. SETTORE
confermano la necessita di adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni. Pp! .
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare RESPONSABILE DEL
N el " N o La trasparenza deve essere attuata
. i i . .. [inamministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere RELATIVO SETTORE
Affidamento mediante | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, (d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. effettuati dalla prima sessione utile successiva
Contratti pubblici — rocedura aperta (o Selezione "pilotata" per dati gli interessi economici che attivano, possono |2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni, all'a rovazionepdel PTPCT. La formazione deve
23 N P P! aperta . interesse/utilita di uno o pil A++ celare comportamenti scorretti a favore di talune |con regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. pp L y A TEMPESTIVO
selezione contraente ristretta) di lavori, servizi, essere somministrata nel corso di ciascun anno
forniture ’ ’ commissari imprese e in danno di altre. Fatti di cronaca 3- Formazione: al personale deve essere somministrata formazione in misura adeguata. La rotazione dovra essere
iconfermano la necessita di adeguate misure. tecnico/giuridica in materia di gare; ttuata all guata. d tile di ci
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché di attuata alla prima scadenza utile di ciascun
singoli responsabili di procedimento. incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare IRESPONSABILE DEL
N el : : e La trasparenza deve essere attuata
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . " N RELATIVO SETTORE
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, (d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. |fr?nt’\ted|t§téar?lente_. I controlli deltj_llnono essere
: - " . " : Wt " dati gli interessi economici che attivano, possono |2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlliinterni, e". ettuati ca’a pélTs_lfs(s;loLnefu re sl_.lccesjlva
24 Contratti pubblici — Affldgment_o.dlrettq di Selezione pllot.ata [ mancata A++ celare comportamenti scorretti a favore di talune |con regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. all approvazione del - Latormazione deve TEMPESTIVO
selezione contraente lavori, servizi o forniture rotazione N f : i P - . essere somministrata nel corso di ciascun anno
imprese e in danno di altre. Fatti di cronaca 3- Formazione: al personale deve essere somministrata formazione in misura adeguata. La rotazione dovra essere
iconfermano la necessita di adeguate misure. tecnico/giuridica in materia di gare; attuata alla grima'scadenza utile di ciascun
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché di p incarico.
singoli responsabili di procedimento. .
| contratti di vendita (in particolare di immabili 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE DEL
25 Contratti pubblici — Gare ad evidenza pubblica di inf:],'::;g?:ﬁIﬁ'éoéfziop;r i A+ pubblici), dati gli interessi economici che attivano, g1|a;"£|/r;(s)t1r§2%n:| élggi’iaerszri;a:::tltei '":gmg“zo_"'uir:‘fszﬁ gglﬁrollo immediatamente. | controlli debbono essere |[RELATIVO SETTORE TEMPESTIVO
selezione contraente vendita di beni - P possono celare comportamenti scorretti a favore | 8s.3 o N 1 p S effettuati dalla prima sessione utile successiva
commissari di talune imprese e in danno di altre. specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a all'approvazione del PTPCT.
) campione, lo svolgimento delle selezioni. :
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare RESPONSABILE DEL
Contratt pubbiici - violazione delle norme ¢ dei Uaffidamento in house seppur a soceta 125 33/2013 o da Codice o contratipubbnel o immediotamente. | controll dobbong csere | oo
26 N P Affidamenti in house limiti dell'in house providing per A+ pubbliche, non sempre efficienti, talvolta cela 18- " e P Lo . h " - h f " TEMPESTIVO
selezione contraente interesse/utilita di parte condotte scorrette e conflitti di interesse. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni, effettuati dalla prima sessione utile successiva
p . con regolarita, deve verificare lo svolgimento degli affidamenti e all'approvazione del PTPCT.
I'esecuzione dei "contratti di servizio".
: " . " . B L - Mi: i ifica: & i i RESPONSABILE DEL
Selezione "pilatata’, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e serviz, ﬁ1 gfr:sr:i":igtlr:\;ai;‘r,\:rﬁ'gzzagr::r::;atlStf:?:f:fﬁ?ﬁi;ﬁiﬁi:gfs?:ggllcare La trasparenza deve essere attuata RELATIVO SETTORE
N i ATTIVITA": Nomina della conseguente violazione delle dati gli interessi economici che attivano, possono 4 N " e . " "
27 Contratti pubblici commissione giudicatrice norma procedurali, per A celare comportamenti scorretti a favore di talune d-lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. immediatamente. | controlli debbono essere TEMPESTIVO

selezione contraente

interesse/utilita dell'organo che
nomina

imprese e in danno di altre. Fatti di cronaca
confermano la necessita di adeguate misure.

ca: I'organo preposto ai controlli interni,
gimento degli affidamenti e

2- Misura di controllo sp
con regolarita, deve verificare lo sv
I'esecuzione dei "contratti di servizi

effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.




Valutazione

" Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali H " Moti della vall del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Res_ponsal?lle attuazione
i Rischi del livello di attuazione misure
n. Area di Rischio rischio monitoraggio
Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare O SILEDED
conseguente Siolazion’e delle dati gli intere?s‘i’economici cﬁe attivano, osson’o in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata RELATIVO SETTORE
28 Contratti pubblici verifica |ATTIVITA": Verifica delle nofma rocedurali, per A celargé comportamenti scorretti a favore’(fi talune d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. immediatamente. | controlli debbono essere TEMPESTIVO
aggiudicazione offerte anomale interesse/?]tilité di un’opo W imprese e i’; danno di altre. Fatti di cronaca 2- Misura di controllo specifica: |'organo preposto ai controlli interni, effettuati dalla prima sessione utile successiva
commissari o del RUPp cor‘\)fermano |a necessita di’ade Late misure. con regolarita, deve verificare lo svolgimento degli affidamenti e all'approvazione del PTPCT.
8 . I'esecuzione dei "contratti di servizio".
Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi 1- Misu_ra_di trasparenza generale espe_cifica: e Necessario pubblicare RESPONSABILE DEL
ATTIVITA": Proposta di conseguente violazion’e delle dati gli interessi economici cﬁe attivano, osson’o in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata RELATIVO SETTORE
29 Contratti pubblici verifica A iudicaiionepin base al nofma rocedurali, per A celargé comportamenti scorretti a favore’(fi talune d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. immediatamente. | controlli debbono essere TEMPESTIVO
aggiudicazione %egzzo interesse/itilité di un’opo i imprese e i’rJ1 danno di altre. Fatti di cronaca 2- Misura di controllo specifica: |'organo preposto ai controlli interni, effettuati dalla prima sessione utile successiva
P! commissari P cor‘\’fermano la necessita di adeguate misure. con regolarita, deve verificare lo svolgimento degli affidamenti e all'approvazione del PTPCT.
8 . I'esecuzione dei "contratti di servizio".
Selezione "pilotata’, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, iln-rr.:snil]ir:igtir;rzai;?\:rte}::aagreennzatljtiesf:rnfofr:néaznizﬁ??:rfs?:zg:icare La trasparenza deve essere attuata };Ei:‘?lcsoéal;ﬁg:é
" S ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione delle dati gli interessi economici che attivano, possono P " " o P . trasp "
Contratti pubblici verifica d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici immediatamente. | controlli debbono essere
30 At aggiudicazione in base norma procedurali, per A celare comportamenti scorretti a favore di talune |57 " " . W . . : i . " . TEMPESTIVO
aggiudicazione AI"OEPY interesse/utilita di uno o piu imprese e in danno di altre. Fatti di cronaca 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlliinterni, effettuati dalla prima sessione utile successiva
commissari confermano la necessita di’ade uate misure. con regolarita, deve verificare lo svolgimento degli affidamenti e all'approvazione del PTPCT.
8 : I'esecuzione dei "contratti di servizio".
Gli organi deliberanti e proponenti potrebbero
Contratti pubblici — Programmazione dei lavori iolazione delle norme utilizzare impropriamente i loro poteri per 1- Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le d RESPONSABILE
31 ol ramFrJnazione 8 lprocedurali. M ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato che informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 edassicurare il la traspgrenzad_ eve essere attuata DELL’ AREA TEMPESTIVO
prog il processo non produce alcun vantaggio correlato "accesso civico". immediatamente. TECNICA
immediatoa terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli organi deliberanti e proponenti potrebbero
. - . " iolazione delle norme utilizzare impropriamente i loro poteri per 1- Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le
Contratti pubblici — Programmazione di N A s " H Aubat : N La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE
32 programmazione forniture e di servizi lprocedurali. M ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato che |nformaZ|9n| nchlestvevdallld4|gs433/2013 edassicurare il immediatamente. DELL’ AREA TEMPESTIVO
il processo non produce alcun vantaggio correlato "accesso civico". TECNICA
immediatoa terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
1l processo non consente margini di discrezionalita
" S : s " i significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
33 Co"trsmiEsﬂzlzlicé::”ﬂca S::tt:'grt? euabr;nlc\i/lazmne del vmlazm:’r:c::de‘:léﬂorme B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La tras"?::f:ﬁ;‘;?ﬂ?sge attuata AREI;EZI;?XJ%ABILE TEMPESTIVO
88 p p contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". N GENERALI
basso (B) o molto basso (B-).
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere
3 Controlli, verifiche, ispezioni |Accertamenti e verifiche dei | omessa verifica per interesse di A competenze, delle quali dispongono, in favore di |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sessione utile successiva RESPONSABILE TEMPESTIVO
e sanzioni tributi locali parte taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno |controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve | DEL RELATIVO
le verifiche, levando o meno le sanzioni. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata essere somministrata nel corso di ciascun anno | SETTORE
formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata.
" " 5 " La trasparenza deve essere attuata
A . . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . : N
c i fichei . X ) " ) X Gli uffici potrebl:lalero utll‘llz;are poteri e .  linformazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: |frpmed|§tanl1lentg. | contrplll deb'llnono essere
35 |Controlli, verifiche, ispezioni |Accertamenti con adesione | omessa verifica per interesse di A competenze, delle quali dispongono, in favore di I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | © ettuati dalla prima sessione utile successiva RESPONSABILE TEMPESTIVO
e sanzioni dei tributi locali parte taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata all'approvazione del PTPCT. La formazione deve | AREA
le verifiche, levando o meno le sanzioni. d pt f y . t o /p_ i essere somministrata nel corso di ciascun anno | PROGRAMMAZIO
adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata. NE E RISORSE
FINANZIARIE
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le imm:(ii:taasrzz:\etzz? goer:lteroelfissgebgg:g?ssere
Controlli, verifiche, ispezioni Accvert‘arlngntl e cpntrplh omessa verifica per interesse di competenze, delle quali dispongono, in favore di |Informa2|on| elencalte dal d.Ilgs.33/2013. 2- Misura d[confro!l(): effettuati dalla prima sessione utile successiva RESPO.NSABILE
36 e sanzioni sull'attivita edilizia privata parte A taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno |'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche all'approvazione del PTPCT. La formazione deve DELL" AREA TEMPESTIVO
(abusi) le verifiche, levando 0 meno le sanzioni. ZJ:TJ’;E’}%#::;ZTZ?:;TC; ﬂiﬁg;gle deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno URBANISTICA
€ g . in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immeLsi;’taa?;Z:\etreuT éj:r‘llteroelfissgebgg:gt:ssere
37 |Controll, verifiche, ispezioni |Vigilanza sulla circolazione e | omessa verifica per interesse di A competenze, delle quali dispongono, in favore di :.”fmmaz'om elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sessione utile successiva [POLIZIALOCALE
1 n : PN organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche B : : TEMPESTIVO
e sanzioni la sosta parte 'taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno N N . L all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
2 A a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . s
le verifiche, levando o meno le sanzioni. adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
: in misura adeguata.
Vilanes e verfiche sl Gl uficipotrebbero uiizzare poteri ¢ 1- Misura i trasparenza generale:  doveroso pubblcare Wte e | iumeciatamente. | conral debbono cssre
38 Controlli, verifiche, ispezioni gilan o omessa verifica per interesse di competenze, delle quali dispongono, in favore di |, A 8- Py P effettuati dalla prima sessione utile successiva |POLIZIALOCALE
s attivita commerciali in sede A - ; AT I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche h : : TEMPESTIVO
e sanzioni fi parte taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno : L - all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
issa \ e o a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . i
e verifiche, levando o meno le sanzioni. adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
: in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e - Misura_ di‘trasparenza generale: & doverosg pubb!icare tutte le immé‘giElrtaasn’:ZI;\E('::ZEIl g:r:’t?'oelfissfbgg:gfssere
Controlli, verifiche, ispezioni |Vigilanza e verifiche su omessa verifica per interesse di competenze, delle quali dispongono, in favore di informazion elenca_te dal d,l_gs,33/2_013, 2- Misura d[confro!ly: effettuati dalla pri}‘na sessione utile successiva |POLIZIALOCALE
39 ! i A ! 4 I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche TEMPESTIVO

e sanzioni

mercati ed ambulanti

parte

taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno
le verifiche, levando o meno le sanzioni.

a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.




Valutazione Responsabile Termine di
o Processo Catalogo dei rischi principali del livello di della val del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazi’:me misure attuazione
n. Area di Rischio rischio monitoraggio
. " Ly . La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e ;f’(;’:'::l‘lazaiotfqlitglaes:{;aarteenézlgdelnesr?a,ISE/.ZE(!Jf;v;!-rfvlsgs:labgyzzl;i::ﬁtoe' le immediatamente. | controlli debbono essere
20 Controlli, verifiche, ispezioni |Controlli sull'uso del omessa verifica per interesse di A competenze, delle quali dispongono, in favore di I'organo preposto ai control‘ligin.terni efféttua controlli periodici 'anche effettuati dalla prima sessione utile successiva POLIZIA LOCALE TEMPESTIVO
e sanzioni territorio parte taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno a cagm io’llwe p3-Formazione' al personale deve essere s%mminis’trata all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
le verifiche, levando o meno le sanzioni. d pt f y N t o /p. i essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata.
M . L . La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e ﬁqf'::,'r?“;rzaioc:iterresr?caa'?en;:lgderesrg;e/'z%fgvze_rfwsgs:]abg!'gft::ﬁt; le immediatamente. | controlli debbono essere
Controlli, verifiche, ispezioni |Controlli sull’abbandono di | omessa verifica per interesse di competenze, delle quali dispongono, in favore di |, A 88 e A effettuati dalla prima sessione utile successiva POLIZIA LOCALE
41 o e N A - ; PPN I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche B : : TEMPESTIVO
e sanzioni rifiuti urbani parte 'taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
le verifiche, levando o meno le sanzioni. P . . °: a persor essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. P
in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
1 b in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
Selezi il " 0 "°’;‘.’a“' d ag'@'.‘;’ p‘erdla !atl:_cplta e |°4 d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva RESPONSABILE
. - Raccolta, recupero e € ezione Pl f)tata : Imesso smaltimento dei rifiuti, dati gli interessi specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve all'approvazione del PTPCT. La formazione deve i
2 Gestione rifiuti smaltime’snto rifiuti controllo dell'esecuzione del At che > celare verificaré I'esecuzione del contratto. 3- Forma;ione' al ersor;ale deve | essere somministrata nel cbrso di ciascun anno DELL' AREA TEMPESTIVO
servizio ’comportamenti scorretti. Fatti di cronaca P S one: al per I > 3 TECNICA
. n essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica; 4- in misura adeguata. La rotazione dovra essere
iconfermano la necessita di adeguate misure. - N N N " " P
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale responsabile, attuata alla prima scadenza utile di ciascun
noncheé disingoli responsabili di procedimento. incarico.
. " N . La trasparenza deve essere attuata
i - " 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le : . -
. Gestione delle sanzioni per violazione delle norme per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e . [informazioni eler?cate dalgd 1gs.33/2013. 2- Misﬂra di controllo: |mmed|_atament'e_ | contrqlll debl_)ono essere
Gestione delle entrate, delle | . N " . " o " competenze, delle quali dispongono, in favore di |, A ne e AR effettuati dalla prima sesssione utile successiva POLIZIA LOCALE
43 <pese e del patrimonio violazione del Codice della | interesse di parte: dilatazione A taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o meno I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche I ione del PTPCT. La f : d TEMPESTIVO
P p strada dei tempi le verificﬁg Ievandopo meno Ielsanzigoni a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata a approvazm_ngt et ] -La (zjr_m_azmne eve
3 B adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . P violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
44 Gez“g:::s!f ealf"i’fntghtijoe“e S::::;:e ordinaria della interesse di parte: dilatazione B favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traspair;?rr;{:d?;\;i;ssge attuata DEEI?’PSR’\:E?AABILE TEMPESTIVO
P P dei tempi contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". . PRPGRAMMAZIO
basso (B) o molto basso (B-). NE E RISORSE
FINANZIARIE
L " . " o " s . La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE DELL’
| . st distanon g Gl ponebberotzareporerie L Msura i rasparens generale s pubblcre iele | mmeditameni: | contltdebponocsere e
45 Ge?'z:::sgf earligra}]ts,ntiﬁ:lle Seesst:gieb?l';dr"rc‘%”a delle destinatario del provvedimento A fglrr?iestgm:&?i”:cguﬁg g:s;?:;g;;%gafﬁzgrg di I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche jlf,f:tnizt\:a(i?gra‘epger?gTs'fgogefg::faifgﬁzsjgae PRPGRAMMAZIONE E TEMPESTIVO
P P P tardivo a concedere "utilita" al dilatandg?tem ide? rocediménti a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP inistrat. ! y dici IRISORSE FINANZIARIE
funzionario P P adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DELL
. significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA
46 Geztlg:eeedsléle eanttrli';tcerh?oe“e Adempimenti fiscali violazione di norme B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La tfasp?:r?r:{:d?;\;i:fge attuata PRPGRAMMAZIONE E TEMPESTIVO
P p contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". . RISORSE FINANZIARIE
basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DELL
. significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA
47 Geztlg:eeedsléle eanttrli';tcerh?oe“e Stipendi del personale violazione di norme B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La "aSp?::r:{ead?;‘;;fsge attuata PRPGRAMMAZIONE E TEMPESTIVO
P P contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". B RISORSE FINANZIARIE
basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DELL
. T " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA
48 Geztlg:eeedsléle eanttrli';tcerh?oe“e :Eilgil;ittlnmzlllé:”\élglecc ) violazione di norme B favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La "aSp?::r:{ead?;‘;;fsge attuata PRPGRAMMAZIONE E TEMPESTIVO
P P (s contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". B RISORSE FINANZIARIE
basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente IRESPONSABILE DELL
. . Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA TECNICA
49 Ge:”::::s!f ea"ttrﬁqfh?:”e Cﬁ;grtenuone delle aree controllo dell'esecuzione del M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed la "as‘)airf:qz:d?;‘;fnf:tee"e attuata TEMPESTIVO
P P servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, [assicurare il correlato "accesso civico". .
il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente IRESPONSABILE DELL
. . Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA TECNICA
50 Gez“g::fﬁgle eﬁz&?ﬂihf;”e cr}wea;lr;u;:ezlolrj\gbd“e!:‘eestrade €| controllo dell'esecuzione del ™M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasp?;’?;{:d?;\;;?sge attuata TEMPESTIVO
P P P servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, [assicurare il correlato "accesso civico". B
il rischio & stato ritenuto Medio.
installazione e Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente RESPONSABILE DELL’
. N . Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA TECNICA
51 Gestione delle entrate, delle|manutenzione segnaletica, controllo dell'esecuzione del ™M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata TEMPESTIVO

spese e del patrimonio

orizzontale e verticale, su
strade e aree pubbliche

servizio

modesti, che il processo genera in favore di terzi,
il rischio & stato ritenuto Medio.

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




Valutazione

" Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali H " della vall del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Res_ponsal?lle attuazione
n Area di Rischio del livello di attuazione misure monitoraggio
) rischio 88!
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente IRESPONSABILE DELL
. Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA TECNICA
53 Gestione delle entrate, delle manutenzione dei cimiteri controllo dell'esecuzione del M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata TEMPESTIVO
spese e del patrimonio > " : h " " " " " e immediatamente.
servizio modesti, che il processo genera in favore di terzi, |assicurare il correlato "accesso civico".
il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente IRESPONSABILE DELL
. - " n Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA TECNICA
54 Ge?'::::s!f eantf'li'rantce)'rfoe”e f?ler:\\llltzell'(ljl custodia dei controllo dell'esecuzione del M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspai:;zead?;\;;eesssere attuata TEMPESTIVO
P P servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, [assicurare il correlato "accesso civico". .
il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente IRESPONSABILE DELL
. manutenzione degli Selezione "pilotata”. Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA TECNICA
55 Ge?'::::s!f eantf'li'rantce)'rfoe”e immobili e degli impianti di controllo dell'esecuzione del M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traspai:;zead?;\;;eesssere attuata TEMPESTIVO
P p proprieta dell'ente servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, |[assicurare il correlato "accesso civico". .
il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente IRESPONSABILE DELL
. . A, Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA TECNICA
56 Gez“g:::s!f ealf"i’fntghtijoe“e ;T;zraustt?guone degli edifici controllo dell'esecuzione del M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspair;?rr;{:d?;\;i;ssge attuata TEMPESTIVO
P P servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, [assicurare il correlato "accesso civico". .
il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente RESPONSABILE DELL’
. - " I " teri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA TECNICA
Gestione delle entrate, delle [servizi di pubblica violazione di norme, anche po - P " I A > . IR La trasparenza deve essere attuata
57 spese e del patrimonio _ [illuminazione interne, per interesse/utilita M persongll. Dati gli interessi economici, in genere pul?bhcanqne di tutte IIle|nfurma_z|_on|”r|<:h|este dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente. TEMPESTIVO
modesti, che il processo genera in favore diterzi, [assicurare il correlato "accesso civico".
il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente IRESPONSABILE DELL
. manutenzione della rete e Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA TECNICA
58 Gez“g:::s!f ealf"i’fntghtijoe“e degli impianti di pubblica controllo dell'esecuzione del M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspair;?rr;{:d?;\;i;ssge attuata TEMPESTIVO
P P illuminazione servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, [assicurare il correlato "accesso civico". N
il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
. - . L . . " poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
62 Ge?'g:::s!f ear;trgra}\tcerhtijoe“e zero‘f'ltzii/idl gestione impianti ir\\/tl:L?\gon:r?;?eol';?see'/aur;ﬁ?tz M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La traspai::rrxeadti:l;\;i‘zssge attuata DE’T_E,S;%’E‘:ABILE TEMPESTIVO
P P P a3 modesti, che il processo genera in favore diterzi, |assicurare il correlato "accesso civico". . TECNICA
il rischio é stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente RESPONSABILE DELL’
. S N Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA VIGILANZA
63 Gez“z:::sg? earmra}]ts,ntiﬁslle Ze;gg;[dalrgeesnone hardware controllo dell'esecuzione del M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasp?r?‘e;?d?;\;?ntees:fge attuata TEMPESTIVO
P p servizio modesti, che il processo genera in favore diterzi, [assicurare il correlato "accesso civico". N
il rischio é stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente RESPONSABILE DELL’
. R Selezione "pilotata". Omesso poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA VIGILANZA
64 Geztlg:eeedsléle eanttrli';tcerh?oe“e ;2'2{('[1" di disaster recovery e controllo dell'esecuzione del M personali. Dati gli interessi economici, in genere  [pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La "aSp?::r:{ead?;‘;;fsge attuata TEMPESTIVO
P p P servizio modesti, che il processo genera in favore di terzi, [assicurare il correlato "accesso civico". .
il rischio é stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente IRESPONSABILE DELL
. . . " poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA VIGILANZA
65 Gestione delle entrate, delle gestione del sito web violazione di norme, anche M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata TEMPESTIVO

spese e del patrimonio

interne, per interesse/utilita

modesti, che il processo genera in favore di terzi,
il rischio & stato ritenuto Medio.

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




Valutazione

" Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali del livello di Moti della vall del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure nRes_ponsat!lle attuazione
n. Area di Rischio eri;‘éﬁi: i attuazione misure monitoraggio
RESPONSABILE
| contratti d'appalto per la raccolta e lo 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immé;i;aasmpzl;\etreu? g::ﬁsl??sfbggxg?ssere DELL’ AREA
pulizia delle strade e delle violazione delle norme, anche smaltimento dei rifiuti, dati gli interessi economici |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla priha sessione utile successiva | TECNICA
67 Gestione rifiuti aree pubbliche interne, per interesse/htilité A che coinvolgono, possono celare comportamenti |I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche all'approvazione del PTPCT. La formazione deve TEMPESTIVO
P P! scorretti. Fatti di cronaca confermano la necessita [a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata esse’ll'z somministrata nel clorso di ciascun anno
di adeguate misure. adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immé(aii;rtaasngzllﬁzz? g:n\/tercflfiss;ita)g:g?ssere ZE{SEZO'I[\:E%?\IBIL}: REE
violazione delle norme, anche smaltimento dei rifiuti, dati gli interessi economici [informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla ri;na sessione utile successiva
68 Gestione rifiuti Pulizia dei cimiteri int int /' tilita A che coinvolgono, possono celare comportamenti  |'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche I : pd | PTPCT. La f : d TEMPESTIVO
interne, per interesse/utilita scorretti. Fatti di cronaca confermano la necessita a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata all approvazione del e a t;lfmfazlone eve
di adeguate misure. adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immé;i;aasmpzl;\etreu? g::ﬁsl??sfbggxg?ssere :;?EZO'INE??\IBI:.‘,L: RERE
Pulizia degli immobili e degli violazione delle norme, anche smaltimento dei rifiuti, dati gli interessi economici [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla rir:na sesssione utile successiva
69 Gestione rifiuti impianti di proprieta int inte /' tilita A che coinvolgono, possono celare comportamenti  I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche I N pd | PTPCT. La f N d TEMPESTIVO
dell'ente interne, per interesse/utilita scorretti. Fatti di cronaca confermano la necessita |a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata all approvazione del - Latormazione deve
di adeguate misure. adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE DELL’
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere  |AREA URBANISTICA
violazione delle norme. dei !.'attivit'g edilizia privata [ sempre sostenuta da q.lgs.33/2013 edal DPR 380/}001. 2,' Misura di controllo specifica: eflfettuati dfilla prima sessione utile sgccessiva
70 Governo del territorio Permesso di costruire limiti e degli Indici urbar;istici A+ interessi economici, anche di valore |'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la all'approvazione del PTPCT . La formazione deve TEMPESTIVO
. " considerevole, che potrebbero determinare i regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al essere somministrata nel corso di ciascun anno,
per interesse di parte funzionari a tenere comportamenti scorretti. personale deve essere somministrata adeguata formazione in misura adeguata. La rotazione dovra essere
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale attuata alla prima scadenza utile di ciascun
dirigente, noncheé di singoli responsabili di procedimento. incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE DELL’
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere  |AREA URBANISTICA
Permesso di costruire in violazione delle norme, dei _L'attivit'a_ edilizia privata [ sempre sostenuta da d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/_2_001. 2- Misura di controllo specifica: effettuati dglla prima sessione utile successiva
71 Governo del territorio aree assoggettate ad limiti e degli indici urbar;istici A+ interessi economici, anche di valore . . I'organg preposto ai control!l interni accerta, anche a campione, la all'approvazpng del PTPCT . La fqrrr)azmne deve TEMPESTIVO
autorizzazione paesaggistica per interesse di parte considerevole, che potrebbero determinare i regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al essere somministrata nel corso di ciascun anno,
funzionari a tenere comportamenti scorretti. personale deve essere somministrata adeguata formazione in misura adeguata. La rotazione dovra essere
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale attuata alla prima scadenza utile di ciascun
dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento. incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare immeLZi:tzerZ:’;ZZ? g::ﬁ:ﬁfg;ag:g‘:ssere RESPONSABILE DELL’
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal effettuati dalla ri.rna sessione utile successiva IAREA URBANISTICA
Provvedimenti di . viola'zione del conflittq qi " La pianificaz!one grbanjstica righiedg scel;g d.Igs.33_/_2013. 2- Misura di controllo spe_cifica: I'organo preposto ai . all'approvazionepdel PTPCT su nuove procedure
72 | Pianificazione urbanistica |pianificazione urbanistica interessi, delle norme, dei limiti A++ I discrezionali. Tale discre I controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di di pianificazione. La formazione deve essere TEMPESTIVO
generale e degli indici urbanistici per potrebbe essere utilizzata impropriamente per  |pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata ﬁel corso di ciascun anno in
interesse di parte lottenere vantaggi ed utilita. somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- misura adeguata. La rotazione dovra essere
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonche di attuata allagprimé scadenza utile di ciascun
singoli responsabili di procedimento. incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare immégigiisrﬁzﬁzz?' f::ﬁ,:ﬁfg;;g:gt:ﬁere RESPONSABILE DELL’
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal effettuati dalla ri.rna sessione utile successiva IAREA URBANISTICA
Provvedimenti di violaziznﬁ del confli(tjto ;Ji La pianificazione urbanis_:_icla richiede scelte d.Igs.3ﬁ/2013. szMisura di conTroIIo slpecififja:”I'organo prepo;to aid all'approvazionepdel PTPCT su nuove procedure
- . - ey e interessi, delle norme, dei limiti I discrezionali. Tale discrezionalita controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di S T N
73 | Pianificazione urbanistica Z;::laftlic:azlone urbanistica e deg'litindici urdb.anils'tticl per At p:ttrebbe ess:re l{til(i’zz:'tl?t[mpropriamente per pianifipa_ziton:.\ L;rbanis?ica, z- Fo_rm/azi(_)r,g_: al _persotna!e g_eve esfre d;op:alif;\f;?;geﬁé?c%’rrg?jziIgigic%iv:::;ﬁ;e TEMPESTIVO
. somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- : : N
fnteresse clparte orienere vantagel ed utllia Rotazione: & necessaria la rotazionegdel personale dirigen%e, nonche di r:tlts:gsaaslIeagu?iﬁélhsacgod?:lz‘;nlii?:‘égacieassf:ir:
singoli responsabili di procedimento. p vl
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare immelhcaii:taasrgz:\etzz? g::ﬁ':l?isggebzg:gt:ssere RESPONSABILE DELL’
L'attivita imprenditoriale privata per sua natura e |in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal effettuati dalla ri}na sessione utile successiva IAREA URBANISTICA
violazione dei divieti su conflitto sempre sostenuta da interessi economici, anche |d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai all'a rovazionepdel PTPCT su nuove procedure
76 Governo del territorio procedura di lottizzazione di interessi, violazione di norme, A+ ingenti. Gli uffici potrebbero utilizzare controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di di gi’;nificazione. La formazione de\?e essere TEMPESTIVO

limiti e indici urbanistici per
interesse/utilita di parte

impropriamente poteri e competenze delle quali
dispongono, per conseguire vantaggi e utilita
indebite (favorendo o intralciando la procedura).

pianificazione e autorizzazione. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia; 4-
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonche di
singoli responsabili di procedimento.

somministrata nel corso di ciascun anno in

misura adeguata. La rotazione dovra essere

attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.




Area di Rischio

Processo

Catalogo dei rischi principali

Valutazione

del livello di
rischio

della vall del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione
monitoraggio

78

Governo del territorio

Sicurezza ed ordine pubblico

violazione di norme,
regolamenti, ordini di servizio

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto
basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni rlchleste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico"

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

POLIZIA LOCALE

TEMPESTIVO

79

Governo del territorio

Servizi di protezione civile

violazione delle norme, anche di
regolamento, per interesse di
parte

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto
basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni rlchleste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico"

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

RESPONSABILE
DELL’ AREA
TECNICA

TEMPESTIVO

81

Provvedimenti ampliativi
della sfera giuridica dei
destinatari con effetto

economico diretto e
immediato

Concessione di sovvenzioni,
contributi, sussidi, ecc.

violazione delle norme, anche di
regolamento, per interesse di
parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono, per vantaggi
e utilita personali, in favore di taluni soggetti a
scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo:
|'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

RESPONSABILE
DEL RELATIVO
SETTORE

TEMPESTIVO

83

Provvedimenti ampliativi
della sfera giuridica dei
destinatari con effetto

economico diretto e
immediato

Servizi per minori e famiglie

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o pit
commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono, per vantaggi
e utilita personali, in favore di taluni soggetti a
scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

RESPONSABILE
DELL’ AREA
AFFARI
GENERALI

TEMPESTIVO

84

Provvedimenti ampliativi
della sfera giuridica dei
destinatari con effetto

economico diretto e
immediato

Servizi assistenziali e socio-
sanitari per anziani

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o pit
commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono, per vantaggi
e utilita personali, in favore di taluni soggetti a
scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

RESPONSABILE DELL’
{AREA AFFARI
IGENERALI

TEMPESTIVO

85

Provvedimenti ampliativi
della sfera giuridica dei
destinatari con effetto

economico diretto e
immediato

Servizi per disabili

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o pit
commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono, per vantaggi
e utilita personali, in favore di taluni soggetti a
scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo:
|'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

IRESPONSABILE DELL
|AREA AFFARI
IGENERALI

TEMPESTIVO

86

Provvedimenti ampliativi
della sfera giuridica dei
destinatari con effetto

economico diretto e
immediato

Servizi per adulti in difficolta

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o piu
commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono, per vantaggi
e utilita personali, in favore di taluni soggetti a
scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

IRESPONSABILE DELL
IAREA AFFARI
IGENERALI

TEMPESTIVO

87

Provvedimenti ampliativi
della sfera giuridica dei
destinatari con effetto

economico diretto e
immediato

Servizi di integrazione dei
cittadini stranieri

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o pit
commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono, per vantaggi
e utilita personali, in favore di taluni soggetti a
scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

RESPONSABILE DELL’
{AREA AFFARI
[GENERALI

TEMPESTIVO

88

Provvedimenti ampliativi
della sfera giuridica dei
destinatari con effetto

economico diretto e
immediato

Gestione delle sepolture e
dei loculi

ingiustificata richiesta di
"utilita" da parte del funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
poteri e competenze per ottenere utilita
personali. Dati gli interessi economici, in genere
imodesti, che il processo genera in favore di terzi,
il rischio é stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

RESPONSABILE
DELL" AREA
URBANISTICA

TEMPESTIVO




Valutazione

" Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali : " della val del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Res_ponsal?lle attuazione
n Area di Rischio del livello di attuazione misure monitoraggio
) rischio
Provvedimenti ampliativi Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente IRESPONSABILE DELL
della sfera giuridica dei _— . Selezione "pilotata" per poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA URBANISTICA
89 destinatari con effetto ng:;zssdlit}glrgierlri\aamall per interesse/utilita di uno o pit M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspai:;zead?;\;;eesssere attuata TEMPESTIVO
economico diretto e € commissari modesti, che il processo genera in favore diterzi, |assicurare il correlato "accesso civico". .
immediato il rischio & stato ritenuto Medio.
Provvedimenti ampliativi 1l processo non consente margini di discrezionalita IRESPONSABILE DELL
della sfera giuridica dei . - N violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA URBANISTICA
90 destinatari con effetto z’rjogsetci:mﬁInat;iglneesumazwne procedurali per interesse/utilita B favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspai:;zead?;\;;eesssere attuata TEMPESTIVO
economico diretto e di parte contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". .
immediato basso (B) o molto basso (B-).
" . A . . s . IRESPONSABILE DELL
Provvedimenti ampliativi RN - . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . latrasparenza deve essere attuata
P h . . - . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e n A " " i immediatamente. | controlli debbono essere  |AREA AFFARI
della sfera giuridica dei Gestione degli alloggi selezione "pilotata", violazione competenze, delle quali dispongono, per vantagei informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sessione utile successiva
91 destinatari con effetto ubblici 8 8g! delle norme procedurali per A o uti?ité ers’onali i‘r‘\ favorepdi tglunils?) etti 2 88! I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche all'a rovazionepdel PTPCT. La formazione deve [GENERALI TEMPESTIVO
economico diretto e P interesse/utilita di parte scaito dp| altri ’ 88 a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata esse?'g somministrata nel C'OI'SO di ciascun anno
immediato P : adeguata formazione tecnico/giuridica. P
in misura adeguata.
Provvedimenti ampliativi Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
della sfera giuridica dei  |Gestione del diritto allo violazione delle norme poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE
92 destinatari con effetto studio e del sostegno procedurali per interesse/utilita M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P immediatamente. DELL’ AREA TEMPESTIVO
economico diretto e scolastico di parte modesti, che il processo genera in favore diterzi, [assicurare il correlato "accesso civico". . AFFARI
immediato il rischio & stato ritenuto Medio. GENERALI
Provvedimenti ampliativi violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita IRESPONSABILE DELL
della sfera giuridica dei rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata IAREA AFFARI
94 destinatari con effetto |Servizio di "dopo scuola” R’graduatorie" per B favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P immediatamente. IGENERALI TEMPESTIVO
economico diretto e . s g contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". N
; - interesse/utilita di parte
immediato basso (B) o molto basso (B-).
Provvedimenti ampliativi violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DELL'
della sfera giuridica dei Servizio di trasporto rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata IAREA AFFARI
95 destinatari con effetto N P P! e B favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed pa " G TEMPESTIVO
. " scolastico 'graduatorie” per SN . " i n S immediatamente. ENERALI
economico diretto e . A g contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico".
. - interesse/utilita di parte
immediato basso (B) o molto basso (B-).
Provvedimenti ampliativi violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita IRESPONSABILE DELL
della sfera giuridica dei rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata IAREA AFFARI
96 destinatari con effetto  |Servizio di mensa o raduatorie” per B favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P immediatamente. IGENERALI TEMPESTIVO
economico diretto e intergesse/utilité d? arte contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". .
immediato P basso (B) o molto basso (B-).
Provvedimenti ampliativi ingiustificata dilatazione dei Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
della sfera giuridica dei  [Autorizzazione tempi per costringere il poteri e competenze per ottenere utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
97 destinatari privi di effetto |all’occupazione del suolo destinatario del provvedimento M personali. Dati gli interessi economici, in genere  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La "as’)?::r:?d?;‘;;f;teere attuata DE'T_E,S;%’SABILE TEMPESTIVO
economico diretto e pubblico tardivo a concedere "utilita" al modesti, che il processo genera in favore diterzi, [assicurare il correlato "accesso civico". . TECNICA
immediato funzionario il rischio & stato ritenuto Medio.
ingiustificata dilatazione dei RESPONSABILE DELL
tempi per costringere il IAREA AFEARI
(:gisir\]/aotgréz:f;fg?:‘.’.ﬁg'ﬁ?;pgo La maggior parte dei processi non consente IGENERALI
Provvedimenti ampliativi funzionario — Iscrizione di margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
della sfera giuridica dei . . - vantaggi che produce in favore dei terzi sono di  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. La rotazione dovra realizzarsi,
B bl . . residenza in assenza dei > N " " " P N N h
98 | destinatari privi di effetto  |[Pratiche anagrafiche requisiti per ottenere benefici A valore, in genere, assai contenuto ed assicurare il correlato "accesso civico". 2- Rotazione del personale e stante lo scarso numero di personale addetto, TEMPESTIVO
economico diretto e rima casa in localith balneare — eventualmente indiretto. In relazione all’iscrizione necessaria la rotazione del personale e dei singoli responsabili di mediante affiancamento nella gestione della
immediato Fscrizioni anagrafiche finalizzate della residenza e ai vantaggi che ne derivano si procedimento. singola pratica.
all'esercizio del diritto di voto in ritiene opportuno determinare il rischio alto (A)
relazione al reato di voto di
scambio
Provvedimenti ampliativi ingiustificata dilatazione dei 1l processo non consente margini di discrezionalita RESPONSABILE DELL
della sfera giuridica dei tempi per costringere il significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA AFFARI
99 | destinatari privi di effetto |Certificazioni anagrafiche destinatario del provvedimento B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasp?;’?;{:d?;\;;?sge attuata IGENERALI TEMPESTIVO
economico diretto e tardivo a concedere "utilita" al contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". :
immediato funzionario basso (B) o molto basso (B-).
Provvedimenti ampliativi ingiustificata dilatazione dei Il processo non consente margini di discrezionalita IRESPONSABILE DELL
della sfera giuridica dei - . tempi per costringere il significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA AFFARI
100 | destinatari privi di effetto iittttlalyir?:rsx?ataelnTaTrtireﬁonio destinatario del provvedimento B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La "as‘)airf:qz:d?;‘;fnf:tee"e attuata IGENERALI TEMPESTIVO
economico diretto e tardivo a concedere "utilita" al contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto assicurare il correlato "accesso civico". .
immediato funzionario basso (B) o molto basso (B-).
Provvedimenti ampliativi ingiustificata dilatazione dei Il processo non consente margini di discrezionalita IRESPONSABILE DELL
della sfera giuridica dei P - tempi per costringere il significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la IAREA AFFARI
101 | destinatari privi di effetto Eﬁll:nstciltgdl documenti di destinatario del provvedimento B- favore dei terzi sono di valore, in genere, assai pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La "as‘)air:?:qz:d?;‘;?nf:teere attuata IGENERALI TEMPESTIVO

economico diretto e
immediato

tardivo a concedere "utilita" al
funzionario

contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto
basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico".




Area di Rischio

Processo

Catalogo dei rischi principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione
monitoraggio

102

Provvedimenti ampliativi
della sfera giuridica dei
destinatari privi di effetto
economico diretto e
immediato

Rilascio di patrocini

violazione delle norme per
interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto
basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

RESPONSABILE DELL’
{AREA AFFARI
IGENERALI

TEMPESTIVO

103

Provvedimenti ampliativi
della sfera giuridica dei
destinatari privi di effetto
economico diretto e
immediato

Gestione della leva

violazione delle norme per
interesse di parte

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto
basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

RESPONSABILE DELL’
{AREA AFFARI
IGENERALI

TEMPESTIVO

104

Provvedimenti ampliativi
della sfera giuridica dei
destinatari privi di effetto
economico diretto e
immediato

Consultazioni elettorali

violazione delle norme per
interesse di parte

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto
basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

RESPONSABILE DELL’
{AREA AFFARI
IGENERALI

TEMPESTIVO
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Provvedimenti ampliativi
della sfera giuridica dei
destinatari privi di effetto
economico diretto e
immediato

Gestione dell'elettorato

violazione delle norme per
interesse di parte

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto

basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

RESPONSABILE DELL’
{AREA AFFARI
IGENERALI

TEMPESTIVO




