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ATTIVITA' DI CONTROLLO DI 
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE 

Adozione di provvedimenti aventi ad oggetto condizioni di 
accesso a servizi pubblici al fine di agevolare particolari 
soggetti 

Accertamento requisiti soggettivi (es. assegnatari 
alloggi) 

Direzione Amministrativa Affari Generali 

Rilascio di autorizzazioni in ambiti in cui il pubblico ufficio ha 
funzioni esclusive o preminenti di controllo al fine dii Attività di controllo e rilascio certificati 
agevolare determinati soggetti 

Direzione Amministrativa Direzione Formazione Affari Generali Segreteria DF 

GESTIONE DEGLI ATTI 
ABILITATIVI MINORI 

Omessi controlli per favorire un determinato soggetto 

Mancato rispetto delle scadenze temporali 

Disomogeneità delle valutazioni 

Accertamento di conformità Direzione Amministrativa Direzione Formazione Affari Generali Segreteria DF 

RILASCIO DI AUTORIZZAZIONI, 
PERMESSI 

Assegnazione di patrocini, con requisiti non conformi al 
Regolamento, volto a favorire determinati soggetti 

Patrocini Direzione Generale Consiglio direzione Aziendale 

Omesso controllo o discrezionalità nell'ammissione ai servizi, 
con requisiti non conformi al Regolamento, volto a favorire 
determinati soggetti 

Ammissioni a servizi erogati dall'ente 

Rilascio di autorizzazioni in ambiti in cui il pubblico ufficio ha 
funzioni esclusive o preminenti di controllo al fine di 
agevolare determinati soggetti 

Attestazioni di regolarità frequentazione, servizio 
personale e trasferimenti 

Direzione Generale Direzione Amministrativa 
Direzione Formazione 

Omesso controllo sui requisiti di nomina in merito a 
incompatibilità/ inconferibilità (D.Lgs.39/2013) 

Nomine in società pubbliche partecipate 

Segreteria DG 

CONTROLLI E VIGILANZA IOmessi controlli per favorire un determinato soggetto 

Controlli ambientali Direzione Amministrativa 

Controllo cantieri Direzione Amministrativa 

Controlli edilizia Direzione Amministrativa 

Affari Generali Segreteria DF 

Affari Generali 

Affari Generali 

Affari Generali 

Controllo commerciali 

Controlli attività formativa 
Direzione Formazione 

, 
Segreteria DF '• 
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ATTIVJTA' Ol CONTROLLO 01 
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE 

Accertamentorequisiti IAdozionediprowedimentiaventi 
i.oggettivi (e!>. DOCENTI, ad oggetto condizioni di accesso ai 
DISCENTI, CORSISITf, servizi dell'Ente al ~ine di agevolare 

PROFESSIONISTI} ~•ticola,i soggetti 

Regolamenti 

Bandi 

Dirigente 
Definizione di procedure 1Ammini!,tra1ivo - 
standardizzate e tracciabili in Oirigeri~i della 
merito allo svolgimento del Porrnanone • 
controllo sulle pratiche SegretenaDF 
stabilite in determina PrroweditoratoUff. 

Personale 

Effettiva adozione procedure 

Rilasciodiauto,izzazioniinambiti 
.. 

1

incuìllpubblicoufficiohafunzioni 
Attivitàdicon1rolloenlasc10 

certificati :;::~~ :g::::::e;;::,i~~;~;tlo 

soggetti 

Afffdamento dei controlli 
incroc1ausupiùulfic1 

Dirigente 
Amministrativo· 
SegreleriaDF 
PrrovveditoratoUff. 
Personale 

numeroe%controlliconesito 
positivo/praticheesaminatea 
campione 

GESTIONE DEGLI ATTI 
ABILITATIVI MINORI 

Acce1tamentodiconformit,l 

Omessicontrolliperfavorireun 
determinato soggetto 

Mancatorispettodellescadenle 
temporali 

Disomogeneità delle valutazioni 

Chiara esplicitazione della 
documentazione necessaria 
per l'attivazione delle 

Regolamenti I pratiche e nelle richieste di ]Dirigente G.T. e A.O. 
integrazione 

Adozione modelli standard 

Monitoraggio dei tempi di 
evasionedelleistanzeper 

%fispettodeitempimedidievasione 
ratiche 

ACCORDI CONVENZIONI 
TIROCINO, 

Patrocini 

Assegnazionedipatrocini,con 
requisiti non conformi al 
Regolame11to.voltoafavorire 
determinati soggetti 

Rispeno della normativa ai 
fini della minima 

Normativa I discrezionalità ed allalDirenori 
limitazione dei patrocini 
onerosi 

numeroe%patrocinionerosisu 
totale 

Omessocontrolloodiscrez,onalità 
nell'ammissioneaiservizi,con 

Ammissioni a servizi erogati I requisiti non conformi al 
dall'ente 

Regolamento,voltoafavorire 
determinati soggetti 

Regolamenti 

~lfida~1~n10 __ dei. ~on11olliI~=:~e;~~!:~a 
1ncrociat1sup1uufllc1 nuenc.e del cencc 

Trasparenza negli 
adottati 

attiIUllicioTrasparenza 

Rilasciodiautoriziazioniinambiti 
Anestazion_idiregola_rità linc.uiilp.ubblicouftici~hafunzioni 
necceotancne.servurc esclusiveopreminent1dìcontrollo 
cerscnale e nustertmeott atftne dt agevotare derermìnatì 

soggetti 

Regolamenti 
Formalizzazione di checklistlDirige_n'.e 

Ammm1strativo 
Direttore del Centro per accertamenti 

partecipate 

Omessocontrollosuirequisitidi 
Ncmme In sccreta nubbuche lnominainmeritoa 

incompatibilità/inconferibilità 
Olgs.39/2013 

D.Lgs.39/2013 IModulodiautocertificazionelDirenoredelCentro 

CONTROLLI E VIGILANZA 

numeroe%cont10Hiconesito 
pa,,rtivo/praticheesammatea 
campione 

Valutazione positiva monitoraggio 
nespaeenza da Nccteo cì 

numeroe%controlli/attiemessi 

numeroe%controlhconesito 
positivo/praticheesaminatea 
campione 

Contfolliambientiinterni 
Controllo cantieri 

Omessicontrolliperfavorireun I Immobiliare I determinato soggetto Cont10!1iPat1imonio 

Controlloc9mmerciati 
Controllianivitàformat111a 

Regolamenti e 
Le-ggidi 

ntenmeetc 

Direttore del Centro 
. • . IOirigentidella Monitoraggio periodico sulla . 

situazionedeicont1011i Formazione· 
effettuati Dirigente 

Amminìslfativo e 
dirigenteU.O. Tecnica 

numeroe%verificheeffenuate 

pratiche 

ATTIVITA' DI CONTROLLO 01 
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE 

IN LUOGO DI 
AUTORIZZAZIONI 

Accertamento requisiti I Adozione di provvedimenti aventi 
soggettivi(es.docenti, adoggettocondizionidiaccessoa 
corsisti,profess'.onisti, se1vizipubblicialfinediagevolare 

dipendenti) particolari soggetti 

Defini,1onediprocedure IDirigentidella 
standard1uateetracciabiliin Formazione 

Regolamenti I merito allo svolgimen.to del Segreteria Ufficio 
controllo sulle pratiche Legale-Uff. Personale 
stabiliteindetermma Provveditorato 

Rilasciodiautorizzazioniìnambiti 

l
incuiilpubblicoulficiohafunzioni 

Attivitàdicont10l!oerilascio 
r . esclusiveopreminentidicontrollo 

certiicati alfinediagevolaredeterminati 
soggetti 

Bandi 
Affidamento dei controlli 

incrociati su più uffici 

Direttore del Centro 
Dirigenti della 
Formazione· 
Segreteria Attività 
Formative 

campione 

Mancato rispetto delle scadenze 
.!!l.122.!.lli 

Disomogeneità delle valutazioni 

Monitoraggio dei tempi di I Dirigente 
eveacne delle istanze, per Amministrativo RPCT 
tipologia di procedimento: 
controllo atto successivo 

% rispetto dei tempi medi di evasione 
pratiche 
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