ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Catalogo dei rischi Termine di
Processo g - N Lo della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure R
principali del livello di rischio attuazione
A B C D E F G H

Incentivi economici al
personale (produttivita e
retribuzioni di risultato)

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
di taluni soggetti a scapito di altri, in diregole

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le

informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:

I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche
ione. 3 al personale deve essere somministrata

procedurali a garanzia della trasparenza e dellimparzialita.

a .
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione
deve essere somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

Tutti i Responsabili dei Settori

Concorso per |'assunzione
di personale

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o
pitl commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
di taluni soggetti a scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche
| personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

a campione. 3-Formazione:

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione
deve essere somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

Responsabile Settore Affari
Generali

Concorso per la
progressione in carriera
del personale

Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o
pitl commissari

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed

assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Settore Affari
Generali

Gestione giuridica del
personale: permessi, ferie,
ecc.

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (8-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Settore Affari
Generali

Relazioni sindacali
(informazione, ecc.)

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).

i ritiene sufficiente la

1- Misura di trasparenza generale
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Settore Affari
Generali /Segretario comunale

Contrattazione decentrata
integrativa

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Area
Finanziaria/Segretario comunale

servizi di formazione del
personale dipendente

selezione "pilotata" del
formatore per
interesse/utilita di parte

Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, datigli interessi
leconomici che attiva, potrebbe celare comportamenti
scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Tutti i Responsabili di Settore

Supporto giuridico e pareri
legali

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e

per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Tutti i Responsabili di Settore

Gestione del contenzioso

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Tutti i Responsabili di Settore

Gestione del protocollo

Ingiustificata dilatazione
dei tempi

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informatzioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Tutti i Responsabili di Settore

Organizzazione eventi
culturali ricreativi

violazione delle norme
per interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e

per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Settore Affari
Generali




Processo

Catalogo dei rischi

Valutazione complessiva

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile attuazione misure

Termine di

n. principali del livello di rischio attuazione
1l processo non consente margini di discrezionalita . " - .-
. - N N e N N N N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Funzionamento degli violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei e ) ° DR Latrasparenza deve essere attuata : .
1 R . . n B . N . N . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N . Responsabile Settore Affari
organi collegiali per interesse di parte terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il y . " R immediatamente. "
e N assicurare il correlato "accesso civico". Generali
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita . . - .
. - A . h N |- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Istruttoria delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei o ) ) B Latrasparenza deve essere attuata . I
13 ) o . B . - . N ; pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . N Tutti i Responsabili di Settore
deliberazioni procedurali terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il 5 ; W o immediatamente.
e N assicurare il correlato "accesso civico".
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita 5 ) - .
S . . PR N N N N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Pubblicazione delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei o ) N B Latrasparenza deve essere attuata . .
14 B . N . N . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed N ) Responsabile Settore Affari
deliberazioni procedurali terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il 5 ; " o immediatamente. "
RN ) assicurare il correlato "accesso civico". Generali
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . " . -
. N N " N s R 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Accesso agli atti, accesso violazione di norme per per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma e ) ° DR Latrasparenza deve essere attuata . -
15 R M S - S pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed " ) Tutti i Responsabili di Settore
civico interesse/utilita dati i valori economici, in genere modesti, che il processo B N " o immediatamente.
B . " assicurare il correlato "accesso civico".
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
N " " Il processo non consente margini di discrezionalita
. P violazione di norme processo’ : ® ; ~ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione dell'archivio N significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei o " N L Latrasparenza deve essere attuata L -
16 . N procedurali, anche B- . . . N ; pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed 3 ) Tutti i Responsabili di Settore
corrente e di deposito terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il i ; " o immediatamente.
interne P y assicurare il correlato "accesso civico".
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. " " Il processo non consente margini di discrezionalita A .
. o violazione di norme | processo ¢ 8 ‘  |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente Ia
Gestione dell'archivio N significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei o ) ) B Latrasparenza deve essere attuata L P
17 procedurali, anche B- . N . N . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N N Tutti i Responsabili di Settore
storico terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il . ; N o immediatamente.
interne AR y assicurare il correlato "accesso civico".
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
formazione di Il processo non consente margini di discrezionalita 5 ) e .
o o PTDEESSO N h N X 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
determinazioni, ordinanze, | violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei o " N L Latrasparenza deve essere attuata . -
18 B . N . N . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . N Tutti i Responsabili di Settore
decreti ed altri atti per interesse di parte terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il X . " i immediatamente.
erzison N assicurare il correlato "accesso civico”.
amministrativi rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
| contratti d'appalto di lavori, fornit 21, datigli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario Lot " ttuat
Selezione per Selezione "pilotata" per _m" ra. ! appa‘ (_’ ! avo'f" orniture e servizi, dati gl pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . a. rasparenza deve e%serea uata
o L o interessi economici che attivano, possono celare f ! i : N immediatamente. | controlli debbono essere B e
19 |I'affidamento diincarichi | interesse/utilita di uno o A+ . ; N N . imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- ' " ¢ ” ! Tutti i Responsabili di Settore
Teme > a et comportamenti scorrettia favore ditalune imprese e in Misara di controllo specifica: Iorganc preposto ai controll interni effettuati dalla prima sessione utile successiva
professionali piu commissari danno di altre. o specifica: forgano prep all'approvazione del PTPCT.
effettua controlli a campione.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informatzioni o ere
4 i imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- :
Affidamento mediante e | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, datigli poste dal d.lgs.33/2013 HHPUBBICL 2 | effettuati dalla prima sessione utile successiva
Selezione "pilotata” per : ) - ! Misura di controllo specifica: 'organo preposto ai controlli interni, : N
procedura aperta, N s e interessi economici che attivano, possono celare . . N I all'approvazione del PTPCT. La formazione . P
20 | ‘ interesse/utilita di uno o A+ ’ ) ) ) con regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- - o Tutti i Responsabili di Settore
ristretta e negoziata per comportamenti scorretti a favore ditalune imprese e in N deve essere somministrata nel corso di ciascun
pitl commissari danno di alt al personale deve essere ata formazione anno in misura adeguata. La rotazione dovra
g isizi i i anno di altre. R N X
I'acquisizione di lavori, tecnico/giuridica in materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la i gual d e
servizi, forniture rotazione dei singoli responsabili di procedimento. essere aituara alla prima scadenza utlle di
ciascun incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario Lo trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni .  trasp N
. . n n . immediatamente. | controlli debbono essere
. ; - imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- ' " ¢ ) "
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli ' N e i e effettuati dalla prima sessione utile successiva
y . . s " . X - i Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni, | °
Affidamento diretto di Selezione "pilotata" / interessi economici che attivano, possono celare . o N - all'approvazione del PTPCT. La formazione L P
21 A+ A ; N con regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- - - Tutti i Responsabili di Settore
lavori, servizi o forniture mancata rotazione comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in . . . deve essere somministrata nel corso di ciascun
4 ; Formazione: al personale deve essere somministrata formazione R N N
danno di altre. " e alpe eV st ) anno in misura adeguata. La rotazione dovra
tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la 3 -
dei singoli ili di essere attuata alla prima scadenza utile di
P P ciascun incarico.
o . . - 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
lezi il " | contratti di vendita (in particolare di immobili pubblici), N La trasparenza deve essere attuata
. . selezione "pilotata" per - pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni )
Gare ad evidenza pubblica |, o dati gli interessi economici che attivano, possono celare y ) a . o immediatamente. | controlli debbono essere . .
22 | U interesse/utilita di uno o A+ . . X B . imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- R ; . 8 Responsabile Settore Tecnico-
di vendita di beni N comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in N " e . . effettuati dalla prima sessione utile successiva . .
piti commissari danno di altre Misura di controllo specifica: 'organo preposto ai controlli interni all'approvazione del PTPCT Lavori Pubblici
) effettua controlli a campione. )
23  [Scelta della procedura di |Abuso dell’affidamento | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli ) ) . X Tutti i Responsabili di Settore
laggiudicazione diretto al di fuori dei casi linteressi economici che attivano, possono celare 1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare lLa ti d ttuat:
isti dalla | fine di rtamenti tti a favore di talune i _ |in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal @ 'azpat’e”m . E‘/Ie e”f’e”,ad ”:ha
previsti dalla legge al fine di A lcomportamenti scorretti a favore di talune imprese ein |y ¢ 33/5013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo |r?fme ia Zm"en e. | controlli del Icnc essere
ffavorire un operatore danno di altre. specifica: | I'organo preposto ai controlli interni effettua controllia (211 uati dalla prima sessione utile successiva
leconomico, compreso il lcampione. lall'approvazione del PTPCT.
mancato ricorso al MEPA
224  |Autorizzazione al subappalto |Elusione delle disposizioni e I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli [Tutti i Responsabili di Settore

limiti di legge per il
lsubappalto

linteressi economici che attivano, possono celare
lcomportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal

i
\d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo

Ispecifica: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli a
lcampione.

lLa trasparenza deve essere attuata
immediatamente. I controlli debbono essere
leffettuati dalla prima sessione utile successiva
lall'approvazione del PTPCT.




esecuzione

erifica dell’esecuzione del
lcontratto e del rispetto del
lcronoprogramma dei lavori
jal fine di evitare
I"applicazione di penali e la
risoluzione del contratto
per favorire |'appaltatore

linteressi economici che attivano, possono celare
lcomportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre.

[1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
lin amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
\d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
ispecifica: I'organo preposto ai controlli internieffettua controllia
lcampione.

lLa trasparenza deve essere attuata
immediatamente. I controlli debbono essere
leffettuati dalla prima sessione utile successiva
lall'approvazione del PTPCT.

25 |Approvazione di varianti al  |Approvazione di varianti del I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli N N R N . [Tutti i Responsabili di Settore
o L ) - i 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
fcontratto lcontratto originario con interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal lLa trasparenza deve essere attuata
lintroduzione di elementi lcomportamenti scorretti a favore di talune imprese e in ld.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo limmediatamente. | controlli debbono essere
che alterano danno di altre. lspecifica: I'organo preposto ai controlli internieffettua controlli a leffettuati dalla prima sessione utile successiva
lconsiderevolmente gli lcampione. lall'approvazione del PTPCT.
lelementi essenziali del
lcontratto come pattuiti ab
lorigine e tali che, se inseriti
lavrebbero consentito un
confronto concorrenziale
Imaggiore
26  |Proroga e rinnovo del Utilizzo di proroga e | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli . . . ) § [Tutti i Responsabili di Settore
! N N . X [1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
fcontratto rinnovo contra legem al interessi economici che attivano, possono celare n amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal lLa trasparenza deve essere attuata
ffine di prolungare I'appalto lcomportamenti scorretti a favore di talune imprese e in ld.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo limmediatamente. | controlli debbono essere
lcon la stessa ditta senza danno di altre. lspecifica: 'organo preposto ai controlli internieffettua controlli a effettuati dalla prima sessione utile successiva
findizione di nuova gara lcampione. jall'approvazione del PTPCT.
7  |Verifiche in corso di Mancanza o insufficiente I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli [Tutti i Responsabili di Settore




Catalogo dei rischi Valutazione complessiva - . A . " . . N . . . Termine di
Processo A N N _p N Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure R
n. principali del livello di rischio attuazione
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario Lot a ttuat.
. i iolazi . . L X B e . - a trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA": Nomina della conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . diat P te. 1 controlli debb
. . N X . . : N . . . immediatamente. | controlli debbono essere - .
28 |commissione giudicatrice | delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- effettuati dalla prima sessione utile successiva Tutti i Responsabili di Settore
art. 77 per interesse/utilita danno di altre. Fatti di cronaca confermano lanecessitadi | Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni " prima ol pTPCT
. - . . - all'approvazione de .
dell'organo che nomina adeguate misure, Verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. PP
Selezione "pilotata", con
conseguente violazione | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario Lat d ttuat
a trasparenza deve essere attuata
— X interessi economici che attivano, possono celare pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . trasp "
ATTIVITA': Verifica delle delle norma procedurali, . N N ) . N ) A . . immediatamente. | controlli debbono essere . -
29 | | 9 X Jith di A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- frettuati dalla pri one util N Tutti i Responsabili di Settore
o . " P X R effettuati dalla prima sessione utile successiva
offerte anomale art. per interesse/utilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni " prima s ey
it issari all'approvazione de .
uno o piti commissari o adeguate misure. Verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. PP
del RUP
Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gl |1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario ot P ot
. i iolazi . . L - o o . - a trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA'": Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . diat P te. | controlli debb
o . . : . . . : . R . o immediatamente. | controlli debbono essere - -
30 |aggiudicazione in base al | delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese ein  [imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- effettuati dalla prima sessione utile successiva Tutti i Responsabili di Settore
prezzo per interesse/utilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano lanecessitadi | Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni " prima ol PTPCT
all'approvazione de g
uno o piis commissari misure. Verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. PP
Selezione "pilotata”, con I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, datigli |1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario ot P ot
. i iolazi . . L - B o . - a trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . diat P te. | controlli debb
o . . : . . . : . R . o immediatamente. | controlli debbono essere - -
31 |aggiudicazione in base delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- effettuati dalla prima sessione utile successiva Tutti i Responsabili di Settore
allOEPV per interesse/utilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano lanecessitadi |Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni " primas ol PTPCT
all'approvazione de g
uno o piis commissari adeguate misure. Verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. PP
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente 5 " o .
. X N ; N R X 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Programmazione dei lavori | violazione delle norme i loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma o N ) AN Latrasparenza deve essere attuata . .
32 N M N 0 pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed X N Responsabile Settore Tecnico-
procedurali dato che il processo non produce alcun vantaggio N . N o immediatamente. ! -2
N = terzi, il rischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico". Lavori Pubblici
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente " . - .
. di iolazi m . . . s ) 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Programmazione di violazione delle norme iloro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma N N N R Latrasparenza deve essere attuata . P
33 . - . . M ) . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . N Tutti i Responsabili di Settore
forniture e di servizi procedurali dato che il processo non produce alcun vantaggio ) . N - immediatamente.
immediato a terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare il correlato "accesso civico'
Il processo non consente margini di discrezionalita N " . -
N - N N I . ; ) . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione e archiviazione violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei N N N L Latrasparenza deve essere attuata " .
34 R ) . . B- X R ; . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . N Responsabile Settore Affari
dei contratti pubblici procedurali terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il 5 N " - immediatamente. "
ischio & stato ritenuto b ®) Ito b ®) assicurare il correlato "accesso civico". Generali
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
1 Misura dit e d bblicare tutte | La trasparenza deve essere attuata
- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | (rasparenza g o PUbp immediatamente. | controlli debbono essere
. . - - . X . X . |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: R . N Ny N
Accertamenti e verifiche omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di ¥ ) A N IR effettuati dalla prima sessione utile successiva . 5
35 e ) ) ' A X - I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche § . Responsabile Settore Economico
dei tributi locali interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le 0 - all'approvazione del PTPCT. La formazione N e
P a 3 alp deve essere ata . . Finanziario
sanzioni. d ta f ione tecnico/giuridi deve essere somministrata nel corso di ciascun
adeguata formazione tecnico/giuridica. L
8 8 anno in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le N
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 2 pal 8 © pubb! immediatamente. | controlli debbono essere
. - - h ! . X S linformazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ° N > N
Accertamenti con omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di N . . effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .
36 A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche Responsabile Settore Economico

adesione dei tributi locali

interesse di parte

altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.

a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione
deve essere somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

Finanziario




Catalogo dei rischi Valutazione complessiva - . A . " . . N " . . Termine di
Processo A N N _p N Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure R
n. principali del livello di rischio attuazione
. " R . La trasparenza deve essere attuata
Accertamenti e controli Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle }'fM's""j "'_"‘as"a'(e";a‘i‘ere':'ge/:zf)f;v:"”;‘_’sp:‘::!‘z::‘et::lf e immediatamente. | controlli debbono essere
- - . X . X -~ |informazioni elencate dal d.lgs. . 2- Misura di : X N . - N s
i ies N omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di . N g N L effettuati dalla prima sesssione utile successiva Responsabili Settore
37 |sull'attivita edilizia privata . . I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche 3 N
P . " B P ) . : "
b interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le ) oPrpe al dove essere . all'approvazione del PTPCT. La formazione Tecnico/Affari Generali
(abusi) sanzioni. formazione tecnico/v'\ur'\d'\ca deve essere somministrata nel corso di ciascun
8 - anno in misura adeguata.
. " R . La trasparenza deve essere attuata
Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |- Visura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
- . . " o . N N ) Lo informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: ] . N N B
Vigilanza sulla circolazione omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di N -~ . o effettuati dalla prima sesssione utile successiva . -
38 . . A . . I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche 5 3 N Responsabile Settore Vigilanza
e la sosta interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le ° 3 e all'approvazione del PTPCT. La formazione
o a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata " .
sanzioni. . ) o deve essere somministrata nel corso di ciascun
adeguata formazione tecnico/giuridica. o
anno in misura adeguata.
. N N § La trasparenza deve essere attuata
. " i uffci patrebbero utilizzare poteri e competenze, defle |- M151r di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
39 |Vigilanza e verifiche sulle . o . ! . X . |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: X N X . 3
N . omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di 5 N - N N o effettuati dalla prima sesssione utile successiva N -
attivita commerciali in N " A : . I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche N . . Responsabile Settore Vigilanza
) interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le N . 3 al deve essere - all'approvazione del PTPCT. La formazione
sede fissa sanzioni. ! o2 peral | deve essere somministrata nel corso di ciascun
adeguata formazione tecnico/giuridica. L
anno in misura adeguata.
. . R . La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |- Visura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
- - - - . X . X ="~ |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: X = N N N
Vigilanza e verifiche su omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di . ) -~ : o effettuati dalla prima sesssione utile successiva . -
40 X i 3 . A X L I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche . N 3 Responsabile Settore Vigilanza
mercati ed ambulanti interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le " e - all'approvazione del PTPCT. La formazione
YO a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata - o
sanzioni. ! >: @l persor deve essere somministrata nel corso di ciascun
adeguata formazione tecnico/giuridica. o
anno in misura adeguata.
. . R . La trasparenza deve essere attuata
Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |- Visura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
- o - . A N ) Co informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: ) - N . 5 -
Controlli sull'uso del omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di R ° N o effettuati dalla prima sesssione utile successiva Responsabili Settore
41 o ) X A X - I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche § X 3 N -
territorio interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le N 3 3 N al deve essere . all'approvazione del PTPCT. La formazione Tecnico/Vigilanza
sanzioni. 3 R deve essere somministrata nel corso di ciascun
adeguata formazione tecnico/giuridica. P
anno in misura adeguata.
. " R . La trasparenza deve essere attuata
Gli uffi trebb il teri t dell 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . diat te. | trolli debb
i uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | . N " immediatamente. | controlli debbono essere
- . - et p ‘ potert - CET€ " linformazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ? € ° ! r -
Controlli sul’abbandono di omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di N o N P effettuati dalla prima sesssione utile successiva Responsabili Settore
42 | et urbani . i A tri svolgend e verifiche. lovand X T'organo preposto ai controll interni effettua controlli periodici, anche | ' 770%™ °8 & P 00 OC L5 2o Teento Ve
altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le X N L g
rifiuti urbani interesse di parte » SVOIB! a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP o o ecnico/Vigilanza
sanzioni. . . I deve essere somministrata nel corso di ciascun
adeguata formazione tecnico/giuridica. minis
anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
U P N - La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . )
. . . L immediatamente. | controlli debbono essere
s " X X X imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- X € X ;
Selezione "pilotata". I contratti d'appalto per la raccolta e o smaltimento dei . . o ] S |effettuati dalla prima sesssione utile successiva
I L . N Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni, . 3
Raccolta, recupero e Omesso controllo rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono L . N ) all'approvazione del PTPCT. La formazione N .
43 It fiuti dell del A+ ! t G ti. Fatti di con regolarita, deve verificare I'esecuzione del contratto. 3- a inistrata nel di ci Responsabile Settore Tecnico-
¥ {1 celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca N P leve essere somministrata nel corso di ciascun . e
smaltimento rifiuti elfesecuzione de P e ) Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata I . N Lavori Pubblici
servizio confermano la necessita di adeguate misure. ) o Jouirid s . anno in misura adeguata. La rotazione dovra
formazione tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione ) P
- [ c e essere attuata alla prima scadenza utile di
del personale dirigente, nonche di singoli responsabili di ! rima S
" ciascun incarico.
procedimento.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . -
Gestione delle sanzioni per | violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |, (o 0 e\e:::aate da\gd Igs.33/2013. 2. Miszra di controllo: immediatamente. | controlli debbono essere
U . N N quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di ¥ N -185:33/2013. | COmEEre effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .
44 |violazione del Codice della | per interesse di parte: A . . I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche N 3 N Responsabile Settore Vigilanza
N A N R altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le N . a al deve essere . all'approvazione del PTPCT. La formazione
strada dilatazione dei tempi sanzioni. N e %% | deve essere somministrata nel corso di ciascun
adeguata formazione tecnico/giuridica. L
anno in misura adeguata.
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione ordinaria della N N significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei ) ) pal & o Latrasparenza deve essere attuata .
45 per interesse di parte: B terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente Responsabile del Settore
entrate i I 1 i N +1ng y . Y assicurare il correlato "accesso civico". . Economico Finanziario
ilatazione dei tempi rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-)
ingiustificata dilatazione 1 Misura di . - \ La trasparenza deve essere attuata
dei tempi per costringere o . . 1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
Gestione ordinaria delle il destinatario del Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva
46 A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di  |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche P Responsabile del Settore

spese di bilancio

provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

altri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti

a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione
deve essere somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

Economico Finanziario




Processo

Catalogo dei rischi

Valutazione complessiva

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile attuazione misure

Termine di

n. principali del livello di rischio attuazione
1l processo non consente margini di discrezionalita . " - -
o N N N N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. o o X significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei sura " ) o SHTHE Latrasparenza deve essere attuata i
47 |Adempimenti fiscali violazione di norme B ! . | f | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ' N Responsabile del Settore
terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il y . " R immediatamente. A -
rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). assicurare il correlato "accesso civico". Economico Finanziario
Il processo non consente margini di discrezionalita . . - .
ignificativi. Inoltre, i vantaggi ch d inf dei 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lat d ttuat
. " - . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei - ; X T atrasparenza deve essere attuata .
48 |[Stipendi del personale violazione di norme B € . N . €8 p . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P N N Responsabile del Settore
terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il 5 ; W o immediatamente. A -
fischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-) assicurare il correlato "accesso civico". Economico Finanziario
Il processo non consente margini di discrezionalita 5 ) - .
PR . o N N N N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Tributi locali (IMU, . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei e ) ° B Latrasparenza deve essere attuata .
49 L violazione di norme B . N . N . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed N . Responsabile del Settore
addizionale IRPEF, ecc.) terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il N N " - immediatamente. . ) -
fischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-) assicurare il correlato "accesso civico". Economico Finanziario
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . N o .
. . N P . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
manutenzione delle aree Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi e ) ° DR Latrasparenza deve essere attuata : .
50 M o . N ) pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N ) Responsabile Settore Tecnico
verdi dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in 5 . " R immediatamente. . -
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare il correlato "accesso civico". Lavori Pubblici
servizio g -
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . N - .
. . Y _ |- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
manutenzione delle strade Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi o ) N AR Latrasparenza deve essere attuata . .
51 X 3 M e N h " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ' N Responsabile Settore Tecnico
e delle aree pubbliche dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in ? ! . o ™ immediatamente. ) ° >
P - N assicurare il correlato "accesso civico". Lavori Pubblici
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
installazione e Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . N - .
. . el mente po _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
manutenzione segnaletica, Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi L . N o Latrasparenza deve essere attuata . .
52 M e N h ! pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed . ) Responsabile Settore Tecnico
orizzontale e verticale, su dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in N N " A immediatamente. X o
4 e i ° assicurare il correlato "accesso civico". Lavori Pubblici
strade e aree pubbliche servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
o . Selezione "pilotata". i uffici ili i i i
servizio di rimozione della Omesso controllo i uffici pmrebbe:’ u(lllzz:;ifmproprlalrn;n:? ").Cfte(” € |1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lat d ttuat
er ottenere utilita personali. Dati gli interessi atrasparenza deve essere attuata
53 |neve e del ghiaccio su > M e b e pers el inter pubblicazione di tutte le informatzioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed parenza c Responsabile Settore Tecnico
dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in > | oo o™ immediatamente. Lavort Pubblici
i " 1l i PO N . assicurare Il correlato "accesso civico™. avori Pul ici
strade e aree pubbliche servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . - -
el mente po _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
N o Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi o ) ) B Latrasparenza deve essere attuata . .
54 |manutenzione dei cimiteri ) 3 M o . h " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ' N Responsabile Settore Tecnico
dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in ] ! . o™ immediatamente. ) -
P " N assicurare il correlato "accesso civico". Lavori Pubblici
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
manutenzione degli Selezione "pilotata. Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poterie |, \p g trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
N . R Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi o ) ) B Latrasparenza deve essere attuata . .
55 |immobili e degli impianti 3 M o N h " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ' N Responsabile Settore Tecnico
. A , dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso Givico"" immediatamente. Lavori Pubblici
di proprieta dell'ente servizio favore di terzi, il ischio & stato ritenuto Medio. :
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . N - ..
. . el mente _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
manutenzione degli ed| Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi o ) ) B Latrasparenza deve essere attuata . .
56 3 M e Lo PR " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ' ¢ Responsabile Settore Tecnico
dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in 0 N o immediatamente. ! -
P " y assicurare il correlato "accesso civico". Lavori Pubblici
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
o . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e - .
- . violazione di norme, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di pubblica . per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . °pa 28 N Latrasparenza deve essere attuata . .
s7 |0 anche interne, per M o . v ! pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed § N Responsabile Settore Tecnico
illuminazione et economic, in genere modesti, che il processo generain  |P20 P9I & T AT TOEO immediatamente. o b
interesse/utilita P " . §
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
. Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
manutenzione della rete e Omesso controllo com| ete:ze er ottenere utilita erc?nali Dati r\)i interessi |1 Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la Latrasparenza deve essere attuata
58 |degliimpianti di pubblica M P P P -batie pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P Responsabile Settore Tecnico

illuminazione

dell'esecuzione del
servizio

leconomici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

Lavori Pubblici




Processo

Catalogo dei rischi

Valutazione complessiva

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile attuazione misure

Termine di

n. principali del livello di rischio attuazione
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . N - -
- N s " . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di gestione Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi e N ) A Latrasparenza deve essere attuata ' N
59 ) 3 M e N _ ! pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed N N Responsabile Settore Economico
hardware e software dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in N N N - immediatamente. - -
" diterzi, il rischio & stato ritenuto Medi assicurare il correlato "accesso civico". Finanziario
servizio avore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
violazione di norme, Gli uffici "°"Ebbet'(° ”""“:’e ”"p“’p”al,’";":? “’_"_te(” € |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lot p tuat
. . . er ottenere uf ersonali. Dati gli interessi o X . P atrasparenza deve essere attuata . .
60 |gestione del sito web anche interne, per M e et ape o 1B Tieres®! |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed S Responsabile Settore Economico
interesse/utilita o e o et A e 8 assicurare il correlato "accesso civico. - Finanziario
" - N N La trasparenza deve essere attuata
. N N 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le N . P N
olazione dell | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei N aq ° " immediatamente. | controlli debbono essere
Pulizia delle strade e delle | *'O - o¢ G€T€ nOrme, rifiut, dati i interessi economici che coinvolgono, possono |/ OrMazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva
61 ) anche interne, per A »cat g ‘ ciche colnvolgono, p I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche . ; - Responsabile Settore Tecnico
aree pubbliche i v celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca T . all'approvazione del PTPCT. La formazione 8 e
interesse/utilita . . a al personale deve essere ata . o Lavori Pubblici
confermano la necessita di adeguate misure. omta one tecnico/giaridi deve essere somministrata nel corso di ciascun
adeguata formazione tecnico/giuridica.
8 8 anno in misura adeguata.
. La trasparenza deve essere attuata
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le \'mmed\'atar:ente | controlli debbono essere
violazione delle norme, informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: :
o N rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono | | N lgs33/2 | contTo’ effettuati dalla prima sesssione utile successiva X .
62 |Pulizia dei cimiteri anche interne, per A celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche all'approvazione del PTPCT. La formazione Responsabile Settore Tecnico
interesse/utilita P o . . a i 3- i al pe deve essere inistrata PP - y o Lavori Pubblici
confermano la necessita di adeguate misure. d ta f N tecnico/giuridi deve essere somministrata nel corso di ciascun
adeguata formazione tecnico/giuridica. L
B! & anno in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
| contratti danoalto per | o lo smaltimento dei |1~ Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tuttele | [sParenia Geue Easer
Pulizia degli immobili e violazione delle norme, contratti d'appafto per la raccolta e lo smaftimento del informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: imme ‘? amen ?' con rc.y | des ) ono Essefe Responsabile Settore Tecnico
e A 3 rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono effettuati dalla prima sesssione utile successiva i -
63 |degli impianti di proprieta anche interne, per A Lavori Pubblici

dell'ente

interesse/utilita

celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca
confermano la necessita di adeguate misure.

I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3- ione: al p
adeguata formazione tecnico/giuridica.

deve essere inistrata

all'approvazione del PTPCT. La formazione
deve essere somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.




Processo

Catalogo dei rischi

Valutazione complessiva

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile attuazione misure

Termine di

n. principali del livello di rischio attuazione
violazione deilmitiin 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
Designazione dei materia di conflitto di La nomina di amministratori in societ3, enti, organismi | 2 €1 trasparenia & ; o Puoe immediatamente. | controlli debbono essere
o . X X > , et informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ? © ° " '
rappresentanti dell'ente interessi e delle norme collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate N - ) o effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .
64 T N A g N I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche . N . Responsabile Settore Affari
presso enti, societa, procedurali per pubd celare condotte scorrette e conflitti di . N L all'approvazione del PTPCT. La formazione "
v v it a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata d inistrata nel di ci generali
ioni. i ilita interesse. leve essere somministrata nel corso di ciascun
fondazioni. interesse/utilita adeguata formazione tecnico/giuridica. minis
dell'organo che nomina anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & d bblicare tutte | La trasparenza deve essere attuata
- Misura di 2 : & doveroso pubblicare tutte le . " N
N . . . N N immediatamente. | controlli debbono essere
Concessione di violazione delle norme, Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ) . ) ) N
- _— h o A o ) R oo | omHe effettuati dalla prima sesssione utile successiva . . X
65 |sovvenzioni, contributi, anche di regolamento, A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore  |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche Ny N 3 Responsabile Settore Affari generali
idi i i di taluni soggetti a scapito di altri a campione. 3 ione: al deve essere ini allapprovazione del PTPCT- La formazione
sussidi, ecc. per interesse di parte ) N S PER deve essere somministrata nel corso di ciascun
adeguata formazione tecnico/giuridica. L
anno in misura adeguata.
ingiustificata dilatazione 1 Misura dit oo d bblicare tutte | La trasparenza deve essere attuata
" P dei tempi per costringere - Misura dl trasparenza generale: ¢ Goveroso pubblicare futte f immediatamente. | controlli debbono essere
Autorizzazioni ex artt. 68 e R N N Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: ) i 5 ) N
) il destinatario del o ! o O N R ° N o effettuati dalla prima sesssione utile successiva " -
66 |69 del TULPS (spettacoli, X N A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore  |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche . N - Responsabile Settore Vigilanza
provvedimento tardivo a " A . L . a . all'approvazione del PTPCT. La formazione
intrattenimenti, ecc.) di taluni soggetti a scapito di altri. a al personale deve essere ata | istrato nel e
g " "utilita" leve essere somministrata nel corso di ciascun
concedere "utilita" a adeguata formazione tecnico/giuridica. o
funzionario anno in misura adeguata.
. La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le S P e b
ione "oi " e - . X o N " immediatamente. | controlli debbono essere
. - Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: ) . 5 ) N
Servizi per minori e . . o . P o . N - . L effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .
67 interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore  |l'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche . ! - Responsabile Settore Affari
famiglie i taluni soggetti a scapito di altri a . a al deve essere B all'approvazione del PTPCT. La formazione enerali
it issari 2 rsonal ata . .
piu commissari 88 P . o9 PR deve essere somministrata nel corso di ciascun 8
adeguata formazione tecnico/giuridica. mints
anno in misura adeguata.
. La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tuttele | 1% OsPaTenia feue Sueete
ione "oi " e - . X o N " immediatamente. | controlli debbono essere
o . . Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: . N N N N
Servizi assistenziali e socio- | . . o K o L . R - N N o effettuati dalla prima sesssione utile successiva B .
68 interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore  |l'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche . N ) Responsabile Settore Affari
sanitari per anziani > o " K X A S - all'approvazione del PTPCT. La formazione "
piti commissari di taluni soggetti a scapito di altri. a al personale deve essere ata L . generali
. } P deve essere somministrata nel corso di ciascun
adeguata formazione tecnico/giuridica. mints
anno in misura adeguata.
. " R N La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ‘vmmed‘vatar:eme e oo sssere
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ) . ) ) N
. _— N o o porEn ® o ) ! © ‘ | COmToTe effettuati dalla prima sesssione utile successiva § .
69 |Servizi per disabili interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore  [I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche allapprovazione del PTPCT. La formazione Responsabile Settore Affari
pits commissari di taluni soggetti a scapito di altri. a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP ~ : o generali
. } P deve essere somministrata nel corso di ciascun
adeguata formazione tecnico/giuridica. anno in misura adeguata
P e . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e " . A .
Gestione delle sepolture e ingiustificata richiesta i com| ete:ze er ottenere utilita :rsopnali Dati '\Ji interessi |1 Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la Latrasparenza deve essere attuata
70 |Cestione "utilita” da parte del M petenze p 'ta personali. Dati gli inter pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed parenza d Responsabile Settore Affari generali
dei loculi economici, in genere modesti, che il processo genera in - " o immediatamente.
funzionario favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare l correlato "accesso civico
P " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
- - Selezione "pilotata” per P! prop . N P . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Concessioni demaniali per | o per ottenere utilita personali. Dati gli interessi N . N L Latrasparenza deve essere attuata . . .
71 ) . interesse/utilita di uno o M . . . . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . N Responsabile Settore Affari generali
tombe di famiglia N o leconomici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico immediatamente.
piu commissari favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
" P N " Il processo non consente margini di discrezionalita " . . L
Procedimenti di violazione delle norme ,p ificativi. Inoltre, i vant g h " inf dei 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lat d ttuat
. X significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei . " X o atrasparenza deve essere attuata . . .
72 |esumazione ed procedurali per B € 68| P pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P Responsabile Settore Affari generali

estumulazione

interesse/utilita di parte

terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




Catalogo dei rischi

Valutazione complessiva

Termine di

Processo A " R Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure R
n. principali del livello di rischio attuazione
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si riti ficiente |
. - Misura di 2 : si ritiene sufficiente la
o procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei L " pa ) 8 o Latrasparenza deve essere attuata . .
73 |Asili nido . . B ! . ; ’ . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ) ) Responsabile Settore Affari
graduatorie” per terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il y N " o immediatamente. "
o ) assicurare il correlato "accesso civico". generali
interesse/utilita di parte rischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei - . Latrasparenza deve essere attuata
74 |Servizio di "pre”e”post” P - B en! . : 881 che p  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed par ) Responsabile Settore Affari
. graduatorie” per terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il - " " o immediatamente. "
scuola RN N assicurare il correlato "accesso civico". generali
interesse/utilita di parte rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Servizio di trasporto procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei L " pa . 8 o Latrasparenza deve essere attuata . .
7 N | B ! . i N _ |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N N Responsabile Settore Affari
scolastico "graduatorie” per terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il - " . immediatamente. "
g p " "
o ) assicurare il correlato "accesso civico". generali
interesse/utilita di parte rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme !l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei - | Latrasparenza deve essere attuata
76 |servizio dimensa P e B BN g : BBl che p | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed par ) Responsabile Settore Affari
graduatorie” per terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il . ~ " e immediatamente. .
N ) assicurare il correlato "accesso civico". generali
interesse/utilita di parte rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ingiustificata dilatazione
Autorizzazione dei tempi per costringere Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
" ‘ il destinatario del per ottenere utilith personali. Dati gli interessi sura di trasparenza generae: si riie Latrasparenza deve essere attuata _ -
77 |all’'occupazione del suolo ) R M - A ; pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ) N Responsabile Settore Vigilanza
b prowvedimento tardivo a economici, in genere modesti, che il processo genera in sssicurare il correlato "accesso civico” immediatamente.
pubblico concedere "utilita" al favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
R . il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei L " pa . 8 P Latrasparenza deve essere attuata . .
78 |Pratiche anagrafiche i " B ! . | k _ |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ' ¢ Responsabile Settore Affari
provvedimento tardivo a terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il o y N o immediatamente. X
AN ) assicurare il correlato "accesso civico". generali
concedere "utilita" al rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere 1l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: s rtiene sufficiente la Responsabile Settore Affari
il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei - y Latrasparenza deve essere attuata i
79 |Certificazioni anagrafiche ) ° B &N | vantage! che p  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed parenza d generali
provvedimento tardivo a terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il |\ 2 oL Lo civico” immediatamente.
concedere "utilita" al rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). !
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
atti di nascita, morte, il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei - ’ Latrasparenza deve essere attuata
80 B € 881 che p pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P Responsabile Settore Affari

cittadinanza e matrimonio

provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

generali




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione complessiva
del livello di rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile attuazione misure

Termine di
attuazione

2

Rilascio di documenti di
identita

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Settore Affari
generali

~

Rilascio di patrocini

violazione delle norme
per interesse di parte

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed

assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Settore Affari
generali

@

Gestione della leva

violazione delle norme
per interesse di parte

1l processo non consente margini di discrezionalita
significati
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).

Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Settore Affari
generali

=

Consultazioni elettorali

violazione delle norme
per interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significati
terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Settore Affari
generali

«

Gestione dell'elettorato

violazione delle norme
per interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il
rischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Settore Affari
generali




