
Obiettivi 

STRATEGICI

n.ro ob. 

Gest.ann
Obiettivi gestionali annuali Linee di azione CONTENUTI/FINALITA'

missione 

(DUP 23-25)

programma 

(DUP 23-25)
RISULTATO ATTESO

TEMPI DI 

REALIZZAZIONE

INDICATORI E 

TARGET

PERSONALE 

ASSEGNATO

Dirigente 

responsabile
Ripartizioni interessate

Stipula contratto

01.2
creazione del polo del gusto con 

postazioni di produzioni locali

attuare attività di programmazione e 

promozione
valorizzare le produzioni tipiche locali 5 2predisporre convenzioni con produttori locali per posteggi vendita prodotti1 anno stipula convenzione avv. Fornelli

attivare convenzioni 

studio di fattibilità di strumentazioni 

informatiche a supporto

Obiettivi 

STRATEGICI

n.ro ob. 

Gest.ann
Obiettivi gestionali annuali Linee di azione finalità

missione 

(DUP 23-25)

programma 

(DUP 23-25)
RISULTATO ATTESO

TEMPI DI 

REALIZZAZIONE

INDICATORI E 

TARGET

PERSONALE 

ASSEGNATO

Dirigente 

responsabile
Ripartizioni interessate

02.1
ampliamento dei servizi di orientamento 

e formazione professionale

convenzione con il centro per l’impiego 

locale
2 Formazione specialistica dei beneficiari 3 mesi

FATTO/NON 

FATTO

Lopolito G., 

Sorrenti F.

02.2
inserimento e tutoraggio di soggetti 

inclusi nel RDC e RED

gestione in collaborazione con piano 

sociale di zona
3 Formazione specialistica dei beneficiari 1 anno

50%  beneficiari RDC 

in progetti PUC

Lopolito G., 

Sorrenti F.

02.3
ripensare al piano sociale di zona nel 

dopo Covid

tavolo tecnico per rimodulare le risorse del 

piano sociale di zona post pandemia
12 9

Monitoraggio azioni/obiettivi del Piano 

Sociale di zona
1 anno

FATTO/NON 

FATTO

Abbascià G.; 

Lopolito G; Di 

Corato A.; Centaro 

C.; Vilella P.; 

Dell'Olio A.; 

Sorrenti F.;

Bonasia A; 

Ricchiuti A.

02.5
promozione turistica del territorio locale 

anche a livello internazionale

partecipazione a fiere ed attività turistiche 

anche di portata internazionale 

integrare le offerte turistiche del territorio e 

consolidare manifestazioni culturali di qualità
7 1 Conoscibilità del territorio 1 anno

FATTO/NON 

FATTO

Sorrenti;

Pilone;

Mazzilli;

Giorgino;

Caprioli

02.6

predisporre regolamento per agevolazioni 

tariffarie tassazione locale per nuove 

imprese

Definizione della tipologia dei  soggetti 

beneficiari, delle attività di imprese 

coinvolte, dei tempi delle agevolazioni ed 

dei tributi locali interessati.

Mettere in campo  degli strumenti a favore dei 

cittadini/imprese
1 4

REDAZIONE REGOLAMENTO CON 

DEFINIZIONE TIPOLOGIA 

SOGGETTI BENEFICIARI, 

ATTIVITA' DI IMPRESE 

COINVOLTE, TEMPI DELLE 

AGEVOLAZIONI E DEI TRIBUTI 

LOCALI INTERESSATI

 ENTRO IL 

30/06/2022

FATTO/NON 

FATTO
Tutto il personale 
dell'ufficio fiscalità

incrocio dati catastali-anagrafe entro il 30/06/2023 Fatto/non fatto
Tutto il personale 
dell'ufficio fiscalità

Emissione accertamenti di riscossione entro il 31/12/2023

minimo 51% su 

rilevazione incrocio 

dati

Tutto il personale 
dell'ufficio fiscalità

Formazione specialistica dei beneficiari 1 anno
FATTO/NON 

FATTO

Abbascià G.; 

Lopolito G; 

Di Corato A.; 

Centaro C.; Vilella 

P.; Dell'Olio A.; 

Sorrenti F.;

Bonasia A; 

OM2.OS

04
Agevolazioni tariffarie 

02.7 recupero evasione fiscale su TARI incrocio dati catastali-anagrafe recupero evasione tassazione dovuta 1 4

dott. Angelo 

Pedone
finanziaria

Area di Staff e Servizi Socio-

Culturali-Turistico e 

Sportivi

OM2.OS

03

Sostegno alla creazione 

di lavoro

garantire costantemente il sostegno sociale ed 

economico alle fasce sociali più svantaggiate

15

02.4
Favorire l'inserimento di lavoratori di 

pubblica utilità

garantire la messa alla prova da n.1 a n.3 

unità

dare continuità alla convenzione con il 

Tribunale di Trani
15

L.M.1 Obiettivo di mandato n.2: attuare politiche per il lavoro e la formazione professionale

OM1.OS

02

valorizzazione delle 

produzioni tipiche e 

dell'artigianato locali

Ing. Fruscio

Ambiente Sanità SUAP 

SUA Trasporti e Mobilità 

Sostenibile 14

01.3 creazione marchio DE.Co
predisposizione bozza disciplinare utilizzo 

marchio
Favorire la creazione di un marchio locale

1

predisporre atti amministrativi

predisporre atti amministrativi

1 anno

1 anno

approvazione atti

1 anno
Porcelli S.                            

Di Pinto G.                               
Orlando G.Consegna delle aree

01.4
creazione di una rete di produttori 

industriali ed artigianali locali
valorizzare le produzioni tipiche locali approvazione atti

avv. Fornelli

avv. Fornelli

3

dott.Salamino

Linea di Mandato 1 ECONOMIA E LAVORO: "Il lavoro prima di tutto, a Bisceglie e con dignità"

L.M.1 Obiettivo di mandato n.1: favorire lo sviluppo economico del settore agricolo, artigianale e ittico locale

OM1.OS

01

Gestire spazi mercatali e 

aree commerciali, 

favorire consorzi tra 

operatori

Riqualificazione dell'area mercatale di Corso 

Umberto
14 2

Arch. Giacomo 
Losapio

pianificazione programmi e 
infrastrutture

01.1
Riqualificazione degli spazi mercatali 

esistenti
Stipulare il contratto e consegnare le aree alla 

ditta affidataria per l'inizio dei lavori
Avvio dei lavori
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Linea di Mandato 1 ECONOMIA E LAVORO: "Il lavoro prima di tutto, a Bisceglie e con dignità"

L.M.1 Obiettivo di mandato n.1: favorire lo sviluppo economico del settore agricolo, artigianale e ittico locale
Obiettivi 

STRATEGICI

n.ro ob. 

Gest.ann
Obiettivi gestionali annuali Linee di azione finalità

missione 

(DUP 23-25)

programma 

(DUP 23-25)
RISULTATO ATTESO

TEMPI DI 

REALIZZAZIONE

INDICATORI E 

TARGET

PERSONALE 

ASSEGNATO

Dirigente 

responsabile
Ripartizioni interessate

studio e mappatura del patrimonio storico 

e culturale del nostro territorio con la 

stesura di una guida adatta ai più giovani 

con l’intervento dei volontari del Servizio 

Civile Nazionale

Conoscibilità del territorio 1 anno Fatto/Non Fatto
Pilone;

Bonasia

creazione di percorsi che promuovono la 

conoscenza del territorio attraverso il 

ricorso a forme di mobilità sostenibile

Maggiore sensibilità verso la mobilità 

sostenibile
1 anno Fatto/Non Fatto

Pilone;

Mazzilli;

Sorrenti;

Giorgino;

Caprioli

programmazione di attività volte alla 

conoscenza del patrimonio socio culturale 

e naturalistico per le scolaresche e i giovani

Conoscibilità del territorio 1 anno Fatto/Non Fatto

Pilone;

Mazzilli;

Sorrenti;

Giorgino;

Caprioli

03.2
creazione portale web dedicato alla 

promozione attività e patrimonio locale

studio di fattibilità di strumentazioni 

informatiche a supporto

integrare le offerte turistiche del territorio e 

consolidare manifestazioni culturali di qualità
7 1 Promozione e diffusione del territorio 1 anno Fatto/Non Fatto

Pilone;

Mazzilli;

Sorrenti;

Giorgino;

Caprioli

Obiettivi 

STRATEGICI

n.ro ob. 

Gest.ann
Obiettivi gestionali annuali Linee di azione finalità

missione 

(DUP 23-25)

programma 

(DUP 23-25)
RISULTATO ATTESO

TEMPI DI 

REALIZZAZIONE

INDICATORI E 

TARGET

PERSONALE 

ASSEGNATO

Dirigente 

responsabile
Ripartizioni interessate

Attività tecnico amministrative necessarie 

alla chiusura di progetti già avviati 

Redazione progetti e determinazione 

impegno

04.2
Realizzazione parcheggio di Salnitro e 

presso le FFSS

Completamento del parcheggio presso la 

Stazione Ferroviaria

Decongestionamento del traffico tramite la 

messa a disposizione di nuove aree a 

parcheggio

Realizzazione dell'area a parcheggio 1 Anno
Contratto con FFSS           

Selezione ditta 
partecipante

Porcelli S.                      
Rocco C.                       

Di Cesare F.

04.3
Realizzazione del parcheggio custodito 

per biciclette

Affidamento del servizio di gestione del 

parcheggio

Decongestionamento del traffico tramite 

l'utilizzo di biciclette con creazione di un polo 

di custodia presso le FF.SS

Realizzazione dell'area a parcheggio 3 anni
Bando di gara per la 
selezione del gestore

Di Pierro B.        
Montrone L.          

Mastrangelo A.

04.4
Impianto di nuove colonnine per la 

ricarica di autovetture elettriche

Selezione di partner privato per 

l'installazione di nuove stazioni di ricarica

Aumentare la qualità dell'aria favorendo la 

diffusione della mobilità elettrica
Selezione partner privato 1 anno

Valutazione di almeno 
una proposta di servizio          
delibera di approvazione 

progetto

Ricchiuti A.        
Fragassi A.            

Matrapasqua V.

Arch. Giacomo 

Losapio

pianificazione programmi e 

infrastrutture

Valorizzazione Dolmen, 

casali e grotte di Santa 

Croce  e fruizione delle 

valenze storico artistiche 

e architettoniche a fini 

turistici 

Avvio del recupero del casale di Sagina 

con finanziamento Presidenza CM

Avvio del procedimento 

entro fine 2023, a 

secondo della data di 

finanziamento

Redazione progetto 

definitivo e 

partecipazione al 

bando

Di Pierro B. 

Mastrangelo A. 

Montrone L.         

Di Pinto G.

04.1

Intercettare i fondi comunitari o 

nazionali destinati al recupero del 

patrimonio culturale, partecipando ai 

bandi di finanziamento.

garantire il recupero del patrimonio culturale 

comunale attraverso finanziamenti nazionali 

ed europei

1 1

Area di Staff e Servizi Socio-

Culturali-Turistico e 

Sportivi

L.M.1.Obiettivo di mandato n.4: sviluppo sostenibile, tutela ambiente, territorio e mobilità

10 2

OM4.OS

06

sviluppo sostenibile, 

tutela ambiente, 

territorio e mobilità

L.M.1.Obiettivo di mandato n.3: valorizzare il patrimonio locale per fini turistici

OM.3OS

05

03.21
Valorizzazione dei beni di interesse 

storico

Favorire il recupero della storia e delle 

tradizioni locali aprendole al confronto con le 

nuove tendenze socio-culturali. Integrare le 

offerte turistiche del territorio e consolidare 

manifestazioni culturali di qualità facendole 

divenire elemento identificativo e di richiamo

5 1

dott. Salamino
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