
4 – PERSONAL

4.1 Personal

Der geltende Stellenplan der Gemeinde Terenten umfasst 14,85 Stellen bemessen in Vollzeitarbeitseinheiten (38 Stunden). Davon sind 14,85 Vollzeiteinheiten besetzt. 17  

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stehen in einem abhängigen Arbeitsverhältnis mit der Gemeinde, davon sind 12 Frauen und 5 Männer. 15 Personen haben ein unbefristetes  

Arbeitsverhältnis.

2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %

Bedienstete mit unbefristeten Arbeitsverhältnis 11,10 88,10% 11,68 90,05% 12,94 93,50% 12,21 93,71% 12,7 92,77%

Bedienstete mit befristeten Arbeitsverhältnis 1,50 11,90% 1,29 9,95% 0,9 6,50% 0,82 6,29% 0,99 7,23%

Summe Bedienstete 12,60 100,00% 12,97 100,00% 13,84 100,00% 13,03 100,00% 13,69 100,00%

Funktionsebe

ne
Bedienstete

Vollzeitäquiv

alent
Unbefristet Befristet Männer Frauen Italienisch Deutsch Ladinisch Wartestand

Ersatz 

Wartestand
Ersatz Part Time

1 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 4 2,50 3 1 1 3 0 4 0 0 0 0

3 1 0,00 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0

4 2 3,50 2 0 2 0 0 2 0 0 0 0

5 1 0,00 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0

6 7 6,85 6 1 2 5 0 7 0 1 0 0

7 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8 1 1,00 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0

9 1 1,00 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0

Summe 17 14,85 15 2 5 12 0 17 0 2 0 0

Berufsbild Bedienstete Frauen Männer

Einfacher Arbeiter 1 0 1

Qualifiziertes Reinigungspersonal / Heimgehilfe 3 3 0

Qualifizierter Koch 1 1 0

Spezialisierter Arbeiter 2 0 2

Verwaltungsbeamter auch mit Aufgaben der Anwendung von EDV-Programmen 1 1 0

Bibliothekar 2 2 0

Verwaltungsassistent 5 3 2

Funktionär der Verwaltung oder des Rechnungswesens 1 1 0

Gemeindesekretär 1 1 0

23/43



Berufsbild Bedienstete Frauen Männer

Summe 17 12 5

4.2 Entwicklung der Personalausgaben im letzten Fünfjahreszeitraum

Jahr Bedienstete Personalausgaben Verhältnis % (Personalausgaben / laufende Ausgaben)

2021 13,03 636.330,31 € 23,05

2020 13,84 688.347,49 € 24,73

2019 12,97 631.453,08 € 22,38

2018 12,6 676.462,30 € 24,03

2017 12,01 612.834,34 € 24
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4 – GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

4.1 Personale

La pianta organica vigente del Comune Terento comprende 14,85 posti di lavoro considerati come unità a tempo pieno (38 ore). Di questi sono occupati 14,85 posti a tempo 

pieno. 17 collaboratrici e collaboratori hanno un rapporto di lavoro dipendente con il Comune, di cui 12 donne e 5 uomini. 15  persone hanno un rapporto di lavoro indeterminato.

2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %

Dipendenti a tempo indeterminato 11,10 88,10% 11,68 90,05% 12,94 93,50% 12,21 93,71% 12,7 92,77%

Dipendenti a tempo determinato 1,50 11,90% 1,29 9,95% 0,9 6,50% 0,82 6,29% 0,99 7,23%

Totale Dipendenti 12,60 100,00% 12,97 100,00% 13,84 100,00% 13,03 100,00% 13,69 100,00%

Qualifica 

funzionale
Dipendenti

Unità di 

Lavoro

Tempo 

indeterminato

Tempo 

determinato
Maschile Femminile Italiano Tedesco Ladino Aspettativa

Supplenti 

Aspettative

Supplenti

Part Time

1 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 4 2,50 3 1 1 3 0 4 0 0 0 0

3 1 0,00 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0

4 2 3,50 2 0 2 0 0 2 0 0 0 0

5 1 0,00 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0

6 7 6,85 6 1 2 5 0 7 0 1 0 0

7 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8 1 1,00 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0

9 1 1,00 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0

Totale 17 14,85 15 2 5 12 0 17 0 2 0 0

Professione Dipendenti Femminile Maschile

Operaio generico 1 0 1

Addetto alle pulizie qualificato / inserviente 3 3 0

Cuoco qualificato 1 1 0

Operaio specializzato 2 0 2

Operatore amministrativo anche con funzioni di utilizzo di programmi C.E 1 1 0

Bibliotecario 2 2 0

Assistente amministrativo 5 3 2

Funzionari amministrativo o contabile 1 1 0

Segretario comunale 1 1 0

Totale 17 12 5
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4.2 Andamento della spesa di personale nell’ultimo quinquennio

Anno di riferimento Dipendenti Spese del personale Incidenza % spesa personale / spesa corrente

2021 13,03 636.330,31 € 23,05

2020 13,84 688.347,49 € 24,73

2019 12,97 631.453,08 € 22,38

2018 12,6 676.462,30 € 24,03

2017 12,01 612.834,34 € 24
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