Viste le deliberazioni del Consiglio Comunale n. 14 e n. 15 del 13 febbraio 2023 con
le quali sono stati approvati il Documento Unico di programmazione ed il Bilancio di
previsione per il triennio 2023-2025:

Vista la deliberazione n. 36 del 14 marzo 2023 con la quale ¢ stato approvato il
Piano integrato di attivita e organizzazione per il triennio 2023-2025;

Considerato che con la citata deliberazione della Giunta Comunale. n. 36/2023 sono
stati forniti gli indirizzi per un aggiornamento del Piano almeno semestrale:

Vista la deliberazione n. 79 del 29 maggio 2023 con la quale ¢ stata aggiornata la
Sottosezione di Programmazione 2.2. “Performance” limitatamente agli obiettivi del
Segretario Generale e si ¢ provveduto all’aggiornamento della Sottosezione di
Programmazione 2.3. “Rischi corruttivi e Trasparenza™;

Preso atto che con la proposta di deliberazione in esame si procede
all’aggiornamento della Sezione 3 “Organizzazione e capitale umano” limitatamente
alla “Programmazione triennale del fabbisogno del personale 2023/2025 (art. 91
decreto legislativo n.267/2000);

Visto che dall’approvazione del Piano aggiornato sono esclusi gli adempimenti di
carattere finanziario non contenuti nell’elenco di cui all’articolo 6, comma 2, lettere da
a) a g), del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla
legge 6 agosto 2021, n. 113.

Considerato che non sono previsti aumenti di spesa nel rispetto delle disposizioni
normative e degli atti precedentemente approvati;

Visti il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e contabile reso ai sensi
dell'art. 49, comma 1, del testo unico n. 267 del 2000, dalla Responsabile dei Servizi
Finanziari;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

Sulla proposta di deliberazione della Giunta Comunale n. 118 del 2 agosto 2023.

Il Revisore Unico
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