_____ d1 Letojanni
Citta Metropolitana di Messina
DELIBERAZIONE DELLA GTUNTA COMUNALLE

COPIA N.315 del 31/08/2023

OGGETTO: AGGIORNAMENTO PIAO. MODIFICA DELLA DELIBERA DI G.M. N. 150 DEL
31/03/2023.

L’anno duemilaventitre addl trentuno del mese di Agosto alle ore 13:00, nella Sala delle
Adunanze, si ¢ riunita sotto la presidenza del Sindaco Alessandro Costa la Giunta Comunale.

Partecipa all’adunanza e provvede alla redazione del presente verbale Il Segretario Comunale Avv.
Chiara Morelli.

Nominativo Titolo Presente/Assente
COSTA ALESSANDRO Sindaco Presente
RICCOBENE ANTONIO Vice Sindaco Presente
LOMBARDO CARMELO Assessore Presente
RAMMI MARIATERESA Assessore Presente
RISINI GIUSY Assessore Presente
PRESENTTI: 5 ASSENTI: 0

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti ¢ legale, dichiara aperta la seduta ed invita i
convenuti a deliberare la proposta sull’argomento in oggetto specificato,

LA GIUNTA COMUNALE

Visto che, ai sensi dell'art. 53 della legge 8 giugno 1990, n.142, recepito dalla L.R. n. 48/91,sulia proposta
di deliberazione in oggetto hanno espresso :

il responsabile del servizio interessato, per la regolarita
tecnica, parere FAVOREVOLE

il responsabile di ragioneria, per la regolaritd contabile,
parere  FAVOREVOLE
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto : AGGIORNAMENTO PIAQO. MODIFICA DELLA DELIBERA DI G.M. N. 150
DEL 31/03/2023.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Ai sensi dell’art.53 della legge 142/90, come recepito dall’art.] comma 1, lettera i) della L.R, n.48/91,
integrato dall’art. 12 della L.R. 30/2000.

Sulla proposta di deliberazione i sottoscritti esprimono pare di cui al seguente prospetto:
Il Responsabile del servizio interessato:
Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere FAVOREVOLE.

Letojanni, li 31/08/2023 Il Responsabile del Settore
Lo Turco Carmela

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Il Responsabile dell’Ufficio contabile
Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere FAVOREVOLE
Ai sensi dell’art.53 della legge 142/90, come recepito dall’art.l comma 1, lettera i) della L.R. n.48/91,

integrato dall’art.12 della L.R. 30/2000.

Codice Bilancio/Capitolo Numero Impegno Importo Data
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VISTA la proposta di deliberazione che segue:

{ AGGIORNAMENTO PIAO. MODIFICA DELLA DELIBERA DI G.M. N. 150 DEL 31/03/2023. |

Richiamata [a delibera di G M. n. 150 del 31.03.2023 con cui il Cornune di Letojanni, in osservanza
all’art.6 D.L. 80/2021, ha adottato il PIAO semplificato 2023-2025;

Dato atto che # Piano ha durata triennate, & diviso in sezioni e pud essere aggiornato sulla base delle nuove esigenze programmatiche
dell’Ente :

Preso atto che:

- {30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, ai sensi dell'art. 9, ¢, 2, DLgs. 28 agosto 1997, n, 281, & stato
pubblicato suila Gazzetta Ufficiale Setie Generale n. 151, il Decreto del Presidente della Repubblica n. 81, recante
“Ragolament recante individnazione deghi adenpimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivitd ¢ ofganizzazione”;

- il 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, ai sensi dell'art. 9, c. 2, DIgs. 28 agosto 1997, n. 281, & stato
pubblicato il Decreto del Ministro per fa Pubblica Amministrazione concernente la definizione del contenuto del Piano

Integrato di Attivitd e Organizzazione;

Dato atto che:

- il Comune di Letojanni alla data del 31/12/2022 ha meno di 50 (cinquanta) dipendenti, computati secondo il metodo di
caleolo utilizzato per compilare la tabella 12 del Conto Annuale, e precisamente 46;

- il Comune di Letojanni alfa data del 31/12/2022, conta una popolazione residente inferiore a 5.000 abitand e pertanto
rientra nella definizione di piccoli comuni di cui allart. 1, e 2, L. n. 158/2017,

- ai sensi dell’art. 169, c. 3, DLgs. 18 agosto 2000, a, 267, il Comuae di Letojanni ha meno di 5.000 abitanti, come definiti
dalPart. 1, co. 2 della legge 6 ottobre 2017, n. 158 e pertanto si avvale della facolta di non approvaze il Piano esecutivo di
Gestione (PEG), provvedendo alla rilevazione unitaria dei fatti gestionali secondo la struttura del piano dei conti di cui
all'art, 157, comma 1-bis del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Rilevato che il D.ER. 30 giugno 2022, n. 81 recante “Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assotbitt dal
Piano integrato di attiviti e otganizzazione”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 151 del 30 giugno 2022, stabilisce:

all’art. 1, . 3, che “Le amministragioni pubbiiche di cui all articolo 1, comma 2, del decreto legishativo 30 marze 2001, n. 165, con non pis di cinguanta
dipendenti sono fennte al rispetto degli adempinmenti stabiliti nel decroto del Minisiro della pubblica amminisiragione di eni allarticolo 6, comma 6, del
decreto-fogge n. 80 del 2021.7;

all’art. 1, . 4, Ia soppressione del terzo periodo dellart, 169, comma 3-his del decreto legislativo 18 agosto 2000, n, 267, che recitava “I/
piana dettagliato deghi obietiivi di cni allart. 108, comma 1, del presente testo nnico ¢ il piano della performance di cui all'art. 10 del decreto legistative 27
attobre 2009, 1. 150, sono nnificati organicamente nel PEG.”, decretando pertanto la separazione fra il Piano Esccutivo di Gestione, come
definito nel citato art, 169, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e la definizione degli obiettivi di performance

dell’ Amministrazione;

allart, 2, c. 1, che per gli Enti Locali, di cul all’articolo 2, comma 1, del decreto legistativo 18 agosto 2000, n. 267, il plano dettagliato
degli obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, del medesimo decteto legislativo e il piano della performance di cul alParticolo 10 del
decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, sono assorbiti nel piano integrato di attiviea e organizzazione di cui all'articolo 6 del
decreto-legge 9 glugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla fegge 6 agosto 2021, n. 113,

Preso atto che il decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concetnente la definizione del contenuto del Piano Integrato
di Attivitd e Otganizzazione, nonché le modaliti semplificate per Padozione dello stesso per gl Finti con mena di 50 dipendenti,
stabilisce all’art. 2, comma 1, in combinato disposto con l'art. 6 del Decteto medesimo, il quale reca le modalita semplificate per la
redazione del PIAO per le amministrazioni con meno di cinquanta dipendenti, che il PIAO contiene la scheda anagrafica
dell’ Amministrazione ed & suddiviso nelle Sezioni di cui agli artt. 3, 4 e 5 del Decteto stesso e ciascuna Sezione & a sua volta tipartita
in sottosezioni di programmazione, riferite a specifici ambiti di attivich amministrativa e gestionale;

Preso inoltre atto che il suddetto decreto dispone:

allart. 2, c. 2, che “Sono eschusi dal Piano integrats 4i attivitd ¢ organigzazione gli adenipimenti di carattere finanziario son contennti wedl'elenco i eni
all'artivols 6, commer 2, bettere da 2) & g), del decreto-tegge 9 gingno 2021, n. 80, convertits, con modificazien, dalla lgve 6 agosto 2021, n. 1137

alP’art. 6, le modalitd semplificate per Ja redazione del PIAQ per le amministrazioni con meno di cinquanta dipendeati, disponcndo in
particolate af comma 4, che “Le amministrazioni con meno di 50 dipendenti procedosto esclusivaniente alle attivitd di cvi al presente articols, nonché a

quanto previsio dal prime periods dell'articolo 6, compea 1.7
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all’ast. 7, c. 1, che “A7 sensi dellarticolo 6, commi T ¢ 4, del decreto-legge 9 gingna 2021, 1. 80, convertito, con medjficazioni, dalla Jegge 6 agosto 2021, n.
113, il piano intggrato di attivila e organizzazions & adottato entro i 31 gennaio, seconds lo schema di Plano ipo eni all'articolo 1, comma 3, del presenie
decreto, ba durata triennals e viene aggiornato annsalmente eniro la predetta data. Il Piano & predisposto esclusivansente in formato digitale ed & pubblicaro
sl sito istituzionale del Dipartimento della fungione pubblica della Presidense del Consislio dei Minfstri ¢ snl sifo istituzionale di dasenna

amminisirazione”’

all’art. 8, c. 2, che “In ggni caso di differimento del termine previsto a hgivlagione vigenle per l'approvazione dei bilanci di previsione, il termine di eni
all'ariicolo 7, comma 1 del presente decrets, & differito di trenta giorni snceessivi a qaelio di approvasione dei bilaned”;

all’art. 8, <. 3, che “In sede di prima applicaziong i termine di cui allarticolo 7, comma 1, ded presente decreto 2 differito di 120 giorni secessivi a gueflo di

approvagione del bilancio df previvione”;

all’art. 9, che “Ai sensi dell'articols 6, comma 8, del decreto-legge 9 gingno 2021, 1. 80, convertite, con modificazgioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, ofi
enti localki con mreno di 15,000 abitanii proveedone af monitoraggio dell'attnagione def presente decreto e al monitoragslo delle performance organizzative
anche aitraverse {'individnagione di un nificio associats tra guelli esisienti in ambito provinciale o metropolitane, secondo le indicazioni delfe Assemblee dei

sindaci o delle Conferenge metropolitane”’

afl’art. 11, comma 1, che il Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione, negli Enti Locall & approvato dalla Giunta Comunale.
Considerato che, al fine di garantire il regolare svolgimento e Ia continuiti del’azione amministrativa,

cosl come definita negli strumenti di programmazione di cul questo Ente si & dotato, nel rispetto dei principi di efficacia, efficienza ed
economicitd, ¢ necessario procedere all'aggiornamento del PTAO relativamente alla sezione 3 “Organizzazione capitale umano™ al
punto 3.3, “piano triennale dei fabbisogni del personale, con riferimento al prospetto “Strategia di copertura del fabbigno secondo

Iallegato A che costituisce parte integrante della presente proposta”;
Visti:
il Regolamento per il funzionamento degli Uffici e dei Servizi;

lo Statuto comunale;

Ritenuto di provvedere in merito;
Visto il decreto legistativo 18 agosto 2000, n. 267;
Visto il decteto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

DELIBERA

1. di aggiornare, ai sensi dellart. 6, D.L. 9 giugno 2021, n. 80, nonché delle disposizioni di cui al Regolamento recante
lindividuazione e I'abrogazione degli adempiment relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivitd ¢ organizzazione
{PIAQ), secondo lo schema definito con Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione
del contenuto del Piano Integrato di Attivitd e Osganizzazione (PIAQ), it Piano Integrato di Attvitd e Organizzazione
2023-2025 nella forma semplificata, relativamente alla sezione 3 “Organizzazione capitale umano” al punto 3.3, “Piano
triennale dei fabbisogni del personale” con riferimento al prospetto “Strategia di copertura del fabbigno” secondo
Pallegato A che costituisce parte integrante della presente proposta”;

2. di dare mandato al Responsabile del Settore Amministrativo, di provvedere afla pubblicazione della presente deliberazione
unitamente all'allegato Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, alllinterno della sezione “Amministrazione
trasparente”, sotto sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto sezione di secondo livello “Atti generali”, nella
sezione “Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo livello “Personale”, sotto sezione di secondo livello
“Dotazione organica”, nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello “Performance”, sotto
sezione di secondo livello “Piano della Performance” e nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione di
primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello “Prevenzione della cortuzione”, nelia sezione
“Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo livello “Altri contenutl”, sotto sezione di secondo livello
“Accessibilitd ¢ Catalogo dei dati, metadati ¢ banche dati”, af sensi dell’art. 6, ¢, 4, D.L. 9 glugno 2021, n. 80;

3. di date mandato al Responsabile del Settore Amministrativo di provvedete alla erasmissione del Piano Integrato di Attivitd
e Organizzazione 2022-2024, come approvato dalla presente deliberazione, al Dipartimento della Funzione Pubblica,
secondo le modalita dallo stesso definite, ai senst dellart, 6, comma 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n, 80, convertito,
con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113;

4, di demandare al responsabile del Settore Amministrativo gli eventuali ulteriort adempimenti necessari all’attuazione del
presente provvedimento,

5 di dichiarare it presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dellarticolo 134, comma 4, del d.Lgs n.
267/2000.
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FATTO proprio il contenuto formale ¢ sostanziale del provvedimento proposto;
VISTO I'0O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;
AD UNANIMITA' DI VOTI ESPRESSI NEI MODI E NELLE FORME DI LEGGE.
DELIBERA
Di APPROVARE in toto la proposta di cui in premessa, avente I'oggetto sopra indicato.
Con successiva e separata votazione, ad unanimita di voti espressi per alzata di mano,
DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo attesa I'urgenza di provvedere in merito
nell’interesse dell’ente, per le motivazioni espresse in premessa normativa della proposta deliberativa.
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I1 presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.

IL SINDACO
F.to Alessandro Costa

1’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE
Fto F.to Avv, Chiara Morelli

Il presente atto € stato pubblicato all'Albo comunale dal 04/09/2023 al 19/09/2023con il n.
del Registro pubblicazioni.

Il Messo Comunale
Catena Curcuruto

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione, ai sensi
della L.R. 02/12/199] n®°44:

¢ stata affissa all'albo pretorio il 04/09/2023 per 15 giomi consecutivi ( art, 11 comma 1).

Il Segretario Comunale
Eto Avv. CHIARA MORELLI

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 31/08/2023
[ ] decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (Art 12, comma 1 della L.R. ,n. 44/91)
[ x ] essendo stata dichiarata immediatamente esecutiva ( Art.12, comma 2 della L.R. ,n. 44/91)

Dalla Residenza municipale, il Il Segretario Comunale
F.to Avv. CHIARA MORELLI

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo.

Letojanni li, 04/09/2023

1l Segretario Comunale
Avv. Chiara Morelli
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Strategia di copertura del fabbisogno :

ANNO 2023 Area Profilo
1 Assunzione Anche Tramite | Operatore Operatore
Mobilita/Comando Esperto Amministrative
Esperto
1 Assunzione Anche Tramite | Funzionario | Funzionarie di
Mohiliti/Comando e del’E.Q. | Polizia locale
1 Assunzione Tramite Funzionario | Funzionario tecnico Finanziamento
Concorso E dell’E.Q Regionale
2 Assunzioni Tramite Operatore Operatore esperto
Contratto Di Esperto Cuoco
Somministrazione

Ricontrattualizzazione Degli
Attuali Rapporti A Part-
Time In Presenza Di
Lacune Organiche E
Conclamate Necessitdh Di

Servizio

Stabilizzazione Del Personale
Impegnato In Attivita

Socialmente Util

Anno 2024

Ricontrattualizzazione Degli
Attuali Rapporti A Part-
Time Tn Presenza Di
Lacune Organiche E
Conclamate Necessitdh Di

Servizio

Stabilizzazione Del Personale
Impegnato In Attivitd

Socialmente Utili

Anno 2025

Ricontrattualizzazione Degli
Attuali Rapporti A Part-
Time In Presenza Di
Lacune Organiche E
Conclamate Necessita Di

Servizio

Stabilizzazione Del Personale
Impegnato In Attivitd

Socialmente Utili







