Denominazione
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Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/Ser
vizio che
detiene/elebora/tras
mette/pubblica il dato

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Monitoraggio-

individuazione del
soggetto
responsabile

. Art. 10, c. 8, [Piano triennale per la prevenzione  [Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure I
prevenzione della h . . " A . . " N P . Entro 15 giorni . A
corruzione e della lett. a), d.Igs. |della corruzione e della trasparenza |integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dellarticolo 1,comma 2-bis della Annuale RPCT i Monitoraggio annuale
trasparenza n. 33/2013 (PTPCT) legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (/ink_alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione) PP
Entro 30 giorni
- . - Riferimenti normativi con i relativi /ink alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati Tempestivo dall'eventuale
Riferimenti normativi su " - PPN N N N PR . A an . A
N . AN Normattiva" che regolano l'istituzione, I'organizzazione e |'attivita delle pubbliche (ex art. 8, d.lgs. n. Tutti i servizi aggiornamento Monitoraggio annuale
organizzazione e attivita . - J
amministrazioni 33/2013) pubblicato nella banca
dati Narmattiva
Art. 12 ¢ 1 Entro 30 giorni dalla
ci Igs' n ! Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla Tempestivo comunicazione
A . - - " organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina - - dell'approvazione " .
33/2013  |Atti amministrativi generall l'interpretazione di norme giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per I'applicazione di (ex a;cé /2’0(;;?5 n: | E2E dall’eventuale MBI ENER
esse aggiornamento o
) . - dnzi, di nunvi ot
Atti generali Documenti di programmazione Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione Tempestivo - - Entro 15 giorni " .
) A . (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i servizi 0 " Monitoraggio annuale
strategico-gestionale della corruzione e trasparenza 33/2'0 13) dall'approvazione
Art. 12, ¢ 2, Statuti e leqai regionali Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le Tempestivo S Entro 15 giorni A——
Disposizioni g';?zsog 991 reg funzioni, I'organizzazione e lo svolgimento delle attivita di competenza dell'amministrazione (ex a;;/g'o ‘33?5 n. 9 dall'approvazione 99 u
generali Art. 55, C. 2
d.lgs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative
165/2001 Codice disciplinare e codice di sanzioni (pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, I. . L Entro 15 giorni . .
At 12,1, |con dotta n. 300/1970) Tempestivo Servizio Personale dall'approvazione Monitoraggio annuale
d.lgs. n. Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
22/2012
Art. 12, c. 1- Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di Entro 15 giorni
bis, d.lgs. n. |Scadenzario obblighi amministrativi |cittadini e imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 Tempestivo Tutti i servizi drlimevEra Monitoraggio annuale
N » 33/2013 novembre 2013
Oneri informativi per Regolamenti ministeriali o interministeriali, provvedimenti amministrativi a carattere generale Dati non pill soggetti a
cittadini e imprese |, 34, d.lgs. |Oneri informativi per cittadini e adottati d_alle am_ministr_azioni dgllo Stato per rego_lajre I'esgr_cizio di poteri autor_izzato_ri, | pubblicazione
n. 33/2013 imprese concessori o certificatori, nonché l'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione di benefici obbligatoria ai sensi del
con allegato elenco di tutti gli oneri informativi gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotti o digs 97/2016
eliminati con | medecimi atti
Dati non pili soggetti a
Art. 37, c. 3, B - Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza & sostituito da una comunicazione pubblicazione
d.l. n. 69/2013 dell'interessato obbligatoria ai sensi del
Burocrazia zero g'”:. 102016 =
Art. 37, c. 3- Elenco delle attivita delle imprese soggette a controllo (ovvero per le quali le pubbliche ab'brl‘,°" piU soggetti a
bis, d.I. n. Attivita soggette a controllo amministrazioni competenti ritengono necessarie |'autorizzazione, la segnalazione certificata di pgbl' lepdEl® del
69/2013 inizio attivita o la mera comunicazione) obbligatoria ai sensi de
dlas 10/2017 _
Art. 13, ¢. 1, Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive Tempestivo En_tro e
lett. a), d.lgs. g P 9 ’ P (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria elezione ovvero entro | oo raggio annuale
n. 33/2013 competenze 33/2013) marzo di ogni anno per
i l'agaiornamenta
. Entro 3 mesi dalla
Art. 14,c. 1, " . . . P " . Tempestivo N
lett. a), d.Igs. Altto .d' nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato (exart. 8, d.lgs. n. Segreteria elezu)ng owgro entro Monitoraggio annuale
n. 33/2013 elettivo 33/2013) marzo di ogni anno per
I'aaainrnanjpnrn
Art. 14, c. 1, Tempestivo Entro 3 mesi dalla
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria elezione ovvero entro | 1o itoraggio annuale
n. 33/2013 33/2013) marzo di ogni anno per

l'aaaiornamenta




Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:
livello 1 sezione 2 livello
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

Riferimento
normativo
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Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/Ser
vizio che
detiene/elebora/tras
mette/pubblica il dato

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 11)

Monitoraggio-

individuazione del
soggetto
responsabile

Tempestivo Entro 3 mesi dalla
At 14, ¢ 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria elezione ovvero entro | oo raggio annuale
s e Y 33/2013) marzo di ogni anno per
lett. c), d.Igs. l'agaiornamenta
n. 33/2013 Tempestivo : .
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria 0 n?arzg &l Eill 2l Monitoraggio annuale
23/5013) per I'aggiornamento
f"t' ;4' c.|1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a Tempestilvo Segreteria Entro marzo di ogni anno MsnfiEss AREE
:%3/)2'0‘11‘3 gs. qualsiasi titolo corrisposti (ex a;;/g,o ‘33?5 n. 9 per I'aggiornamento 99
{\I;tt 14, ::I:.Ill Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi T(ratmge(sjtilvo Segreteria Entro marzo di ogni anno MsnfiEss sREE
: 3‘3‘5/)2'01‘395‘ spettanti (ex 333‘/2'0 1‘3?5' n. 9 per I'aggiornamento 99
Nessuno (va
Art. 14, c. 1, Titolari di incarichi politici di cui  |1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una sola
lett. f), d.lgs. |all'art. 14, co. 1, del digs n. 33/2013 |registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di volta entro 3 mesi dalla Entro 3 mesi dalla
n. 33/2013 funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio elezione, dalla nomina o e -
Art. 2,c. 1, (da pubblicare in tabelle) onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non dal conferimento Segreteria T G G 1T ED0) Monitoraggio annuale
punto 1, I. n. separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando dell'incarico e resta I'a iorgnamentop
441/1982 eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione pubblicata fino alla 99
dell'incarico] cessazione dell'incarico
o del mandato).
Art. 14, c. 1, 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle persone fisiche | o0 Entro 3 mesi dalla
lett. ), d.Igs. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi elezione. dalla nomina elezione ovvero entro il
n. 33/2013 consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario e Segreteria mese successivo alla Monitoraggio annuale
Art.2,c. 1, limitare, con appositi P " P dal conferimento scadenza presentazione
) ppositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la dellincarico . -
EZTE?QZ;,J n. pubblicazione dei dati sensibili) GIIIRIEHE [B27
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda Entro 3 mesi dalla
lett. ), d.lgs. elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi Tempestivo elezione ovvero entro il
n. 33/2013 prggagapdistici predisposti e messi a disposizi_or)e dal partito o dalla form_azione politica della (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria mese successivo a_IIa Monitoraggio annuale
Art. 2,c. 1, cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che 33/2013) scadenza presentazione
punto 3, I. n. la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a dichiarazioni per
441/10R7 fi i i ihuti nor 1in cho 1" cunori § 0NN £) 1" i
Art. 14, c. 1 Entro 3 mesi dalla
Iett. f) ! d Igs: 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno elezione ovvero entro il
n. 33/2013 precec{ente e F:opla della dlchlaranong dei rgd(}lltl [Per il soggett.o, il coniuge non separato e i Annuale Segreteria mese successivo a_lla Monitoraggio annuale
Art. 3. 1. 1. parentl entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente scadenza presentazione
441/ 1’982 evidenza del mancato consenso)] dichiarazioni per
" Entro 3 mesi dalla
Art. 14, c. 1, " . . . s " . Tempestivo "
lett. a), d.Igs. Altt:t'dl nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato (exart. 8, d.lgs. n. Segreteria nomlma_ owgro entro Monitoraggio annuale
n. 33/2013 elettivo 33/2013) marzo di ogni anno per
l'aaaiornamenta
Art. 14, c. 1, Tempestivo Entro 3 mesi dalla
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria nomima ovvero entro | vonitoraggio annuale
n. 33/2013 33/2013) marzo di ogni anno per
l'aaaiornamenta
Tempestivo Entro 3 mesi dalla
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria nomlma_ owgro SOt Monitoraggio annuale
Art. 14, c. 1, 33/2013) marzo di ogni anno per
lett. ), d.Igs. l'aaaiornamenta
n. 33/2013 Tempestivo Ent.I’O 3 mesi dalla
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria nomima ovvero entro | vohitoraggio annuale
33/2013) marzo di ogni anno per
|'aaaiornamenta
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e ati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a . ntro marzo di ogni anno . .
{\rt ;4 c I1 Dati relativi all'assunzione di altre carich ti pubblici o privati, e relativi i TempeSt'l"° Segreteria Ent aliegit Monitoraggio annuale
:%3/)2'0‘11‘3 gs. qualsiasi titolo corrisposti (ex a;;/g,o ‘33?5 n. 9 per I'aggiornamento 99
Art. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi Tempestivo N Entro marzo di ogni anno . .
Titolari di incarichi ~ (lett. &), d.Igs. spettanti (exart. 8, d.Igs. n. Segreteria per l'aggiornamento | Monitoraggio annuale
politici, di n. 33/2013 33/2013)
s : " » i i i Nessuno (va presentata
omministrazione, di At 14,c.1, , ,T':"'a,” di "L?a(;!Ch'_d' 4 |1 dichiarazione concernente dirtt reali su beni immobil e su beni mobili scriti in pubbiici una sola volta entro 3
rezione o di governo eyt ) g jgs, | amminis d'faz'c_’nT‘lf rlt ir:‘auonelob_ " |registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societd, esercizio di mesi dalla elezione,
n. 33/2013 governo dicul altart, 14, 0. 1-0IS, £ nzioni di amministratore o di sindaco di societd, con I'apposizione della formula «sul mio dall i | e
del digs n. 33/2013 AV A ; S alla nomina o dal ) Entro marzo di ogni anno ) )
Art. 2,c. 1, ' onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non conferimento Segreteria per l'aggiornamento Monitoraggio annuale
punto 1, I n. separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando dell'incarico e resta
441/1982 zvﬁptualme;te evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione pubblicata fino alla
ell'incarico cessazione dell'incarico
Art. 14, c. 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche Entro 3 mesi dalla Entro 3 mesi dalla
lett. ), d.Igs. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi elezione, dalla nomina o TEHIIiE GRED EThe
n. 33/2013 consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario ! . Segreteria n B Monitoraggio annuale
Art. 2, c. 1 L L . . . L 5 dal conferimento marzo di ogni anno per
! U limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la dellincarico T
punto 2, 1. n. pubblicazione dei dati sensibili) 99
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda Entro 3 mesi dalla
ett. f), d.Igs. elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi " nomina ovvero entro i
lett. f), d.I lettoral ttestazione di i avvalsi esclusi te di materiali e di mezzi Tempestivo i tro il
n. 33/2013 prggagapdistici predisposti e messi a disposizi_or)e dal partito o dalla form_azione politica della (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria mese successivo a_lla Monitoraggio annuale
Art. 2,c. 1, cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che 33/2013) scadenza presentazione
punto 3, |. n. la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a dichiarazioni per
441/10R7 fi i i ihuti nor 1in cho 11" cunori § 0NN £) 1" i
Entro 3 mesi dalla
{:;tt' :;’;'Iglé 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno nomina ovvero entro il
n. 33/2013 precec{ente € copia della dlchlaranong dei rgd(}lltl [Peril soggett.o, il coniuge non separato e i Annuale Segreteria mese successivo a_lla Monitoraggio annuale
At 3. 1. . parentl entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente scadenza presentazione
441/ 1’982 evidenza del mancato consenso)] dichiarazioni per
Art. 14, c. 1,
lett. a), d.lgs. Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Nessuno Segreteria Immediato Monitoraggio annuale
), d.lg
n. 33/2013
Art. 14, c. 1, Immediatamente all'atto
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae Nessuno Segreteria della cancellazione dagli [ Monitoraggio annuale
n. 33/2013 Organi fitolari
Immediatamente all'atto
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno Segreteria della cancellazione dagli [ Monitoraggio annuale
lett. c), d.Igs. Oraani titolari
Immediatamente all'atto
n. 33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Segreteria della cancellazione dagli | Monitoraggio annuale
Organi fitolari
f"t' ;4' c.|1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a Nessuno Segreteria Imlrlnedlatanl';en_te ell att? MsnfeEss AREE
ett. d), d.lgs. qualsiasi titolo corrisposti 9 della cancellazione dagli 99
n. 33/2013 Organi fitolari
Art. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi 5 Immedlatamen_te all a“‘? " .
lett. e), d.lgs. spettanti Nessuno Segreteria della cancellazione dagli | Monitoraggio annuale
n. 33/2013 Organi fitolari
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Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser . per la
vizio che pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC
mette/pubblica il dato

Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto: .. .
= o Riferimento
livello 1 sezione 2 livello TR
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

Monitoraggio-

Denominazione del singolo

obbligo individuazione del

soggetto
responsabile

Contenuti dell'obbligo Aggiornamento

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un
mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario
limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la
. A . pubblicazione dei dati sensibili) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
Cessati daII'm(_:arlco (dogumentazmne dellincarico;
Art. 14, c. 1, da pubblicare sul sito web) 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un
e e ol scadnis Gl i s pr a resertasione el dcririone e | | mmeseameneara |
4 X 4 " i Nessuno Segreteria della cancellazione dagli [ Monitoraggio annuale
Art. 2, c. 1, consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario Organi titolari
punto 2, I. n. limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la
441/1982 pubblicazione dei dati sensibili) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un
mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario
limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la
pubblicazione dei dati sensibili) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
dell'incarica*
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda
lett. f), d.lgs. elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi Immediatamente all'atto
n. 33/2013 propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della Nessuno Segreteria della cancellazione dagli | Monitoraggio annuale
Art. 2,c. 1, cui lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al periodo dell'incarico (con allegate copie Organi titolari
punto 3, I. n. delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi
441/1089 S 00N £)
Art. 14, c. 1, Nessuno Immediatamente all'atto
lett. f), d.Igs. 4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima| (va presentata una sola della cancellazione dagli
n. 33/2013 attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli |volta entro 3 mesi dalla Segreteria Organi titolari + entro 3 | Monitoraggio annuale
Art. 4, 1. n. stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] cessazione dell' mesi dalla cessazione
441/1QR2 incaricn) dell' incarica
Tempestivo
Organizzazione (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
o f 2013)Tempestivo
Sa”Z"’f" pgr mangata 9 mcompletal Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione 3(35_./)( 2&.)8 d,|pg5_ n
A Art. 47, c. 1, [comunicazione dei dati da parte dei e N N . X s . - ' N
Sanzioni per mancata dlgs. n titolari di incarichi politici, di dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare 33/2013)Tempestivo RPC Entro 15 giomi Monitoraggio annuale
comunicazione dei dati 3'3/2")13' amministrazione, di direz}one odi dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni (ex art. 8, d.Igs. n.
governo azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della carica 33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art 8 dlas n




Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Rendiconti gruppi
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regionali/provinciali

Riferimento
normativo

Art. 28, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013
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Denominazione del singolo
obbligo

Rendiconti gruppi consiliari
regionali/provinciali

Contenuti dell'obbligo

Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle
risorse trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e
dell'impiego delle risorse utilizzate

Aggiornamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

Atti degli organi di controllo

Atti e relazioni degli organi di controllo

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(eyart R dlac n

Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser . per la
vizio che pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC
mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo

allanata 11)

Non applicabile per i Comuni

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile




Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Articolazione degli uffici

Riferimento
normativo

Art. 13,c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Articolazione degli uffici

Contenuti dell'obbligo

Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi
dei dirigenti responsabili dei singoli uffici

Aggiornamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

Dirigente/Settore/Ser
vizio che
detiene/elebora/tras
mette/pubblica il dato

Segreteria

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Aggiornamenti entro 15
giorni dalla
formalizzazione

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio annuale

Art. 13,c. 1,
lett. ), d.Igs.
n. 33/2013

Organigramma

(da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un link
ad una pagina contenente tutte le
informazioni previste dalla
norma)Organigramma

(da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un link
ad una pagina contenente tutte le
informazioni previste dalla
norma)Organigramma

(da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un link
ad una pagina contenente tutte le
informazioni previste dalla

Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati,
dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante I'organigramma o analoghe rappresentazioni
grafiche

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

Segreteria

Aggiornamenti entro 15
giorni dalla
formalizzazione

Monitoraggio annuale




Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto:
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

livello 1
(Macrofamiglie

Riferimento

normativo

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/Ser

vizio che

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC

mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

(ex art. 8. dlas. n

norma)Organigramma Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
(da pubblicare sotto forma di 33/2013)Tempestivo
organigramma, in modo tale che a (ex art. 8, d.lgs. n.
ciascun ufficio sia assegnato un link 33/2013)Tempestivo
ad una pagina contenente tutte le (ex art. 8, d.Igs. n.
informazioni previste dalla 33/2013)Tempestivo
norma)Organigramma (ex art. 8, d.lgs. n.
_ ‘ 33/2013)Tempestivo
At 13,1, (da pgbbllcare sgtto fgrm;ldl . (ex art. 8, d.lgs. n. Aggiornamenti entro 15
lett. b), d.gs, |Oroanigramma, in modo lecne a |y e dirigenti responsabili dei singoli uffici 33/2013)Tempestivo Segreteria giorni dalla Monitoraggio annuale
,
" 33/2013 Ciascun ufflqo sia assegnato un link (ex art. 8, d.lgs. n. formalizzazione
n.33/ ad una pagina contenente tutte le 33/2013)Tempestivo
informazioni previste dalla (ex art. 8, d.lgs. n.
norma)Organigramma 33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
(da pubblicare sotto forma di 33/2013)Tempestivo
organigramma, in modo tale che a (ex art. 8, d.lgs. n.
ciascun ufficio sia assegnato un link 33/2013)Tempestivo
ad una pagina contenente tutte le (ex art. 8, d.Igs. n.
informazioni previste dalla 33/2013)Tempestivo
norma)Organigramma lexyart R dlas n
Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
Telefono e posta Art. 13,c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle 3(3432:3)?;":’25'{:0 Aggiornamenti entro 15
elettronica lett. d), d.lgs. |Telefono e posta elettronica caselle di posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi - 8 d.Igs. L Segreteria giorni dalla Monitoraggio annuale
n. 33/2013 richiesta inerente i compiti istituzionali 33/2013)Tempestivo formalizzazione
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo




Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto: .. .
= o = Riferimento
livello 1 sezione 2 livello TR
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

Art. 15, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Art. 15,c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013
Art. 15,c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013
Art. 15,c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013
Art. 15,c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013
Art. 15,c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013
Art. 15,c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013
Art. 15,c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013
Art. 15,c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013
Art. 15,c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo

obbligo

Consulenti e collaboratori

Contenuti dell'obbligo

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti
esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e
continuativa) con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e
dell'ammontare erogato

Aggiornamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

Dirigente/Settore/Ser

vizio che

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC

mette/pubblica il dato

Tutti i servizi

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Entro tre mesi
dall'affidamento incarico

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio PNA
2022

Per ciascun titolare di incarico:

1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Tutti i servizi

Entro tre mesi
dall'affidamento incarico

Monitoraggio PNA
2022 semestrale




COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser . per la
vizio che pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC

Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto: .. .
= o = Riferimento
livello 1 sezione 2 livello TR
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto

Denominazione del singolo

obbligo Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

responsabile

Art. 15, C. 1,
lett. ), d.Igs.
n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle)Consulenti e
{\el;tt.. g! :j:lglé collaboratori Tempestivo
n 33/é013 (ex art. 8, d.lgs. n.
. 33/2013)Tempestivo
Art. 15, c. 1, (da pubblicare in tabelle)Consulenti e (exart. 8, d.lgs. n.
Lett:’;3(:/)2,0dl.l395. collaboratori 33/2013)Tempestivo
A;‘t 15, ¢ 1 (ex art. 8, d.Igs. n.
") dlae 33/2013)Tempestivo
lett. c), d.Igs. |(da pubblicare in tabelle)Consulenti e (ex art. 8, d.lgs. .
2&331/52 0(:1 31 collaboratori 33/2013)Tempestivo
-15,¢. 1,
lett. c), d.lgs. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato é%gﬁﬁ_’ei"lg;'ﬁr:"o Tutti i servizi Entro tre mesi Monitoraggio PNA
n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle)Consulenti e|regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (exart. 8, d ngs n ! dall'affidamento incarico 2022 semestrale
X . 8, d.Igs. n.
{:;tt' g';@l; collaboratort 33/2013)Tempestivo
n 3;3/2'01'3 ' (ex art. 8, d.lgs. n.
i idii ichi di |a 33/2013)Tempestivo
Consulenti e T'tzlja"ra's;::;z:zhé di Jart. 15, c. 1, (da pubblicare in tabelle)Consulenti e (exa rt.)8, d.ng <.
collaboratori lett. c), d.lgs. |collaboratori 33/2013)Tempestivo
consulenza n. 33/2013 P!
Art. 15, c. 1 (ex art. 8, d.Igs. n.
") dlae 33/2013)Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. |(da pubblicare in tabelle)Consulenti e (exart. 8, d.gs. n
n.33/2013 |collaboratori vl
Art. 15, ¢. 1, 33/2013)
lett. ), d.Igs.
n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle)Consulenti e
Art. 15, ¢. L, |collaboratori
Art. 15, C. 1,
lett. d), d.lgs.
n.33/2013  |(da pubblicare in tabelle)Consulenti
{\el;tt.. }S! ; I;’s collaboratori Tempestivo
n 33/2'013 (ex art. 8, d.lgs. n.
. . . . 33/2013)Tempestivo
Art. 15, ¢. 1, |(da pubblicare in tabelle)Consulenti e (ex art. 8, d.igs. n
X . 8, d.Igs. n.
ftg;ﬂ/)z,odl.;gs. collaboratori 33/2013)Tempestivo
A;‘t 15, ¢ 1 (ex art. 8, d.lgs. n.
") d e 33/2013)Tempestivo
lett. d), d.Igs. |(da pubblicare in tabelle) (exart. 8, dlgs. n
n. 33/2013 - 8, d.gs. n.
" - - " " " 33/2013)Tempestivo
Art. 15, ¢. 1, 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di (exart. 8, d.lgs. n
lett. d), d.lgs. collaborazione (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e 33/20 1?;)‘I',en'; ges.tiv‘o Tutti i servizi Entro tre mesi Monitoraggio PNA
n. 33/2013 continuativa), con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla (exart. 8, d Ips n u dall'affidamento incarico 2022 semestrale
Art. 15,c. 1, valutazione del risultato - S, 4.168. n.
lett. d), d.Igs. 33/2013)Tempestivo
n. 33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n.
A;‘t 15 ¢ 1 33/2013)Tempestivo
Iett. d)! d.Ig’s (ex art. 8, d.lgs. n.
n 3;3/2'01'3 ' 33/2013)Tempestivo
A;‘t 15, ¢ 1 (ex art. 8, d.Igs. n.
Iett. d)! d.Ig’s 33/2013)Tempestivo
n. 3;3/2'01'3 ) (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1 33/2013)
-15,¢. 1,
lett. d), d.lgs.
n. 33/2013
Art. 15, c. 1,




COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenza
Denominazione per la Monitoraggio-

sotto-sezione Denominazione sotto: Dirigente/Settore/Ser

o - . ) icazi 3 Tempistiche e
livello 1 sezione 2 livello leer|me_nto Denommazmn_e cigmaE Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | Vizio ais pu:ﬂ;c:::?;;éi;‘:gl individuazione del
. . L . normativo obbligo detiene/elebora/tras P!
(Macrofamiglie (Tipologie di dati) mette/pubblica il dato n. soggetto
) 1310/2016 e relativo responsabile
allamaka 11)
Art. 15, C. 2,
d.lgs. n.
33/2013
ertg.ssén’.c. o X T(ratmgeztilvo
ex art. 8, d.Igs. n.
125{:20201?:;5 33/2013)Tempestivo
n. %3/2(’)13 (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 53, c. 14, 33/2013)Tempestivo
d.lgs. r; ' (ex art. 8, d.lgs. n.
165/2001Art. 33/2013)Tempestivo
15, c. 2, d.lgs. (ex art. 8, d.Igs. n.
n. %3/2(’)13 33/2013)Tempestivo )
Art. 53, c. 14, Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso 3(3(3/);8?3;)?e?r;|§:s.tir\'/‘o e con:l:rl":n:ipubblici 9 Entro marzo di ogni anno| Monitoraggio PNA
d.lgs. n. dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) (exart. 8, d.lgs. n. . S : per I'aggiornamento 2022 semestrale
125{:20201?:;5 33/2013)Tempestivo
n. %3/2(’)13 (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 53, c. 14, 33/2013)Tempestivo
d.lgs. r; ' (ex art. 8, d.lgs. n.
165/2001Art. 33/2013)Tempestivo
15, c. 2, d.Igs. (ex art. 8, d.Igs. n.
n %3/2(’)13 33/2013)Tempestivo
: (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 53, c. 14, o
d.lgs. n.
165/2001Art.
15, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013
Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di . . L Entro tre mesi Monitoraggio PNA
‘: 6%72(?01 interesse Tempestivo R ) SR dall'affidamento incarico | 2022 semestrale
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 14, c. 1, 33/2013)Tempestivo
l;:‘ ;)lge;.c;“l- Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico 3(3‘:"/);8?3;)%‘;""?;5"(;"‘0 Personale dall‘a?;?n:esn?cl)oi:::larico Monitoraggio annuale
33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8. dlas. n




Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:
livello 1 sezione 2 livello
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)
)

Riferimento

normativo

Art. 14, c. 1,
lett. b) e c. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. c)ec. 1-

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo

obbligo Contenuti dell'obbligo

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

Aggiornamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8. d.las. n

Dirigente/Settore/Ser

vizio che

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC

mette/pubblica il dato

Personale

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Entro 15 giorni
dall'affidamento incarico

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio annuale

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle
eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

Personale

Entro 15 giorni
dall'affidamento incarico

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

11



Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Titolari di incarichi
dirigenziali
amministrativi di vertice

Riferimento
normativo

bis, d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. d)ec. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Incarichi amministrativi di vertice
(da pubblicare in tabelle)

Contenuti dell'obbligo

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

Aggiornamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8. d.las. n

Dirigente/Settore/Ser
vizio che
detiene/elebora/tras
mette/pubblica il dato

Segreteria - Personale

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Entro 15 giorni
dall'affidamento incarico

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a
qualsiasi titolo corrisposti

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8. d.las. n

Segreteria - Personale

Entro 15 giorni
dall'affidamento incarico

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

12



Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:
livello 1 sezione 2 livello
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)
)

Riferimento

normativo

Art. 14, c. 1,
lett. e) ec. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo

obbligo Contenuti dell'obbligo

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi
spettanti

Aggiornamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8. d.las. n

Dirigente/Settore/Ser

vizio che

Termine di scadenza
per la

pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC

mette/pubblica il dato

Segreteria - Personale

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Entro 15 giorni
dall'affidamento incarico

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.

Personale

Entro 15 giorni
dall'affidamento incarico

Monitoraggio annuale

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento
dell'incarico

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.

Personale

Entro marzo per
I'aggiornamento annuale

Monitoraggio annuale

13



Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Art. 14, c. 1-
ter, secondo
periodo, d.lgs.
n. 33/2013
Art. 14, c. 1-

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser . per la
vizio che pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC
mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

ter, secondo Annuale
periodo, d.lgs. (non oltre il 30
n. 33/2013 marzo)Annuale
Art. 14, c. 1- (non oltre il 30
ter, secondo marzo)Annuale
periodo, d.lgs. (non oltre il 30
n. 33/2013 marzo)Annuale
Art. 14, c. 1- (non oltre il 30
g:r,igsg?zl.jlgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica ?;fﬁ?g‘en; 3'8 Personale I'agg?g::\oa::r::g ap:rr\uale Monitoraggio annuale
n. 33/2013 marzo)Annuale
Art. 14, c. 1- (non oltre il 30
ter, secondo marzo)Annuale
periodo, d.lgs. (non oltre il 30
n. 33/2013 marzo)Annuale
Art. 14, c. 1- (non oltre il 30
ter, secondo marzo)Annuale
periodo, d.lgs. (non oltre il 30 marzo)
n. 33/2013
Art. 14, c. 1-
ter, secondo
periodo, d.lgs.
n. 33/2013
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
Art. 14, c. 1, (ex art. 8, d.lgs. n.
Ie_tt. aec 1- Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico 33/2013)Tempestivo Personale 8 HiED 15 glo_rnl . Monitoraggio annuale
bis, d.Igs. n. (ex art. 8, d.lgs. n. dall'affidamento incarico
33/2013 33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

14



Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Art. 14, c. 1,
lett. b) e c. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1,

lett. c)ec. 1-

bis, d.Igs. n.
33/2013

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo
conferiti, ivi inclusi quelli conferiti
discrezionalmente dall'organo di
indirizzo politico senza procedure
pubbliche di selezione e titolari di

posizione organizzativa con funzioni

dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti situazioni:
dirigenti, dirigenti individuati
discrezionalmente, titolari di
posizione organizzativa con funzioni
dirigenziali)Incarichi dirigenziali, a
qualsiasi titolo conferiti, ivi inclusi
quelli conferiti discrezionalmente
dall'organo di indirizzo politico senza
procedure pubbliche di selezione e
titolari di posizione organizzativa con
funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti situazioni:
dirigenti, dirigenti individuati
discrezionalmente, titolari di

Contenuti dell'obbligo

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

Aggiornamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.

Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser . per la
vizio che pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC
mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Entro 15 giorni

Personale . A
dall'affidamento incarico

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio annuale

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle
eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
L

O Al

Entro 15 giorni

Personale . A
dall'affidamento incarico

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

posizione organizzativa con funzioni

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.

Entro 15 giorni

Personale . A
dall'affidamento incarico

Monitoraggio PNA
2022 semestrale
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COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenza
Denominazione per la

Monitoraggio-
pubblicazione (cfr. sul Tempistiche e
individuazione del
n. soggetto
1310/2016 e relativo responsabile

Dirigente/Settore/Ser
Riferimento Denominazione del singolo Contenuti dell'obbligo T, vizio che <
normativo obbligo 9 99 detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC

mette/pubblica il dato

sotto-sezione Denominazione sotto:
livello 1 sezione 2 livello
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)
)

Dirigenti

Art. 14, c. 1,
lett. d)ec. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. e) ec. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013

dirigenziali)Incarichi dirigenziali, a
qualsiasi titolo conferiti, ivi inclusi
quelli conferiti discrezionalmente
dall'organo di indirizzo politico senza
procedure pubbliche di selezione e

titolari di posizione organizzativa con

funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti situazioni:
dirigenti, dirigenti individuati
discrezionalmente, titolari di
posizione organizzativa con funzioni
dirigenziali)Incarichi dirigenziali, a
qualsiasi titolo conferiti, ivi inclusi
quelli conferiti discrezionalmente
dall'organo di indirizzo politico senza
procedure pubbliche di selezione e

titolari di posizione organizzativa con

funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti situazioni:
dirigenti, dirigenti individuati
discrezionalmente, titolari di
posizione organizzativa con funzioni
dirigenziali)Incarichi dirigenziali, a
qualsiasi titolo conferiti, ivi inclusi
quelli conferiti discrezionalmente
dall'organo di indirizzo politico senza
procedure pubbliche di selezione e

titolari di posizione organizzativa con

funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti situazioni:

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a

qualsiasi titolo corrisposti

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.

Personale

allamaka 1))

Entro 15 giorni
dall'affidamento incarico

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi

spettanti

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.

Personale

Entro 15 giorni
dall'affidamento incarico

Monitoraggio PNA
2022 semestrale
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Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1

(Macrofamiglie

Personale

(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013 Art.
2, c. 1, punto
1,1n
441/1982

lettf)-e-e—1-bi

332013 A2
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013 Art.
2, c. 1, punto
2,l.n.

441 /10927
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013 Art.
3,l.n

441/10R7

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

dirigenti, dirigenti individuati
discrezionalmente, titolari di
posizione organizzativa con funzioni
dirigenziali)Incarichi dirigenziali, a
qualsiasi titolo conferiti, ivi inclusi
quelli conferiti discrezionalmente
dall'organo di indirizzo politico senza
procedure pubbliche di selezione e

s+ titolari di posizione organizzativa con

funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti situazioni:
dirigenti, dirigenti individuati
discrezionalmente, titolari di
posizione organizzativa con funzioni
dirigenziali)Incarichi dirigenziali, a
qualsiasi titolo conferiti, ivi inclusi
quelli conferiti discrezionalmente
dall'organo di indirizzo politico senza
procedure pubbliche di selezione e
titolari di posizione organizzativa con
funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti situazioni:
dirigenti, dirigenti individuati
discrezionalmente, titolari di
posizione organizzativa con funzioni
dirigenziali)Incarichi dirigenziali, a
qualsiasi titolo conferiti, ivi inclusi
quelli conferiti discrezionalmente
dall'organo di indirizzo politico senza
procedure pubbliche di selezione e
titolari di posizione organizzativa con
funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti situazioni:
dirigenti, dirigenti individuati

Contenuti dell'obbligo

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di
funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio
onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione
dell'incarico]

Aggiornamento

Nessuno (va presentata
una sola volta entro 3
mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal
conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico
o del mandato).

mette/pubblica il dato

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi

Entro 3 mesi della

. 5 . nomina o dal
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario S
limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la R
A S b dell'incarico
pubblicazione dei dati sensibili)
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno
precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i AL

parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)]

Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser _ perla Monitoraggio-
vizio che pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC I Sz oneice )

soggetto
responsabile

n.
1310/2016 e relativo

allanata 11)

1l Consiglio di ANAC in data 12 aprile 2017 ha deciso di sospendere |'efficacia
della delibera n. 241/2017 limitatamente alle indicazioni relative
all'applicazione dell’art. 14 co. 1, lett. c) ed f) del d. Igs. n. 33/2013




COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenza
Denominazione A
. Dirigente/Settore/Ser _ per la
sotto-sezione Denominazione sotto: vizio che pubblicazione (cfr. sul
livello 1 sezione 2 livello

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo

obbligo Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

mette/pubblica il dato

(Macrofamiglie  (Tipologie di dati) detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC
)

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

discrezionalmente, titolari di
posizione organizzativa con funzioni
dirigenziali)Incarichi dirigenziali, a
qualsiasi titolo conferiti, ivi inclusi
quelli conferiti discrezionalmente
dall'organo di indirizzo politico senza
procedure pubbliche di selezione e
titolari di posizione organizzativa con
funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti situazioni:
dirigenti, dirigenti individuati
discrezionalmente, titolari di
posizione organizzativa con funzioni
dirigenziali)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.

Personale

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Entro 15 giorni

dall'affidamento incarico

responsabile

Monitoraggio annuale

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento
dell'incarico

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.

Personale

Entro marzo di ogni anno

per I'aggiornamento

Monitoraggio annuale
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COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenza

Ds(:::::ls::iz;:e Denominazione sotto: Ringente/SettoleSen i p_er a Temictichn s
) . Riferimento  Denominazione del singolo s . vizio che pubblicazione (cfr.sul €
livello 1 sezione 2 livello , bbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elebora/tras punto delibera ANAC individuazione del
(Macrofamiglie (Tipologie di dati) (DL obblig o n. soggetto
mette/pubblica il dato o
) 1310/2016 e relativo responsabile
allanata 11)
Art. 14, c. 1-
ter, secondo
periodo, d.lgs.
n. 33/2013
Art. 14, c. 1-
ter, secondo
periodo, d.lgs. Annuale
n. 33/2013 (non oltre il 30
Art. 14, c. 1- marzo)Annuale
ter, secondo (non oltre il 30
periodo, d.lgs. marzo)Annuale
n. 33/2013 (non oltre il 30
Art. 14, c. 1- marzo)Annuale
;eer::ig:g?zl.jlgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica rg?:r;ocsl%t\r:nltlljg Personale Enggrr;?:gr;?os:‘:ir:nigno Monitoraggio annuale
n. 33/2013 (non oltre il 30
Art. 14, c. 1- marzo)Annuale
ter, secondo (non oltre il 30
periodo, d.lgs. marzo)Annuale
n. 33/2013 (non oltre il 30
Art. 14, c. 1- marzo)Annuale
ter, secondo (non oltre il 30 marzo)
periodo, d.lgs.
n. 33/2013
Art. 14, c. 1-
ter, secondo
periodo, d.lgs.
n. 33/2013
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un
mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario
limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la
pubblicazione dei dati sensibili) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un
mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
Art. 14, c. 1, consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario
lett. f), d.lgs. limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la
n. 33/2013 pubblicazione dei dati sensibili) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo M=
Art. 2,c. 1, dell'incarico;
punto 2, I. n. Dirigenti cessati dal rapporto di  |2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un 1I Consiglio di ANAC in data 12 aprile 2017 ha deciso di sospendere I'efficacia
Dirigenti cessati 441/1982 lavoro (documentazione da mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il della delibera n. 241/2017 limitatamente alle indicazioni relative
pubblicare sul sito web) soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi all'applicazione dell‘art. 14 co. 1, lett. c) ed f) del d. Igs. n. 33/2013
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario
limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la
pubblicazione dei dati sensibili) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un
mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario
limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la
pubblicazione dei dati sensibili) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
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L. Termine di scadenza . .
Denominazione o Dirigente/Settore/Ser per la Momtora_lggm—
sotto-sezione Denominazione sotto: .. . - . ) pubblicazione (cfr. sul Tempistiche e
B o = Riferimento Denominazione del singolo o 5 o . vizio che : g
livello 1 sezione 2 livello 5 A Contenuti dell'obbligo Aggiornamento q punto delibera ANAC individuazione del
(Macrofamiglie (Tipologie di dati) normativo obbligo detiene/elebora/tras soagetto
) mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo responsabile

allanata 11)

Art. 14, c. 1, Nessuno
lett. ), d.Igs. 3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima (va presentata una sola
n. 33/2013 attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli |volta entro 3 mesi dalla
Art. 4, 1. n. stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] cessazione
441/1982 dell'incarica)
Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione| 33/2013)Tempestivo
dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare (ex art. 8, d.lgs. n. RPC Entro 15 giorni dalla
dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni 33/2013)Tempestivo ricezione
azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della carica (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 14, c. 1- 33/2013)Tempestivo
quinquies., (ex art. 8, d.lgs. n. Entro 15 giorni dalla
d.lgs. n. 33/2013)Tempestivo ReERElE nomina
33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
Annuale
(art. 16, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 16, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono (art. 16, c. 1, d.lgs. n.
Art. 16, c. 1, rappresentati i dati relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al 33/2013)Annuale Entro un mese dalla
d.lgs. n. Conto annuale del personale relativo costo, con l'indicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, (art. 16, c. 1, d.lgs. n. Personale scadenza annuale di ogni| Monitoraggio annuale
33/2013 con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli 33/2013)Annuale aggiornamento

organi di indirizzo politico (art. 16, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 16, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 16, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art 16 ¢ 1 dlas n

Art. 47, c. 1, [Sanzioni per mancata o incompleta
d.lgs. n. comunicazione dei dati da parte dei
33/2013 titolari di incarichi dirigenziali

Sanzioni per mancata

L - Monitoraggio annuale
comunicazione dei dati lonitoraggio annual

Posizioni organizzative Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo Monitoraggio annuale

Dotazione organica




Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser . per la
vizio che pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC
mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Annuale
(art. 16, c. 2, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 16, c. 2, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
rt. 16, c. 2, d.lgs. n.
Art. 16, c. 2, Costo personale tempo Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree @ 33 /26613) Andnugal e Entro un mese dalla
d.lgs. n. indetefminato P professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione (art. 16, c. 2, d.Igs. n Personale scadenza annuale di ogni| Monitoraggio annuale
33/2013 con gli organi di indirizzo politico 33/2013)Annuale aggiornamento
(art. 16, c. 2, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 16, c. 2, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 16, c. 2, d.Igs. n.
Personale non a tempo
indeterminato
(da pubblicare in tabelle)Personale Annuale
non a tempo indeterminato (art. 17, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(da pubblicare in tabelle)Personale (art. 17, c. 1, d.lgs. n.
non a tempo indeterminato 33/2013)Annuale
(art. 17, c. 1, d.Igs. n.
Art. 17, c. 1, (da : ; " . . . . 33/2013)Annuale Entro un mese dalla
pubblicare in tabelle)Personale | personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale a ) )
dlgs. n. non a tempo indeterminato assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi d; indirizzo politico @art. 17, c. 1, d.lgs. n. ReERElE scadenza_ CIEIRCIC|| FEEREED EniE
33/2013 33/2013)Annuale aggiornamento
(da pubblicare in tabelle)Personale (art. 17, c. 1, d.lgs. n.
non a tempo indeterminato 33/2013)Annuale
(art. 17, c. 1, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle)Personale 33/2013)Annuale
non a tempo indeterminato (art. 17, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

(da pubblicare in tabelle)Personale
non a tempo indeterminato
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Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Personale non a tempo
indeterminato

Riferimento
normativo

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Costo del personale non a tempo
indeterminato

(da pubblicare in tabelle)Costo del
personale non a tempo
indeterminato

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser . per la
vizio che pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC
mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Trimestrale
(da pubblicare in tabelle)Costo del (art. 17, c. 2.’ d.lgs. n.
personale non a tempo 33/2013)Trimestrale
indeterminato (art. 17, c. 2, d.Igs. n.
33/2013)Trimestrale
(da pubblicare in tabelle)Costo del ) i ‘ ) (art. 17, c. 2, d.lgs. n.
A 112 ool ron empo it | o ot | pusore |0 dmse s | Woniorago e
Jgs. n. indeterminato particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di dir ollaborazi on gliorgani di | (art. 17, c. , d.Igs. n. rsona e a—-— 2022 semestrale
33/2013 indirizzo politico 33/2013)Trimestrale
(da pubblicare in tabelle)Costo del (art. 17, c. 2.’ d.lgs. n.
personale non a tempo 33/2013)Trimestrale
indeterminato (art. 17, c. 2, d.lgs. n.
33/2013)Trimestrale
(da pubblicare in tabelle)Costo del (art. 17, c. 2, d.Igs. n.
personale non a tempo 33/2013)
indeterminato
(da pubblicare in tabelle)Costo del
personale non a tempo
indeterminato
Tassi di assenza trimestrali
(da pubblicare in tabelle)Tassi di Trimestrale
assenza trimestrali (art. 16, c. 3, d.Igs. n.
33/2013)Trimestrale
(da pubblicare in tabelle)Tassi di (art/ 16 (): 3, dlgs. n
N N . 16, ¢. 3, d.Igs. n.
assenza trimestrali 33/2013)Trimestrale
. . - (art. 16, c. 3, d.Igs. n.
Att. 16, . 3, (da pubbllf:are in t_abelle)Ta55| di 33/2013)Trimestrale B [ [0 Quesssive
Tassi di assenza d.lgs. n. assenza trimestrali Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.lgs. n. Personale u Monitoraggio trimestrale
B alla scadenza trimestrale
33/2013 . . . 33/2013)Trimestrale
(da pubblicare in tabelle)Tassi di (art. 16, c. 3, d.Igs. n
N N . 16, . 3, d.gs. n.
assenza trimestrali 33/2013)Trimestrale
. . - (art. 16, c. 3, d.lgs. n.
(da pubblicare in tabelle)Tassi di 33/201,3)Tri;'nestrale
assenza trimestrali (art. 16, c. 3, d.Igs. n.
33/2013)

(da pubblicare in tabelle)Tassi di
assenza trimestrali
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Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento

normativo

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/Ser
vizio che
detiene/elebora/tras
mette/pubblica il dato

Termine di scadenza
per la

pubblicazione (cfr. sul

punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Art. 18, d.lgs. [Incarichi conferiti e autorizzati ai

n. 33/2013 dipendenti (dirigenti e non dirigenti)

Art. 53, c. 14,

d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle)Incarichi

165/2001Art. |conferiti e autorizzati ai dipendenti

18, d.lgs. n.  [(dirigenti e non dirigenti)

PR Tempestivo

Art. 53, c. 14, [(da pubblicare in tabelle)Incarichi

d.lgs. n. conferiti e autorizzati ai dipendenti (exart. 8, d.Igs. n.

165/2001Art. |(dirigenti e non dirigenti) 33/2013)Tempestivo

18, d.Igs. n. (ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013 (da pubblicare in tabelle)Incarichi 3(3‘3/32;3)8Te;n%esst:o
Incarichi conferiti e Art. 53, c. 14, |conferiti e autorizzati ai dipendenti 3320 1?;)‘I',en;pes.tiv‘o
autorizzati ai dipendenti |d.lgs. n. (dirigenti e non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), (ex art. 8, d.lgs. n RocaiEs Entro 15 giorni dal Neilras aE
(dirigenti e non 165/2001Art. con l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico 33 /201?;)‘|',en;pe <tivo conferimento
dirigenti) 18, d.Ilgs. n.  [(da pubblicare in tabelle)Incarichi

33/2013 conferiti e autorizzati ai dipendenti (exart. 8, d.Igs. n.

Art. 53, c. 14, |(dirigenti e non dirigenti) 33/2013)Tempestivo

d.lgs. n. (ex art. 8, d.lgs. n.

165/2001Art. |(da pubblicare in tabelle)Incarichi 33/2013)Tempestivo

18, d.Igs. n. |conferiti e autorizzati ai dipendenti (ex 3;3; gi) T;QS- n.

33/2013 (dirigenti e non dirigenti) / )

Art. 53, c. 14,

d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle)Incarichi

165/2001Art. |conferiti e autorizzati ai dipendenti

18, d.lgs. n.  [(dirigenti e non dirigenti)

33/2013

Art. 53, c. 14, [(da pubblicare in tabelle)

Art. 21, c. 1,

d.lgs. n.

33/2013

Art. 47, c. 8,

d.lgs. n.

165/2001Art.

ilég/zltl)ld;gs Tempestivo

Art. 47, c. 8, (ex art. 8, d.lgs. n.

d.lgs. n. 3(3/20;3);3I'e£n|pest|vo

ex art. 8, d.Igs. n.
;(155/:0101::;5 33/2013)Tempestivo
n. 33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n.
i o |ATL 47, C. 8, . . Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali ed eventuali 33/2013)Tempestivo Entro un mese dalla . .
Contrattazione collettiva di Contrattazione collettiva . .. : (ex art. 8, d.Igs. n. Personale 5 Monitoraggio annuale
-1gs. n. interpretazioni autentiche ! stipula CCNL

165/2001Art. 33/2013)Tempestivo

21, c. 1, d.lgs. (ex art. 8, d.Igs. n.

n. 33/2013 33/2013)Tempestivo

Art. 47, c. 8, (ex art. 8, d.lgs. n.

d.lgs. n. 33/2013)Tempestivo

165/2001Art. (ex art. 8, d.Igs. n.

21, c. 1, d.lgs. 33/2013)

n. 33/2013

Art. 47, c. 8,

d.lgs. n.

165/2001Art.

21,c. 1, d.gs.

n. 33/2013
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Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser _ perla Monitoraggio-
vizio che pubblicazione (cfr. sul Tempistiche e

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC individuazione del
mette/pubblica il dato soggetto

Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:

= o = Riferimento
livello 1 sezione 2 livello 5
normativo

Denominazione del singolo

obbligo Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

(Macrofamiglie (Tipologie di dati)
)

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

responsabile

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo Entro 5 giorni dalla
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa, certificate (ex art. 8, d.lgs. n stipula, coerentemente
d.lgs. n. Contratti integrativi dagli organi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di 33/2013)Tempestivo Personale alla pubblicazione su DB | Monitoraggio annuale
33/2013 bilancio o analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti) (exart. 8, d.Igs. n. ARAN
33/2013)Tempestivo contrattipubblici.gov.it
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8. d.las. n.
Art. 21, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013
Art. 55, c.
4,d.Igs. n.
150/2009Art.
Contrattazione 21, c. 2, d.gs.
integrativa n. 33/2013 Annuale
Art. 55, c. (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
4,d.|gs.’ n. 150/2009)Annuale
150/2009Art. (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
21, c. 2, d.Igs. 150/2009)Annuale
n. 33/2013 Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di art. 55, c. 4, d.lgs. n.
. L " . . 150/2009)Annuale Entro un mese dalla
Art. 55, c. Costi contratti integrativi controllo interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo (art. 55, c. 4, d.Igs. n Pereanae scadenza annuale di ogni| Monitoraggio annuale
4,d.Igs. n. scopo, uno specifico modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza 15‘0 /2’0 0'9) /!\nr.1ual.e ' raggiornamento
150/2009Art. del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica
21, c. 2, d.Igs. (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
n. 33/2013 150/2009)Annuale
Art. 55, c. (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
4 d.Igs.’ n. 150/2009)Annuale
1%0/2009Art. (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
21, c. 2, d.lgs. 150/2009)
n. 33/2013
Art. 55, c.
4,d.Igs. n.
150/2009Art.
21, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013
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Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser . per la
vizio che pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC
mette/pubblica il dato

Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:
livello 1 sezione 2 livello
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo

obbligo Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

n.
1310/2016 e relativo

Bandi di concorso

(da pubblicare in tabelle)Bandi di
€oncorso

(da pubblicare in tabelle)Bandi di
€oncorso

(da pubblicare in tabelle)Bandi di
Art. 19, d.Igs. |concorso
n. 33/2013

Bandi di
concorso
(da pubblicare in tabelle)Bandi di
€oncorso

(da pubblicare in tabelle)Bandi di
€oncorso

(da pubblicare in tabelle)Bandi di
€oncorso

Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso I'amministrazione
nonche' i criteri di valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Personale

allamaka 1))

Immediato

Monitoraggio annuale

Sistema di misurazione |Par. 1, delib.
e valutazione della GiVIT n.
|Performance 104/2010

Sistema di misurazione e valutazione
della Performance

Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009)

Tempestivo

Personale

Entro un mese
dell'adozione

Monitoraggio annuale

Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009)
Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art
Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009)
Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art
Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009)
Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art
Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009)
Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art
Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009)
Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art
Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009)
Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art
Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009)
Piano esecutivo di gestione (per dli enti locali) (art

Piano della Performance/Piano

Piano della Performance : ) N
esecutivo di gestione

Art. 10, c. 8,

. 169, c. 3-bis, d.Igs.
. 169, c. 3-bis, d.Igs.
. 169, c. 3-bis, d.Igs.
. 169, c. 3-bis, d.Igs.
. 169, c. 3-bis, d.Igs.
. 169, c. 3-bis, d.Igs.

. 169, c. 3-bis, d.las.

n.

n,

n.

n.

n,

n.

267/2000)Piano della

267/2000)Piano della

. 267/2000)Piano della

267/2000)Piano della

267/2000)Piano della

. 267/2000)Piano della

267/2000)

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8. d.las. n.

Personale

Entro un mese
dell'adozione

Monitoraggio annuale

lett. b), d.lgs.
n. 33/2013

Relazione sulla

Relazione sulla Performance
Performance @ a

Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009)

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.

Personale

Entro un mese
dall'approvazione

Monitoraggio annuale
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Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser . per la
vizio che pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC
mette/pubblica il dato

Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:
livello 1 sezione 2 livello
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo

obbligo Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

n.
1310/2016 e relativo

Performance

Ammontare complessivo

dei premi

Art. 20, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Ammontare complessivo dei premi

(da pubblicare in tabelle)Ammontare
complessivo dei premi

(da pubblicare in tabelle)Ammontare
complessivo dei premi

(da pubblicare in tabelle)Ammontare
complessivo dei premi

(da pubblicare in tabelle)Ammontare
complessivo dei premi

(da pubblicare in tabelle)Ammontare
complessivo dei premi

(da pubblicare in tabelle)Ammontare
complessivo dei premi

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8. d.las. n.

Personale

allamaka 1))

Entro un mese
dall'erogazione

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

Personale

Entro un mese
dall'erogazione

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

Dati relativi ai premi

Art. 20, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Dati relativi ai premi

(da pubblicare in tabelle)Dati relativi
ai premi

(da pubblicare in tabelle)Dati relativi
ai premi

(da pubblicare in tabelle)Dati relativi
ai premi

(da pubblicare in tabelle)Dati relativi
ai premi

Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per l'assegnazione
del trattamento accessorio

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

Personale

Entro un mese
dall'erogazione

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di
selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

Personale

Entro un mese
dall'erogazione

Monitoraggio PNA
2022 semestrale




COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser _ perla Monitoraggio-
vizio che pubblicazione (cfr. sul Tempistiche e

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC individuazione del
mette/pubblica il dato soggetto

Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto: .. .
= o = Riferimento
livello 1 sezione 2 livello TR
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

Denominazione del singolo

obbligo Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

responsabile

Tempestivo
(da pubblicare in tabelle)Dati relativi (ex art. 8, d.Igs. n.
ai premi 33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) o L —_— N S - ) (exart. 8, d.Igs. n. Entro un mese Monitoraggio PNA
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti 33/2013)Tempestivo Personale dallerogazione 2022 semestrale
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 20, c. 3, Dati non rluu spggetti a
Benessere organizzativo |d.Igs. n. Benessere organizzativo Livelli di benessere organizzativo pubblicazione
33/2013 obbligatoria ai sensi del
d.la.s 97/2016
Art. 22,c. 1,
lett. a), d.Igs.
n. 33/2013 Annuale
Art. 22, c. 1, (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
lett. a), d.Igs. 33/2013)Annuale
2&332/220531 (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Iett.. a): d:lg;. Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dall'amministraziong (323/22201(:3){\ nglllgslen Entro un mese dalla
n. 33/2013 ?Wgro per i quali Iamr.mnllstra_nope abbia il polte_n‘a di nom_lna degli amr:nmstraﬁon dgll ente, con 33/2013)Annuale Ragioneria ReV|5|o_ne ;_)erl_odlca c_lelle Monitoraggio annuale
Art. 22, c. 1, lindicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle @rt. 22, c. 1, dIgs. n partecipazioni pubbliche
lett. a), d.lgs. attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)Annuale (art. 20 Tusp)
n. 33/2013 (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Art. 22, c. 1, 33/2013)Annuale
lett. a), d.Igs. (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
-22,¢ 1,
lett. a), d.Igs.
22/9012
Per ciascuno degli enti:
Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale Entro un mese dalla
1) ragione sociale @@t 22, c. 1, dlgs. n. Ragioneria RSUEENR FEEdE ez Monitoraggio annuale
33/2013)Annuale partecipazioni pubbliche
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. (art. 20 Tusp)
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
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Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Enti pubblici vigilati

Riferimento
normativo

Art. 22, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Enti pubblici vigilati

(da pubblicare in tabelle)Enti pubblici
vigilati

(da pubblicare in tabelle)Enti pubblici
vigilati

(da pubblicare in tabelle)Enti pubblici
vigilati

(da pubblicare in tabelle)Enti pubblici
vigilati

(da pubblicare in tabelle)Enti pubblici
vigilati

Contenuti dell'obbligo

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

Aggiornamento

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser perla
vizio che pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC
mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Ragioneria

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio annuale

3) durata dell'impegno

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Ragioneria

Monitoraggio annuale

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Ragioneria

Monitoraggio annuale

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento
economico complessivo a ciascuno di essi spettante (con I'esclusione dei rimborsi per vitto e
alloggio)

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Ragioneria

Monitoraggio annuale
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Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto: .. .
= o Riferimento
livello 1 sezione 2 livello TR
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo

obbligo

(da pubblicare in tabelle)

Contenuti dell'obbligo

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Aggiornamento

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Dirigente/Settore/Ser
vizio che
detiene/elebora/tras
mette/pubblica il dato

Ragioneria

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Monitoraggio-

individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio annuale

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (con
I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio)

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Ragioneria

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Monitoraggio annuale

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (4ink_al sito
dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (lnk
al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico
(fink al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita
dell'incarico (/ink_al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
inconferibilita dell'incarico (/ink al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di inconferibilita dell'incarico (/ink_al sito dell'ente)

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.

Ragioneria

Entro tre mesi dalla
nomina

Monitoraggio annuale

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento
dell'incarico (/ink al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink_al sito dell'ente)Dichiarazione sulla
insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink_al sito
dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento
dell'incarico (/ink al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink _al sito dell'ente)Dichiarazione sulla
insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink_al sito
dell'ente)

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.

Ragioneria

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Monitoraggio annuale




Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Art. 22, c. 3,
d.lgs. n.
33/2013

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati

Aggiornamento

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Dirigente/Settore/Ser
vizio che
detiene/elebora/tras
mette/pubblica il dato

Ragioneria

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio annuale

Art. 22,c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013

Elenco delle societa di cui 'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche
minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore
dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa,
partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o
di altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Ragioneria

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Monitoraggio annuale

Per ciascuna delle societa:

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

1) ragione sociale

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Ragioneria

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Monitoraggio annuale

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Ragioneria

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Monitoraggio annuale
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie

)

Enti controllati

Enti controllati

Enti controllati

Enti controllati

Enti controllati

Enti controllati

Denominazione sotto:
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Societa partecipate

Riferimento
normativo

Art. 22, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Dati societa partecipate

(da pubblicare in tabelle)Dati societa
partecipate

(da pubblicare in tabelle)Dati societa
partecipate

(da pubblicare in tabelle)Dati societa
partecipate

(da pubblicare in tabelle)Dati societa
partecipate

(da pubblicare in tabelle)

Contenuti dell'obbligo

3) durata dell'impegno

Aggiornamento

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser . per la
vizio che pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC
mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Ragioneria

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio annuale

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Ragioneria

Monitoraggio annuale

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento
economico complessivo a ciascuno di essi spettante

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Ragioneria

Monitoraggio annuale

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Ragioneria

Monitoraggio annuale

7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Ragioneria

Monitoraggio annuale
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Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser _ perla Monitoraggio-
vizio che pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC
mette/pubblica il dato

Denominazione

sotto-sezione  Denominazione sotto: picoinanto  Denominazione del singolo
livello 1 sezione 2 livello 9 Contenuti dell'obbligo individuazione del

soggetto

Aggiornamento

(Macrofamiglie  (Tipologie di dati)  "o'mative CLEE
)]

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2014

Art. 22, c. 3,
d.lgs. n.
33/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (4ink_al sito
dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (lnk
al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico
(fink al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita
dell'incarico (/ink_al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
inconferibilita dell'incarico (/nk al sito dell'ente)

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.

Ragioneria

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Entro tre mesi dalla
nomina

responsabile

Monitoraggio annuale

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento
dell'incarico (/ink al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink_al sito dell'ente)Dichiarazione sulla
insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink al sito
dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento
dell'incarico (/ink al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink_al sito dell'ente)

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.

Ragioneria

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Monitoraggio annuale

Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Ragioneria

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Monitoraggio annuale

Art. 22, c. 1.
lett. d-bis,
d.lgs. n.
33/2013

Art. 19, c. 7,

Almn -

Provvedimenti

Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione pubblica, acquisto di
partecipazioni in societa gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di
partecipazioni sociali, quotazione di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati e
razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo
adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

Ragioneria

Entro 30 giorni dalla
relativa approvazione

Monitoraggio annuale

Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali e
pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale,
delle societa controllate

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

Ragioneria

Entro 30 giorni dalla
relativa approvazione

Monitoraggio annuale




Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:
livello 1 sezione 2 livello
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)
)

Riferimento

normativo

175/2016
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Denominazione del singolo

obbligo

Contenuti dell'obbligo

Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento
degli obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento

Aggiornamento

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.

Dirigente/Settore/Ser

vizio che

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC

mette/pubblica il dato

Ragioneria

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Entro 30 giorni dalla
relativa ricezione

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio annuale

Art. 22,c. 1,
lett. ), d.Igs.
n. 33/2013

Art. 22, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Enti di diritto privato controllati

(da pubblicare in tabelle)Enti di

Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, con
l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle
attivita di servizio pubblico affidate

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Ragioneria

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Monitoraggio annuale
Monitoraggio annuale
Monitoraggio annuale
Monitoraggio annuale

Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Ragioneria

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Monitoraggio annuale

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

EEVEV-PES

Ragioneria

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Monitoraggio annuale

3) durata dell'impegno

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

EEVEV-PES

Ragioneria

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Monitoraggio annuale

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

EEVEV-PES

Ragioneria

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Monitoraggio annuale
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Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Enti di diritto privato
controllati

Riferimento
normativo

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 22, c. 3,
d.lgs. n.
33/2013
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Denominazione del singolo
obbligo

diritto privato controllati

(da pubblicare in tabelle)Enti di
diritto privato controllati

(da pubblicare in tabelle)Enti di
diritto privato controllati

(da pubblicare in tabelle)

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/Ser
vizio che
detiene/elebora/tras
mette/pubblica il dato

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Monitoraggio-

individuazione del
soggetto
responsabile

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale Entro un mese dalla
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento (art. 22, c. 1, d.Igs. n. E— Revisione periodica delle |\ o Lo
economico complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)Annuale 9 partecipazioni pubbliche 99 u
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. (art. 20 Tusp)
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale Entro un mese dalla
; R R . - (art. 22, c. 1, d.lgs. n. N Revisione periodica delle ] .
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari 33/2013)Annuale Ragioneria partecipazioni pubbliche Monitoraggio annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. (art. 20 Tusp)
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale Entro un mese dalla
R ) ) - (art. 22, c. 1, d.Igs. n. o Revisione periodica delle ) )
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo 33/2013)Annuale Ragioneria partecipazioni pubbliche Monitoraggio annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. (art. 20 Tusp)
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Tempestivo
. (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (/ink_al sito 39/2013) Tempestivo
dell_ente)lizlchlarayope su‘IIa |nsu55|§tenza_d| una dglle cause di mconfgnblllta c!el'l'lr‘ncanc'c‘) (//n{( (art. 20, c. 1, d.lgs. n. o Entro tre mesi dalla _ _
al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico| 39/2013) Tempestivo Ragioneria e Monitoraggio annuale
(fink al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
dell'incarico (/ink al sito dell'ente) 39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
Annuale
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
dell'incarico (/ink_al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di 39/2013) Annuale Entro un mese dalla
incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink_al sito dell'ente)Dichiarazione sulla (art. 20, c. 2, d.Igs. n. R— Revisione periodica delle | .o L e
insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/i _al sito 39/2013) Annuale 9 partecipazioni pubbliche 99 u
dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento | (art. 20, c. 2, d.lgs. n. (art. 20 Tusp)
dell'incarico (/ink_al sito dell'ente) 39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale Entro un mese dalla
D ) (art. 22, c. 1, d.Igs. n. B Revisione periodica delle ) )
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati 33/2013)Annuale Ragioneria partecipazioni pubbliche Monitoraggio annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. (art. 20 Tusp)
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

EEVEV-PES

34



Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Rappresentazione
grafica

Riferimento
normativo

Art. 22,c. 1,
lett. d), d.lgs.
n. 33/2013
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Denominazione del singolo
obbligo

Rappresentazione grafica

Contenuti dell'obbligo

Una o pili rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra I'amministrazione e gli enti
pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati

Aggiornamento

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

EEVEP-PES

Dirigente/Settore/Ser
vizio che
detiene/elebora/tras
mette/pubblica il dato

Ragioneria

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Entro un mese dalla
Revisione periodica delle
partecipazioni pubbliche

(art. 20 Tusp)

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio annuale

Dati aggregati attivita
amministrativa

Art. 24, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Dati aggregati attivita amministrativa

Dati relativi alla attivita amministrativa, in forma aggregata, per settori di attivita, per
competenza degli organi e degli uffici, per tipologia di procedimenti

Dati non pili soggetti a

pubblicazione

obbligatoria ai sensi del

dlas 97/2016

Art. 35,c. 1,
lett. a), d.Igs.
n. 33/2013

Art. 35,c. 1,
lett. b), d.lgs.
n. 33/2013

Art. 35,c. 1,
lett. ), d.Igs.
n. 33/2013

Art. 35,c. 1,
lett. ), d.Igs.
n. 33/2013

Art. 35,c. 1,
lett. e), d.lgs.
n. 33/2013

Art. 35,c. 1,
lett. ), d.lgs.
n. 33/2013

Tipologie di procedimento

(da pubblicare in tabelle)Tipologie di
procedimento

Per ciascuna tipologia di procedi 0

1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

EEVEV-PES

Tutti i servizi

Revisione entro marzo di
ogni anno

Monitoraggio annuale

2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
22/9012)

Tutti i servizi

Revisione entro marzo di
ogni anno

Monitoraggio annuale

3) I'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica
istituzionale

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
22/9012)

Tutti i servizi

Revisione entro marzo di
ogni anno

Monitoraggio annuale

4) ove diverso, |'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con l'indicazione del
nome del responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di
posta elettronica istituzionale

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
22/9012)

Tutti i servizi

Revisione entro marzo di
ogni anno

Monitoraggio annuale

5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti
in corso che li riguardino

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
22/9012)

Tutti i servizi

Revisione entro marzo di
ogni anno

Monitoraggio annuale

6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con
I'adozione di un provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.
22/9012)

Tutti i servizi

Revisione entro marzo di
ogni anno

Monitoraggio annuale
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Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC

Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto: .. .
= o Riferimento
livello 1 sezione 2 livello TR
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

Dirigente/Settore/Ser Monitoraggios

vizio che
detiene/elebora/tras

Denominazione del singolo

obbligo individuazione del

Contenuti dell'obbligo Aggiornamento

mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

soggetto
responsabile

Tempestivo
. - . . . - (ex art. 8, d.lgs. n.
Tlpologle di Art. 35, c. 1, (da pupbllcare in tabelle)Tipologie di 7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione pud essere sostituito da una 33/2013)-|-,empe5ﬁ\,0 o n
procedimento procedimento T » . " N : PR . - Revisione entro marzo di . .
lett. g), d.lgs. dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento pud concludersi con il silenzio-assenso (exart. 8, d.Igs. n. Tutti i servizi ogni anno Monitoraggio annuale
n. 33/2013 dell'amministrazione 33/2013)Tempestivo
(da pubblicare in tabelle)Tipologie di (exart. 8, d.lgs. n.
procedimento Tempestivo
Art. 35, ¢ 1 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore (exart. 8, d.Igs. “
SO e dell'interessato, nel corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei | 33/2013)Tempestivo o Revisione entro marzo di ) )
lett. h), d.Igs. |(da pubblicare in tabelle) o ) f ) ) . ; - (exart. 8, d.Igs. n Tutti i servizi p Monitoraggio annuale
Attivita casi di adozione del provvedimento oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i - 8, d.lgs. n. ogni anno
vitae n. 33/2013 modi per attivarli 33/2013)Tempestivo
procedimenti (ex art. 8, d.lgs. n.
22/2012)
Tempestivo
Art. 35, ¢ 1 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua (exart. 8, d.Igs. “
lett. i 4 d s, attivazione9) /ink di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti | 33/2013)Tempestivo Tt e Revisione entro marzodi | oo Lo
n 3;3/’20‘13 " per la sua attivazione9) /ink di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o (ex art. 8, d.Igs. n. u ogni anno 99 u
' tempi previsti per la sua attivazione 33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
22/2012)
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN Tempestivo
Art. 35, ¢ 1 identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, (exart. 8, d.Igs. “
lett. ) " dlos, tramite i quali | soggetti versanti possono effettuare | pagamenti mediante bonifico bancario o | 33/2013)Tempestivo Tt e Revisione entro marzo di | o oo Lo
n 3;3 /’20‘13 ' postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono | _(€x art. 8, d.Igs. n. u ogni anno 99 u
' effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento | 33/2013)Tempestivo
da indicare obbligatoriamente per il versamento (ex a:fl' /gln ?J?S n.
Tempestivo
N . (exart. 6, digs. n.
Art. 35,c. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché 33/2013)Tempestivo RevEEe Gt s ¢
lett. m), d.Igs. modalita per attivare tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta (exart. 8, d.Igs. n. Tutti i servizi ogni anno Monitoraggio annuale
n. 33/2013 elettronica istituzionale 33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
22/2012)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 35, ¢. 1, 1) atti e documenti da allegare allistanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le | 33/2013)Tempestivo S Revisione entro marzo di ) ’
lett. d), d.Igs. autocertificazioni (exart. 8, d.Igs. n. Tutti i servizi ogni anno Monitoraggio annuale
n. 33/2013 33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
22/2012)
Tempestivo
Art. 35,c. 1, (ex art. 8, d.lgs. n.
ftg;ﬂ/%ﬂg:. 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli 33/2013)Tempestivo Tutti i servizi Revisione entro marzodi | oo Lo
: indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze (exart. 8, d.Igs. n. ogni anno 99
Art. 1,c. 29, I 33/2013)Tempestivo
190/2012 (ex art. 8, d.igs. n.
22/7N12\
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Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/Ser
vizio che
detiene/elebora/tras
mette/pubblica il dato

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allanata 11)

Monitoraggio-

individuazione del
soggetto
responsabile

Art. 24, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013
Art. 1, c. 28, I.
. . . th192[l/,2(:0122, Dati non pjtl sgggetti a
Momto_ragglo lfempl d.lgs. n. Monitoraggio tempi procedimentali  |Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali _pubb_hca;lone .
procedimentali 33/2013 obbligatoria ai sensi del
Art. 1, c. 28, I. d.lgs. 97/2016
n. 190/2012
Art. 24, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013
Art. 1, c. 28, |.
Tempestivo
o Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le (ex art. 8, d.lgs. n.
Dichiarazioni sostitutive |Art. 35, c. 3, attivita volte a gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o I'accesso diretto degli 33/2013)Tempestivo Revisione entro marzo di
e acquisizione d'ufficio |d.lgs. n. Recapiti dell'ufficio responsabile X 'Y - S s N : S (exart. 8, d.Igs. n. Tutti i servizi . Monitoraggio annuale
dei dati 33/2013 stessi da parte delle amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo ' i ogni anno
svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive 33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
22/2012)
Provvedimenti organi indirizo Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti
L di: scelta del contraente per |'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento S
politico alla modalita di selezione prescelta (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi Semestrale Sepubolicazione
Art. 23,c. 1, Provvedimenti organi indirizo stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche. Elenco | (art. 23, c. 1, d.Igs. n. infoiLrl:apt?cr:?nthte
Provvedimenti organi d.lgs. n. politico dei provvedimenti, con particolarel riferirpento lai provvedi‘mlenti finali dei _prgcedimenti di: scelta| 33/2013)Semestrale (portale pubblicazione
indirizzo politico 33/2013 /Art. del copt‘ragnte per I'affidamento C!I lavori, formturg e servizi, _an_che con rlferlmepto alla : (art. 23, c. 1, d.Igs. n. Tutti i servizi atti), immediata Monitoraggio semestrale
1, co. 16 della Provvedimenti organi indirizo modalita di selezione prescelta (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi 33/2013)Semestrale altrimer;ti —— m’ese
l. n. 190/2012 L stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche. Elenco | (art. 23, c. 1, d.Igs. n. |
politico dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta 33/2013) SueEsEid Ellb eeiai
del contraente per |'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla semestrale
modalita di selezione prescelta (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi
Se pubblicazione
Provvedimenti Art. 23,c. 1, |Provvedimenti dirigenti amministrativi 4 _— ) o ) A _— Semestrale supportata
; o  |d.igs. n. E!enco dei provvedimenti, cor'1 particolare rlferlmepto ai ‘prowedlmejn‘tl finali dei prgce@menh @art. 23, c. 1, d.lgs. n. informaticamente
Provvedimenti dirigentl |33513 /st |Provvedimenti dirigenti amministrativi |01+ SCeIt@ del contraente per Iaffidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento | "33 53160 nectrale Tutti i servizi (portale pubblicazione | Monitoraggio semestrale
amministrativi 1, co. 16 della al!a mos:lallts'i di sglg1|ong prescelta (link a_IIa _sott_o—seuone bandi (l:h‘gara .e gontrattll ); accordi (art. 23, c. 1, d.Igs. n. atti), immediata,
I n. 190/2012 stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche. 33/2013) altrimenti entro il mese
successivo alla scadenza
Art. 23, c. 1, [Provvedimenti dirigenti amministrativi . o .
Provvedimenti dirigenti d.Igs. n. . - . » : _E!enco d_ei pr9wedimenti, con particolare_riferimento ai Prowedilmenti ﬁnali dei procedimenti pay gngrl’ilgai;gr?eem @
o — 33{;0113:5 é/::-lg Provvedimenti dirigenti amministrativi s'r'ozlrl;gﬁzé?grﬂ ec:;ncessnone, concorsi e prove selettive per I'assunzione del personale e obbligatoria i sensi del
' : d.lgs. 97/2016
l. n. 190/2012
Art. 25, c. 1, Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggettate le imprese in ragione della .
lett. a), d.Igs. |Tipologie di controllo dimensione e del settore di attivita, con I'indicazione per ciascuna di esse dei criteri e delle Dati non piti soggetti a
Controlli sulle n. 33/2013 relative modalita di svolaimento pubblicazione
MIpIEES Art. 25, c. 1, T e — Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle attivita di controllo che le imprese sono obbhgaltona al sensi del
I:tg;)z'odl';gs' )il @ Gt tenute a rispettare per ottemperare alle disposizioni normative d.lgs. 97/2016
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Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto: .. .
= . 5 Riferimento
livello 1 sezione 2 livello

Termine di scadenza . .
Dirigente/Settore/Ser _perla L TIEEIE T
Denominazione del singolo Contenuti dell'obbli Agai o vizio che pubblicazione (cfr. sul divid del
L e 2 livello normativo obbligo ontenuti dell'obbligo ggiornamento ..o elebora/tras  PUNto delibera ANAC  individuazione de
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

mette/pubblica il dat (b Sogggtto)
1310/2016 e relativo responsabile
allamaka 11)
Se pubblicazione
supportata
Tutti i servizi informaticamente Monitoraggio PNA
(portale pubblicazione 2022 semestrale
atti), immediata,
altrimenti annuale
Tutti i servizi Eptell 3% EREREl Monitoraggio annuale
ogni anno
Monitoraggio PNA
2022 semestrale entro|
Entro 30 giorni Res I:i;\"s.a.bile'
Tutti i servizi approvazione relativa pons c
delibera | e Monitoraggio
PNA 2022 semestrale
entroil .....
Responsabile: .........
Atti relativi alle procedure per I'affidamento di appalti pubblici di servizi, forniture, lavori e opere, di concorsi pubblici di progettazione, di concorsi di idee e di concessioni,




Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto: .. .
= . 5 Riferimento
livello 1 sezione 2 livello TR
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser perla

Aggiornamento UHDED
99 detiene/elebor:

mette/pubblica il

dato

pubblicazione (cfr. sul
ras Punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

. L Entro 30 giorni dalla Monitoraggio PNA
LR relativa disponibilita | 2022 semestrale
. L Entro 30 giorni dalla Monitoraggio PNA
LR relativa disponibilita | 2022 semestrale
Se pubblicazione
supportata
informaticamente : )
Tutti i servizi (portale pubblicazione | Monitoraggio PNA
atti), immediata, 2022 semestrale

altrimenti entro 15 giorni
dalla emissione atto
L
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Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser perla

Aggiornamento UEDER

detiene/elebora/tras
mette/pubblica il dato

Tutti i servizi

pubblicazione (cfr. sul

punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Se pubblicazione
supportata
informaticamente

(portale pubblicazione
atti), immediata,

altrimenti entro 15 giorni

dalla emissione atto

relativo

Monitoraggio-

individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

Tutti i servizi

Se pubblicazione
supportata
informaticamente
(portale pubblicazione

atti), immediata,
altrimenti entro 15 giorni
dalla emissione atto

et

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

Tutti i servizi

Entro 15 giorni dalla
nomina

Monitoraggio PNA
2022 semestrale
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Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1

sezione 2 livello

(Macrof:

)

(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/Ser

vizio che

detiene/elebora/tras
mette/pubblica il dato

Tutti i servizi

Tutti i servizi

Tutti i servizi

Tutti i servizi

Tutti i servizi

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Se pubblicazione
supportata
informaticamente
(portale pubblicazione
atti), immediata,
altrimenti entro 15 giorni
dalla emissione atto
relativo

Se pubblicazione
supportata
informaticamente
(portale pubblicazione
atti), immediata,
altrimenti entro 15 giorni
dalla emissione atto

Se pubblicazione
supportata
informaticamente
(portale pubblicazione
atti), immediata,
altrimenti entro 15 giorni
dalla emissione atto

Entro 15 giorni dalla
pubblicazione avvisi

Entro 15 giorni dalla
pubblicazione avvisi

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

Monitoraggio PNA
2022 semestrale




COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
ras Punto delibera ANAC

Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto: .. .
= . 5 Riferimento
livello 1 sezione 2 livello TR
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

Dirigente/Settore/Ser TR T

vizio che
detiene/elebor:
mette/pubblica il dato

Denominazione del singolo

obbligo Contenuti dell'obbligo

individuazione del
soggetto

Aggiornamento

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 11)

responsabile

Se pubblicazione
supportata

informaticamente : )
Tutti i servizi (portale pubblicazione | Monitoraggio PNA

atti), immediata, 2022 semestrale

altrimenti entro 15 giorni
dalla emissione atto
Lot
Tutti i servizi Entro 15 gi_orni dalla Monitoraggio PNA
nomina 2022 semestrale
Tutti i servizi Entro 15 giorni dalla Monitoraggio PNA
Y formalizzazione Relazione| 2022 semestrale
Tutti i servizi Enft;?ml:uggz?;:: "2 | monitoraggio Pra
u e 2022 semestrale
Certificazione
Se pubblicazione
supportata
informaticamente
. - (portale pubblicazione Monitoraggio PNA
| E2E atti), immediata, 2022 semestrale
altrimenti entro 15 giorni
dalla emissione atto
relativo
. . Entro il 31 gennaio di Monitoraggio PNA

| E2E ogni anno 2022 semestrale




COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto: .. .
= . 5 Riferimento
livello 1 sezione 2 livello TR
(Macrofamigli (Tipologie di dati)

)

Denominazione del singolo
obbligo

Termine di scadenza . .
Dirigente/Settore/Ser _ perla oo ag9iog
_ . _ vizio che pubblicazione (cfr. sul Tempistiche e
Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC

individuazione del
mette/pubblica il dato

n. soggetto
1310/2016 e relativo responsabile

allamaka 1))

Se pubblicazione
supportata
informaticamente
. L (portale pubblicazione
Tutti i servizi attl), immediata,
altrimenti entro 15 giorni
dalla emissione atto
relativo

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

Se pubblicazione
supportata
informaticamente
. - (portale pubblicazione
Tutti i servizi attl), immediata,
altrimenti entro 15 giorni
dalla emissione atto
relativo

Monitoraggio PNA
2022 semestrale




COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto: .. .
= . 5 Riferimento
livello 1 sezione 2 livello TR
(Macrofamigli (Tipologie di dati)

)

Denominazione del singolo
obbligo

Termine di scadenza . .
Dirigente/Settore/Ser _ perla oo ag9iog
_ . _ vizio che pubblicazione (cfr. sul Tempistiche e
Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC

individuazione del
mette/pubblica il dato

n. soggetto
1310/2016 e relativo responsabile

allamaka 1))

Se pubblicazione
supportata
informaticamente
. - (portale pubblicazione
Tutti i servizi attl), immediata,
altrimenti entro 15 giorni
dalla emissione atto
relativo

Monitoraggio PNA
2022 semestrale

Se pubblicazione
supportata
informaticamente
. L (portale pubblicazione
Tutti i servizi attl), immediata,
altrimenti entro 15 giorni
dalla emissione atto
relativo

Monitoraggio PNA
2022 semestrale




COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:
livello 1 sezione 2 livello
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser perla

vizio che
detiene/elebora

mette/pubblica il dato

pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Entro il 31 gennaio di

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio PNA

W e ogni anno 2022 semestrale
Per i Regolameti
contributi, vedi Atti
generali.
Per i Bandi
specificatamente
approvati, entro 15 giorni
dalla relativa
. approvazionePer i
Tempestivo Regolameti contributi,
(exart. 8, d.lgs. n. vedi Atti generali.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. Per i Bandi
Art. 26, c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono attenersi 33/2013)Tempestivo specificatamente
Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'attribuzione di (ex art. 8, d.lgs. n. Tutti i servizi . .| Monitoraggio annuale
" P N L L . approvati, entro 15 giorni
33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013)Tempestivo dalla relativa
(ex art. 8, d.lgs. n. " .
33/2013)Tempestivo EEEISEHIERSN
Regolameti contributi,
(exart. 8, dgs. n. vedi Atti generali.
33/2013)
Per i Bandi
specificatamente
approvati, entro 15 giorni
dalla relativa
approvazionePer i
Regolameti contributi,
vedi Atti generali.
Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e (252%)61’3;1.:;“132\12
d.lgs. n. comunque di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi Immediato Monitoraggio annuale
33/2013 importo superiore a mille euro 33/2013)Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n.
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Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser . per la
vizio che pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC

Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto: .. .
= o = Riferimento
livello 1 sezione 2 livello TR
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto

Denominazione del singolo

obbligo Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

mette/pubblica il dato n.
1310/2016 e relativo

allamaka 411)

responsabile

Sovvenzioni, Per ciascun atto:
contributi, Tempestivo
sussidi, (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
vantaggi 33/2013)Tempestivo
economici Atti di concessione (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Art. 27, c. 1, 33/2013)Tempestivo
Iet§3z;)éot11.;gs. (da pubblicare in tabelle creando un 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.lgs. n. Tutti i servizi Immediato Monitoraggio annuale
n. collegamento con la pagina nella 33/2013)Tempestivo
quale sono riportati i dati dei relativi (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Sovvenzioni, provvedimenti finali) 33/2013)Tempestivo
contributi, (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
sussidi, (NB:'e fattq cpweto C.“ ldlfﬂljsmne di Tempestivo
vantaggi dati da cui sia possibile ricavare (art. 26, . 3, d.Igs. n
> . - N . . 26, c. 3, d.Igs. n.
economici informazioni r'elatl\_/e allolst.ato @ 33/2013)Tempestivo
salute e alla situazione di disagio (art. 26, c. 3, d.Igs. n
Art. 27,c. 1, economico-sociale degli interessati, 33/.201,3 )-.rer,“p.esti.v 0.
lett. b), d.Igs. | come previsto dall'art. 26, c. 4, del |2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, . 3, d.Igs. n Tutti i servizi Immediato Monitoraggio annuale
5 di : - 26, ¢. 3, d.Igs. n.
Sovvenzioni n. 33/2013 d.lgs. n. 33/2013)Atti di concessione 33/2013)Tempestivo
contributi ’ (da pubblicare in tabelle creando un art. 26, c. 3, d.Igs. n.
o } 33/2013)Tempestivo
sussidi, collegamento con la pagina nella (art. 26, . 3, d.Igs. n
vantaggi quale sono riportati i dati dei relativi A
economici provvedimenti finali) Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n.
(NB: & fatto divieto di diffusione di 33/2013)Tempestivo
At 27 c 1 dati da cui sia possibile ricavare (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Tl informazioni relative allo stato di ) e 33/2013)Tempestivo S ) ’ ’
Sovvenzioni lett. c), d.lgs. salute e alla situazione di disagio 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.lgs. n. Tutti i servizi Immediato Monitoraggio annuale
contributi, ’ n. 33/2013 economico-sociale degli interesgati, 33/201,3)Te;11pestivo
sussidi, come previsto dall'art. 26, c. 4, del (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
vantaggi d.lgs. n. 33/2013)Atti di concessione 33/2013)Tempestivo
economici (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle creando un Tempestivo
collegamento con la pagina nella (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
quale sono riportati i dati dei relativi 33/2013)Tempestivo
provvedimenti finali) (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
Sowvenzioni, |, ¢ oncessione At 27, c. 1, 33/2013)Tempestivo
contributi, lett. d), d.lgs. | (NB: & fatto divieto di diffusione di |4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.lgs. n. Tutti i servizi Immediato Monitoraggio annuale
sussidi, n. 33/2013 dati da cui sia possibile ricavare 33/201,3)Te;11pestivo
vantaggi informazioni relative allo stato di (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
economici salute e alla situazione di disagio 33/2013)Tempestivo
economico-sociale degli interessati, (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
come previsto dall'art. 26, c. 4, del =
d.Igs. n. 33/2013)Atti di concessione Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs‘. n.
(da pubblicare in tabelle creando un 33[:!23613?:"15?5:"2
Art. 27,c. 1, collegamer_nto con_ I_a pa_ginz_: nellal _ (23/‘201’3 )‘.I'er!np.egsti.vo.
lett. €), d.Igs. | quale sono riportati i dati dei relativi | 5) modalita seguita per 'individuazione del beneficiario @art. 26, c. 3, d.Igs. n Tutti i servizi Immediato Monitoraggio annuale
n. 33/2013 provvedimenti finali) UL
. 33/2013)Tempestivo
(NB: & fatto divieto di diffusione di (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
dati da cui sia possibile ricavare 33/2013)Tempestivo
informazioni relative allo stato di (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
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Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:
livello 1 sezione 2 livello
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/Ser
vizio che
detiene/elebora/tras
mette/pubblica il dato

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

salute e alla situazione di disagio Tempestivo
economico-sociale degli interessati, (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
come previsto dall'art. 26, c. 4, del 33/2013)Tempestivo
At 27 c 1 d.lgs. n. 33/2013)Atti di concessione (art. 26, c. 3, d.Igs. n.

o 6) /ink al progetto selezionato6) /ink al progetto selezionato6) /ink al progetto selezionato6 33/2013)Tempestivo S ) ’ )
lett. f), d-1gs. | (da pubblicare in tabelle creando un //37k al pro'z;et%o selezionato6) //Z7k al pro'z;et%o selezionato ) Pros ) (art. 26, c. 3, d.Igs. n. R | SR M LED Ropiteisodinntas
n. 33/2013 collegamento con la pagina nella 33/2013)Tempestivo

quale sono riportati i dati dei relativi (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
provvedimenti finali) 33/2013)Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n.
(NB:'é fattq cI‘ivieto qi }jifflljsione di Tempestivo
'datl da (?ul §|a po_55|blle rlcavare_ (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
informazioni relative allo stato di 33/2013)Tempestivo
salute e alla situazione di disagio (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Art. 27, c. 1, | economico-sociale degli interessati, 33/2013)Tempestivo
lett. f), d.Igs. | come previsto dall'art. 26, c. 4, del |7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.lgs. n. Tutti i servizi Immediato Monitoraggio annuale
n. 33/2013 d.lgs. n. 33/2013) 33/2013)Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Annuale
(art. 27, c. 2, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
At 27, c.2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di (32-32276;33-3{ d-'QSI- n. . o
dlgs. . sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili ﬁnanmanlalle imprese e dl_atltrlbunone di vqntaggl ] (ot /27 c )2 nglllasen Tutti i servizi Entro il 3% gennaio di Monitoraggio annuale
33/2013 economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille - 2/, C. 2, d.gs. n. ogni anno
euro 33/2013)Annuale
(art. 27, c. 2, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 27, c. 2, d.Igs. n.
Art. 29, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013
Art. 5,c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011Art.
29, c. 1, d.Igs. Tempestivo
n. 33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 5,c. 1, 33/2013)Tempestivo
d.p.c.m. 26 Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di (ex art. 8, d.lgs. n. Entro 15 giorni dalla
aprile 2011Art. ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a 33/2013)Tempestivo Ragioneria 3 A Monitoraggio annuale
- relativa approvazione
29, c. 1, d.lgs. rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 33/2013)Tempestivo
Art. 5,c. 1, (ex art. 8, d.lgs. n.
d.p.c.m. 26 Bilancio preventivo 33/2013)
aprile 2011Art.
29, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013
Art. 5, c 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011




COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenza
Denominazione per la

sotto-sezione Denominazione sotto: Dirigente/Settore/Ser -
" i % Riferimento  Denominazione del singolo vizio che pubblicazione (cfr. sul
livello 1 sezione 2 livello

(Macrofamiglie  (Tipologie di dati) = "°rmative CLEE A Aggiornamento  _iena/elebora/tras Punto delibera ANAC
S g polog mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
A_rt. 29, c 1- 33/2013)Tempestivo
g;’z%gs'en‘ Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in (exart. 8, d.Igs. n. Ragioneria Entro 15 giorni dalla Monitoraggio annuale
dp.cm. 29 modo da consentire I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. 33/2013)Tempestivo relativa approvazione
-p-c.m. (ex art. 8, d.lgs. n.
aprile 2016 33/2013)Tempestivo
Bilancio preventivo e (ex aE: E’,\?;lgs' n
consuntivo
Art. 29, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013
Bilanci Art. 5, ¢ 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011Art.
29, c. 1, d.Igs. Tempestivo
n. 33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 5,c. 1, 33/2013)Tempestivo
d.p.c.m. 26 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di (ex art. 8, d.lgs. n. Entro 15 giorni dalla
aprile 2011Art. ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a 33/2013)Tempestivo Ragioneria relativa approvazione Monitoraggio annuale
29, c. 1, d.lgs. rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 33/2013)Tempestivo
Art. 5,c. 1, (ex art. 8, d.lgs. n.
d.p.c.m. 26 Bilancio consuntivo 33/2013)
aprile 2011Art.
29, c. 1, d.gs.
n. 33/2013
Art. 5, c 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011
Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 29, c. 1- 33/2013)Tempestivo
g;’z%gs'en‘ Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in (exart. 8, d.Igs. n. Ragioneria Entro 15 giorni dalla Monitoraggio annuale
dp.cm. 20 modo da consentire I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. 33/2013)Tempestivo relativa approvazione
-p-c.m. (ex art. 8, d.lgs. n.
aprile 2016 33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 29, c. 2, Piano degli indicatori e dei risultati Tempestivo
d.lgs. n. attesi di bilancio i . o . o " X ) . (ex art. 8, d.Igs. n.
] o  |33/2013 - Art. | Piano degli indicatori e dei risultati Plang c_:legll |nd!cato_r| e rlsulta_tl 'atte5| .dl bllalncm, conll mtlegr_azmn_e delle ns_ultanze osselrvate‘m 33/2013)Tempestivo
Piano degli indicatori e 19 e 22 del attesi di bilancio termini di raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli (ex art. 8, d.lgs. n. Entro 15 giorni dalla
dei risultati attesi di digs n. Piano degli indicatori e dei risultati |39iornamenti in corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione|  33/2013)Tempestivo Ragioneria relativa approvazione Monitoraggio annuale
bilancio 91/2011 - Art. attesi di bilancio di nuovi gbietti\_/i elindlic_a:tg‘ri, sia _attr_averso I'aggiornam_eqtg df_-i valgri obiettivo e la (ex art. 8, d.lgs. n.
18-bis del digs| Piano degli indicatori e dei risultati soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripianificazione 33/2013)Tempestivo
n.118/2011 attesi di bilancio (ex art. 8, d.lgs. n.
Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
Patrimonio immobiliare ':'13; /()2,0‘11.3Igs. Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti 3(3(3/);(??3;)?(2?6?:5}50 Uffg:;gr;rmeg:;go : En:grr;?:gr;?ot:;:ir:nigno Monitoraggio annuale
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
Beni immobili e (ex art. 8, d.Igs. n.
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Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/Ser
vizio che
detiene/elebora/tras
mette/pubblica il dato

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Monitoraggio-

individuazione del
soggetto
responsabile

primonio Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
i di i ex art. .gs. n. i ogni
gfaf:;::' di locazione o ':'1333 /()2,0&11.3Igs. Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti 3(3 /2313)$eﬁ1§estivo Ragioneria En:ng:gr;?O‘:;ziznigno Monitoraggio annuale
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
. , I § . I . . N Entro la data di
gﬁtssltizggi edeII 'OlV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di Anng::ieb:rgw :.a'l‘a.zgle a Personale pUbb"c-aZ;?;ei :risep'g;tzc Monitoraggio annuale
Documento dell'O1V di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. c), Tempestivo Personale Entro 15 giorni dalla Monitoraggio annuale
d.las. n. 150/2009) verbalizzazione
Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e . Entro 15 giorni dalla . .
Organismi indipendenti intearith det conroll intern (art. 14, G, 4.t a, s, 0, 1502009 Tempestivo Personale verbalizzazione Monitoraggio annuale
di valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di [Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con Tempestivo
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o |funzioni analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali (ex art. 8, d.Igs. n.
organismi con funzioni altri organismi con funzioni analoghe [eventualmente presentiAltri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di 33/2013)Tempestivo
analoghe valutazione o altri organismi con funzioni analoghe, procedendo all'indicazione in forma (exart. 8, d.Igs. n. L
anonima dei dati personali eventualmente presentiAltri atti degli organismi indipendenti di 33/2013)Tempestivo Personale iiEi® 15‘g|or(1| GElE Monitoraggio annuale
valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe, procedendo (ex art. 8, d.Igs. n. verbalizzazione
all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presentiAltri atti degli 33/2013)Tempestivo
organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni (exart. 8, d.Igs. n.
Controlli e analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente 33/2013)
rilievi Art. 31, d.Igs. - Tempestivo
sull'amministra n. 33/2013
zione (ex art. 8, d.Igs. n.
o 33/2013)Tempestivo
Orga'.'".dt' rn?/lsmne Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, (exart. 8, d.Igs. n. Ragi q Entro 15 giorni dalla Monit A I
amministrativa € amministrativa e contabile alle relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio 33/2013)Tempestivo gioneria verbalizzazione onitoraggio annuale
contabile (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
Corte dei conti Rillevi Corte dei conti Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti I'organizzazione e I'attivita (exart. 8, d.Igs. n. E— Entro 48 ore dalla A—
delle amministrazioni stesse e dei loro uffici 33/2013)Tempestivo 9 ricezione e .
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
At 32 e 1 33/2013)Tempestivo
’ - .32,c 1, -
Etaar:z:ﬂ 3?232"; d.lgs. n. Carta dei servizi e standard di qualita |Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici 3(3(3/);3?3;)?;"::3;5.;\?0 Tutti i servizi En:ng:gr;?O‘:;ziznigno Monitoraggio annuale
33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 1,c. 2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed Se applicabile per I'Ente,
d.lgs. n. omogenei nei confronti delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di Tempestivo Tutti i servizi entro 30 giorni dalla Monitoraggio annuale
198/2009 |ripristinare il corretto svolaimento della funzione o la corretta eroaazione di un servizio presentazione
Art. 4, c. 2, Se applicabile per I'Ente,
Class action d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Tutti i servizi entro 30 giorni dalla Monitoraggio annuale
198/2009 senftenza
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Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello

(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/Ser

vizio che
detiene/elebor:

mette/pubblica il dato

ras

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC

n.
1310/2016 e relativo

allanaka 1))

Monitoraggio-

individuazione del
soggetto
responsabile

Art. 4, c. 6, Se applicabile per I'Ente,
d.Igs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Tutti i servizi entro 30 giorni dalla Monitoraggio annuale
198/2009 attuazione misure
Art. 32, C. 2,
lett. a), d.Igs.
2;1331/ 02 0c135 Costi contabilizzati
.10, ¢. 5,
d.lgs. n.
33/2013Art (da pubblicare in tabelle)Costi Annuale
32,c. 2, lett. P (art. 10, c. 5, d.Igs. n.
a), digs. n. |contabilizzati 33/2013)Annuale Entro 30 giorni
. P ¢ Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo andamento L - 9 N " .
Costi contabilizzati 33/2013 nel tempo (art. 10, c. 5, d.lgs. n. Tutti i servizi dall'approvazione Monitoraggio annuale
ert.sl?wl 5 (da pubblicare in tabelle)Costi (333/1%01(:3)? ngl.llasle n [Nzl
Servizi erogati 2gs- 1. contabilizzati - 10, C. 5, ¢.gs. -
33/2013Art. 33/2013)
32,c. 2, lett.
2)3’/20?; n- (da pubblicare in tabelle)
Art. 10, c. 5,
d.lgs. n.
Liste di attesa (obbligo di Tempestivo
pubblicazione a carico di enti, (ex art. 8, d.lgs. n.
Liste di attesa Ql]tg.:l,—; c6 ;Z,'e;‘ieci :t;ugtquarr?op:t:azlgh%r?' pe Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di 3(36{ 22;3);‘edm|;;ist:/0
. - N L\ i I Zzioni r i ; : ; ; X . N . N,
attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata !
33/2013 conto del servizio sanitario) P polog P 9 33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
(da pubblicare in tabelle)l iste di 33/2013)
Risultati delle indagini sulla
isfazi rt li utenti s .
zgﬁilti oa :IIT: :::"E; deei ::?vlizlil iinrlet o Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi
e statistiche di utilizzo dei servizi in |r! rng resi a!l uter_\tfa! anche in termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche
Art. 7 co. 3 rete di utilizzo dei servizi in rete.
d.lgs. 82/2005 | . " : L Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi
dificat Risultati delle indagini sulla in ret i all'utent he in termini di fruibilits bilith e t tivitd, statistich Ent di .
Servizi in rete ?(I’l'I:BSOC soddisfazione da parte degli utenti g' rif reSth:- :eer) ?fnan:t: in termini dirulbilita, accessibilita e tempestivita, statistiche Tempestivo Tutti i servizi ntro Tarzq ;oinlninno Monitoraggio annuale
altart. § co. rispetto alla qualita dei servizi in rete '.u ! 'ZFO ! .N'Z'.' r y P . L W . per faggiornamento
1 del d.Igs. e statistiche di utilizzo dei servizi in Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi
179/16 rete in rete resi all'utente, anche in termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche
Risultati delle indagini sulla di utilizzo dei servizi in rete.
soddisfazione da parte degli utenti
rispetto alla qualita dei servizi in rete
e statistiche di utilizzo dei servizi in
Trimestrale
(in fase di prima
i attuazione
Dati sui pagamenti '2;1 ;:bls’ € 2 Dt sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di | semestrale)Trimestrale Ragioneria Entro 15 giorni dalla Monitoraggio trimestrale
Ui pag 33?/20'13 (da pubblicare in tabelle) riferimento e ai beneficiari (in fase di prima 9 scadenza trimestrale 99
attuazione
semestrale)Trimestrale
(in fase di prima
Dati sui pagamenti del |Art. 41, . 1- Dati sui pagamenti in forma sintetica |Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettuati, distinti per tipologia di lavoro, Trimestrale
servizio sanitario bis. d Iés.n e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di (in fase di prima
nazionale 33/’20'13 """ |(da pubblicare in tabelle)Dati sui riferimento e ai beneficiariDati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettuati, distinti attuazione

pagamenti in forma sintetica

per tipologia di lavoro

semestrale)Trimestrale
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Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser . per la
vizio che pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC
mette/pubblica il dato n

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto

Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:
livello 1 sezione 2 livello
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo

obbligo Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

1310/2016 e relativo

allamaka 1))

responsabile

Annuale
(art. 33, c. 1, d.Igs. n.
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni 33/2013)Annuale B Entro il 31 gennaio di ’ ’
professionali e forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) (art. 33, c. 1, d.Igs. n. REgEEiE ogni anno DeATRREE D SN
33/2013)Annuale
Indicatore di tempestivita dei (art. 33;,3 < A1: g.lgs. n.
pagamenti Trimestrale
(art. 33, c. 1, d.Igs. n.
Indicatore di 33/2013)Trimestrale iorni
tempestivita dei Anrt. 3333 /2%1935 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria i’;:gnlzz %;ior::s‘:raalll: Monitoraggio trimestrale
pagameni ' 33/2013)Trimestrale
(art. 33, c. 1, d.Igs. n.
22/9012)
Annuale
Dati sui (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
i 33/2013)Annuale ’ -
pagamenti Ammontare complessivo dei debiti  |Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria ELte :)Igﬁ ag::galo @ Monitoraggio annuale
33/2013)Annuale
(art. 33, c. 1, d.Igs. n.
22/9012)
A seguito dell'attivazione
del Sistema pagoPA, &
fatto divieto agli Enti di
pubblicare in qualsiasi
Art. 36, d.Igs. NeIIe r|ch|este di pagamento: +eed+en—}BANﬂdenaﬁeaaw—del-eente-d+—pagaﬂ=ﬁrte—eweFe-dk modo I'IBAN di accredito
n. 33/2013 mp ! d ! rsamento-in-Teser ..u, tramite-qualiH-st (Linee Guida Agid)
) -pagamenti-mediante benifico-banear tak ro-gli identificativi del conto corrente
Art. 5,c. 1, o _
d.lgs. n postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino Link PagoPA costante
8.2 /2605 Art postale, nonche i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il Tempestivo A sequito dell'attivazione
g . \
36, d.Igs. n. versamintoNeIIe ru:hue’s*teI di pagamento —o—eed+en—l-BAN—0deﬁttﬁean—del—eeﬂt&d+—pagameﬂte—L " 0 a (ex art. 8, d.Igs. n. fcletzlt Sﬁ_te_nla pa?ogﬁf s'
 |3372013 vvero-dHimp re-delversarmer rFesoreria—tramite-quati+ versant-pessen 33/2013)Tempestivo atto divieto agli Enti di
IBAN e pagamenti 1,5’ 3 |mBaNe pagamenti informatici Frettuare -pagament mediante-bor baneario-o-postaler owere—li identificativi del conto (ex art. 8, d.Igs. n. Ragioneria pubblicare in qualsiasi | - Monjtoraggio annuale
informatici ! ! corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante ! X 'IBAN di y
d.lgs. n. 33/2013)Tempestivo modo di accredito
82/2005Art. bollettino postale, nonche i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per| (ex art. 8, d.igs. . (Linee Guida Agid)
il versamentoNeIIe richieste di pagamento: ﬂ—eeQeHBANﬂdenaﬁeaaw—del-eerm—pagamente— g
36, d.Igs. n. i > o N o 33/2013) _
33/2013 vere-diHmp re-d +Feser ..u, tramite+-guali+ versant-possont Link PagoPA costante
At 5 c 1 ffettuare-Hpagamenti-mediantebenifico-banecar tateovvere—gli identificativi del conto A seguito dell'attivazione
d lg's ’n t corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante del Sistema pagoPA, &
8.2 /2605 pollemno postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per| fatto divieto agli Enti di
il versamento pubblicare in qualsiasi
modo I'IBAN di accredito
(Linee Guida Agid)
Linl DacaDA
Nuclei di valutazione e [Art. 38, c. 1, Inflo;m§2|on| realt!\f{e ai nuclei di Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubbilici, incluse le T(ratmgeztllvo
verifica degli d.lgs. n. ;aeg;ia;ﬁl\?:seti:'nezetinp;ﬁiblici funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei 3(36"/);3 1 ?;)‘I',en';g;t;.\'/.o Non applicabile per i Comuni
investimenti pubblici |33/2013 (art. 1, I. n. 144/1999) Informazioni componenti e i loro nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) (ex art. 8, dlgs. n.

51



Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/Ser

vizio che

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC

mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Monitoraggio-

individuazione del
soggetto
responsabile

Art. 38,c. 2 e
2 bis d.lgs. n.
33/2013 - - " " o -
Art. 21 0.7 Atti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e
d.gs. . contratti").
50/2016 A titolo esemplificativo: .
Art. 29 d.lgs. - Programma triennale dei lavori pubblici, nonche i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art.
n. 50/2016Art. 21 d.lgs. n 50/2016 o .
B c2e2 - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i
bis’ dlgs. n. Ministeri),)Atti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e ( ‘gemples;i\Io
contratti"). art.8, c. 1, d.lgs. n.
Atti di programmazione i::tlzgll 3co 7  |Atti di programmazione delle opere A titolo esemplificativo: 33/2013)Tempestivo Entro 15 giorni
. : : . - Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. (art.8, c. 1, d.Igs. n. Ufficio Tecnico - LLPP 0 " Monitoraggio annuale
delle opere pubbliche |d.Igs. n. pubbliche 21 dIgs. n 50/2016 33/2013)Tempestivo dall'approvazione
50/2016 e . A . " . " .
Art. 29 d.lgs. - I;)c_:cumentc:: p_IurlennaIe di Planlﬁcamone ai sensi Qell art.' 2 del d.lgs. n. 2.28/2011’ (_pe_r i (art.8, c. 1, d.Igs. n.
n. 50/2016Art. Ministeri)Atti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e 33/2013)
Opere 38,c.2e2 contratt’).
pubbliche bis’d.lgs. n A titolo esempllﬁcatlvo: ) ) » N B ) ) o _
33/2013 - Programma triennale dei lavori pubblici, nonche i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art.
Art. 21 co.7 21 d.lgs. n 50/2016 o _— )
dlgs. . - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i
50/2016 Ministeri)
Art. 29 d.Igs.
n. 50/2016
Tempi, costi unitari e indicatori di Tempestivo
At 38, ¢ 2 realizzazione delle opere pubbliche in (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
.38,c. 2, ' - R ; - AT S i
digs. n. corso o completate i:::’;::;ltc;m relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche in corso o (2:2;);,3‘):?’!“5?95;”2 Ufficio Tecnico - LLPP Link a MOP BDAP NSHiE RS el
33/2013 (da pubblicare in tabelle, sulla base 33/2013)Tempestivo
Tempi costi e indicatori dello schema tipo redatto dal (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
di realizzazione delle Ministero dell'economia e della T;;Sg;t?vo
opere pubbliche ﬁna‘nza d‘intelsa conlI'Autorité ) @art. 38, c. 1, d.lgs. n.
Art. 38, c. 2, |nazionale anticorruzione )Tempi, 33/2013)Tempestivo
d.lgs. n. costi unitari e indicatoridi |1ncormazioni relative ai costi unitari di realizazione delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. | Ufficio Tecnico - LLPP Link a MOP BDAP Monitoraggio annuale
33/2013 realizzazione delle opere pubbliche in 33/201,3)Te;11pestivo
corso o completate. @rt. 38, c. 1, d.lgs. n.
’2,’1 I’N\; 2)
Tempestivo
Pianificazione e governo del territorio (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
{:;tt' ?;3’ ;'II; _ ) Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani 33/2013)Tempestivo Ufficio Tecnico - Entro 15 giorni Monitoraggio annuale
- 2): 095 |(da pubblicare in paesistici, strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti (art. 39, c. 1, d.lgs. n. Urbanistica dall'approvazione 99
n.33/2013  |tabelle)Pianificazione e governo del 33/2013)Tempestivo
Pianificazione e territorio (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
g:::_z::r?oel (da pubblicare in Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvazione delle Tempestivo
- . proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 39, c. 2, tabglle)_Planlﬁcazmne € governo del urbanistico generale comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione 33/2013)Tempestivo Ufficio Tecnico - Entro 15 giorni dalla
d.lgs. n. territorio urbanistica di iniziativa privata o pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale (exart. 8, d.Igs. n. Urbanistica approvazione Monitoraggio annuale
33/2013 vigente che comportino premialita edificatorie a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione| 33/2013)Tempestivo

(da pubblicare in tabelle)

di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree o volumetrie per finalita di
nuhhli

(ex art. 8, d.lgs. n.
22/9012)

Tempestivo
Informazion! ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivita (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Tecnico - Entro marzo di ogni anno| L L e
istituzionali: 3(3/ 20 S)geg‘r’eﬂ"’o Ambiente per I'aggiornamento 99 u
ex art. 8, d.Igs. n.
'2'1/7,{\1 2)
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Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:
livello 1 sezione 2 livello
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/Ser

vizio che

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC

mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Monitoraggio-

individuazione del
soggetto
responsabile

1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria, 'atmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i siti Tempestivo
Stato dell'ambiente naturali, compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita biologica ed i suoi elementi (exart. 8, d.lgs. “ Ufficio Tecnico - Entro marzo di ogni anno MileEss AvElE
costitutivi, compresi gli organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi | 35/2013)Tempestivo Ambiente per l'aggiornamento 99
elementi (ex a,:f;/g'n ‘112'?5 n.
— o AT R Tempestivo
o ) 2) Fat‘tor_'l q_uall_le so_sta_nze, quergla,l il ru:'norel, le radlazpm_ od i rifiuti, anchg qyelll radlo:attlw, (exart. 8, d.Igs. n Ufficio Tecnico - Entro marzo/di ognilanno ) )
Fattori inquinanti le emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli 33/2013)Tempestivo . - Monitoraggio annuale
N , N Ambiente per I'aggiornamento
elementi dell'ambiente (exart. 8, d.Igs. n.
23/2012)
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i piani, i Tempestivo
Misure incidenti sull'ambiente e programmi, gli accordi ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le (exart. 8, d.lgs. “ Ufficio Tecnico - Entro marzo di ogni anno . A
. s M o L " . X R .\ N - .| 33/2013)Tempestivo . - Monitoraggio annuale
relative analisi di impatto attivita che incidono o possono incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi Ambiente per I'aggiornamento
i Art. 40, c. 2, benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse (exart. 8, d.igs. n.
Informazioni dgs. n 23/9013)
ambientali 3'3?26 1 3 Tempestivo
Misure a protezione dell'ambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre (exart. 8, d.lgs. “ Ufficio Tecnico - Entro marzo di ogni anno MilEEEa AvElE
relative analisi di impatto analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse 3(3/ Zog)gegrestlvo Ambiente per l'aggiornamento 99
ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
Relazioni sull'attuazione della - ) _— ) (exart. 8, d.Igs. n. Ufficio Tecnico - Entro marzo di ogni anno ) )
legislazione 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale 3(3432;3)?21%?'(:0 e per I'aggiormnamento Monitoraggio annuale
227201 2
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza  |alimentare, le condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, (exart. 8, d.lgs. “ Ufficio Tecnico - Entro marzo di ogni anno MileEEs EvElE
umana per quanto influenzabili dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da 33/2013)Tempestivo Ambiente per l'aggiornamento 99
qualsiasi fattore (ex a,:f;/g'n ‘112'?5 n.
. . Tempestivo . .
Relazione sullo stato dellambiente | o\ i oo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dellAmbiente e della tutela del (exart. 8, d.Igs. n. Ufficio Tecnico - Wil Gl pglli| ) '
del Ministero dell'’Ambiente e della L 33/2013)Tempestivo . pubblicazioni relazioni del| Monitoraggio annuale
- territorio Ambiente A
tutela del territorio (ex art. 8, d.Igs. n. Ministero
33/2013)
Strutture sanitarie private Annuale
Strutture Art. 41 c. 4, |accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, c. 4, d.Igs. n. Non applicabile per i Comuni
sanitarie dlgs. n 33/2013)Annuale
private 33/2013 (da pubblicare in tabelle)Strutture Annuale
accreditate sanitarie private accreditate Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art. 41, c. 4, d.Igs. n. Non applicabile per i Comuni
33/2013)Annuale
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza che comportano Tempestivo _—
Art.42,c. 1, s . . . (ex art. 8, d.Igs. n. Entro 15 giorni n q
lett. a), d.Igs deroghe alla legislazione vigente, con l'indicazione espressa delle norme di legge ' N Tutti i servizi dall'adozione Monitoraggio PNA
e eventualmente derogate e dei motivi della deroga, nonché con lindicazione di eventuali atti 33/2013)Tempestivo u " 2022 semestrale
n. 33/2013 - S . . (ex art. 8, d.Igs. n. provvedimento
Interventi straordinari e di amministrativi o giurisdizionali intervenuti 2 /on1s
emergenza Tempestivo
Interventi Art. 42, c. 1, - . . . . . - . . " . (exart. 8, d.Igs. n. Entro 15 giorni " N
straordinari e di lett. by, d.Igs. |(da pubblicare in tabelle)Interventi Termln{ ten_wporall eventualmente fissati per I'esercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti 33/2013)Tempestivo Tutti i servizi dall'adozione Monitoraggio PNA
A straordinari o 2022 semestrale
emergenza n. 33/2013 straordinari e di emergenza (ex art. 8, d.Igs. n. provvedimento
33/2013)
(da pubblicare in tabelle) Tempestivo
Art. 42, c. 1, (exart. 8, d.Igs. n. itive il gty Monitoraggio PNA
lett. ), d.Igs. Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall'amministrazione 33/2013)Tempestivo Tutti i servizi dall'adozione 99
P! ' 2022 semestrale
n. 33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. provvedimento
33/2013)
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Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto:

livello 1
(Macrofamiglie

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI Perfugas - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure
integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell‘articolo 1,comma 2-bis della

Aggiornamento

Dirigente/Settore/Ser

vizio che

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC
mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Monitoraggio-

individuazione del
soggetto
responsabile

Art. 10, c. 8, " . . " N N . P
lett. a), d.Igs. Piano tnenn‘ale per la prevenzione |legge n. 190 del 2912, (MQG 23}1)P|ar_10 tnenr_'nale Per la preyenzmne della c9rruz_|on_e le della ‘ Annuale RPC En‘tro 15 glo_rnl Monitoraggio annuale
n. 33/2013 della corruzione e della trasparenza trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di prevenzione della corruzione individuate ai dall'approvazione
sensi dell‘articolo 1,comma 2-bis della
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1,c. 8, 1.
n. 190/2012, " : P
Art. 43, . 1; E:;zz;:::": diﬂ;atz:;::;zge della Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo RPC Exte ir?':; r:' GElE Monitoraggio annuale
d.lgs. n.
Altri ¢ ;| Prevenzione della 229701 2
Corr Regolamenti per la prevenzione e la | pqqo/amenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita (laddove Tempestivo e Entro 15 giorni A
Lee'fﬁf‘::?gde"a corruzione e adottati) P dall'approvazione 99 u
1 i
Art. 1, c. 14, |, |Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell‘attivita Annuale e Entro la data/di A—
n. 190/2012 prevenzione della corruzione e della svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1, c. 14, L. n. pubbllc_azmnel disposta 99 U
trasparenza _ 190/2012) dalla deliberazione ANAC
Att. 1, c. 3, 1. |Provvedimenti adottati dal'AN.AC. b\ vedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia di Tempestivo e Entro 15 giorni dalla A
n. 190/2012 (;doatté;jlln?s:tg‘uamento atali vigilanza e controllo nell'anticorruzione P ricezione 99 u
rovvedi 1
Art. 18, c. 5, L . o - A ) Entro 15 giorni dalla ) )
d.lgs. n. Atti di accertamento delle violazioni |Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo RPC [P T Monitoraggio annuale
39/2013
Art. 5,c. 1, Accesso civico Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cui & presentata
d.lgs. n. "semplice"concernente dati, la richigsta di ag_:esso civico, non;hé modalita per I'gsgrciz‘io di tale diritto, cop indicazione dei Tempestivo - Entro 15 giorni dalla R —
33/2013./ Art. | documenti e informazioni soggetti a reca‘pltl_telefor?la e dellg casgllg r:h posta elettronlca_ |st|tu2|onalele nome del tlt.olare d_gl potere P! nomina 99
2, c. 9-bis, I. pubblicazione obbligatoria sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei recapiti
241/a0 talefanici e delle cacelle di nncta slettranica ictitiizinnale
Altri contenuti Accesso civico Art. 5, c. 2, Accesso civico "generalizzato" Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per Entro 15 giorni dalla
d.Igs. n. concernente dati e documenti l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo RPC individuazione, verifica | Monitoraggio annuale
33/2013 ulteriori istituzionale aagiornamento annuale
Linee guida
Anac FOIA . " . Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con indicazione dell'oggetto e della Entro il mese successivo . .
(del. Registro degli accessi data della richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione Semesrale RiC alla scadenza semestrale WMETEREEED Camesitl
1309/2016)
Art. 53, c. 1
bis, d.lgs. Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle Entro 30 giorni dalla
82/2005 Catalogo dei dati, metadati e delle  |amministrazioni, da pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali . L L relativa pubblicazione nei " .
modificato banche dati (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PA e delle banche dati www.dati.gov.it e e Tempestivo WG e cataloghi e banche dati fehoadaicnEcie
dall’art. 43 del http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID ministeriali
dlac 17Q/16
Accessibilita e Aft' 53,¢c.1, Regolamenti Regolamenti che disciplinano I'esercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati, Annuale Tutti i servizi Verlﬁca_ agglornan'!ent_o Monit WEmER
: .| Ccatalogo dei dati, |Pis: d-1gs. golament fatti salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria u utti 1 servizl entro il 31 gennaio di ShIoadgiognnud
Altri contenuti | Jati e banche |82/2005 oani anna
dati Art.9,c. 7,
dl. n. Obiettivi di accessibilita
179/ 20%2 Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per I'anno corrente (entro Annuale Entro 30 giorni dalla
convertito con | (da pubblicare secondo le indicazioni |il 31 marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione del "piano per l'utilizzo del telelavoro” nella (exart. 9,c.7,D.L. n. Tutti i servizi relativa pubblicazione in [ Monitoraggio annuale
modificazioni - | contenute nella circolare dell'Agenzia | propria organizzazione 179/2012) AGID
dallal. 17 |per I'talia digitale n. 1/2016 e s.m.i.)
dicembre
EYPENNETY!
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Denominazione
sotto-sezione Denominazione sotto:
livello 1 sezione 2 livello
(Macrofamiglie (Tipologie di dati)
)

Riferimento Denominazione del singolo

TR obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento

Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3,
d.lgs. n. (NB: nel caso di pubblicazione di dati
Altri contenuti Dati ulteriori 33/2013 non previsti da norme di legge si Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno I'obbligo di

Art. 1,c.9, deve procedere alla anonimizzazione [pubblicare ai sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate|
lett. f), I n. dei dati personali eventualmente
190/2012 presenti, in virtu di quanto disposto

dall'art. 4, c. 3, del d.Igs. n. 33/2013)

Termine di scadenza

Dirigente/Settore/Ser . per la

vizio che pubblicazione (cfr. sul
detiene/elebora/tras Punto delibera ANAC
mette/pubblica il dato

n.
1310/2016 e relativo

allamaka 1))

Entro 30 giorni dalla

R SR relativa disponibilita

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio annuale

* 1 dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal digs 97/2016 & opportuno rimangano pubblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo del digs 33/2013)
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