
PIANO OCCUPAZIONE ANNO 2023 

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO 2023:  

 

CATEGORIA/ 

 

POSIZIONE 

ECONOMICA 

PROFILO 
PROFESSIONALE 

N. UNITA’ SETTORE/SERVIZIO RETRIBUZIONE 
 
LORDA + 
ONERI 

MODALITA’ 
ASSUNZIONE 

B.3 OPERAIO 
SPECIALIZZATO AL 
50% 

2 SETTORE 7 30.886,89 ASSUNZIONE DA 
GRADUATORIA 
VIGENTE 

C ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO 

1 SETTORE 1 16.444,08 ASSUNZIONE 
TRAMITE 
CONCORSO 
PUBBLICO PART-
TIME AL 50% 

C ISTRUTTORE 
TRIBUTARIO 

1 SETTORE 10 16.444,08 ASSUNZIONE 
TRAMITE 
CONCORSO 
PUBBLICO PART-
TIME AL 50% 

C ISTRUTTORE 
VIGILANZA 

1 SETTORE 9 17.235,40 INCREMENTO 
DAL 50% AL 
100% 

D ISTRUTTORE DIR.VO 
AMM.VO  AL 100% 

1 SETTORE 1-2-3 35.722,11 ASSUNZIONE 
TRAMITE 
PROGRESSIONE 
VERTICALE 



D ASSISTENTE SOCIALE 1 SETTORE 1 
 

17.861,06 ASSUNZIONE 
TRAMITE 
CONCORSO 
PUBBLICO AL 
50% 

   TOTALE 134.593,72  

 

 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO  

 

CATEGORIA/ 
 

POSIZIONE 

ECONOMICA 

PROFILO 

PROFESSIONALE 

N. UNITA’ SETTORE/SERVIZIO RETRIBUZIONE 
 

LORDA + 

ONERI 

MODALITA’ 

ASSUNZIONE 

 
 

C () 

 
 

ISTRUTTORE 

AMM.VO – 

PORTAVOCE 

SINDACO AL 33% 

 
 

1 

 
 

SETTORE 3 

 
 

10.853,10** 

 
 

MEDIANTE 

AVVISO 

PUBBLICO  

D(*) ISTRUTTORE 
DIRETTIVO 
TECNICO  AL 50% 

1  SETTORE 
CONDONO 

18.119,95 ART. 110 C.1 
D. LGS. 
267/2000 

D(*) ISTRUTTORE 
DIRETTIVO 
INFORMATICO AL 
50% 

1  SETT.1 
 

18.119,95 ART.110 C.2 
D.LGS. 
267/2000 



 
*LA SPESA COMPLESSIVA DI € 74.034,25 RELATIVA AI RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 COMMA 1 E 2 DEL D. LGS. 267/2000 NON VIENE 

COMPUTATA NELLA SPESA DI PERSONALE PER LAVORO FLESSIBILE IN QUANTO ESCLUSA EX ART. 16 COMMA 1 QUATER DELLA LEGGE 160/2016 DI CONVERSIONE 

DEL D.L. 113/2016. 

**SI PRECISA CHE LA SPESA STORICA PER ASSUNZIONI A T.D. È PARI AD € 53.950,00 DA CUI VIENE DETRATTA LA QUOTA PARTE (10% PARI AD € 3.096,23) DEL 

COSTO DELLA STABILIZZAZIONE DI N. 1 UNITÀ DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE PER L’ANNO  2018 AI SENSI DEL D.LGS.75/2017 (ART. 20), PER CUI LA SOMMA 

DISPONIBILE PER TALI FINALITÀ È PARI AD € 50.853,77.  

 

 

PIANO OCCUPAZIONALE 2024 

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO 2024:  

CATEGORIA/ 

 

POSIZIONE 

ECONOMICA 

PROFILO 
PROFESSIONALE 

N. UNITA’ SETTORE/SERVIZIO RETRIBUZIONE 
 
LORDA + 
ONERI 

MODALITA’ 
ASSUNZIONE 

B.3 OPERAIO 2 SETTORE 7 30.886,89 INCREMENTO 
DAL 50% AL 
100% 

C ISTRUTTORE 
TECNICO 

1 SETTORE 7 16.444,08 INCREMENTO 
DAL 50% AL 
100% 

C ISTRUTTORE 
VIGILANZA 

1 SETTORE 9 17.235,40 INCREMENTO 
DAL 50% AL 
100% 

D(*) ISTRUTTORE 
DIRETTIVO 
VIGILANZA  

1 SETT.9 37.794,35 ART.110 C.2 
D.LGS. 
267/2000 

C  GEOMETRA AL 50% 1  SETT. 7 16.682,44**  

TOTALE  
 

101.570,28 -  
  74.034,25* 



C ISTRUTTORE 
TRIBUTARIO 

1 SETTORE 10 16.444,08 INCREMENTO 
DAL 50% AL 
100% 

C ISTRUTTORE 
TRIBUTARIO 

1 SETTORE 10 16.444,08 ASSUNZIONE DA 
GRADUATORIA 
VIGENTE 

D ISTRUTTORE DIR.VO 
INFORMATICO 50% 

1 SETTORE 1 17.861.06 ASSUNZIONE 
TRAMITE 
CONCORSO 
PUBBLICO 

D ISTRUTTORE DIR.VO 
AMM.VO 

1 SETTORE 1 17.861,06 ASSUNZIONE 
TRAMITE 
CONCORSO 
PUBBLICO 

   TOTALE 133.176,75  

 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO  

 

CATEGORIA/ 
 

POSIZIONE 

ECONOMICA 

PROFILO 

PROFESSIONALE 

N. UNITA’ SETTORE/SERVIZIO RETRIBUZIONE 
 

LORDA + 

ONERI 

MODALITA’ 

ASSUNZIONE 

 
 

C  

 
 

ISTRUTTORE 

AMM.VO – 

PORTAVOCE 

SINDACO AL 33% 

 
 

1 

 
 

SETTORE 3 

 
 

10.853,10** 

 
 

MEDIANTE 

AVVISO 

PUBBLICO  



 
 

 

    *LA SPESA COMPLESSIVA DI € 55.914,30 RELATIVA AI RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 COMMA 1 E 2 DEL D. LGS. 267/2000 NON VIENE 

COMPUTATA NELLA SPESA DI PERSONALE PER LAVORO FLESSIBILE IN QUANTO ESCLUSA EX ART. 16 COMMA 1 QUATER DELLA LEGGE 160/2016 DI CONVERSIONE 

DEL D.L. 113/2016. 

**SI PRECISA CHE LA SPESA STORICA PER ASSUNZIONI A T.D. È PARI AD € 53.950,00 DA CUI VIENE DETRATTA LA QUOTA PARTE (10% PARI AD € 3.096,23) DEL COSTO 

DELLA STABILIZZAZIONE DI N. 1 UNITÀ DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE PER L’ANNO  2018 AI SENSI DEL D.LGS.75/2017 (ART. 20), PER CUI LA SOMMA DISPONIBILE 

PER TALI FINALITÀ È PARI AD € 50.853,77.  

 

 

PIANO OCCUPAZIONALE 2025 

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO 2025:  

CATEGORIA/ 

 

POSIZIONE 

ECONOMICA 

PROFILO 
PROFESSIONALE 

N. UNITA’ SETTORE/SERVIZIO RETRIBUZIONE 
 
LORDA + 
ONERI 

MODALITA’ 
ASSUNZIONE 

B.3 OPERAIO 2 SETTORE 7 30.886,89 INCREMENTO 
DAL 50% AL 
100% 

D(*) ISTRUTTORE 
DIRETTIVO 
TECNICO  AL 50% 

1  SETTORE 
CONDONO 

18.119,95 ART. 110 C.1 
D. LGS. 
267/2000 

D(*) ISTRUTTORE 
DIRETTIVO 
VIGILANZA  

1 SETT.9 37.794,35 ART.110 C.2 
D.LGS. 
267/2000 

C  GEOMETRA AL 50% 1  SETT. 7 16.682,44**  

TOTALE  
 

83.450,34 -  
55.914,30* 



C ISTRUTTORE 
TRIBUTARIO 

1 SETTORE 10 16.444,08 INCREMENTO 
DAL 50% AL 
100% 

D ISTRUTTORE DIR.VO 
INFORMATICO 50% 

1 SETTORE 1 17.861.06 INCREMENTO 
DAL 50% AL 
100% 

D ASSISTENTE SOCIALE 1 SETTORE 1 17.861,06 INCREMENTO 
DAL 50% AL 
100% 

   TOTALE 83.053,18  

 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO  

 

CATEGORIA/ 
 

POSIZIONE 

ECONOMICA 

PROFILO 

PROFESSIONALE 

N. UNITA’ SETTORE/SERVIZIO RETRIBUZIONE 
 

LORDA + 

ONERI 

MODALITA’ 

ASSUNZIONE 

 
 

C ( 

 
 

ISTRUTTORE 

AMM.VO – 

PORTAVOCE 

SINDACO AL 33% 

 
 

1 

 
 

SETTORE 3 

 
 

10.853,10** 

 
 

MEDIANTE 

AVVISO 

PUBBLICO  

D(*) ISTRUTTORE 
DIRETTIVO 
TECNICO  AL 50% 

1  SETTORE 
CONDONO 

18.119,95 ART. 110 C.1 
D. LGS. 
267/2000 

D(*) ISTRUTTORE 
DIRETTIVO 
VIGILANZA  

1 SETT.9 37.794,35 ART.110 C.2 
D.LGS. 
267/2000 



 
 

 

    *LA SPESA COMPLESSIVA DI € 55.914,30 RELATIVA AI RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 COMMA 1 E 2 DEL D. LGS. 267/2000 NON VIENE 

COMPUTATA NELLA SPESA DI PERSONALE PER LAVORO FLESSIBILE IN QUANTO ESCLUSA EX ART. 16 COMMA 1 QUATER DELLA LEGGE 160/2016 DI CONVERSIONE 

DEL D.L. 113/2016. 

**SI PRECISA CHE LA SPESA STORICA PER ASSUNZIONI A T.D. È PARI AD € 53.950,00 DA CUI VIENE DETRATTA LA QUOTA PARTE (10% PARI AD € 3.096,23) DEL COSTO 

DELLA STABILIZZAZIONE DI N. 1 UNITÀ DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE PER L’ANNO  2018 AI SENSI DEL D.LGS.75/2017 (ART. 20), PER CUI LA SOMMA DISPONIBILE 

PER TALI FINALITÀ È PARI AD € 50.853,77.  

 

C  GEOMETRA AL 50% 1  SETT. 7 16.682,44**  

TOTALE  
 

83.450,34 -  
55.914,30* 


