
TOTALE  SPESA  DI  PERSONALE  (A)  -  Ultimo  rendiconto  di  

gestione  approvato ESERCIZIO 2022

353.101,71

TOTALE ENTRATE CORRENTI ESERCIZIO X (2022) 2.443.883,11

TOTALE ENTRATE CORENTI ESERCIZIO X-1 (2021) 2.107.629,37

TOTALE ENTRATE CORENTI ESERCIZIO X-2 (2020) 2.090.819,11

TOTALE ENTRATE COME DA RENDICONTI APPROVATI 

ULTIMO TRIENNIO

6.642.331,59

MEDIA ENTRATE CORRENTI 2.214.110,53

FCDE PREVISIONE ASSESTATA ESERCIZIO X  (2022) 133.582,85

MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO FCDE (B) 2.080.527,68

RAPPORTO  %  TRA  SPESA  PERSONALE  E  MEDIA  ENTRATE  

CORRENTI  AL

NETTO FCDE (C= A/B %)

16,97

INSERIMENTO DEL COMUNE NELLA FASCIA DI INSERIMENTO 

DEL DM - ART. 4 TAB. 1

-

VALORE SOGLIA PREVISTO DALL'ART. 4 DEL DM (D) 28,60%

MASSIMA SPESA PERSONALE CONSENTITA

(MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO FCDE X VALORE 

SOGLIA)

(B x D)

DIFFERENZA     SPESA     PERSONALE     TEORICA     

CONSENTITA     E     SPESA

PERSONALE ULTIMO RENDICONTO APPROVATO/ESERCIZIO X 

(E)

241.929,21

%  MASSIMA  CONSENTITA  DI  INCREMENTO  SPESA  

PERSONALE  ART.  5  PER FASCIA COMUNE (4° ANNO) (F) 

(PRENDERE % TABELLA 2)

34,00%

595.030,92



SPESA PERSONALE ANNO 2018 (G) (Spesa al netto di Irap e al netto 

spesa personale ICSS Istituzione comunale Servizi Sociali cessata a metà 

2018. Personale ICSS confluito

nell'IPAB regionale dal 1/07/2018)

423.720,14

INCREMENTO MASSIMO SPESA PERSONALE - UTILIZZO % DI 

INCREMENTO

PREVISTA DAL DM  (H= G x F)

144.064,85

FACOLTA' ASSUNZIONALI RESIDUE ULTIMI 5 ANNI (I) 

(EVENTUALE) (*)

0,00


