
ALLEGATO D – Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 

 

ANNO 2023 

- N° 1 Funzionario Giuridico-Amministrativo per il settore Affari Generali mediante 
progressione verticale 

- N° 1 Istruttore Amministrativo-Contabile per l’ufficio Servizi Sociali mediante progressione 
verticale 

- N° 1 Istruttore Amministrativo-Contabile per l’ufficio Servizi Demografici  
- N° 1 Istruttore Tecnico-Amministrativo per l’ufficio SUE  
- N° 1 Funzionario Contabile per l’ufficio Contabilità-Economato  
- N° 1 Istruttore Amministrativo-Contabile per l’ufficio Risorse Umane  
- N° 1 Istruttore Amministrativo-Contabile per l’ufficio Cultura e Biblioteca  
- N° 1 Istruttore Amministrativo-Contabile per l’ufficio Gestione e Manutenzione del Patrimonio 

comunale-Concessioni Cimiteriali 
- N° 1 Funzionario Giuridico-Amministrativo per l’ufficio Servizio Ecologia e Ambiente 
- N° 1 Istruttore Tecnico-Amministrativo per l’ufficio Urbanistica  
- N° 1 Operatore Amministrativo-Contabile per l’ufficio Messi  
- N° 1 Istruttore Tecnico-Amministrativo per l’ufficio Polo Catastale  

 

ANNO 2024 

- N° 1 Funzionario Contabile per l’ufficio Tributi 
 

ANNO 2025 

Nessuna assunzione 

 



 


